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ةـــــــــمقدم  



 مقدمة

 

 أ 
 

یعتبر التدریس من أهم النشاطات التي تعمل على تعزیز التعلم وتسهیل مهمته، فهو أساس 

المنظومة التربویة باعتباره عملیة تحفیز واستثارة لقوى المتعلم، و تهیئة الظروف المناسبة التي تمكنه من 

المناسبة والفعالة لتحقیق أهداف التعلم، ومن بین هذه  سإستراتجیة التدریالتعلم، وبالتالي یجب اختیار 

الاستراتجیات نجد التعلم التعاوني الذي یعد وسیلة هامة في التواصل مع التلامیذ والتفاعل فیما بینهم وبین 

  .المعلمین

یة الدافعیة لدى ودورها في تنم" يإستراتجیة التعلم التعاون" وفي دراستنا هذه حاولنا التعرف على 

تلامیذ الطور المتوسط من وجهة نظر الأساتذة وفي هذا الإطار جاءت الدراسة للتعرف على دور       

من وجهة نظر الأساتذة   -في تنمیة الدافعیة لدى تلامیذ الطور المتوسط - إستراتجیة التعلم التعاوني - 

لتعلم التعاوني في تنمیة الدافعیة وعلى هذا وفي هذا الإطار جاءت الدراسة للتعرف على دور إستراتجیة ا

یتضمن الفصل الأول بعنوان "  الجانب النظري" نظري ومیداني : الأساس، ثم تقسیم دراستنا إلى جانبین

الإطار العام للدراسة تطرقنا فیه إلى إشكالیة الدراسة، وفرضیاتها، أسبابها، وأهدافها، وأهمیتها، تحدید 

ابقة والتعلیق علیها، والفصل الثاني بعنوان إستراتجیة التعلم التعاوني حیث تطرقنا المفاهیم، الدراسات الس

فیه إلى نشأة إستراتجیة التعلم  التعاوني وتعریفها، وبعض النظریات التي تناولتها، وأهمیة إستراتجیة التعلم 

ني، ودور المعلم في التعاوني وخصائصها، ومبادئ وأنواعه، وخطوات تنفیذ الدرس وفق إستراتجیة التعاو 

  .في المجموعات التعاونیة ومزایا ومعیقات هذه الإستراتجیة بهذه الإستراتجیة، ودور الطلا

تطرقنا فیه  إلى  تقدیم لمحة تاریخیة عن الدافعیة، تعریفها، " الدافعیة"والفصل الثالث بعنوان   

ووظائفها وخصائص الطلبة ذوي الدافعیة  المفاهیم المرتبطة بها، النظریات المفسرة لها، أنواعها وأهمیتها

  .للتعلم

، حیث "الإجراءات المنهجیة للدراسة"أما الجانب المیداني فقد تضمن الفصل الرابع بعنوان  

تطرقنا فیه إلى عینة البحث، وحدود البحث، منهج البحث، الدراسة الاستطلاعیة، أداة جمع بیانات 

  .في البحث ةدراسة، والأسالیب الإحصائیة المعتمدالدراسة والخصائص السیكومتریة للأداة ال

وتطرقنا فیه إلى عرض وتحلیل نتائج الدراسة،  "عرض وتفسیر النتائج"والفصل الخامس، بعنوان  

  .مناقشة وتفسیر نتائج الدراسة في ضوء الفرضیات، وتوصیات البحث ومقترحاته
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  :إشكالیة الدراسة - 1

یتصف التعلیم الجید في عصر المعرفة باكتساب الطالب القدرة على الإبداع والابتكار والتعلم 

المعلم من خلالها  إكساب المتعلمین مدى الحیاة، كون التعلم ضرورة حتمیة في المجتمع والتي یسعى 

الخبرات والمعارف الصحیحة معتمدا على استراتیجیات التدریس لتحقیق أهداف الدرس وتحسین مستوى 

التعلم والتعلیم، وتقل المعرفة في أقل وقت وجهد حیث كانت طرق التدریس في القدیم تركز على دور 

و من الملل  لدى المتعلمین، وبالتالي تكون هذه الطرائق المعلم فقط في عملیة التعلم والتي كانت تخلق ج

التدریس  تجامدة بعیدة عن الحداثة والتجدید، لذلك أصبح من الضروري التطور والتنوع في استراتیجیا

لمواكبة كل ما هو متماشي مع حاجة العصر والأهداف التربویة المنشودة، وعلى هذا رأى التربوین الجدد 

لا تؤدي دورها المطلوب، لذلك إهتموا بالبحث عن طرائق أخرى كفیلة بتحسین وتطویر أن طرائق التدریس 

، وما المعلم إلا موجها لها، وان ةالعلمیة التعلیمیة والتي تجعل المتعلم المحور الرئیسي في هذه العلمی

رتبطة إستراتیجیات التدریس الحدیثة قد ساهمت في القضاء على العدید من المشكلات التربویة الم

بتحصیل التلامیذ  وخلق نوع من الاهتمام والإثارة لدیهم، ومن بین هذه الاستراتیجیات نجد إستراتیجیة 

التعلم التعاوني والتي تقوم على أساس تكوین مجموعات صغیرة من أجل ممارسة نشاط معین وتؤكد 

شكلات التعلیمیة، وفي هذا بعض الدراسات التربویة على أن التعلم التعاوني له طابع إیجابي في حل الم

بان هذا التعلیم  عبارة عن إستراتیجیة التدریس تخلق نوعا من الإنجاز والتحصیل  "ستیفن " الصدد یرى 

  ). 32، ص2009أبو ریاش،( والمتعة أثناء التعلم 

 وتعد الدافعیة من الأمور الهامة في التدریس خاصة لدى المعلم والمتعلم لأن نجاح التعلم وفعالیته

راجع إلى مدى دافعیة الفرد في الموقف التعلیمي فتدني مستوى الدافعیة لدى التلامیذ تعتبر  مشكلة من 

المشكلات التربویة التي تؤثر على تحصیلهم الدراسي، حیث أصبحت تشكل قلقل لما لها من انعكاسات 

التربیة بهذه المشكلة  سلبیة على مستقبل التلامیذ لذلك نجد اهتمام كبیر من قبل المختصین في میدان

من المدرسون في الفصول الدراسیة، وبالتالي تعرقل مسارهم الدراسي، فنقص  ركونها مشكلة یواجهها الكثی

الدافعیة هي حالة  تجعل الطالب متكاسل وغیر محفز للدراسة مما یفقد الحماس والإیجابیة اللازمة  

علم، وعدم بذل الجهد الكافي الذي یتناسب مع للدراسة الجادة، فهي تجعل التلمیذ أقل رغبة في الت

استعدادات التلامیذ وقدراتهم، وتدني الاهتمام بالواجبات الصعبة، كما تؤدي  به إلى عدم الاستجابة 

لتعلیمات المتعلم وإدارة المدرسة، وإهمال المواد الضروریة للتعلم من كتب وأدوات، كل هذه المظاهر 
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تعلیم وبالتالي فتدني مستوى الدافعیة أصبحت ظاهرة لا بد من الوقوف یلاحظها المدرسون في عملیة ال

على أسبابها  وإیجاد الحلول المناسبة لتحسین العلمیة التعلیمیة ورفع مستوى الطلاب وتحقیق طموحاتهم 

وإنجازاتهم  من خلال وضع خطط عمل مناسبة للتلامیذ مما یجعله یدرك أهمیة الدراسة، إقناع التلامیذ 

یة التعلیم ومكانته ودوره لدى الفرد والمجتمع وتوفیر بیئة صفیة مناسبة لتحفیز التلامیذ بأهمیة التعلیم بأهم

ومكانته ودوره لدى الفرد والمجتمع وتوفیر بیئة صفیة مناسبة لتحفیز التلامیذ على التعلم، منح المكافئات 

  .المختلفة التي تشجع التلمیذ على الاستمرار في التعلم

العدید من الدراسات التي تناولت مشكلة تدني الدافعیة للتعلم في المدارس حیث أثبتت أن وهناك 

هناك علاقة موجبة بین مستوى التفوق الدراسي ومستوى الدافعیة للتعلم والإنجاز وكلما ارتفع هذا الأخیر 

الإنجاز ونوعیة  قابله  ارتفاع في التحصیل الدراسي، أیضا هناك دراسات بینت وجود علاقة بین دافعیة

  .العمل المتبع وإستراتیجیة التعلم المتبعة

دراسة تدني دافعیة الإنجاز الدراسي لدى الطلبة الجامعیین في مدینة الجزائر وقد تناولت هذه 

الدراسة فهم ظاهرة تدني الدافعیة والتركیز على معرفة العوامل التعلیمیة المؤثرة فیها، ومن أهم هذه 

وجیه للتخصص وتأثیر طرائق التدریس، تأثیر رضا الطالب على المحتوى المدروس العوامل تأثیر الت

بین أن مشاركة التلامیذ في العملیة التعلیمیة : )1997دیف ( وتأثیر الأنشطة التعلیمیة وفي دراسة 

م من والاستجابة الإیجابیة لتساؤلات والمدح والتشجیع وتوفیر المثیرات التي تخلق نوعا من التحدي للمتعل

  .شأنها أن تعزز من الدافعیة الذاتیة لدى التلامیذ

اتضح  أن الأطفال اللذین لا یجدون فرصا لتوظیف سلوكهم  )1994نولیف ونیكولاس (  دراسة

ینالون استجابات غیر مشجعة ومضعفة للدافعیة من قبل معلمیهم، وقد أوصت دراسات أخرى بتوعیة 

  .تنمیة أو إعاقة دافعیة التلامیذ للتعلم المتعلمین  بأهمیة التغذیة الراجعة في

وتساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في رفع مستوى الدافعیة للتعلم كونها إستراتیجیة حدیثة بعیدة 

عن التقلید، حیث تثیر نوع من التفاعلات الإیجابیة بین الطلاب وتبادل الأفكار والتعزیز وتهیئ استیعاب 

ستراتیجیة فعالة تعمل على استشارة دافعیة التلامیذ نحو التعلم فعالة تعمل انفعالي أكبر للتلامیذ فهي إ

على استشارة دافعیة التلامیذ نحو التعلم لأنها تخلق جوا من التفاعل والإثارة، وتعمل على تقدیر ذواتهم 
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اهات وتثیر عنصر التشویق، وتلبیة حاجات التلامیذ  ذوي القدرات المتوسطة، وتساعد على تشكیل الاتج

  .الإیجابیة المرغوب فیها نحو المادة الدراسیة والمعلم والصف والزملاء

وبالتالي فالتعلم التعاوني یعتبر أسلوب وطریقة نحو العمل والتعلم، فمعظم المدرسین یلجأن 

لتطبیق هذا النوع من استراتیجیات التعلم في الفصول الدراسیة لما لها من أثر كبیر في رفع دافعیة 

ذ نحو التعلم خاصة اللذین یعانون  من تدني في مستوى الدافعیة، فهي تقوم على التعلم من خلال التلامی

التفاعل الإیجابي في المجموعات والتي ساهمت في القضاء على العدید من المشكلات التربویة لدى 

  .التلامیذ وتحسین مستوى تحصیلهم الدراسي

ل المهتمین بالعملیة التعلیمیة ولا سیما في مجال وتناولت دراستنا هذه موضوعا حیویا یشغل با 

هو معرفة وجهة نظر   وهدفنا من هذه الدراسة الدافعیة، التدریس ودورها  في تنمیة تطرق واستراتیجیا

  :أساتذة التعلیم المتوسط في الموضوع ویصاغ التساؤل الرئیسي كالتالي

هل تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تنمیة الدافعیة لدى التلامیذ 

  .؟بإكمالیة زیدان صالح بمدینة جیجلمن وجهة نظر الأساتذة 

  :ومنه تنبثق الأسئلة الفرعیة التالیة

دور في تحسین نتائج الامتحانات  هل لإستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط/ 1

  .المدرسیة للتلمیذ

  .هل تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في المشاركة داخل الدرس/ 2

هل تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تشجیع التلامیذ على / 3

  .ةالإنضباط والمواظب

  :فرضیات الدراسة - 2

لإستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط دور كبیر في تحسین نتائج الامتحانات / 1

  .المدرسیة للتلمیذ

  .تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في المشاركة داخل الدرس/ 2
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 م التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تشجیع التلامیذ علىتساهم إستراتیجیة التعل /3

  .الإنضباط والمواظبة 

  :الفرضیة العامة -

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تنمیة الدافعیة لدى 

  .التلامیذ من وجهة نظر الأساتذة 

  :أسباب اختیار الموضوع -3

اختیار موضوع الدراسة أهم مرحلة من مراحل البحث العلمي وأكثرها صعوبة كونها تتبلور یعتبر 

من العوامل الذاتیة والموضوعیة والتي لها علاقة مباشرة بموضوع البحث، وعلیه فإن اختیارنا لهذا 

  :الموضوع جاء نتیجة للمعطیات التالیة

  .التعرف على إستراتیجیة التعلم التعاوني -1

  .ول والرغبة الشخصیة في دراسة هذه الظاهرةالمی -2

  .علاقة الموضوع بطبیعة تخصصنا -3

  .كون التعلم في جماعات من الطرق الحدیثة التي تطبق في التدریس -4

  .قابلیة الموضوع للدراسة المیدانیة -5

إلیها  موضوع هام وحساس وله قیمة وأثار في العملیة التعلیمیة یحاول الباحث معرفتها والتطرق -6

  .والكشف عن فوائدها

  :أهداف الدراسة -4

  :لأي  بحث علمي أهداف وغایات علمیة یسعى لتحقیقها ونسعى في بحثنا هذا لـ 

  .الكشف عن دور إستراتیجیة التعلم التعاوني في تنمیة الدافعیة لدى التلامیذ الطور المتوسط -1
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المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط تنمي الدافعیة  التوصل لمعرفة إذا كانت إستراتیجیة التعلم التعاوني -2

  .لدى التلامیذ

  .التعرف على المكانة كالتي یحتلها التعلم التعاوني في مساعدة التلامیذ في تطویر مهاراتهم وقدراتهم -3

  .معرفة دور إستراتجیة التعلم التعاوني في مساعدة التلامیذ على تنمیة رغبتهم في التعلم -4

  :لدراسةأهمیة ا -5

  :تكمن أهمیة الدراسة في النقاط التالیة - 

  .محاولة تفادي الطرق التقلیدیة في التدریس وتسلیط الضوء على الطرق الحدیثة -1

  .مساعدة الطلبة في المیدان التربوي لإجراء بحوث مشابهة ومكملة لهذه الدراسة -2

كیفیة توظیف التعلم التعاوني في المواقف توجیه المرشدین إلى عقد دورات تدریبیة للمعلمین حول  -3

  .التعلیمیة

تتناول موضوعا حیویا وجدیدا یهم القائمون على العمل التربوي من المعلمین والمدیرین ویهم كذلك  -4

  .صانعي القرار التربوي، بهدف رفع المستوى التربوي والتعلیم بشكل عام

وني لما لها من فوائد في حیاة التلامیذ، ونموه وإكسابه الدعوة إلى الاهتمام بإستراتیجیة التعلم التعا -5

  .مهارات التواصل مع الآخرین

  :تحدید المفاهیم -6

  :الإستراتیجیة إجرائیا -1

هي مجموعة من الإجراءات والممارسات والخطط والوسائل التي یستخدمها المعلم من أجل 

  .توصیل المعارف والمعلومات للتلامیذ وتحقیق أهداف الدرس

  :إستراتیجیة التعلم التعاوني إجرائیا -2
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هي  مجموعة من الإجراءات والخطوات التدریسیة القائمة على تقسیم  التلامیذ إلى مجموعات    

أعضاء یمارسون مهام تعلیمیة والتعاون  4صغیرة غیر متجانسة من حیث التحصیل تضم كل مجموعة 

  .از المهامفیما بینهم  للإجابة على التساؤلات المطروحة وإنج

  :الدافعیة إجرائیا -3

هي حالة  داخلیة تثیر نشاط التلامیذ وتدفعهم على بذل النشاط والجهد من أجل تحقیق غایات 

  .وأغراض یطمحون إلیها قصد إشباع حاجاتهم العضویة والنفسیة

  :تلمیذ الطور المتوسط إجرائیا -4

متوسط وهي المرحلة التي تتوسط بین هو ذلك التلمیذ الذي یزاول دراسته في مرحلة التعلیم ال

  .التعلیم الابتدائي والثانوي وتتكون من أربع مراحل كل مرحلة مدتها سنة

  :الدراسات السابقة - 7

هدفت هذه الدراسة إلى معرفة استخدام إستراتیجیة التعلم التعاوني ) 2009(دراسة السعود وخالد محمد  - 

لدى تلامیذ الصف الرابع ) الطلاقة والمرونة(في تدریس التربیة الفنیة وأثرها في تنمیة الأداء الإبداعي  

) ب(بصوت الشكلیة  تورانسار تلمیذ وقد استخدم الباحث اختب 64الأساسي وتكونت عینة  الدراسة من 

أنشطة هي  تكملة الصور وبناء الصور، والدوائر، اذ جرت الاستجابة علیها من  ةوالذي یتضمن ثلاث

  :خلال الرسم وبینت نتائج الدراسة

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة تعزى إلى متغیر الطلاقة، أما بالنسبة إلى المجموعة فثمة فروق  - 

یة بین المجموعتین  الدراسیتین التجریبیة والضابطة لصالح التجریبیة التي دربت من ذات دلالة إحصائ

  .خلال  إستراتیجیة التعلم التعاوني على مهارة الطلاقة

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة لمتغیر التغایر للمرونة، أما بالنسبة إلى المجموعة فلیس هناك  - 

  .عات الدراسیة التجریبیة والضابطة على مهارة المرونةفروق ذات دلالة إحصائیة بین المجمو 
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  :ـوقد أوصت الدراسة ب - 

إجراء  بحوث مماثلة على هذه المرحلة في بیانات مختلفة واستخدام مهارات إبداعیة من خلال   - 

  .إستراتیجیات تدریسیة أخرى

   ):2009(دراسة السعود خال محمد  -

  .بمتغیر إستراتجیة التعلم التعاوني حیث تشابهه مع دراستنا الحالیةأفادتنا هذه الدراسة في الإلمام 

هدفت هذه الدراسة إلى التوصل لتصمیم برنامج مقترح )2009(دراسة محمد عبد االله محمد الطیب   - 

لصف الثاني الثانوي  ءفي تدریس مقرر لكیمیا" وكسالجی"  یستخدم احد أسالیب التعلم التعاوني أسلوب

رنامج في التحصیل الدراسي والاحتفاظ لدى الطلاب بالتعلم التعاوني مقارنة بأثر الطرق وأثر هذا الب

  " النیل الأبیض"التقلیدیة، وتكون المجتمع  الأصلي لدراسة من جمیع طلاب الصف الثاني الثانوي بولایة 

 48كونت من استخدام الباحث نظام الطریقة العنقودیة متعددة المراحل اختیار عینة الدراسة التي ت

 24طالب ومجموعة ضابطة وعددها  24طالب وتم تقسیم  عینة الدراسة إلى مجموعة تجریبیة وعددها 

الأهداف، المحتوى، طرق ( طالب، وصمم الباحث معیارا  تطویرا للبرنامج من أربعة فصول هي 

 يأسلوب التعلم التعاون استخدام ةكذلك صمم الباحث دلیلا للمعلم المتعاون یوضح كیفی) التدریس، والتقویم

الوحدة المطورة للهالوجینات "  ةودرس المعلم المدرب المجموعة التجریبی ةللمجمعة التجریبی" لجیكسوا" 

ودرس المجموعة الضابطة الوحدة  المطورة نفسها بطریقة التقلیدیة، " یكسوالج"بأسلوب التعلم التعاوني 

ستة  تجمیع أفراد العینة بعدد انتهاء التجربة التي استغرقوقام الباحث بتصمیم اختبار قبلي وبعدي  على 

" الاحتفاظ بالمادة " أسابیع، قرر الباحث الاختبار نفسه بعد مُضي ثلاثة أسابیع على الاختبار البعدي 

  :وأظهرت نتائج الدراسة ما یلي

راسي لصالح وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین المجموعة التجریبیة والضابطة في التحصیل الد - 

  .0.05المجموعة التجریبیة عند مستوى الدلالة 

وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین المجموعة التجریبیة والمجموعة الضابطة في الاحتفاظ بالتعلم  - 

أسلوب " لصالح المجموعة التجریبیة، یعزى لفاعلیة البرنامج المقترح الذي یستخدم التعلم التعاوني 

  ".الجیكسو
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  :)2009(ن دراسة محمد عبد االله ومحمد الطیب التعلیق ع

مما سبق اتضح لنا أن هذه الدراسة تناولت أحد أسالیب التعلم التعاوني وبما أن موضوعنا هو  

  .التعلم التعاوني فقد استفدنا منه كثیرا

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على مواقف طلاب المستوى الثالث ) yang )2005دراسة یانغ  - 

تهم تجاه تعلم تكنولوجیا التعلیم داخل إطار منهج متعاون واستخدم الباحث في دراسته منهج وتفاعلا

التعاوني كإستراتیجیة في نشر معرفة المعلومات لطلاب المستوى الثالث، كما استعرضت فیها  جونسون

مفاهیم ومواقف، بالإضافة إلى العملیات التفاعلیة والسلوك وأنماط تكنولوجیا تعلم المعلومات لطلاب 

ستبانه المستوى الثالث من خلال منهج تعاوني، وتمثلت أدوات الدراسة في بیانات المجموعة، وا

وملاحظات المعلمین والمفكرات التأملیة بالإضافة إلى مقابلات الطلاب، وأشارت نتائج الدراسة إلى ما 

  :یلي

إیجابیة التعلم التعاوني عند الدمج الفعالة داخل الحاسوب، وتوصلت إلى أربعة أشكال من التفاعل      - 

التعلم ولكنها ازدادت تماسكا وترابطا في  ونشأت خلال المراحل الأولى من) فردي، رسمي، جدلي، موحد( 

  .المراحل المتأخرة

إمكانیة تعزیز مواقف المتعلمین وجودة التفاعل في مجموعاتهم التعلیمیة إلى درجات متفاوتة، إذ أن  - 

معظم المتعلمین تمكنوا من مهارات تعلم الحاسوب الآلي وقد خرجت الدراسة ببعض المقترحات للتصمیم 

  .هاج تكنولوجیا المعلومات بالتعلم التعاونيالمستقبلي لمن

  :yang2005التعلیق عن دراسة یانغ  -

أفادتنا هذه الدراسة في التعرف على مواقف الطلاب وتفاعلاتهم تجاه تعلم التكنولوجیا التعلیم داخل إطار 

  .منهج متعاون، وقد تشابهه هذه الدراسة مع دراستنا في متغیر التعلم التعاوني

  ت التي تناولت الدافعیةالدراسا -

هدفت هذه الدراسة للكشف عن العلاقة بین الدافعیة والتحصیل  الدراسي لدى ): 2012(دراسة حدة  -1

المتوسط المقبلین على شهادة التعلیم المتوسط، وتحدید الدور الذي تلعبه الدافعیة في  ةتلامیذ السنة الرابع
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رفع مستوى التحصیل، كذلك معرفة الفروق بین الجنسین في مستوى دافعیة التعلم وفي المستوى التحصیل 

الدراسي، وقد اتبعت الباحثة المنهج الوصفي في دراستها والذي یسمح لها بوصف العلاقة بین المتغیرات  

من الجامعة الأردنیة  اميیوسف قطوالتعبیر عنها كمیا، استخدمت مقیاس دافعیة التعلم لدكتور الباحث 

كأداة لجمیع البیانات واستعانت بكشوف النقاط لغرض معرفة علاقة التحصیل الدراسي بدافعیة العلم لدى 

عینة الدراسة، وتشیر النتائج  إلى وجود علاقة ارتباطیه موجبة بین المتغیرین، أي كلما زادت الدافعیة 

د فروق بین التلامیذ ذوي التحصیل المرتفع وذوي للتعلم كلما زادت درجة التحصیل الدراسي، وجو 

  .التحصیل المنخفض في مستوى دافعیة التعلم

نستنتج من هذه الدراسة بأنها تتشابه مع دراستنا الحالیة في متغیر  ):2012(التعلیق عن دراسة حدة 

  .تنمیة الدافعیة والمنهج المتبع

 برهان الزرنوجيهدفت الدراسة للكشف عن اثر الدافعیة في التعلم عند  ):2006(دراسة صالح العلي  -

وأفكاره التربویة الحدیثة، وكذا تبیان  قدرة  الزرنوجيوتحدید أراء " تعلیم المتعلم طریق التعلم' في كتابة 

لباحث على توظیف معارفه الشرعیة واللغویة والفلسفیة في صیاغة قواعد تربویة، وقد استخدم ا الزرزلوجي

التربویة ومقارنتها بما جاءت به التربیة الحدیثة،  الزرنوجيالمنهج التحلیلي المقارن لرصد إسهامات 

التي  الزرنوجيوتوصلت الدراسة إلى أن هناك العدید من مبادئ التعلم التي یمكن استنتاجها من آراء 

لدافع المعرفي والدافع التنافسي ودافع وأشار الزرنوجي إلى ا" تعلیم المتعلم طریق التعلم" ضمنها في كتابه 

الإنجاز، واهتمامه بتنمیتها لیؤكد أن الدافعیة عنده ذاتیة تنبعث من داخل المتعلم ولیست خارجیة مرتبطة 

بالجزاء الخارجي كما اهتم الزرنوجي بالوسائل المعنویة المختلفة التي توجه المتعلم إلى أفضل أنواع التعلم 

لى أهمیة توفیر الجو النفسي والاجتماعي للمتعلم بغیة الحصول على تعلم ع الزرنوجيوركز كذلك 

  .أفضل

أثر الدافعیة في التعلم وقد استفدنا  ةتناولت هذه الدراس): 2006(التعلیق عن دراسة صالح العلي  -

  .كثیرا في متغیر الدافعیة، لكن اختلفت من حیث المنهج المستخدم

هدفت هذه الدراسة للبحث على العلاقة بین دافعیة  ):wing and all2008(غ وآخروندراسة وین -

) 135(التعلم والكفاءة الذاتیة والعزو ونتائج التعلم، وقد تكونت عینة  الدراسة من  تالتعلم و استراتیجیا

من الطلاب الذین یتعلمون عن بعد وقد استخدم الباحث أدوات الدراسة وهي استبیان الدافعیة للتعلم 
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وأظهرت  بیرسوناستراتیجیات التعلم واستبیان الكفاءة  الذاتیة، وتم استخدام معامل الارتباط واستبیان 

نتائج الدراسة وجد علاقة بین إستراتیجیات التعلم والكفاءة  الذاتیة ونتائج التعلم وأیضا وجود علاقة بین 

ارت النتائج إلى أن الدافعیة الكفاءة الذاتیة والعزو الداخلي والدافعیة للتعلم ونتائج التعلم، كما أش

  .التعلم ترتبط بشكل واضح تواستراتیجیا

للبحث عن العلاقة بین دافعیة التعلم  ةشملت هذه الدراس ):2008(التعلیق عن دراسة  وینغ وآخرون  -

  .ولقد ساعدتنا كثیرا في الحصول على معلومات حول دراستنا الحالیة... و إستراتیجیات التعلم
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  :تمهید

والتي أثبت التعلم التعاوني إحدى تقنیات التدریس التي جاءت بها الحركة التربویة المعاصرة   

البحوث والدراسات أثرها الإیجابي في التحصیل الدراسي للطلبة، ویقوم على تقسیم الطلبة إلى مجموعات  

به التعلم التعاوني هو  صغیرة تعمل معا من أجل تحقیق هدف أو أهداف تعلمهم الصفي، ولكن ما جاء

لمجموعة في التعلم وفق أدوار إیجاد هیكلة تنظیمیة لعمل مجموعات الطلبة بحیث ینغمس كل أعضاء ا

  .واضحة ومحددة، مع التأكید أن كل عضو  في المجموعة یتعلم المادة التعلیمیة

  .ونحن في هذا الفصل سنعرض هذه الإستراتیجیة وأهمیة استخدامها في الصف الدراسي - 
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  :نشأة إستراتیجیة التعلم التعاوني - 1

إن نموذج التعلم التعاوني قد تطور نتیجة لتطور الفكر الإنساني وتجدید بدایاته في الفكر 

عندما كتب   1961غلى أن جذور التعلم التعاوني تعود إلى عام ) شاران( الإغریقي القدیم، ویشیر 

بیئاتهم نظاما ، وبین فیه انه یجب على المعلمین أن یخلفوا في )الدیمقراطیة والتربیة(كتاب ) جون دیوي(

اجتماعیا یتسم بإجراءات دیمقراطیة وبعملیات علمیة، وأن مسؤولیاتهم الأولى أن یثیروا دوافع التلامیذ، 

  ) .81ص 2011الربیعي،( وینظر في المشكلات الاجتماعیة الیومیة المهمة، 

ه كأسلوب الذي نادى باستعمال)  دویتش( على ید  1949إلا أن التعلم التعاوني المنظم بدأ عام 

، ص 2014 یوسف،(بكاملهم بدیل للتعلم التقلیدي القائم على الشرح والعرض من قبل المعلم لتلامیذ الصف 

12.(  

الذي استخدمه كحلا لعدد كبیر من المشكلات  "جونسون" واستعمل هذا النوع من التعلم من قبل 

لیلها، وخلال السنوات الأخیرة أجرى وبدیلا للتعلم الفردي، ولرفع مستوى مهارات الطلاب الأكادیمیة وتح

عدد من الباحثین دراسات تجریبیة في التعلم التعاوني على مختلف الفئات العلمیة للطلبة وطبق في 

  .مجالات متعددة

م على ید 1900م أن الجذور النظریة لهذا التعلم كانت في بدایة عام 1995وذكر جونسون وزملائه  - 

، الذي أكد على أن مجموعات وحدات نشیطة یختلف نظریة الجشطالتي أحد واضع) كورت كافكا( العلم 

  ).309، ص 2009علي الیمیني،(فیها الاعتماد المتبادل بین الأعضاء 

أین تم استخدام  18أما الجذور العلمیة للتعلم التعاوني كما ذكرها جونسون تعود الأواخر القرن 

نطاق واسع، ثم نقلت الفكرة إلى  الولایات المتحدة  المجموعات التعلیمیة التعاونیة في بریطانیا على

كان  19م وفي أواخر ق 1806الأمریكیة، عندما افتتحت مدرسة تتبع هذا الأسلوب في مدینة نیویورك 

" باركر" هناك تركیز قوي على التعلم التعاوني في المدارس الأمریكیة وقد طور فكرة تطبیقیة العالم 

الذي عزز استخدام المجموعات التعلیمیة التعاونیة حتى أصبح جزءا من " جون دویر"م ثم تبعه 1875

  .أسلوبه المشهور في التعلیم
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وقد بدأ الاهتمام فعلیا بالتعلم التعاوني في القرن الماضي في بدایة السبعینات وخلال الثمانینات 

یة تطبیقه في المراحل وزاد الاهتمام به أكثر كإستراتیجیة في التسعینات ولقي عنایة خاصة بسبب إمكان

الدراسیة كافة، إضافة إلى الكلیات والمعاهد واستخدامه كبدیل التعلم النمطي، ویركز على روح خلق 

  ).12،ص 2014محمد لین وعبد الكریم،( .التعاون بین المتعلمین

  :تعریف إستراتیجیة التعلم التعاوني - 2

هي إستراتیجیة تدریس تتضمن مجموعة صغیرة من الطلاب یعملون سویا بهدف تطور الخبرة 

التعلیمیة، فیعمل الطلاب مع بعضهم داخل مجموعات صغیرة، ویساعد كل منهم الآخر على تحقیق 

، ص 2006فخري رشید خضر،( هدف تربویي مشترك، بحیث یصل جمیع أفراد المجموعة إلى مستوى الإتقان 

253.(  

وتعرف على أنها  إستراتیجیة تقوم على أن یعمل الطلبة في مجموعات أو في أزواج لتحقیق 

  ).131، ص 2007دوقان عبیدات وسهیلة أبو السمید،( أهداف التعلم 

ومن خلال ما سب یتضح لنا أن إستراتیجیة التعلم التعاوني تركز على العمل التعاوني لمجموعة 

 ةهم ومعارفهم، وكذلك یشترك هؤلاء في تحقیق أهداف تربویة وتعلیمیمن التلامیذ بهدف تطویر قدرات

  .معینة

  نظریات إستراتیجیة التعلم التعاوني - 3

  .وفیما یلي عرض الأهم النظریات التي یستمد منها التعلم النظري أسسه الفلسفیة والتجریبیة

  :إسهامات الحركة الوطنیة التربویة الحدیثة - 1- 3

  :ساسین لهذه الحركةیمكن تمییز قطبین أ  

جون "في الجزء الشمالي للقارة الأمریكیة وبالضبط في الولایات المتحدة الأمریكیة من خلال أعمال   - 

أن تجسید المشروع بالنسبة " دیوي" وطریقته الشهیرة في التعلیم، وهي طریقة المشروع حیث یؤكد " دیوي

ك الدیمقراطي حسبه والممارسة الدیمقراطیة یكون للطفل هو استجابة للحاجة الفطریة في التعلم، فالسلو 

ناتجا عن التعاون بین أعضاء الجماعات داخل  قاعة الدراسة، فالتعلم بالنسبة إلیه هو نشاط داخلي 
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كفكرة  يیتحقق من خلال التفاعلات التي تحدث بین المتعلم وما یحیط به وإستراتیجیة التعلم التعاون

جاءت بالأساس لمساعدة الطلاب من مختلف الأجناس على الاندماج في في لولایات  المتحدة  ةتعلیمی

  .المجتمع الأمریكي المتعدد الأعراف والقلیل من أجزاء التمییز والتعصب داخل المدرسة

أما القطب الثاني لحركة التعلم التعاوني تمثله أوروبا حیث استخدم مجموعة من الوسائل البیداغوجیة  - 

فعالم "  فرینیة" نیات المدرسیة، بطاقات العمل الفردیة النصوص الحرة، فحسب منها المطبعة، التعاو 

  .الراشد یجب أن یتقلص، فالطفولة هي الكمال والسعادة ولا تحتاج إلى تدخل طرف خارجي

تعد هذه النظریات كرد فعل على هیمنة التوجه السلوكي الذي یحصر السلوك : نظریات المجال - 2- 3

دون الأخذ في عین الاعتبار العوامل الاجتماعیة، وكثیرا ما تصنف نظریات المجال في مثیر واستجابة 

مع النظریات السلوكیة نظرا لما تعطیه هذه النظریة لعملیة التعلم، من أهمیة وتفسیرها لهذه العلمیة على 

  .أنها تغیر في الإدراك واهتمامها بالملاحظة المنظمة للسلوك

نظریات المجال وهي تختلف عن نظریات السلوكیة في أنها لا وتعد نظریة الجشاطالت إحدى 

تهتم بتجزئة السلوك إلى جزیئات من الاستجابة وردود الأفعال، ولكنها تهتم بالتنظیم الدینامیكي لوحدات 

  .السلوك الكلیة

وهو أحد واضعي نظریة الجیشاطلت على أن الجماعات هي وحدات كاملة " كورت كوفكا" یؤكد 

  :واهتم بضرورة" كوفكا" فیها الاعتماد بین الأعضاء وقد قام لیفن بتطویر أفكار  نشطة یختلف

فهم شخصیة الفرد في مجالها الاجتماعي، وقد أثبتت التجارب التي قام بها بدلیل قاطع أن المجموعات  - 

معنویة، وطور الدراسیة التي تذار بطریقة دیمقراطیة لم تكن فقط أكثر سعادة من الناحیة النفسیة والروح ال

نظریة عن التعاون والتنافس، حیث اعتمد تجربة مع طلبة الجامعة في أجواء تعاونیة أو تنافسیة في 

الفصول عن طریق التنویع المعلومات التي یتلقاها الطلبة عن مكونات المقرر فبدلا من تلقي مقرر منتظم 

تحلیل ومناقشة دراسة حالات من واقع في علم النفس فإنهم یتلقون في حلقات دراسیة صغیرة تتركز حول 

إلى فوارق مدهشة بین المجموعات التنافسیة والتعاونیة، فقد طورت المجموعات " دویتش" الحیاة، وتوصل 

بوریو ( . التعاونیة أفكار أكثر بالنسبة لكل وحدة زمنیة فحسب، بل أن نوعیة الأفكار كانت أیضا متفوقة

  ).32، ص 2012مراد، 
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توصل بیاجي من خلال أبحاثه إلى أن المعرفة بناء، أي أن كل فرد بیئي : جان بیاجيالنظریة  - 3- 3

معرفته بواسطة ما یمارسه من افعال جسدیة وذهنیة أثناء معالجة الأشیاء، ووضعیة التعلم في خلق توازن 

ونین مع أن الفرصة التي یعمل فیها الأطفال ویلعبون متعا" بیاجي"جدید في البناء المعرفي، لقد شعر 

  .اقرانهم هي مفتاح الاستدلال الخلقي والسلوك الخلقي یساعد الأطفال على حل خلافاتهم

وفي هذا السیاق تؤكد نتائج البحوث والدراسات أن النمو المعرفي یتوقف إلى حد ما على التفاعلات  - 

  .الاجتماعیة التي تسمح بظهور الصراع الاجتماعي المعرفي لدى الأفراد

  :تراتیجیة التعلم التعاونيأهمیة إس - 4

أثبتت الدراسات والأبحاث النظریة والعلمیة فاعلیة التعلم التعاوني وأشارت تلك الدراسات إلى أن التعلم  - 

  :التعاوني یساعد على

  .تحقیق الأهداف التعلیمیة والتحصیل و الاحتفاظ بالتعلم - 

  .الاحتكام إلى الأدلةتنمیة المهارات وروح العمل الجماعي باحترام رأي الآخر و  - 

  .تنمیة روح البحث والتقصي وحل المشكلات - 

الانسجام مع المادة التعلیمیة وإبعاد الملل وزیادة الدافعیة وحب المدرسة والثقة بالنفس، التعزیز الفوري   - 

  ).255،256، ص 2011سلیم إبراهیم الخرزوجي، ( 

  .رفع التحصیل الأكادیمي - 

  ).50،ص 2008ربیع محمد وعبد الرؤوف عامر، (.المدرسة واتجاه المتعلمین تكوین مواقف أفضل اتجاه - 

  .ینمي اتجاهات أكثر إیجابیة نحو المدرسة والمعلمین، ومدیري المدارس والتلامیذ - 

زاید فهد خلیل، ( یزید من مهارات المشاركة والماهرات الاجتماعیة اللازمة للعمل الفعال مع الآخرین  - 

  ).28، ص2013
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  :خصائص إستراتیجیة التعلم التعاوني - 5

  :تكمل خصائص إستراتیجیة التعلم التعاوني فیما یلي - 

  .وجود هدف مشترك للمجموعة - 

  .توزیع المهمات على جمیع أفراد المجموعة - 

تفاعل التلامیذ المكونین للمجموعة مع بعضهم البعض حیث أن كل تلمیذ یكون مسؤولا عن نفسه وعن  - 

  .وعة من ناحیة إنجاز العملغیره في المجم

  .ممارسة مهارات الواصل والعمل التعاوني والتدریب علیها - 

  ).92، ص 2010محمود داود الربیعي،(إتاحة الفرصة لتلامیذ المجموعة الواحدة لتقییم جودة العمل  - 

تعتمد إستراتیجیة التعلم التعاوني على التفاعل الإیجابي التي تحدث بین أفراد المجموعة وذلك لتحقیق  - 

  ).162، ص 2001ولیم عبید، (أهدافهم وطموحاتهم 

، 2010محمود داود الربیعي، ( تقسیم التلامیذ إلى مجموعات على المهام المطلوبة والعدد وطبیعة المشكلة  - 

  ).92ص 

  .فرد المتعاون بالأمان والألفة في الوقف التعاوني ویقلل من الخوف و الخجل من الآخرینشعور ال - 

یتسم الموقف التعاوني بوجود اعتماد إیجابي متبادل متمثلا في المشاركة بین المتعلمین ومساعدة   - 

  ).424، ص 2010یوسف إبراهیم، ( بعضهم البعض في تعلم المادة الدراسیة 

  جیة التعلم التعاونيمبادئ إستراتی - 6

  :ویتضمن عنصرین هامین هما: التعلم 1- 6

  .تعلم الفرد بنفسه - 
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التأكد من أن جمیع الأفراد قد تعلموا وهذا یعني أن مجموعة العمل التعاوني متكافلة ومتضامنة، فكل  - 

یع تلامیذ فرد تقع علیه مسؤولیة تعلیم نفسه والتأكد من تعلم الآخرین في مجموعته،  وذلك للوصول بجم

  .المجموعة إلى مستوى الإتقان

یعني تشجیع التلامیذ لتعلیم بعضهم البعض خاصة عندما ینجز أحدهم المهمة الموكل : التعزیز - 2- 6

إلیه بنجاح وعندما یتقن أحدهم تعلم المادة أو النشاط الذي كلف به، والتعزیز أو التشجیع یساعد في 

  .عدة والمودة بین التلامیذإظهار أنماط اجتماعیة سلیمة مثل المسا

أي أن یسأل كل تلمیذ عن إسهاماته، ویعرف مستوى كل تلمیذ وهل هو بحاجة : تقویم الأفراد - 3- 6

إلى المساعدة، وهذا لأن الهدف الأساسي من هذه الإستراتیجیة هو جعل كل تلمیذ أقوى في حالة ما إذا 

  .قام بعمل فردي

تلمیذ والمعلم یجب أن یتدرب على كیفیة التواصل مع الآخرین أي أن كل من ال: مهارة الاتصال - 4- 6

  .والعمل معهم

، ص 2010محمود داود الربیعي،( أي أن قوم عمل المجموعة ككل وعمل كل تلمیذ مستقل  :التقویم- 5- 6

90 -91.(  

  :أنواع إستراتیجیة التعلم التعاوني - 7

وهي مجموعات قد تدوم من حصة إلى مجموعة كبیرة من :استخدام مجموعات تعلیمیة رسمیة - 1

الحصص، ویعمل الطلاب معا للتأكد من أنهم قد أتموا بنجاح المهمة التعلیمیة التي أسندت إلیهم ویكون 

  :دور المعلم هو

  .تحدید أهداف الدرس - 

  .إتخاد عدد من القرارات قبل البدء بالعملیة التعلیمیة - 

  .لمتبادل الإیجابيشرح المهمة والاعتماد ا - 

  .تفقد آداب الطلاب والتدخل في المجموعات لتقدیم المساعدة التي یحتاجونها - 

  .ومساعدتهم في عملهم بتقیم تعلم الطلا - 
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   :المجموعات التعلیمیة التعاونیة غیر الرسمیة - 2

وهي مجموعات ذات غرض خاص قد تدوم لبضع دقائق غلى حصة صفیة واحدة ویستخدم هذا 

محاضرة، تقدیم، أو عرض شریط : النوع من المجموعات أثناء التعلم المباشر الذي یشمل أنظمة مثل

فیدیو، یهدف تهیئة الطلاب نفسیا على نحو یساهم على التعلم في وضع توقعات بشأن ما سیتم  دراسته 

    الحصة والمشاركة الإیجابیة في الأنشطة الفكریة المتصلة بتنظیم المادة الدراسیة وشرحها ودمجها في 

  ).155، ص 2008كریزمان بدیر، ( 

وهي مجموعات غیر متجانسة طویلة الأمد ذات عضویة ثابتة : المجموعات التعاونیة الأساسیة - 3

والتشجیع، حیث أنهم یحتاجون إلى ذلك لزیادة تقدمهم  هدفها هو أن یقوم أعضائها بتقدیم الدعم والمساندة

  ).236، ص 2014عثمان مصطفى، (  .الأكادیمي

  :خطوات تنفیذ الدرس وفق إستراتیجیة التعلم التعاوني - 8

  :اختیار موضوع الدرس، ویتم اختیار موضوع الدرس وفق الأسس التالیة

  .أن یرتبط الدرس بحاجة تثیر اهتمام الطلبة - 

  .یمتلك الطلبة خبرات سابقة ذات صلة بموضوع الدرسأن  - 

  .تقسیم الدرس إلى مجموعة من المهام - 

بحیث تضم المجموعة من أربعة إلى ستة أشخاص مختلفین في اهتمامهم وقدراتهم  :تشكیل المجموعات - 

  .أو یمكن عمل مجموعات متجانسة من أشخاص متقاربین في حالات معینة

یمكن توزیع نس المهمة لكل المجموعة، كما یمكن توزیع مهام متباینة، : المجموعاتتوزیع المهام على  - 

وذلك یعتمد  على عوامل عدیدة مثل هدف الدرس وطبیعة والوقت للنشاط، وفیما إذا كان العمل یتم داخل 

  .الفصل أو خارجه

جهود ولیس جهدا  یشترط في المهام أن تكون محددة ومثیرة، وأن تكون متشبعة بحیث تتطلب توافر - 

  ).131،132، ص 2006دوقان عبیدات وسهیلة أبو السمید، .( فریا فقط
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بالإضافة إلى تحدید دور كل فرد في هذه المهام مثل القائد، القارئ، الملخص، المسجل، أي أن كل  - 

  ).92، ص 2010محمد داود الربیعي،(  تلمیذ له دور مهم في المجموعة

مجموعة ویطلب منها تقریر مفصل عن أعمالها ثم تعرض كل تخصیص وقت معین لأداء كل  - 

  ....مجموعة عملها ویمكن أن تكون بإحدى الوسائل كعرض تقریر شفوي أو طباعة التقریر

یقیم المعلم أعمال المجموعات كوحدة واحدة وتحصل المجموعة على تقییم مشترك فأعضاء المجموعة  - 

ن معا للحصول على إنجاز وتقییم أفضل، وقد یمیز المعلم لیسوا متنافسین بل یدعمون بعضهم  ویعملو 

  ).132، ص 2006دوقان عبیدات وسهیلة أبو السمید، ( بین أفراد المجموعة إذا ما وجد ما یبرر ذلك 

  :دور المعلم في إستراتیجیة التعلم التعاوني - 9

  :اد قرارات قبل البدء بالتعلیمإتخ - 1- 9

  .تحدید حجم المجموعة - 

  .لمتعلمین في المجموعاتتعیین ا - 

  ترتیب حجرة الصف - 

  التخطیط للمواد وتحدید الأدوار - 

  بناء المهمة والاعتماد المتبادل الإیجابي  - 2- 9

  .یشرح المهمة وتوضیحها - 

  .یشرح المعلم ماهیة المهمة والإجراءات التي یتعین على المتعلمین إتباعها لإنجازها - 

المفاهیم والمعلومات التي سیدرسها المتعلمین حالیا مع خبراتهم  یشرح المعلم أهداف الدرس، ویربط - 

  .ومعلوماتهم السابقة لضمان اكبر قدر ممكن من فهم المعلومات وانتقال أثر التعلم

  .بناء المسؤولیة الفردیة وبناء التعاون بین أعضاء المجموعة - 

  .تعلیم المتعلمین المهارات  التعاونیة - 
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  :التفقد والتدخل - 3- 9

  .ترتیب المتعلمین للتفاعل وجها لوجه؛ یتأكد من وجود تلخیص شفوي وتبادل الشرح والتوضیح - 

تقدیم المساعدة في أداء المهمة؛ إذا كان لدى المتعلمین مشكلة في أداء المهمة فإن المعلم یستطیع  - 

  .توضیحها

للعملیة واستخدامهم للمواد بكفاءة ؛ یتجول المعلم بین المتعلمین للتأكد من فهمهم تفقد سلوك المتعلمین - 

  .ومن ثم إعطاءهم تغذیة راجعة وتعزیزا فوریا

التدخل لتعلیم المهارات التعاونیة؛ إذا كان لدى المتعلمین مشكلة في التفاعل بین بعضهم البعض فإن  - 

  ).241،242، ص 2014عفاف عثمان عثمان مصطفى، ( . المعلم یستطیع أن یقترح إجراءات أكثر فاعلیة

وذلك من خلال جمع نتائج أعمال المجموعات ویتم تقییمها داخل أو خارج الصف : تقییم العمل - 4- 9

  ).108، ص2007رشراش أنیس وأمل بودیاب، ( بمشاركة آخرین 

  :دور الطلاب في المجموعات التعاونیة -10

  :للطلبة دور فعال في المجموعة التعاونیة یمكن تلخیصها كما یلي

وهو یدون الملاحظات ویصوغ الأسئلة والخلاصات والإجابات، كما یقوم بالاتفاق مع أفراد : خصالمل - 

  .المجموعة، ویضع الموضوع المدروس في صورته النهائیة

وهو الذي یجمع المواد المطلوبة، ویتصل بالمجموعات الأخرى، أو بالمعلم  أو بأشخاص : الباحث -

  ).15سعیدات والحربي، د س، ص ( أخرى للمعرفة  آخرین، أي أن مهمته البحث عن مصادر

وهو الذي یسجل قرارات المجموعة، ویتابع كل واحد منها، كما یقوم بتحریر : المقرر أو المسجل - 

  .التقریر النهائي عن الموضوع

وهو یرصد التعاون بین أفراد المجموعة، كما یقوم بتشجیع وتعزیز إسهامات الأفراد، : المراقب والمعزز - 

إنه معزز ذاتي ومعزز خارجي في الوقت نفسه، ومن المؤكد أن هذه الأدوار تختلف من وقت لآخر، وأن 
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البعض منها قد لا یكون موجودا في وقت ما، إن توزیع هذه الأدوار وغیرها كثیرا ما یحدث نتیجة السلوك 

  ).254، ص 2011سلیم إبراهیم الخزرجي، ( الطبیعي لأفراد المجموعة 

  إستراتیجیة التعلم التعاوني مزایا -11

  .زیادة الثقة في النفس من خلال المشاركة واحترام وجهات النظر - 

  .تحرر المعلم من الواجبات الروتینیة إلى التوجیه والمتابعة والإشراف والتعزیز والتقویم - 

  .مراعاة الفروق الفردیة  بین الطلاب - 

  .العلیاالارتقاء بالتفكیر لا سیما في المستویات  - 

  .یمكن استخدامه مع مختلف المجالات المعرفیة واجتماعیة  وإنسانیة وعلمیة - 

  .إتاحة فرصة التعلم الفردي والجماعي للمتعلمین - 

  .تعلم مهارة الاستماع والانصات الواعي - 

  ).162، ص 2007محمد حسین،( التعبیر عن الاحتیاجات والمشكلات الذاتیة  - 

  :لتعلم التعاونيمعیقات إستراتیجیة ا -12

هناك بعض العوائق التي تقف حاجزا أمام الوصول بالتعلم التعاوني إلى تحقیق الهدف المراد، وقد  - 

تكون تلك العوائق من الطالب أو من المعلم، أو منها معا، وربما تمتد إلى أكثر من ذلك فتكون من قبل 

  :الإدارة المدرسیة والوالدین ومن بین هذه العوائق نجد

لافتقار إلى نضج أعضاء الجماعة، حیث یحتاج أعضاء الجماعة إلى وقت وخبرة في العمل مع ا - 

  .بعضهم لیصبحوا مجموعة عمل فاعلة

  .عدم إدراك أهمیة التعلم التعاوني من قبل مدیري المدارس والوالدین - 

  ).53،ص2012فتحي العالول، (. نقص مكانة الطالب داخل الجماعة التعاونیة وزیادة التنافس - 

  .قد تطلب وقتا طویلا دون تحقیق الأهداف المرجوة - 
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قد تنشا الصراعات و الخلافات بین المجموعة الواحدة أو بین المجموعات تعرقل تحقیق النتائج التي  - 

  .تسعى لها المجموعة

سهیلة محسن ( قد یعتمد أعضاء المجموعة على متعلم أو متعلمین اثنین لیؤدیا العمل دون غیرهم  - 

  ).406،ص 2006كاظم،
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  :خلاصة الفصل

من خلال هذا الفصل تبین لنا أن التعلم التعاوني إحدى استراتجیات التدریس الفعالة والمهمة في 

عملیة التدریس لما لها من أهمیة بالغة في عملیة التعلم، یمارسون فیما بینهم أنشطة تعلیم وتعلم متنوعة 

علیهم كمجموعة وكأفراد بفوائد تعلیمیة، تساعدهم في تحسین مستواهم لتحقیق هدف مشترك یعود 

  .الدراسي
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  .جامعة الأزهر، غزة

، دار ) 2الإصدار ( إستراتیجیات التعلم والتعلم في سیاق ثقافة الجودة، ): 2001(ولیم عبید  - 11

  .لأردنا المسیرة للنشر والتوزیع،
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التعلیم والتقویم طرائق النشاط في ): 2007(رشراش  أنیس  عبد الخالق وأمل بودیاب عبد الخالق  - 14

  .، لبنان1، ط، دار النهضة العربیة التربوي

  ):2012(فتحي العالون  - 15

  .، الأردن1، ط، دار مجدلاوي التعلم التشاركي): 2007(محمد حسنین - 16

استخدام إستراتیجیات التعلم ): س .د( محمود فتوح ومحمد سعدات وهیا تركي معدي الحربي  - 17

  .، شبكة الألوغة)ط.د( ة الدراسیة، التعاوني في إدارة القاع

، ، دار )1الإصدار(المنهاج التعلیمي والتدریس الفعال ) 2000(سهیلة محسن كاظم الفتلاوي  - 18

  .عمان ،الشروق للنشر والتوزیع

) ط.د(، أسالیب تدریس الریاضیات ، دار الیازوري للنشر والتوزیع): 2014(محمد لین وعبد الكریم  - 19

  .عمان

  .، الأردن، دار عالم الكتاب الحدیث إستراتیجیات التعلم التعاوني): 2010(محمود داود الربیعي  - 20
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  :تمهید

تعتبر الدافعیة قوة داخلیة تحرك السلوك وتوجهه نحو تحقیق تهدف تحقیق فهي من الموضوعات 

الأكثر أهمیة هي علم النفس لما لها دورا أساسي هي تحریك السلوك والمحافظة على استمراریة، وهي من 

وتختلف الدافعیة من فرد إلى آخر بسب عوامل عدة منها ما الشروط الضروریة لحدوث عملیة التعلم 

یرتبط بالقوة نفسیة أو البیئیة، وسنتطرق في هذا الفصل إلى مجموعة من العناصر وهي تعریف الدافعیة، 

  ...تطورها ونظریاتها، أنواعها وظائفها وبعض المفاهیم المرتبطة بها

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 الدافعیة     : ل الثالثالفص

 

- 32 - 
 

  :لدافعیةلمحة تاریخیة عن تطور مفهوم ا -1

لقد جاءت التفسیرات الأولى لمفهوم الدافعیة من الاتجاهات  الفلسفیة المتعددة، حیث أكدت بعض  - 

الاتجاهات الفلسفیة على الجانب العقلاني للإنسان وحریة الإرادة والاختیار، وقد میزت بین الإنسان 

لتي تتحكم في سلوكاته ودوافعه، والحیوان على أساس نوعي، ولا سیما أن الإنسان یمتلك الروح والعقل ا

  .في حین یسلك الحیوان وفقا لآلیة معینة متمثلة في الغرائز

وهناك  بعض الاتجاهات الفلسفیة التي ترى أن الإنسان یستجیب على نحو میكانیكي للقوى الخارجیة  - 

وهوببز وغیرهم،   وكان من بین هذه الاتجاهات الترابطیة التي ظهرت في انجلترا وتتبنى أفكارها جون لوك

وكان لأفكار دار بون في النشوء والارتقاء  الأثر البالغ في أقسام المجال لاستخدام الغرائز لتفسیر 

السلوكات الإنسانیة، إذ یرى أن الفرق بین الإنسان والحیوان لیس نوعیا وإنما كمیا، لقد تأثر الكثیر من 

ویعد مكدوجل أكثر المدافعین " مكدوجل وفروید" ؤلاء الفلاسفة وعلماء النفس بأفكار  داروین ومن أبرز ه

عن دور الغرائز في السلوك، وتجنب الألم ویعتبر أن الغرائز هي المصدر الرئیسي للسلوك الإنساني، 

) 121(ویضیف مكدوجل أن كافة أشكال السلوك الإنساني  لها جذورها الغریزیة و استطاع تصنیف 

  ......عدوان والجنس والطعام والاكتئاب والتمییز وغیرهاالحب والاستطلاع و ال: غریزة مثل

وتأثرت أیضا نظریة فروید هي التحلیل النفسي بهذا الاتجاه، إذ یرى فروید  أن الأفراد مدفوعین على   - 

نحو لا شعوري بغریزة الحیاة التي تجد في الجنس تنفسیا لها، وبغریزة الموت التي تتجلى بالأعمال 

یریة، هذا ولقد  ظل تفسیر السلوك القائم على الغرائز سائدا حتى العشرینات من القرن  العدوانیة والتدم

الماضي إلى أن أظهرت اتجاهات نظریة حدیثة في علم النفس اعتمدت المنهج العلمي والتجریبي في 

، 2012الزغلول، عماد عبد الرحیم ( دراسة السلوك، ومن هذه الاتجاهات النظریة السلوكیة والمعرفیة والإنسانیة 

  ).218،219ص 

  تعریف الدافعیة - 2

الدافع هو میل فطري نفسي جسمي یدفع صاحبه إلى أن یدرك أشیاء من نوع معین : تعریف الدوافع - 

ویینتبه  إلیها وإلى أن یشعر بوجدان معین عن ذلك الإدراك وإلى أن یسلك نحوه مسلكا خاصا أو یجد في  

خاصة یستشعرها نفسه میلا نحو هذا، وهناك من یعرفها أیضا بأنها میل فطري خاص أو حالة داخلیة 

  ).95،96، ص2006مجدي احمد محمد عبد االله،(. الكائن العضوي في ظروف خاصة
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  :مفهوم الدافعیة  -

هي تكوین فرضي أي لا یمكن ملاحظة وإنما استنتاجه من الأداء الظاهر الصریح للكائن الحي أو من 

  :الشواهد السلوكیة التي یمكن إیجازها في الآتي

والجهد المبدول بحیث تصبح استجابات معینة أكثر سیادة من غیرها من زیادة مقدرا الطاقة  - 

  .الاستجابات

على وجود نقص ما لدى الفرد وإذا توفرت الحاجة " الحاجة"استثارة حاجة معینة لدى الكائن الحي وتدل  - 

  .یعود للكائن الحي لتوازنه وتوافقه

للتغیر في التوازن الفسیولوجي خاصة وهذه الحالة زیادة توتر الكائن الحي نتیجة لهذه الحاجة أو نتیجة  - 

  ".الحافز" تسمى 

تنظیم السلوك وتوجیهه فحالة الحافز لدى الكائن الحي تجعله حساسا لمثیرات معینة بحیث یستجیب لها  - 

  ).129، ص 2008حنان عبد الحمید العناني، ( باتجاه تحقیق الهدف 

  :تعریف آخر للدافعیة

هي عبارة عن عامل داخلي یستثیر سلوك الإنسان ویوجهه ویحقق فیه التكامل ولا یمكن  

ملاحظة مباشرة ، وإنما استنتاجه من سلوكه أو نفترض وجوده حتى یمكننا تفسیر سلوكه ثم إن الدافعیة 

ه تتمیز عن بعض العوامل الأخرى التي تؤثر كذلك على السلوك مثل الخبرات السابقة للشخص وقدرات

  ).28، ص1988إدوارد ج مواري، تر أحمد عبد العزیز سلامة،( الجسیمة والموقف البیئي 

وتعرف أیضا بأنها القوى الكامنة والمستشیرة داخل الفرد والتي تحافظ على استمراریة نشاطه وتدفعه إلى 

مه وجعله مستمرا بأنها إثارة السلوك وتنظی" یونغ" إتباع سلوك معین وتوجهه نحو أهداف معینة فیعرفها  

  ).57، ص 2011محمد بالرابح،(فهي بمثابة العلمیة الذهنیة المستمرة 
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  :تعریف آخر للدافعیة

الدافعیة هي طاقة داخلیة أو قوة ذهنیة تساعد الشخص على تحقیق الأهداف الشخص ضمن السیاقات  

یوسف ( ك وتوجهه وتحافظ علیه المختلفة المدرسة، البیت، العالم بأسره، فهي  عملیة عقلیة تستثیر السلو 

  ).287، ص 2010قطامي، وآخرون، 

أنیثا و ولوفوك، تر صلاح الدین محمود ( . وتعرف الدافعیة عادة بأنها حالة داخلیة تستثیر السلوك وتحافظ علیه

  ).805، ص 2010علام، 

  :بعض تعریفات الباحثین للدافعیة

 داخلي تثیر السلوك وتدفعه إلى تحقیق هدف معینهي عبارة عن حالة استشارة وتتوتر : تعریف یونغ. 

 هي خاصیة ثابتة ومستمرة ومتغیرة ومركبة وعامة تمارس تأثیرا في كل أحوال الكائن : تعریف ماسلو

 الحي

 هي تشریط انفعالي لمنبهات محددة ومركبة، یوجهها مصدر التدعیم: تعریف ستاتس. 

 لأهداف مرغوبة أو مفضلة تنتظم بشكل متدرج أو هو عبارة عن تمثیلات معرفیة : تعریف كاجان

 .هرمي و تشبه تمثیل المفاهیم بشكل عام

 هي أثر للحدثین حسیین هما الوظیفة المعرفیة التي توجه السلوك ووظیفة الاستثارة التي : تعریف هب

 .تمد الفرد بطاقة الحركة

 لكنه نتاج أو محصلة هي استعداد شخصي ثابت نسبیا قد یكون له أساس فطري و : تعریف فیذر

 .عملیات التعلم المبكرة للاقتراب نحو المنبهات أو الابتعاد عنها

 تعني إعادة التكامل وتجدد النشاط الناتج عن التغیر في الموقف الوجداني : تعریف ما كلیلاند وآخرون

 ).69، ص 2000عبد اللطیف محمد خلیفة،( 

 الخارجیة للعضویة التي تحرك السلوك وتوجهه تعرف بأنها الحالات الداخلیة و : تعریف توق وعدس

، 2000محمد علي أبو اجدو،( نحو تحقیق هدف معین وتحافظ على استمراریته  حتى یتحقق ذلك الهدف 

 ).32ص
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  :المفاهیم المرتبطة بالدافعیة - 3

  :مفهوم الحاجة -

تشیر الحاجة إلى شعور الكائن الحي بالافتقاد إلى شيء معین ویستخدم مفهوم الحاجة للدلالة 

إذ ما وجد تحقق الإشباع وبناء ’ على مجرد الحالة التي یصل إلیها الكائن نتیجة حرمانه من شيء معین

طاقاته وتدفعه في على ذلك فإن الحاجة هي نقطة البدایة لإثارة الدافعیة لدى الكائن الحي والتي تحفز 

  ).78، ص 200عبد اللطیف محمد خلیفة،( الاتجاه الذي یحقق إشباعها 

فالحاجة هي شعور بالاحتیاج إلى شيء ما بحیث یدفع هذا الشعور الكائن للحصول ما یفتقده، فعندما 

میر محمد علاء الدین الكافي و س( . یقضي الكائن الحي بضع ساعات بدون طعام فإنه یشعر بالحاجة إلى ذلك

  ).148، ص 2012سالم، 

  :مفهوم الحافز -

یشیر الحافز إلى العمالیات الداخلیة الدافعة التي تصحب بعض المعالجات الخاصة بمنبه معین 

وتؤدي بالتالي إلى إصدار السلوك، ویرادف البعض بین مفهوم الحافز ومفهوم الدافعیة على أساس أن كل 

نتیجة لشعور الكائن الحي بحاجة معینة، وفي ذلك فإن هناك من یمیز منهما یعبر عن حالة التوتر العامة 

بین هذین المفهومین على أساس أن مفهوم  الحافز أقل عمومیة من مفهوم الدافع، حیث یستخدم مفهوم 

الدوافع التعبیر عن الحاجات البیولوجیة والاجتماعیة في حین یقصر مفهوم التغییر عن الحاجات  

  .البیولوجیة فقط

وبوجه عام فإن الحافز والدافع بشیرات إلى الحاجة بعد أن ترجمت في شكل حالة سیكولوكیة تدفع الفرد 

  ).78، ص 2000عبد اللطیف محمد خلیفة،(إلى السلوك في اتجاه إشباعها 

  :مفهوم الباعث -

اد سواء یعرف فیناك الباعث بأنه یشیر لمحفزات البیئة الخارجیة المساعدة على تنشیط دافعیة الأفر 

المالیة والترقي كأمثلة  ئاتوالمكافاجتماعیة، وتقف الجوائز  تأسست هذه الدافعیة على أبعاد فسیولوجیة أو

لهذه البواعث فیعد النجاح والشهرة مثلا من بواعث الدافع للإنجاز، وفي ضوء ذلك فإن الحاجة تنشأ لدى 

  ).89، ص 2000عبد اللطیف محمد خلیفة، .( ) الهدف(الكائن الحي ویوجه سلوكه من أجل الوصول إلى الباعث 
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حیث یؤكد علماء النفس أن الباعث یرتبط بالمؤشرات الخارجیة وهو الذي  یثیر الدوافع ویرضیه 

بمجرد الحصول علیه فالطعام بعث یستجیب له دافع الجوع والماء باعث یستجیب له دافع العطش و 

لفرد والباعث وجود جائزة أو مكافئة أو وظیفة معینة بواعث  تستجیب له دوافع مختلفة فالدافع قوة داخل ا

  ).66، ص 1968أحمد عزت رابح، ( . قوة خارجیة

  :مفهوم الانفعال 

یعد الانفعال من الحالات الشعوریة المحیرة فهو یتضمن الخوف والكراهیة والغضب كما یتضمن 

نها على أنها أقل عقلانیة بالمقارنة بالدافعیة ولك ةالسعادة والبهجة والاستثارة وینظر إلى الحالات الانفعالی

تضمن عملیات معرفیة  أیضا فالتقویم المعرفي یمكن أن یحدد طبیعة الخبرة الانفعالیة بالإضافة إلى ذلك 

  .فإن الانفعالات یمكن أن ینظر إلیها كعوامل تتغیر بتغیر العملیات المعرفیة

ت  لذلك فإن التمییز الدقیق بین الانفعالات والدوافع لا یمكن تحقیق في كل حالات والانفعالا

تعمل أحیانا كدوافع في تولید الاستجابات فالغضب على سبیل المثال في موقف ما یمكن أن یدفع الفرد 

یسلك بشكل معین في هذا الموقف وبالتالي استخدم بعض كل من الدوافع والانفعالات على أنهما یعنیان 

 ).81، ص 2000عبد اللطیف محمد خلیفة،( نفس الشيء 

  :لدافعیةل المفسرة النظریات - 4

  النظریة الارتباطیة -أ

فسرت هذه النظریة الدافعیة في ضوء نظریات التعلم ذات المنحنى السلوكي أو ما یطلق علیها  - 

، فقد عرفت الدافعیة بأنها الحالة الداخلیة أو الخارجیة لدى المتعلم التي )المثیر والإستجابة ( بنظریات 

  .وجیهه نحو تحقیق هدف أو غایةتحرك سلوكه وأداءه وتعمل على استمراره وت

وقد فسرت هذه النظریات التعلم في ضوء قانون الأثر إذ یؤدي الإشباع الذي یتلو استجابة ما إلى تعلم  - 

هذه الاستجابة وتقویتها في حین یؤدي الانزعاج  أو عدم الإشباع إلى إضعاف الدوافع الكامنة وراء تعلم 

أن المتعلم یسلك أو یستجیب، طبقا لرغبته في تحقیق حالات  استجابات معینة في وضع مثیر معین، أي

  .الإشباع وتجنب حالات الألم
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  :نظریة التحلیل النفسي - ب

ترى هذه النظریة أن سلوك الفرد محكوم  بغریزتي الجنس والعدوان، كما تؤكد هذه النظریة على تحكم  - 

افعیة عبارة استشارة داخلیة لاستغلال طاقات مرحلة الطفولة المبكرة في سلوك الفرد مستقبلا وترى بأن الد

الإنسان من أجل إشباع دوافعه، وتطرح هذه النظریة مفهوم الدافعیة للاشعوریة لتفسیر ما یقوم به الإنسان 

  .من سلوك دیون أن یكون قادرا على تحدید أو معرفة الدوافع الكامنة وراء هذا السلوك

ید من الأنماط السلوكیة والتي تبدو في ظاهرها غیر سویة أو غیر لقد فسر فروید رائد هذه النظریة العد - 

  .معقولة بدوافع لا شعوریة بعیدة عن إدراك الفرد ووعیه

  :النظریة الإنسانیة  - ج

وتعنى هذه النظریة بتفسیر الدافعیة من حیث علاقتها بدراسات الشخصیة أكثر من علاقاتها  بدراسات  - 

أحد رواد هذه النظریة، الذي یرفض  العالم ماسلوالتعلم، وتنسب معظم مفاهیم هذه النظریة  إلى 

تباطین و السلوكین وكالحافز الافتراض القائل بإمكانیة تفسیر الدافعیة الإنسانیة جمیعها بدلالة مفاهیم الار 

  .والحرمان والتعزیز

وان الدافعیة الإنسانة تنمو على نحو هرمي لإنجاز حاجات ذات مستوى مرتفع  ماسلوویفترض  - 

كحاجات تحقیق الذات، غیر أن هذه الحاجات لا تتبدى في سلوك الفرد إلا بعد إشباع الحاجات الأدنى 

صف ماسلو حاجات الفرد على نحو هرمي ویحددها بسعبة أنواع إذ والأمنیة، لذا ی ةكالحاجات البیولوجی

: تقع الحاجات الفیسولوجیة في قاعدة الهرم، بینما تقع الحاجات الجمالیة في قمته وهذه الحاجات هي

الحاجات الفیسولوجیة، حاجات الأمن، حاجات الحب والانتماء، حاجات إحترام الذات، حاجات تحقیق 

  ).136-134،ص 2013هناء حسین الفلفلي،( .ة والفهم، الحاجات الجمالیةالذات، حاجات المعرف

  :نظریة التوقع -د

أن سلوك الأداء للفرد تسبقه عملیة  assumptionتقوم نظریة التوقع في الدافعیة على مسلمة  

مفاضلة بین بدائل قد تمثل في القیام بسلوك ما أو عدم القیام به كما قد تتمثل في بدائل أنماط الجهد 

المختلفة التي  یمكن أن یقوم بها الفرد وتتم هذه المفاضلة على أساس قیمة المنافع المتوقعة من بدائل 
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ة الفرد للقیام بأداء معین في العمل تحكمه منافع العوائد التي یتوقع أن السلوك المتعلقة بالأداء، فدافعی

  :یحصل علیها من الأداء ودرجة هذا التوقع لدى الفرد ویمكن صیاغة ذلك في الفرض المبسط الآتي

  التوقع×قوة الجذب= الدافعیة هي الأداء 

  :وتقوم النظریة على فرضیتین

  .المفاضلة في اختیار البدائل السلوكیةتوقع قیام مخرجات السلوك هو أساس  -1

یخضع سلوك الأفراد العاملین إلى الرغبة في الإنجاز ومدى اعتقادهم بأن أعمالهم ستسهم في إنتاج  -2

  .المخرجات المتوقعة

  :وأهم خصائص هذه النظریة ما یلي 

  .عوائده یمیل  الفرد إلى الاختیار بین بدائل عدیدة وأنه یختار السلوك الذي یخدم به  -1

أن دافعیة الفرد لأداء عمل معین هي محصلة العوائد التي یود الحصول علیها و جاذبیتها وشعوره  -2

  .بأن الأداء هو الوسیلة لذلك وتوقعه بان مجهوده ونشاطه یمكن أن یؤدي إلى هذا الأداء

یعشر به الفرد تعتمد العناصر الثلاثة تلك على عملیة تقدیر شخصیة ولیست قیاسا موضوعیا فما  -3

  .ویدركه عن هذه العناصر الثلاثة یختلف تماما عما یشعر به ویدركه شخا آخر عن العناصر نفسها

  .تفترض نظریة أن الفرد قبل قیامه بسلوك ما سیبحث مع ذاته عن العناصر الثلاثة المذكورة -4

  :وتتحدد فعالیة الحوافز في تحقیق منفعة الفرد بعاملین

  .الحافز مع الحاجة الملحة للفرد فكلما اتفق الحافز مع نوعیة الحاجة زادت الفعالیةمدى اتفاق  -1

مقدار الحافز یتناسب طردیا مع الفعالیة التي تحرك دافعیة الفرد للحصول على هذه الحوافز كما أن  -2

هناء ( العوائد تقدیر الفرد للمنفعة التي یحصل علیها من عوائد أو حوافز معینة لا شك یتأثر بمقادیر هذه

  ).31،32،ص2010محمود القیسي،
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  :نظریة التعلم الاجتماعي -ه

تنطلق هذه النظریة من افتراض رئیسي مفاده أن الإنسان كائن اجتماعي یعیش ضمن مجموعات 

یؤثر ویتأثر بها، حیث یلاحظ سلوكات الآخرین ویتعلم الكثیر من الخبرات والمعارف والاتجاهات وأنماط 

رى من خلال ملاحظة سلوك الآخرین، ومحاكاة هذا السلوك وتلعب إجراءات التعزیز أو السلوك الأخ

العقاب البدیلي دورا في احتمالیة تعلم مثل هذه السلوكات أو عدمه، وهذا المعنى  فهي ترى أن العدید من 

وك الآخرین، وتركز الدوافع الإنسانیة مكتسبة من خلال عملیة الملاحظة والتقلید، وفقا للنتائج التي تتبع سل

هذه النظریة على تأثر سلوك الفرد نتیجة وجوده ضمن الجماعة سواء كان ذلك على شكل تنافس مع 

الآخرین أو تعاون معهم أو مسایرة وانصیاع لهم، كما ترى هذه النظریة أن الأفراد یضعون أهدافا معینة 

داف، الأمر الذي یثییر لدیهم الحماس ویسعون  إلى تحقیقها ویضعون معاییر خاصة للحكم على هذه الأه

والدافعیة وتكثیف الجهود لتحقیق المعاییر التي یضعونها وهكذا فإن تحقیق الأهداف یؤدي إلى الإشباع 

وتحقیق حالة من الرضى، الأمر الذي یدفع الأفراد على وضع أهداف جدیدة والسعي من أجل تحقیقیها   

  ).221-220، ص 2012عماد عبد الرحیم الزغلول، ( 

  :نظریة الحافز والباعث - و

من رواد هذه النظریة والتي تقوم على إفتراض مؤداه أنه عندما تستشار الحالة " كلارك هل"یعتبر 

الداخلیة للحافز یصبح الفرد مدفوعا للقیام بالسلوك الذي یقود إلى تحقیق الهدف الذي یعمل على تخفیض 

الحاجة على أنها الحالة التي تتطلب نوعا من النشاط لإشباعها والحاجة  "هل" شدة الحافز، وقد عرف

تسبق  النشاط وبالتالي فهي التي تستیر وتدفع السلوك أو النشاط الذي یعمل على تحقیق هذه الحاجة 

  .والسلوك الخافض والمشبع للحاجة أو الاستجابة التي تحقق الهدف والتي تعمل على اختزال الحاجة

ة فهي متغیر مستقل وهي التي تحدد الحافز إلى الجانب بعض المتغیرات الأخرى أما الحاج

  .ویوضح الشكل التالي العلاقة بین الحافز والحاجة والسلوك

  حالة المثیر الدافعي     الحاجة     الحافز    السلوك         اختزال الحاجة

  .الإشباع) الاستجابة( متغیر وسیط ( الطعام ) الجوع–الحرمان (  

  ). 15-14، ص 1999مصطفى حسن باهي و أمینة إبراهیم شلبي،(
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  : أنواع الدافعیة - 5

  .یمكن تمییز نوعین من الدافعیة بحسب مصدر استثارتها هما الدافعیة الخارجیة والداخلیة

  :عیة الخارجیةفالدا - 1- 5

لا یقصد لذاتها  ةالنشاط الأصلیوتعرف الدافعیة الخارجیة بأنها تلك الدوافع التي یكون فیها مظاهر 

وإنما تكون وسیلة الوصول إلى شيء آخر مثل المكافأة وعبارات التقدیر، والجوائز والتغذیة الراجعة 

فالمكافأة تكون هي الغایة أو الهدف المنشود في حین یكون النشاط نفسه هو الوسیلة التي یصل في 

ا لمعلم أو إدارة  المدرسة أو أولیاء الأمور أو حتى النهایة إلى الهدف، وهي التي یكون مصدرها خارجی

الأقران، فقد یقبل الطالب على التعلم سعیا وراء إرضاء المعلم وفي قبل الطالب على التعلم إرضاء لوالدیه 

  .وكسب حبهما أو للحصول على تشجیع مادي أو معنوي منهما

هناء حسین ( حوافز مادیة ومعنویة للمتعلم وقد تكون إدارة المدرسة مصدرا آخر للدافعیة بما تقدمه من 

  ).131،ص2013الفلفلي،

  :الدافعیة الداخلیة - 5-2

هي التي یكون مصدرها المتعلم نفسه حیث یقدم على التعلم مدفوعا برغبة داخلیة لإرضاء ذاته وسعیا 

لما من أهمیة للحصول على المتعة من جراء التعلم وكسب المعارف والمهارات التي یحبها ویمیل إلیها 

  ).43، ص 2008أحمد ثائر غباري، (  بالنسبة له

وتعرف الدافعیة الداخلیة على أنها القدرة أو الكفاءة أو الأهلیة أو الفعالیة  أو البراعة و المهارة في 

السیطرة على البیئة وهي التي یكون مصدرها الطالب إذ یقدم على التعلم مدفوعا برغبة داخلیة لإرضاء 

یا وراء الشعور بمتعة التعلم، فانخراط الطالب في نشاط معین لیس الهدف منه الحصول على ذاته وسع

مكافاءة بقدر ما هو القیام بممارسة هذا النشاط، وسلوك الدافعیة الداخلیة سلوك موجه اختیاري غیر 

ث أن هذه عشوائي ومستمر، وتوضح الدافعیة  الداخلیة من خلال سیطرة على بیئته وكفائته في ذلك  حی

الدافعیة تخلق سلوك یسعى الإنسان من خلاله السیطرة على بیئته وتشعره بالكفاءة وحین یشعر الإنسان 

بكفاءة  من خلال تغلبه على الكثیر من التحدیات والمواقف الصعبة وینتج عن ذلك ما یسمى بالمكفاءة 

  ).132،ص 2013هناء حسین الفلفلي، (الذاتیة أو التعزیز وهو حالة الرضا الناتجة عن الشعور بالسیطرة 
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وهذا النوع من الدوافع یقف وراء الإنجازات المتمیزة والإبداعات البشریة في الفكر والسلوك والتعلم 

إیهاب عیسى المصري، طارق عبد الرؤوف محمد، (  والتعلیم ومراكز الأبحاث فهي بمثابة دوافع فردیة لتحقیق الذات

  ).106، ص 2013

  :عیةأهمیة الداف- 6

  :للدافعیة أهمیة كبیرة تتمثل في

الدافعیة هي أساس معرفة الأفراد ومعرفة تصرفاتهم وذلك للدور الذي تلعبه في تولید سلوك المتعلم  - 

  .وتوجیهه

  .هي مصدر الطاقة البشریة - 

  .الدافعیة تجعل الفرد یوجه نشاطه كي یشبع الحاجات الناشئة عنده أي تحقیق الهدف المرجو - 

  .الطاقة الانفعالیة في الفرد فتثیر نشاط معین لدیهتحرر  - 

  .تجعل الفرد یستجیب لموقف معین مما تجعله یتصرف بطریقة معینة في ذلك الموقف - 

  تعتبر الدافعیة وسیلة لإنجاز أهداف تعلیمیة معینة على نحو أفضل وفعال - 

  )235، ص2007فایز مراد دندش،( 

الدافعیة شيء مهم وضروري ویجب أن یسبق التعلیم مباشرة وتشیر بعض النظریات في التعلم أن 

بهدف جذب اهتمام التلامیذ للدرس وتحفیزهم لتعلم فهما بلغت البرامج التعلیمیة المصممة من دقة إلا أنها 

حسین أبو ریاش، ( لن تستطیع تحقیق النتائج المرجوة منها إذ لم تتضمن ما یثیر الدافعیة لدى التلامیذ للتعلم

  ).353، ص 2007ون،وآخر 

أن الدافعیة عامل : أن أهمیة الدافعیة تنطلق من عدة اعتبارات هي) 1999(ویوضح الداهري 

ضروري لتفسیر أي سلوك، ولا یمكن أن یحدث  أي سلوك ما لم یكن وراءه دافعیة وأن جمیع الناس على 

سیر طبیعة العلاقات التي تربطهم اختلاف أعمارهم ومستویاتهم الثقافیة والاجتماعیة یهتمون بالدافعیة لتف

  ).143، ص 2004السلطي نادیة سمیح،( بالآخرین
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كما أنها تساعد على  تحدید أوجه النشاط المطلوبة لكي یتم التعلم، فالدافعیة تجعل الفرد یستجیب 

لبعض المواقف ویهمل بعضها الآخر فعندما  یقوم الفرد بقراءة كتاب تحت تأثیر معین كمراجعة درس 

لا أو تحضیر موضوع لا ینتبه إلا إلى الأجزاء المتصلة بما یقوم بعمله ولا یدرك غیرها إلا إدراكا مثا

  ).84، ص 1985محمد مصطفى زیدان، نبیل السیمالوطي،( .سطحیا بخلاف ما إذا كان الدافع هو تعلم الكتاب كله

حصیل الدراسي وعلى نسبة وتعتبر الدافعیة من المؤثرات الهامة على قدرة الطفل على التوافق والت

المشاكل التي یصادفها أو یتعرض لها، ذلك لأن الاضطرابات الوجدانیة والمشاحنات مع الوالدین 

واضطراب مفهوم الذات لدى الفرد تتدخل بشكل  أو بآخر في التأثیر على المستوى  الدراسي للطالب 

افع التحصیل لدیهم تكون مستویاتهم وعلى توافقه المدرسي، ومن الملاحظ أن الأطفال اللذین تقل دو 

  ).80ص  ،1990 رمضان القذافي،( الدراسیة منخفضة  حتى ولو كانوا من الفئات ذات الذكاء المرتفع 

  :وظائف الدافعیة - 7

تولید السلوك فهي تنشط وتحرك السلوك لدى الأفراد من أجل إشباع حاجة أو استجابة لتحقیق هدف  - 

عن الكائن الحي یعد مؤشرا على وجود دافعیة لدیه نحو تحقیق غایة أو  معین مثل السلوك الذي یصدر

  .هدف

توجیه سلوك نحو المصدر الذي یشبع الحاجة أو تحقیق الهدف فالدافعیة إضافة إلى أنها توجه سلوك   - 

غلول، عماد عبد الرحیم الز (الأفراد نحو الهدف فهي تساعدهم في اختیار الوسائل المناسبة لتحقیق ذلك الهدف 

  ).216،ص 2012

، ص 2009رانیا عدنان، (فهي توجه التعلم إلى الوجهة المحددة، وبذلك یكون السلوك التعلیمي سلوكا هادفا 

279.(  

تحدد الدافعیة شدة السلوك اعتمادا  على مدى إلحاح الحاجة أو الدافع إلى الإشباع أو مدى صعوبة أو  - 

لما كانت الحاجة ملحة وشدیدة  كان السلوك المنبعث قویا سهولة الوصول للباعث الذي یشبع الدافع فك

  .لإشباع هذه الحاجة
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تحافظ على دیمومة واستمراریة السلوك فالدافعیة تعمل على مد السلوك بالطاقة اللازمة حتى یتم إشباع  - 

صل إلى الدافع أو تحقیق الغایات والأهداف التي یسعى لها الفرد، أي أنها تجعل من الفرد مثابرا حتى ی

  ).217- 216، ص 2012عماد عبد الرحیم الزغلول، ( حالة التوازن اللازمة لبقائه واستمراره 

تشجع الطلبة على المثابرة والمبادأة نحو الأنشطة فالدافعیة تحدد الدرجة التي سیعمل بها الأفراد بشكل  - 

التي یریدون فعلا عملها، مستقل أي بمبادرة منهم فعادة ما یبادر الطلبة إلى العمل على المهمات 

 ابالإضافة إلى أنهم یمیلون إلى الاستمرار في إنجاز المهمة حتى لو لم یكملوا هذه المهمة أو تعرضو 

  .للإحباط في إنجاز المهمة

، 2009أحمد فلاح العلوان، ( تؤدي إلى تحسن في الأداء مما یتوقع أن یكون معظم الطلبة تحصیلهم عالي  - 

  ).288- 287ص 

  :ملذوي الدافعیة للتعلئص الطلبة خصا - 8

إن البحث عن زیادة الدافعیة عند الطلاب یقود إلى الاستعراض المفاهیم الخاصة بدافع التعلم  

الذي یتمثل في الرغبة في القیام بعمل جید والنجاح في ذلك العمل والتعلم لا یحدث بدون الاستثارة 

  :ته عند الطلاب یجب أن یشمل على العناصر التالیةوالنشاط لذلك فإن  مفهوم الدافعیة للتعلم وزیاد

  .القیام بنشاط موجهة نحو هذه العناصر  - 

  .الاستمرار في النشاط والمحافظة علیه فترة كافیة من الزمن - 

  .الانتباه لبعض العناصر المهمة في الموقف التعلیمي - 

  ).108-107،ص 2012مروان أبو حویج و سمیر أبو مغلي،( تحقیق هدف التعلم  - 

ویمكن التعرف على الطلبة المدفوعین بدرجة عالیة في الغرفة الصفیة من خلال بعض المؤشرات التي 

  :تدل على الطلبة دوي الدافعیة للتعلم منها

  .یظهرون حماسا واهتماما في مواقف التعلم - 

  .یكونون أكثر سعادة وسرور في مواقف التعلم - 
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  .المقدمة لهمینتبهون للمعلم والواجبات  - 

  .ینجزون الواجبات المقدمة لهم بشكل فوري ومستقل - 

  .یتطوعون للقیام بالأنشطة التعلیمة التي تتطلب عملا خارج الغرفة الصفیة - 

  .یختارون المهمات التي یكون فیها نعو من التحدي إذا سمح لهم الاختیار الاستمرار في تحسین أدائهم - 

 ).286ص ،2009 أحمد فالح العلوان،( المكافأة أو التعزیز  یعملون بشكل جاد حتى في غیاب - 
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 خلاصة الفصل

 أهمیة كبیرة في حیاة الأفراد وخاصة التلامیذ لماتشكل  من خلال هذا الفصل بین لنا أن الدافعیة   

التربویة، كما لها من دور في حدوث عملیة التعلم، كونها تدفع وتحرك نشاط المتعلم نحو تحقیق الأهداف 

تشمل الأهداف والغایات التي تستهدف تحقیقها، وبالتالي تعد الدافعیة أحد الركائز المهمة في تنمیة 

  .معارف التلامیذ من خلال تحریك نشاطه وتعزیزه نحو التعلم

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الدافعیة     : ل الثالثالفص

 

- 46 - 
 

  :قائمة المراجع

  .، الأردن2لكتب الجامعي، طمبادئ علم النفس التربوي، دار ا): 2012(عماد عبد الرحیم الزغلول  -1

  .، الأردن1علم النفس التربوي، دار كنوز المعرفة، ط): 2013(هناء حسین الفلفي -2

، 1الإدارة التربویة مبادئ نظریات، اتجاهات حدیثة، دار الفكر، ط): 2010(هناء محمود القیسي -3

  .عمان

یات وتطبیقات، مركز الكتاب الدافعیة نظر ): 1999(مصطفى حسین باهي، أمینة إبراهیم شلبي  -4

  .، القاهرة1للنشر، ط

  .، عمان2علم النفس التربوي، دار المسیرة للنشر والتوزیع، ط): 2000(محمد أبو جادو -5

  .الدافعیة الإنسانیة، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر): 2011(محمد بالرابح  -6

  .،عمان1ظریة والتطبیق، دار وائل، طعلم النفس التربوي الن): 2010(یوسف قطامي وآخرون  -7

  .، عمان1علم النفس التربوي تر صالح الدین محمود علام، دار الفكر، ط): 2010(أنینا وولوفوك -8

علم النفس التربوي بین النظریة والتطبیق، دار المعرفة ) 2006(مجدي أحمد محمد عبد االله  -9

  .الجامعیة، القاهرة

  .، الأردن4علم النفس التربوي، دار صفاء للنشر والتوزیع، ط) 2008(حنان عبد الحمید العناني - 10

، 1الدافعیة والانفعال ترجمة أحمد عبد العزیز سلامة، دار الشروق، ط) 1988(إدوارد ج مواري  - 11

  .القاهرة

الدافعیة لإنجاز، دار غریب للطباعة و النشر والتوزیع، ): 2000(عبد اللطیف محمد خلیفة  - 12

  .القاهرة

  .، عمان1مدخل إلى علم النفس، دار الفكر، ط): 2012(علاء الدین الكافي، سمیر محمد سالم  - 13

  .أصول علم النفس، دار الكتاب العربي، القاهرة،): 1968(احمد عزت رابح  - 14
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  .، عمان1الدافعیة نظریة وتطبیق دار المسیرة، ط) 2008(أحمد ثائر غباري  - 15

علم النفس المدرسي مؤسسة طبیة ): 2013(طارق عبد الرؤوف محمد إیهاب عیسى المصري،  - 16

  .، القاهرة1للنشر والتوزیع، ط

معنى التعلم وكنهه من خلال نظریات التعلم وتطبیقات التربویة، دار ): 2007(فایز مراد دندش  - 17

  .، القاهرة1الوفاء، ط

الجامعي والمعلم الممارس، دار علم النفس التربوي للطالب ): 2007: (حسین أبو ریاش وآخرون- 18

  .، عمان1المسیرة، ط

، المملكة 3علم النفس التربوي، دار الشروق ط): 1995(محمد مصطفى زیدان، نبیل السیمالوطي  - 20

  .العربیة السعودیة

، 1للنشر والتوزیع و الإعلان، ط ةعلم النفس التربوي، دار الجماهیری): 1990(رمضان القدافي  - 21

  .لیبیا

  .، عمان1علم النفس المدرسي، دار البادیة، ط) 2009(انیا عدنان، ر  - 22

، 1علم النفس التربوي تطویر المتعلمین، دار حامد للنشر والتوزیع، ط): 2009(أحمد فالح العلوان  - 23

  عمان

  .المدخل إلى علم النفس التربوي، دار البازري، عمان): 2012(مروان أبو حویج، سمیر أبو معلي  - 24
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  :عینة البحث - 1

یعد اختیار العینة المناسبة للدراسة أمرا ضروریا حتى تكون نتائجها صادقة وموثوق بها، فالعینة   

هي مجموعة جزئیة من المجتمع الأصلي یجرى اختیارها بطریقة معینة، وتضم عددا من عناصر 

صل إلیها على المجتمع، وبالتالي تكون العینة ممثلة للمجتمع الأصلي كي یتم تعمیم النتائج التي یتم التو 

  ).86م، ص 2012احمد إسماعیل وآخرون، (المجتمع كاملا  

وتعتبر العینة أیضا جزء من ذلك المجتمع یتم اختیارها بطریقة عشوائیة، بحیث تمثل الخصائص 

  .)236م، ص 2003عبد االله عامر الهمالي، ( العامة للمجتمع المدروس 

كما تعرف العینة أیضا بأنها عملیة اختیار عدد من الأفراد للمشاركة في دراسة ما، بحیث یكون 

أحمد محمد ( هؤلاء ممثلین للمجموعة التي تم اختیارهم منها، والهدف منها هو الحصول على مجتمع ما 

  ).49، ص 2009الخطیب، 

تمثلت عینة الدراسة الحالیة في ولهذا اعتمدنا الطریقة القصدیة في اختیار عینة بحثنا، حیث 

، /م2020/2021/أساتذة الطور المتوسط بلدیة الأمیر عبد القادر لولایة جیجل خلال العام الدراسي 

معلما، وقد اعتمدنا في دراستنا على المسح الشامل لمجتمع  الدراسة نظرا لصغر  50والبالغ عددهم 

  .أستاذا 50جتمع الدراسة منحجمه، حیث تمت الدراسة في متوسطة واحدة، وتكون م

  :حدود البحث - 2

  :لهذا البحث حدوده المكانیة والزمانیة والبشریة وفي ما یلي توضیح لذلك

ویقصد بها المكان الذي أجریت فیه الدراسة المیدانیة، حیث قمنا بهذه الدراسة في  :الحدود المكانیة: أولا

  :ئیة وهيمتوسطة واحدة بولایة جیجل تم اختیارها بطریقة عشوا

بلدیة الأمیر عبد القادر ولایة جیجل،  - تاسوست - متوسطة زیدان صالح التي تقع في عین الحمام* 

  .أستاذا 50وموقعها الجغرافي حضري، ویبلغ عدد الأستاذة في هذه المتوسطة 
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  :الحدود الزمانیة: ثانیا

أجریت الباحثتان الدراسة على ویقصد بها الفترة الزمنیة التي استغرقتها الدراسة المیدانیة، وقد  

  :ثلاث فترات منیة وهي

اختیار عنوان البحث وعرضه على المشرف، و تم تسجیله في الإدارة والتفرغ بعد ذلك : الفترة الأولى* 

  .لجمع المعلومات العلمیة المتعلقة بالإطار النظري للدراسة

لدراسة الاستطلاعیة تم بناء الاستبیان القیام بدراسة استطلاعیة، وفي ضوء نتائج ا: الفترة الثانیة* 

  .ومناقشة مع الأساتذة المشرف وعرضه و بعد ذلك على مجموعة من الأساتذة المحكمین

القیام بالدراسة المیدانیة حیث تم توزیع الاستبیان على عینة الدراسة بعد ذلك تفرغت : الفترة الثالثة* 

  .م2021وتحریر المذكرة وطبعها وتقدیمها  إلى الإدارة في شهر جوان  تالباحثتان لمعالجة البیانا

  :الحدود البشریة: ثالثا

اقتصرت هذه الدراسة على معلمي الطور المتوسط في المرحلة المتوسطة بلدیة الأمیر عبد القادر 

  .معلما 50ولایة جیجل ولاتي تمثلت في متوسطة واحدة  یبلغ عددها 

  :منهج البحث - 3

منهج البحث من أساسیات البحث العلمي، لما له من أهمیة بالغة في أي بحث ویساعد یعتبر 

الباحث في تحدید المسار الذي یسلكه للوصول إلى نتائج علمیة دقیقة وذات مصداقیة حول موضع 

الدراسة، واستخدمت الباحثتان في هذا البحث المنهج الوصفي الذي یهدف إلى دراسة الواقع أو الظاهرة 

هي في الواقع، ویهتم بوصفها وصفا دقیقا، ویعبر عنها  تعبیرا كیفیا، أو تعبیرا كمیا، فالتعبیر الكیفي  كما

یصف لنا الظاهرة ویوضح خصائصها ، وأما التعبیر الكمي فیقدم إلینا وصفا رقمیا  یوضح هذه الظاهرة 

  ).م69م، ص 2007، فهد خلیل زاید( أوجهها ودرجات وارتباطها مع الظواهر المختلفة الأخرى 

  :ویمكن إیجاز خطوات المنهج الوصفي كما یلي  

  .وصیاغة أسئلتها: الشعور بمشكلة البحث - 
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  .وضع الفرضیات التي بإمكانها الإجابة عن الأسئلة - 

  .وضع معددات البحث المكانیة والزمانیة وما له علاقة بأدوات جمع المعلومات والبیانات - 

  .وصفا دقیقاتحدید مجتمع البحث ووصفه  - 

  . اختیار عینة البحث بحجم مناسبا للمجتمع - 

إعداد وتطویر أداة أو أدوات جمع البیانات أو اختبارها ومن تم التأكد من صدقها وثباتها، وتشمل هذه  - 

  .الأدوات على الاستبیانات والملاحظة والمقابلة والاختبارات وذلك حسب أهداف البحث

  .جداول خاصةجمع البیانات وتفریغها في  - 

  .وضع النتائج وتفسیرها واستخلاص التعمیمات منها - 

  .اقتراح التوصیات المناسبة في ضوء نتائج الدراسة - 

  :الدراسة الاستطلاعیة - 4

تمثل مرحلة مهمة في مسار البحث حیث تسمح بالإطلاع أكثر على موضوع البحث وذلك من خلال  - 

یم المتوسط للتعرف على آرائهم في إستراتجیة التعلم التعاوني إجراء  مقابلة استكشافیة مع أساتذة التعل

  .داخل المؤسسة التربویة وهل یتم تطبیقها

  .- جیجل–وقد شملت هذه الدراسة متوسطة واحدة وهي متوسطة زیدان صالح تاسوست  - 

حیث تم  -جیجل -أساتذة بمتوسطة زیدان صالح تاسوست 10وقد تمت من خلال إجراء مقابلة مع  - 

  :ح سؤالین وهما كالآتيطر 

في الحقوق الدراسة بدرجة كبیرة أم تستخدمونها عند  يهل یتم استخدام إستراتجیة التعلم التعاون -1

  .الضرورة فقط؟

  .هل تحقق إستراتجیة التعلم التعاوني نتائج إیجابیة في التحصیل الدراسي للتلامیذ -2
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  :وقد تحصلنا  على الإجابات التالیة  

إستراتجیة التعلم التعاوني في الصفوف الدراسیة كثیرا لأنها تعتبر الطریقة الجیدة في إیصال تستخدم  - 

بشكل سهل وتستخدم أیضا من أجل تبسیط الدروس خاصة الصعبة منها،  هفكرة  الدرس للتلامیذ واستیعاب

نسبیة لأنه  ونجدها طریقة مفیدة جدا للتلامیذ لأنها تحسن من مستوى تحصیلهم  الدراسي ولكن بصفة

لیس كل التلامیذ نجدهم یركزون في المجموعات التعاونیة فهناك من یحدث  فوضى عند القیام بتطبیق 

  .هذه الإستراتجیة وبصفة عامة تعتبر إستراتجیة التعلم التعاوني أسلوب مهم في التعلیم

  :أداة الدراسیة - 5

أهم طرق البحث العلمي وجمع البیانات في قمنا باستخدام أداة البحث وهي الاستبیان الذي یعتبر من  - 

  .میدان العلوم الاجتماعیة والتربویة

ویعرف الاستبیان على أنه عبارة عن نموذج یضم مجموعة أسئلة توجه إلى الأفراد من أجل الحصول  - 

  .)67، ص2007عمار بوحوش ومحمد محمود الذنبیات، ( على المعلومات حول موضع أو مشكلة

المرتبة حول موضوع معین ترسل إلى الأشخاص بطرق مختلفة ویعرف أیضا انه مجموعة من الأسئلة  - 

، 2006یس أنجرس،ترجمة بوزید صحراوي وآخرون، ر مو ( تمهیدا لحصول على أجوبة للأسئلة الواردة فیها 

  ).402ص

دراسات الاستطلاعیة وقد اعتمدت الباحثتان في إعداد الاستبیان من خلال الإطلاع على الكتب وال - 

  .وغیرها من المراجع، ذات الصلة بمتغیرات الدراسة والتي تساهم في إثراء الدراسة بشكل علمي

 3عبارة و  33وقد قامت الباحثتان ببناء الاستبیان من خلال الدراسة الاستطلاعیة وقد تكون من  - 

  .محاور

  :الخصائص السیكومتریة للأداة الدراسیة - 6

  :الصدق - 1

  ).168، 2002ابر خفاجة، ص( قصد به أن یقیس الاختبار أو الأداة ما وضعت لقیاسه وی - 
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  :وتم التأكد من صدق الاستبیان من خلال - 

  :صدق المحكمین - 1

تم عرض الاستبیان الدراسة في صورته الأولیة على مجموعة من المحكمین الأستاذة من قسم علم  - 

  ).1أنظر الملحق( جامعة جیجل النفس وعلوم التربیة والأطوفونیا في 

  .وهذا من أجل التحقق من الصیاغة السلیمة لبنود ومحور الاستبیان

وبعد عرض الاستبیان على المحكمین والأخذ بعین الاعتبار آرائهم وملاحظاتهم تم تعدیل بعض البنود  - 

  .وحذف بعضها و صیاغة بنود أخرى لیصبح الاستبیان قابل التطبیق والدراسة

  :ت فقرات الاستبیانثبا - 2

لأجل ثبات  الاستبیان استخدمنا  ألفا كرونباخ على العینة المدروسة حیث یكون مقبولا إذا كان أكبر أو  - 

  0.6یساوي 

  یوضح ثبات فقرات الاستبیان): 01(الجدول رقم 

  ألفاكرونباخ  محتوى المحور  المحور

  0.722  تحسین نتائج الامتحانات المدرسیة للتلامیذ  الأول

  0.805  المشاركة داخل الدرس  الثاني

  0.813  تشجیع التلامیذ على الانضباط والمواظبة  الثالث

  0.886  جمیع المحاور

، مما 0.886كما بلغ إجمالي الثبات  0.6یتضح من الجدول أن معاملات الثبات فاقت النسبة   

عالي جدا، وبالتالي  یدل على أن هذه المعاملات مناسبة لأغراض الدراسة أي أن عامل الارتباط

  .فالاستمارة تتمتع بقدر عالي من الثبات

  :الأسالیب الإحصائیة المعتمدة في البحث - 7

، حیث تم الاعتماد على الأسالیب )spss(اعتمدنا في تحلیل الاستمارة على برنامج التحلیل الإحصائي  - 

  :التالیة
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  .البحث معامل ألفا نرونباخ، وتم استخدامه للتأكد من ثبات أداة - 

  .المتوسط الحسابي والانحراف المعیاري للتأكد من صحة الفرضیات- 
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  :قائمة المراجع

  .، إثراء للنشر والتوزیع، عمان"أسالیب البحث العلمي والإحصاء): 2012(أحمد إسماعیل وآخرون   -1

، 3دار الكتب الوطنیة، ط أسلوب البحث الاجتماعي وتمنیاته،): 2003( عبد االله عامر الهمالي  -2

  .طرابلس

  .البحث العلمي، عالم الكتب الحدیث، عمان): 2009( أحمد محمد الخطیب  -3

  .أساسیات منهجیة البحث في العلوم الإنسانیة، دار النفائس، عمان): 2007(فهد خلیل زاید  -4

اد البحوث، دیوان مناهج البحث العلمي وطرق إعد): 2007(عمار بوحوش ومحمد محمود الذنیبات  -5

  .، الجزائر4المطبوعات الجامعیة، ط

منهجیة البحث في العلوم الإنسانیة، ترجمة بوزید صحراوي وآخرون، دار ): 2009(موریس أنجرس -6

  .القصبة، د ط، الجزائر

أسس ومبادئ البحث العلمي، مكتبة ومطبعة ): 2002(ت علي خفاجة ڤفاطمة عوض صابر ومیر -7

  .، القاهرة1طالإشعاع الفنیة، 
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  :عرض وتحلیل نتائج الدراسة: أولا

  :عرض وتحلیل نتائج الفرضیة الأولى/ 1

المتوسط دور في تحسین نتائج والتي نصها الإستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم 

  .الامتحانات المدرسیة

  1یوضح المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبنود المحور: )02(رقم الجدول 

رقم 

  العبارة

تحسین نتائج الامتحانات : المحور الأول

  المدرسیة

متوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  الدرجة

التعاوني على تساعد إستراتجیة التعلم  -   1

تحسین نتائج الامتحانات المدرسیة بدرجة 

  عالیة

  عالیة   0.503  2.46

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   2

ه المعرفیة تتحسین استخدام التلمیذ لمهارا

  عند الامتحانات

  عالیة  0.490  2.38

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في   -   3

على  لالمقب زیادة الثقة في النفس لتلمیذ

  .الامتحانات

  عالیة  0.538  2.42

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   4

  الاستعداد الجید للامتحانات

  متوسطة  0.580  2.30

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   5

  .التخطیط الجید للامتحانات

  متوسطة  0.614  2.30

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   6

  زیادة فرصة النجاح لدى المتعلمین

  عالیة  0.503  2.46

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في إبعاد  -   7

  الخوف والقلق أثناء الامتحانات

  عالیة  0.495  2.40

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   8

  تحسین معارف التلمیذ

  عالیة  0.673  2.42

  عالیة  0.505  2.48تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   9
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  تحسین معارف التلمیذ

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   10

  تصویر قدرات التلامیذ خلال الامتحانات

  متوسطة  0.535  2.14

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   11

  الرغبة الداخلیة للتعلم

  متوسطة  0.621  2.32

    0.285  2.37  المجموع

یوضح الجدول المتوسطات الحسابیة و الانحرافات المعیاریة ودرجة الاستجابة التلامیذ على   

عالیة وجاءت ) 1.2.3.6.7.8.9(محور تحسین نتائج الامتحانات المدرسیة حیث كانت العبارة رقم 

، في حین جاءت )2.46،2.38،2.42،2.46،2.40،2.42،2.48(متوسطاتهم الحسابیة على الترتیب 

( بدرجة معیاریة متوسطة وبمتوسطات حسابیة والتي قدرت على الترتیب التالي) 4،5،10،11(ات العبار 

  .2.37كما قدر المتوسط الحسابي لهذا المحور بـ ) 2.30،2.30،2.14،2.32

  :عرض وتحلیل نتائج الفرضیة الثانیة

لمتوسط في المشاركة داخل تساهم استراتجیه التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم ا: والتي نصها - 

  .الدرس

  یوضح متوسطات الحسابیة والإنحرافات المعیاریة لبنود المحور الأول: )03(رقم الجدول 

رقم 

  العبارة

متوسط   المشاركة داخل الدرس: المحور الثاني

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  الدرجة

تؤدي إستراتجیة التعلم التعاوني إلى زیادة  -   1

  .المتعلمینالتفاعل بین 

  عالیة   0.544  2.70

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في رفع   2

  .مهارة الحوار داخل الصف الدراسي

  عالیة  0.577  2.56

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في خلق  -   3

  .روح التعاون بین المتعلمین

  عالیة  0.479  2.66

تدفع إستراتجیة التعلم التعاوني   -   4

  .لتنافس فیما بینهمالمتعلمین  

  عالیة  0.580  2.52
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تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   5

إتاحة فرص التعلم الفردي و الجماعي 

  .للمتعلمین

  عالیة  0.626  2.34

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   6

إتاحة فرص التعلم الفردي دواتهم من خلال 

  .المشاركة داخل حجرة الصف

  عالیة  0.580  2.50

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   7

  .مشاركة التلامیذ في الأنشطة الصفیة

  عالیة  0.639  2.40

تمنح إستراتجیة التعلم التعاوني فرص  -   8

  .المناقشة داخل الصف الدراسي

  عالیة  0.471  2.68

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   9

داخل الاحترام المتبادل بین المجموعات 

  .الصف

  عالیة  0.593  2.34

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   10

  تبادل الآراء والأفكار بین المتعلمین

  عالیة  0.579  2.54

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   11

  تحسین آداء التلامیذ داخل الصف

  عالیة  0.575  2.42

    0.331  2.51  المجموع

یوضح الجدول المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة ودرجة استجابة التلامیذ على محور   

، بدرجة معیاریة )1.2.3.4.5.6.7.8.9.10.11(المشاركة داخل الدرس حیث كانت العبارات رقم 

  : عالیة، وبمتوسطات حسابیة ولاتي قدرت على الترتیب الآتي

)2.70،2.56،2.66،2.52،2.34،2.50،2.40،2.68،2.34،2.54،2.42.(  

  :الثالثة ةعرض وتحلیل نتائج الفرضی

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تشجیع التلامیذ : والتي نصها

  .على الانضباط و المواظبة
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  الثانيیوضح المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لبنود المحور ): 04(الجدول رقم 

رقم 

  العبارة

تشجیع التلامیذ على : المحور الثالث

  الانضباط والمواظبة

متوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

  الدرجة

تساهم  إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   1

الالتزام التلامیذ بالحضور الیومي في موعد 

  المدرسة

  متوسطة  0.638  2.04

في  تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني -   2

  امتناع التلامیذ عن التغیب عن المدرسة

  متوسطة  0.678  1.90

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني في   -   3

على  لزیادة الثقة في النفس لتلمیذ المقب

  .الامتحانات

  متوسطة  0.622  2.02

تساعد إستراتجیة التعلم التعاوني إلى  -   4

ارتفاع معدلات حضور التلامیذ داخل 

  .الصف

  متوسطة  0.480  2.12

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   5

  تحسین سلوك المتعلم داخل الصف 

  متوسطة  0.580  2.30

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني  -   6

المتعلمین في الحضور و المشاركة في 

  مختلف الأنشطة المدرسیة

  متوسطة  0.640  2.28

تعمل إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   7

تشجیع التلامیذ على العمل الجاد من أجل 

  .تحقیق النجاح المدرسي

  عالیة  0.580  2.50

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   8

  .الانتباه الدرس داخل الصف

  متوسطة  0.580  2.30

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني على  -   9

  الإنصات للمعلمین داخل الصف

  متوسطة  0.639  2.20

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني في  -   10

  .احترام التلامیذ لمعلمیهم

  عالیة  0.663  2.36
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تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني إنجاز  -   11

  الأعمال في وقتها المناسب

  متوسطة  0.606  2.20

    0.361  2.20  المجموع

" یوضح الجدول المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة ودرجة استجابة التلامیذ على محور   

بدرجة عالیة وبمتوسطات ) 7،10(حیث كانت العبارة رقم " تشجیع التلامیذ على الانضباط والمواظبة

) 1،2،3،4،5،6،8،9،11(، في حین جاءت العبارات رقم )2.50،2.36(حسابیة قدرت على الترتیب بـ

  : بدرجة معیاریة متوسطة وبمتوسطات حسابیة والتي قدرت على الترتیب التالي

)2.04،1.90،2.02،2.12،2.30 ،2.28 ،2.30 ،2.20 ،2.20(  

  مناقشة وتفسیر نتائج الدراسة في ضوء الفرضیات: ثانیا

  :مناقشة وتفسیر نتائج الفرضیة الجزئیة الأولى - 1

إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط تدور الفرضیة الفرعیة الأولى حول 

ودورها في تحسین نتائج الامتحانات المدرسیة للتلمیذ، حیث جاء هذا المحور بدرجة عالیة، وبلغ المتوسط 

هذا المحور  د، وذلك لان جمیع بنو 0.285وانحراف معیاري قدر بـ 2.37الحسابي الكلي لهذا المحور 

، وهذا یدل على أن نتائج الامتحانات 4،5،10،11الیة ومتفاوتة باستثناء العبارة رقم جاءت بدرجة ع

م والتي هدفت إلى توعیة المعلمین 1994المدرسیة للتلمیذ، وهذا ما یتوافق مع دراسة نولین ونیكولاس 

التعاوني تعمل  بأهمیة التغذیة الراجعة في تنمیة التحصیل الدراسي للتلامیذ، وبالتالي فإستراتجیة التعلم

على تحسین استخدام التلمیذ لمهاراته المعرفیة عند الامتحانات، حیث تثیر دافعیته نحو التعلم وتحقیق 

نتائج جیدة ومن خلال ما سبق وبالرجوع إلى الدرجة الكلیة لهذا المحور یلاحظ أن الفرضیة الأولى 

عاوني لها دور في تحسین نتائج الامتحانات تحققت في حدود هذا البحث، وبذلك تكون إستراتجیة التعلم الت

  .المدرسیة للتلمیذ

وترى الباحثتان أن تحقق الفرضیة الأولى یعود إلى كون إستراتجیة التعلم التعاوني تعمل على 

  .تحسین معارف التلمیذ، وبالتالي فقد تحققت الفرضیة الأولى
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  :مناقشة وتفسیر نتائج الفرضیة الجزئیة الثانیة - 2

الفرضیة الفرعیة الثانیة حول  إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط تدور 

ودروها في المشاركة داخل الدرس، حیث جاء هذا المحور بدرجة عالیة، وبلغ المتوسط الحسابي الكلي 

ءت بدرجة وذلك لأن جمیع بنود هذا المحور جا  0.331، وانحراف معیاري قدر بـ2.51لهذا المحور 

عالیة، وهذا ما یدل على أن إستراتجیة التعلم التعاوني تساهم بشكل كبیر في تحقیق المشاركة داخل 

الدرس، وهذا ما یتفق علیه جمیع الأستاذة على أن إستراتجیة التعلم التعاوني  تساهم بشكل كبیر في 

ن إستراتجیة التعلم التعاوني تؤدي تحقیق المشاركة داخل الدرس، وهذا ما یتفق علیه جمیع الأستاذة على أ

، وذلك من خلال التفاعلات التي تحدث بین التلامیذ في المجموعات التعاونیة، وهذا ما بدورها المطلو 

م والتي هدفت إلى التعرف على مواقف طلاب المستوى الثالث، وتفاعلاتهم  2005یتوافق مع دراسة یانغ 

منهج متعاون وأكدت أیضا على إمكانیة تعزیز  مواقف المتعلمین تجاه تعلم تكنولوجیا التعلیم داخل إطار 

  .ةوجودة التفاعل في مجمعاتهم التعلیمی

ومن خلال ما سبق وبالرجوع إلى الدرجة الملكیة لهذا المحور یلاحظ أن الفرضیة الثانیة تحققت 

لها دور في المشاركة داخل الدرس وترى  يفي حدود هذا البحث، وبذلك تكون إستراتجیة التعلم التعاون

الباحثتان أن تحقق الفرضیة الثانیة یعود  إلى كون إستراتجیة التعلم التعاوني تخلق فرص من التفاعل  

الإیجابي بین المتعلمین في المجموعات التعاونیة، ومشاركتهم مختلف الأنشطة الصفیة، لذلك تعتبر 

  .م في المشاركة داخل الدرس وبالتالي فقد تحققت الفرضیة الثانیةإستراتجیة التعلم التعاوني أسلوب ها

  :مناقشة وتفسیر نتائج الفرضیة الجزئیة الثالثة - 3

تدور الفرضیة الفرعیة الثالثة حول إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط   

ء هذا المحور بدرجة متوسطة، وبلغ ودورها في تشجیع التلامیذ على الانضباط والمواظبة حیث جا

، وذلك لأن جمیع بنود هذا 0.268، وانحراف معیاري قدر بـ2.36المتوسط الحسابي الكلي لهذا المحور 

المحور جاءت بدرجة متوسطة، وهذا ما یدل على أن إستراتجیة التعلم التعاوني لها دور في تشجیع 

العمل الجاد من أجل تحقیق النجاح المدرسي وتحسین  التلامیذ على الانضباط والمواظبة، وتشجیعهم على

كون هذه النظریة تعطي " المجال"سلوك المتعلمین داخل الصف الدراسي، وهذا ما یتوافق مع نظریة 
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لعملیة التعلم أهمیة وتفسیر لهذه العملیة على أنها تغیر في السلوك والإدراك واهتمامها بالملاحظة 

  .المنظمة للسلوك

سبق وبالرجوع إلى الدرجة الكلیة لهذا المحور یلاحظ أن الفرضیة الثالثة تحققت  ومن خلال ما

إلى حد ما في حدود هذا البحث، وبذلك تكون إستراتجیة التعلم التعاون تساهم إلى حد ما في تشجیع 

  .التلامیذ على الانضباط والمواظبة

جیة التعلم التعاوني یعمل على وترى الباحثتان أن تحقق الفرضیة الثالثة یعود إلى كون إسترات

وبالتالي فقد ...حضور التلامیذ في مختلف الأنشطة المدرسیة، والانتباه والإنصات داخل حجرة الصف

  .الفرضیة الثالثة تتحقق

  :مناقشة وتفسیر نتائج الفرضیة العامة - 4

  :من خلال تفسیر نتائج الفرضیات الجزئیة والتي توصلنا فیها إلى النتائج التالیة

الإستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط دور في تحسین نتائج الامتحانات  - 

  .المدرسیة للتلمیذ

  .تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في المشاركة داخل الدرس - 

تعلیم المتوسط في تشجیع التلامیذ على الانضباط تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة ال - 

  .والمواظبة

تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في : وعلى هذا توصلنا إلى أن الفرضیة العامة القائلة

مرحلة التعلیم المتوسط في تنمیة الدافعیة لدى التلامیذ من جهة نظر الأستاذ جاءت بدرجة عالیة 

وبالتالي یمكن القول بأن إستراتجیة التعلم  0.268، وانحراف معیاري قدر بـ2.36وبمتوسط حسابي قدره 

التعاوني تستخدم في مرحلة التعلیم المتوسط بدرجة عالیة من طرف الأستاذة، وهذا ما أكدته نتائج 

  .متوسطات استجابة أفراد مجتمع الدراسة
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المهمة في التدریس لما لها  من وهذا ما یدل على أن إستراتجیة التعلم التعاوني أحد أساسیات 

أهمیة بالغة في تحفیز التلامیذ نحو التعلم وتحسین مستوى تحصیلهم الدراسي ومنه یمكن القول بأن 

  .الفرضیة العامة قد تحققت
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  : خاتمة

من خلال دراستنا توصلنا إلى أن إستراتجیة التعلم التعاوني لها دور في تنمیة الدافعیة لدى تلامیذ 

المتعلمین، الطور المتوسط، كذلك طریقة توظیف هذه الإستراتجیة كأداة تربویة فعالة ومؤثرة في أوساط 

بحیث تجعلهم أكثر استمتاعا بدراسة مختلف المواد الدراسیة بكل ثقة وفعالیة، وهذا ما یستدعي توفیر بیئة 

  .تعلیمة ملائمة لتطبیق هذه الإستراتجیة في المیدان التربوي بوجه عام

  :وقد توصلت دراستنا إلى النتائج التالیة

حلة التعلیم المتوسط دور في تحسین نتائج الامتحانات لإستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مر  - 

  .المدرسیة للتلمیذ

  .تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في المشاركة داخل الدرس - 

ط تساهم إستراتجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تشجیع التلامیذ على الانضبا - 

  .والمواظبة

للإستراتجیة التعلم التعاوني دور في تنمیة الدافعیة لدى تلامیذ الطور المتوسط كمن وجهة نظر 

  .هذه الإستراتجیة أسلوبا هاما في التدریس رلأستاذة  باعتبا

 

  



 توصیات البحث ومقترحاته
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الطور  ذالتعرف على دور إستراتجیة التعلم التعاوني في تنمیة الدافعیة لدى لتلامیحاولت هذه الدراسة  - 

  :المتوسط من جهة نظر الأساتذة ومن خلال  نتائج هذه الدراسة تقترح الباحثتان ما یلي

ضرورة استخدام إستراتجیة التعلم التعاوني كونها تعتبر طریقة جیدة في التدریس وأفضل من الطرق  - 

  .التقلیدیة المعتادة لتلامیذ المرحلة المتوسطة

عقد وتكوین ندوات علمیة للأساتذة حول موضوع إستراتجیة التعلم التعاوني من أجل تحسین مستوى  - 

  .الأداء داخل المؤسسات التربویة

تدریب التلامیذ المرحلة المتوسطة على تطبیق إستراتیجیة التعلم التعاوني بطریقة صحیحة لتحسین  - 

  .مستوى تحصیلهم الدراسي والرفع من دافعتیهم نحو التعلم

إجراء دراسات وأبحاث حول استخدام إستراتیجیة التعلم التعاوني في الفصول الدراسیة ودورها الكبیر في  - 

  .تنمیة دافعیة تلامیذ المرحلة المتوسطة

تحقیق الأهداف التربویة  ضرورة استمرار واستخدام إستراتیجیة التعلم التعاوني لما لها أهمیة في - 

  .المنشودة

  .بتنمیة قدرات المعلمین في استخدام استراتجییه التعلم التعاوني ناهتمام المشرفین التربویی - 
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، المملكة 3علم النفس التربوي، دار الشروق ط): 1995(محمد مصطفى زیدان، نبیل السیمالوطي  .39

  .العربیة السعودیة

  .إستراتیجیات التعلم التعاوني ، دار عالم الكتاب الحدیث، الأردن): 2010(محمود داود الربیعي  .40

استخدام إستراتیجیات التعلم ): س .د( الحربي محمود فتوح ومحمد سعدات وهیا تركي معدي  .41

  .، شبكة الألوغة)ط.د( التعاوني في إدارة القاعة الدراسیة، 

  .المدخل إلى علم النفس التربوي، دار البازري، عمان): 2012(مروان أبو حویج، سمیر أبو معلي  .42

مركز الكتاب  الدافعیة نظریات وتطبیقات،): 1999(مصطفى حسین باهي، أمینة إبراهیم شلبي  .43

  .، القاهرة1للنشر، ط

منهجیة البحث في العلوم الإنسانیة، ترجمة بوزید صحراوي وآخرون، دار ): 2009(موریس أنجرس .44

  .القصبة، د ط، الجزائر

  .، الأردن1علم النفس التربوي، دار كنوز المعرفة، ط): 2013(هناء حسین الفلفي .45

، 1ادئ نظریات، اتجاهات حدیثة، دار الفكر، طالإدارة التربویة مب): 2010(هناء محمود القیسي .46

  .عمان

، دار المسیرة ) 2الإصدار ( إستراتیجیات التعلم والتعلم في سیاق ثقافة الجودة، ): 2001(ولیم عبید  .47

  .للنشر والتوزیع، الأردن

  .،عمان1علم النفس التربوي النظریة والتطبیق، دار وائل، ط): 2010(یوسف قطامي وآخرون  .48

  رسائل الجامعیةال: ثانیا

أثر التعلم التعاوني على التحصیل المدرسي والمیول الدراسیة لمادة الریاضیات ): 2012(بوریو مراد . 49

  .لدى تلامیذ المتأخرین دراسیا، رسالة ماجیستر، جامعة باجي مختار
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مهارات  أثر استخدام إستراتیجیة التعلم التعاوني في تنمیة): 2014(یوسف الأستاذ وأحمد صبحي . 50

التفكیر الناقد له لدى طلبة الصف العاشر في مبحث الجغرافیا بمحافظة شمال غزة، رسالة ماجیستر، 

  .جامعة الأزهر، غزة



 

 

  

  

  الملاحــــــــق
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 الجمھوریة الجزائریة الدیموقراطیة الشعبیة 

  جامعة محمد الصدیق بن یحي

  كلیة العلوم الإنسانیة والاجتماعیة

 -جیجل-

 رطفونیاقسم علم النفس وعلوم التربیة والأ 

 تخصص علم النفس التربوي

 استمارة بعنوان

 

 

 

 

 إشراف الأستاذ                                                             : إعدادات  الطالبات 

 حدید یوسف*                                                               بن حومار جمیلة *

                                                          قجة فطیمة* 

في إطار إعداد مذكرة تخرج ماستر تخصص علم النفس التربوي نضع بین أیدیكم هذه الاستمارة 

في الخانة  xالتي تحتوي على مجموعة من الأسئلة راجین منكم الإجابة علیها وذلك بوضع علامة 

المناسبة مع العلم إن إجابتكم على هذه الأسئلة سوف تحاط بالسریة التامة ولن تستخدم لأغراض البحث 

  . العلمي وفي الأخیر تقبلوا منا فائق التقدیر والاحترام

  

  

  

 2020/2021: السنة الجامعیة

إستراتیجیة التعلم التعاوني في تنمیة الدافعیة لدى تلامیذ الطور المتوسط دور 

وجهة نظر الأساتذةمن   

- تاسوست–دراسة میدانیة بمتوسطة زیدان صالح   
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  :البیانات الشخصیة

ذكر              أنثى            : الجنس   

فما فوق 46من            45إلى  36من                35إلى  25من          :السن   

....................................................التخصص  

:الأسئلة  

ستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط دور في تحسین نتائج لإ :المحور الأول 

 الامتحانات المدرسیة للتلمیذ 

رقم  العبارة دائما أحیانا أبدا

 العبارة

تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني على تحسین نتائج الامتحانات المدرسیة    

 .بدرجة عالیة

1 

تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني على حسن استخدام التلمیذ لمهاراته المعرفیة    

 عند الامتحانات 

2 

تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني في زیادة الثقة في النفس للتلمیذ المقبل على    

 الامتحانات 

3 

 4 تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني على الاستعداد الجید للامتحانات    

 5 تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني على التخطیط الجید للامتحانات    

 6 تساهم إستراتیجیة التعلم في زیادة فرص النجاح لدى المتعلمین    

 7 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في قدرة التلامیذ على  اتخاذ القرارات    

 8 تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني في إبعاد الخوف والقلق أثناء الامتحانات    

 9 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في تحسین معارف التلمیذ   

 10 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في تطویر قدرات التلامیذ خلال الامتحانات    

 11 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في الرغبة الداخلیة للتعلم    
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تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في المشاركة : المحور الثاني

 داخل الدرس

رقم  العبارة دائما أحیانا أبدا

 العبارة

 1 تؤدي إستراتیجیة التعلم التعاوني إلى زیادة  التفاعل بین المتعلمین    

 2 تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني في رفع مهارة الحوار داخل الصف الدراسي   

 3 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في خلق روح التعاون بین المتعلمین    

 4 تدفع إستراتیجیة  التعلم التعاوني المتعلمین للتنافس فیما بینهم    

تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني في إتاحة فرص التعلم الفردي والجماعي    

 للمتعلمین 

5 

تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني التلامیذ في إبراز دواتهم من خلال المشاركة    

 داخل حجرة الصف 

6 

 7 تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في مشاركة التلامیذ في الأنشطة الصفیة    

 8 تمنح إستراتیجیة التعلم التعاوني فرص المناقشة داخل الصف الدراسي    

تساهم إستراتیجیة التعلم التعاوني في الاحترام المتبادل بین المجموعات داخل    

 الصف 

9 

التعاوني في تبادل الآراء والأفكار بین المتعلمینتساهم إستراتیجیة التعلم      10 

 11 تساعد إستراتیجیة التعلم التعاوني في تحسین أداء التلامیذ داخل الصف    
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التعلم التعاوني المطبقة في مرحلة التعلیم المتوسط في تشجیع  إستراتیجیةتساهم  :المحور الثالث

 التلامیذ على الانضباط والمواظبة

رقم  العبارة دائما أحیانا أبدا

 العبارة

التعلم التعاوني في التزام التلامیذ بالحضور الیومي في موعد  إستراتیجیةتساهم    

 المدرسة 

1 

التعلم التعاوني في حضور التلامیذ للمدرسة في الوقت  إستراتیجیةتساهم    

 المحدد 

2 

التعلم التعاوني في امتناع التلامیذ عن التغیب عن المدرسة إستراتیجیةتساهم      3 

ارتفاع معدلات حضور التلامیذ داخل  إلىالتعلم التعاوني  إستراتیجیةتساعد    

 الصف

4 

التعلم التعاوني في تحسین سلوك المتعلم داخل الصف  إستراتیجیةتساهم       5 

التعلم المتعلمین في الحضور والمشاركة في مختلف  إستراتیجیةتساهم    

المدرسیة الأنشطة  

6 

التعلم التعاوني على تشجیع التلامیذ على العمل الجاد من  إستراتیجیةتعمل    

 اجل تحقیق النجاح المدرسي

7 

التعلم التعاوني على الانتباه للدرس داخل الصف  إستراتیجیةتساهم      8 

للمعلمین داخل الصف  الإنصاتالتعلم التعاوني على  إستراتیجیةتساهم      9 

التعلم التعاوني في احترام التلامیذ لمعلمیهم  إستراتیجیةتساهم      10 

في وقتها المناسب  الأعمالالتعلم التعاوني في انجاز  إستراتیجیةتساهم      11 

  

  

  

  

  



 الملاحق

 

 

  :كمین للاستبیان في صورته الأولیةقائمة المح

  الدرجة العلمیة  التخصص  الأساتذة المحكومین  الرقم

  )أ(أستاذة محاضرة  تكنولوجیا التربیة والتعلیم  بشتة حنان  1

  )ب(أستاذة محاضرة  علم النفس الاجتماعي  مشري زبیدة  2

  )ب(أستاذ محاضر  علم النفس وعلوم التربیة  بودیب صالح  3

  )ب(أستاذ محاضر  علم النفس العمل والتنظیم  كعبار جمال  4
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