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  : إشراف الأستاذ                                                            :إعداد الطالبتین
 بوراوي بوجمعة*                                                          لبصیر هاجر 
 لوقادي وسیلة 

  : التقییملجنة 
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  مقیما  جیجل-جامعة محمد الصدیق بن یحي   عبایدیة أحلام

 

 م 2022/ 2021: السنة الجامعیة

البرامج تجاھات أساتذة التعلیم المتوسط حول كثافة ا
 التعلیمیة في ظل جائحة كورونا
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 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 12 30,0 30,0 30,0 

 28 70,0 70,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_  

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 10 25,0 25,0 25,0 

 5  10  16 40,0 40,0 65,0 

  11  14 35,0 35,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_  

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 10 25,0 25,0 25,0 

 8 20,0 20,0 45,0 

 4 10,0 10,0 55,0 

 4 10,0 10,0 65,0 

 6 15,0 15,0 80,0 

 4 10,0 10,0 90,0 

 4 10,0 10,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 

_ _1 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 7 17,5 17,5 17,5 

 3 7,5 7,5 25,0 

 30 75,0 75,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 



 

 

_ _2 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 22 55,0 55,0 55,0 

 13 32,5 32,5 87,5 

 5 12,5 12,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _3 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 7 17,5 17,5 17,5 

 4 10,0 10,0 27,5 

 29 72,5 72,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _4 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 3 7,5 7,5 7,5 

 7 17,5 17,5 25,0 

 30 75,0 75,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _5 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 11 27,5 27,5 27,5 

 10 25,0 25,0 52,5 

 19 47,5 47,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _6 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 19 47,5 47,5 47,5 

 17 42,5 42,5 90,0 

 4 10,0 10,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  



 

 

 
_ _7 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 7 17,5 17,5 17,5 

 5 12,5 12,5 30,0 

 28 70,0 70,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _8 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 23 57,5 57,5 57,5 

 14 35,0 35,0 92,5 

 3 7,5 7,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _9 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 26 65,0 65,0 65,0 

 11 27,5 27,5 92,5 

 3 7,5 7,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _10 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 37 92,5 92,5 92,5 

 2 5,0 5,0 97,5 

 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



 

 

_ _11 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 37 92,5 92,5 92,5 

 1 2,5 2,5 95,0 

 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _12 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 36 90,0 90,0 90,0 

 3 7,5 7,5 97,5 

 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _13 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 35 87,5 87,5 87,5 

 4 10,0 10,0 97,5 

 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _14 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 30 75,0 75,0 75,0 

 10 25,0 25,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _15 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 32 80,0 80,0 80,0 

 7 17,5 17,5 97,5 

 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  



 

 

 
_ _16 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 20 50,0 50,0 50,0 

 18 45,0 45,0 95,0 

 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _17 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 14 35,0 35,0 35,0 

 24 60,0 60,0 95,0 

 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _18 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 11 27,5 27,5 27,5 

 14 35,0 35,0 62,5 

 15 37,5 37,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _19 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 26 65,0 65,0 65,0 

 10 25,0 25,0 90,0 

 4 10,0 10,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



 

 

_ _20 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 37 92,5 92,5 92,5 

 2 5,0 5,0 97,5 

 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _21 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 15 37,5 37,5 37,5 

 16 40,0 40,0 77,5 

 9 22,5 22,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _22 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 23 57,5 57,5 57,5 

 14 35,0 35,0 92,5 

 3 7,5 7,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _23 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 31 77,5 77,5 77,5 

 7 17,5 17,5 95,0 

 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _24 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 16 40,0 40,0 40,0 

 21 52,5 52,5 92,5 

 3 7,5 7,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  



 

 

 
_ _25 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 29 72,5 72,5 72,5 

 6 15,0 15,0 87,5 

 5 12,5 12,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _26 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 34 85,0 85,0 85,0 

 4 10,0 10,0 95,0 

 2 5,0 5,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _27 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 13 32,5 32,5 32,5 

 4 10,0 10,0 42,5 

 23 57,5 57,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
_ _28 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

 29 72,5 72,5 72,5 

 7 17,5 17,5 90,0 

 4 10,0 10,0 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 

 

 

 

 
 



 

 

Statistiques 

 N Moyenne Ecart-type 

Valide Manquante 

 40 0 1,70 ,464 

_  40 0 2,10 ,778 

_  40 0 3,40 2,085 

_ _1 40 0 2,58 ,781 

_ _2 40 0 1,58 ,712 

_ _3 40 0 2,55 ,783 

_ _4 40 0 2,68 ,616 

_ _5 40 0 2,20 ,853 

_ _6 40 0 1,63 ,667 

_ _7 40 0 2,53 ,784 

_ _8 40 0 1,50 ,641 

_ _9 40 0 1,43 ,636 

_ _10 40 0 1,10 ,379 

_ _11 40 0 1,13 ,463 

_ _12 40 0 1,13 ,404 

_ _13 40 0 1,15 ,427 

_ _14 40 0 1,25 ,439 

_ _15 40 0 1,23 ,480 

_ _16 40 0 1,55 ,597 

_ _17 40 0 1,70 ,564 

_ _18 40 0 2,10 ,810 

_ _19 40 0 1,45 ,677 

_ _20 40 0 1,10 ,379 

_ _21 40 0 1,85 ,770 

_ _22 40 0 1,50 ,641 

_ _23 40 0 1,28 ,554 

_ _24 40 0 1,68 ,616 

_ _25 40 0 1,40 ,709 

_ _26 40 0 1,20 ,516 

_ _27 40 0 2,25 ,927 

_ _28 40 0 1,38 ,667 

_ _29 40 0 1,25 ,588 

 
  

  

  

  



 

 

):3( 

Statistiques 

 total_01 total_02 total_03 

N 
Valide 40 40 40 

Manquante 0 0 0 

Moyenne 2,0722 1,38 1,49 

Ecart-type ,26930 ,194 ,233 

 
total_01 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1,33 1 2,5 2,5 2,5 

1,44 1 2,5 2,5 5,0 

1,67 2 5,0 5,0 10,0 

1,78 3 7,5 7,5 17,5 

1,89 5 12,5 12,5 30,0 

2,00 5 12,5 12,5 42,5 

2,11 5 12,5 12,5 55,0 

2,22 8 20,0 20,0 75,0 

2,33 8 20,0 20,0 95,0 

2,44 1 2,5 2,5 97,5 

2,56 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
total_02 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1 1 2,5 2,5 2,5 

1 1 2,5 2,5 5,0 

1 7 17,5 17,5 22,5 

1 11 27,5 27,5 50,0 

1 10 25,0 25,0 75,0 

2 4 10,0 10,0 85,0 

2 4 10,0 10,0 95,0 

2 1 2,5 2,5 97,5 

2 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
 
 

 

total_03 

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 

1 3 7,5 7,5 7,5 

1 4 10,0 10,0 17,5 

1 5 12,5 12,5 30,0 

1 4 10,0 10,0 40,0 

2 7 17,5 17,5 57,5 

2 10 25,0 25,0 82,5 

2 3 7,5 7,5 90,0 

2 2 5,0 5,0 95,0 

2 1 2,5 2,5 97,5 

2 1 2,5 2,5 100,0 

Total 40 100,0 100,0  

 
  

  

  

  



 

 

):4(  

 
Statistiques descriptives 

 N Moyenne Ecart type 

total 40 1,64 ,132 

N valide (listwise) 40   
    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  :البحث باللغة العربیة ملخص

یعتني ھذا البحث باتجاھات أساتذة التعلیم المتوسط حول كثافة البرامج التعلیمیة في 
ظل جائحة   كورونا، ویھدف إلى معرفة درجة تأثیر كثافة البرامج التعلیمیة في  ظل جائحة

معتمدتان   كورونا لدى أساتذة التعلیم المتوسط، حیث استخدمت الباحثتان النھج الوصفي
سؤال، كان موزعا على عینة متكونة من ذكور وإناث، وفي  28 على استبیان یتكون من

  :نھایة المطاف توصلت الدراسة إلى النتائج التالیة

ظل جائحة   في  الحجم الساعي للمواد لھ تأثیر على اتجاھات أساتذة التعلیم المتوسط -
 .كورونا

في ظل جائحة   ت أساتذة التعلیم المتوسطمستوى التحصیل الدراسي لھ تأثیر على اتجاھا -
 .كورونا

 .ظل جائحة كورونا  في  للمواد الدراسیة تأثیر على اتجاھات أساتذة التعلیم المتوسط -
  

جائحة  كثافة البرامج التعلیمیة،، ة التعلیم المتوسطأساتذ، الاتجاھات: الكلمات المفتاحیة
 . كورونا
  
 

Résumé de la recherche en français: 

Cette recherche s'intéresse aux tendances des enseignants de l'enseignement intermédiaire 

concernant l'intensité des programmes éducatifs à la lumière de la pandémie de Corona, et 

vise à connaître le degré d'impact de l'intensité des programmes éducatifs à la lumière de la 

pandémie de Corona parmi les enseignants de l'enseignement intermédiaire. mâles et 

femelles, et à la fin l'étude a atteint les résultats suivants: 

- Le volume de matériel de messagerie a un impact sur les tendances des enseignants de 

l'enseignement intermédiaire à la lumière de la pandémie de Corona. 

- Le niveau de réussite scolaire a un impact sur les attitudes des enseignants du collège à la 

lumière de la pandémie de Corona. 

- Le matériel d'étude a un impact sur les attitudes des enseignants du collège à la lumière 

de la pandémie de Corona. 

Mots-clés : tendances, enseignants du secondaire, intensité des programmes éducatifs, 

pandémie de Corona. 


