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...........................: ...............................................................مقدمة     
 

 أ 
 

  :مقدمة

أصبح لابد إحتیاجات المتعلمین التعلیمیة و  تزایدت ،التغیرات الحضاریة السریعة مواكبة من أجل       

الإستراتیجیات باللجوء إلى توظیف مختلف الطرق والأسالیب و إثبات قدراتهم المهنیة من على المعلمین 

من تحقیق  مالمتعلمین والسعي إلى تجسید عملیة تعلیمیة سلیمة تمكنه تلبیة لإحتیاجاتالتدریسیة الحدیثة 

تعد إستراتیجیة العصف الذهني من بین أهم إستراتیجیات التدریس الحدیثة التي ها، و الأهداف المسطر ل

تحرر الطاقات الكامنة نها تشجع على التفكیر الإبداعي و یمكن أن تسهل على المعلم عملیة التدریس كو 

  .في جو تسوده الحریة تعلمینملدى ال

      .جانب مفاهیمي، جانب نظري وجانب میداني: جوانب أساسیة 3لقد قسمت الدراسة إلى و         

أهمیتها بالإضافة إلى الدراسات إشكالیة الدراسة، فرضیاتها، أهدافها، یضمو  :الإطار المفاهیمي        
  .السابقة

الذي تضمن  نشأة ، ''راتیحیات التدریس الحدیثةإست''یخص الفصل الأول بعنوان  :الإطار النظري       
دور المعلم في إستراتیجیة التعلم و  ومفهوم وأهمیة ومبادئ وأهداف ومصادر وطرق وكذا العوامل المؤثرة

ها، مبادئ شكلات بدایة بنشأتها ثم مفهومها، أهمیتها، میزاتها،الذاتي، بالإضافة لإستراتیجیة حل الم
، إلى جانب هذا إستراتیجیة التعلم التعاوني إنطلاقا خطواتها، دور كل من المعلم والمتعلم و أخیرا عیوبها

الأسس التربویة التي  اریخیة یلیها مفهومها، میزاتها، الأسباب الداعیة لإستخدامها، أنواعها،من جذورها الت
ا، كما ضم هذا الفصل أخیرا عیوبه، خطواتها و اتقوم علیها إضافة للعناصر الأساسیة المساعدة في تطبیقه

معیقات إستراتیجیة على مفهوم وأهمیة ومیزات، مبادئ، أهداف، مكونات، دور كل من المعلم والمتعلم و 
  .التعلم النشط

مفهومها كذلك اریخیة و یضم لمحتها الت، و ''إستراتیجیة العصف الذهني''بعنوان  الفصل الثاني       
 عناصر نجاحها  ومیزاتها، مبادئها بالإضافة إلى أهدافها وأدوارها ومضامین الأدوار، خطواتها،أهمیتها 

  .أخیرا معیقاتهاو 



...........................: ...............................................................مقدمة     
 

 ب 
 

، ویضم ''لأسس المنهجیة للدراسة المیدانیةا''تحت عنوان  یخص الفصل الأول: الإطار المیداني       
  .أسالیب المعالجة الإحصائیة مجتمعها إضافة إلىأداة جمع بیاناتها و  حدود الدراسة، منهجها،

ى عرض نتائج بنود المحور تطرقنا فیه إل، و ''عرض ومناقشة نتائج الدراسة''بعنوان  الفصل الثاني        
حسب الفرضیة النتائج على حسب الفرضیة الأولى و  ، بعدها تم تحلیل هذهالأول وبنود المحور الثاني

  .للدراسةأخیرا تمت مناقشة النتائج العامة الثانیة و 
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:                                                                              الإشّكالية.1

 لعممي والمعرفياريعا، بفضل التطور ا وستغيرا واسع لقد شيد العالم في العشرينيتين الأخيرتين 
 مسّ ىذا التّطور جميع مجالات الحياة ومن بينيا الميدان التربوي التعميمي، إذ أن  حيث،والتكنولوجي

العممية التعميمية التعمّمية عممية متكاممة تتطمب حضور العناصر الأساسية لمقيام بيا، والمتمثمة في المعمم 
، فالمواد التي تدرس تتضمن مواضيع لكلّ منيا أسموب تدريس يتبعو المعمم لتحقيق  والمتعمم والمنياج

.  الأىداف الموضوعة من قبل

في العممية التعميمية  بيذا التّطور الذي مسّ المجال التربوي تعدّدت طرق وأساليب التدريس المُعتمدة
تنوعت لتصنع فارقا، تمثل في تراجع الإعتماد عمى الطرق والأساليب القديمة التي من بينيا طريقة و

 قد يؤثر عمى تكوين كونيا تتضمن أساليب يتبعيا المعمم كالإلقاء والتمقين، مما المحاضرة والقصة،
وعميو وضعت واعتُمدت  المتعممين ويضعف تفاعميم ما يجعميم عنصرا متمقيا لممعمومات فقط،

صلاح إفأول  ستراتيجيات حديثة تُواكب وتتماشى مع التّطور الحاصل ولتكمل وتعدّل الأساليب القديمة،إ
منطمق ليا كان مفاده إدماج المتعمّم في العممية التعميمية، ومنحو فرصة إظيار قدراتو وتشجيعو لمقيام و

يُحصل بيا قدرا كافيا من المعارف، فالتعميم بالأساليب الحديثة توسّع ليشمل مختمف  بمجيودات أكبر
ستراتيجيات الحديثة لإجوانب التدريس وذلك بمراعاة سنّ وجنس وقدرات التّلاميذ، ومن أىم ىذه ا

ستراتيجية العصف الذّىني، التي اتخذت أشكالا متعدّدة ودعت إلى إتباع نموذج تعميمي لكل عممية إ
ركّزت ىذه الإستراتيجية عمى دور المتعممين وترك الحرية المطمقة  تدريس يقوم بيا المعمّم داخل القسم، كما

ستفادة من الإليم في التعبير عن أفكارىم دون نقد وتقييم، لتعزيز الإعتمادية عمى النفس وبدل جيد  و
يقصد بو توليد "خبرات بعضيم وتشجيعيم لمتفاعل وتنشيط التفكير الإبداعي لدييم، فالعصف الذّىني 

نتاج أفكار وآراء إبداعية من الأفراد والمجموعات لحل مشكمة معينة وتكون ىذه الأفكار والآراء جيدة إو
ومفيدة أي وضع الذىن في حالة من الإثارة والجاىزية لمتفكير في كل الإتجاىات لتوليد أكبر قدر من 
الأفكار حول المشكمة أو الموضوع المطروح بحيث يتاح لمفرد جو من الحرية يسمح بظيور كل الآراء 

بالرغم من الخصائص الإيجابية والأىداف والأساليب المتنوعة ليذه و، (19,2008, يحيى محمد نبيان)"والأفكار
ستخداميا وتطبيقيا من إكيفية  مدى و حوّلتبقىالإستراتيجية، إلا أن المسألة المطروحة في ىذا السياق 

قبل المعممين في المؤسسات التربوية الجزائرية، ضمن مختمف الأطوار التعميمية الإبتدائية والمتوسطة 
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ما مدى : التساؤل الرئيسي التالي نطلاقا منإوالثانوية والجامعة، وعميو نصل إلى طرح مشكمة دراستنا 
؟   ستراتيجية العصف الذّىني من قبل معممي التعميم الإبتدائيإتطبيق 

؟  بطريقة واعية  العصف الذّىنيإستراتيجيةىل يطبق معمّمو التعميم الإبتدائي 

؟   العصف الذّىنيإستراتيجية  معممو التعميم الإبتدائي جميع خطواتطبقيىل 

:  فرضيات الدراسة.2

: الفرضية الرئيسية

.  ستراتيجية العصف الذّىني من قبل معمّمي التعميم الإبتدائي بدرجة متفاوتةإتطبق  -

: الفرضيات الجزئية

 .ستراتيجية العصف الذّىني دون وعي من قبل معممي التعميم الإبتدائيإتطبق  -
 . فقطستراتيجية العصف الذّىنيإ خطوات يطبق معممو التعميم الإبتدائي بعض -

:  أهداف الدراسة.3

    .ستراتيجية العصف الذّىنيإالكشف عن مدى وعي معممي التعميم الإبتدائي ب -
 . من قبل معممي التعميم الإبتدائيستراتيجية العصف الذّىني تطبيق إالكشف عن مدى  -
معرفة الخطوات التي يقوم معمّمو التعميم الإبتدائي بتطبيقيا في حالة عدم تطبيق جميع خطوات  -

 . العصف الذىنيإستراتيجية
.  أخد فكرة عن مدى مسايرة معممّي التعميم الإبتدائي لطرق التدريس الحديثة -

:  أهمية الدراسة.4

. ستراتيجيات التدريس الحديثةإتقديم تعريف لإحدى في تفيد ىذه الدراسة  -
ستراتيجيات التدريس إضرورة الإعتماد عمى عن  لمعمّمي التعميم الإبتدائي فكرتسيم الدراسة بتقديم  -

. الحديثة
ستراتيجية العصف الذّىني في المستويات إ تفيد ىذه الدراسة دراسات أخرى تتناول واقع تطبيق قد -

. (المتوسطة، الثانوي، الجامعي)الأخرى 
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ستراتيجية العصف الذّىني يفيد معمّمي التعميم الإبتدائي في إيمكن أن تقدم الدراسة إطارا نظريا عن  -
.  خطواتيا وأساليبيا وأىميتياعمىالتعرّف أكثر 

 فيقد تفيد نتائج الدراسة القائمين عمى مؤسسات التعميم والمشرفين عمى التربية في المرحمة الإبتدائية  -
. ستراتيجية العصف الذّىنيإمعرفة مدى تطبيق 

:  الدراسات السابقة.5

ستخدام العصف الذّىني إ دراسة ىدفت إلى التعرف عمى أثر :(Troia et .1999 )وآخروندراسة ترويا 
ستخدم الباحث المنيج التجريبي وتكونت العينة إحيث عمى ميارة ترتيب الأفكار لبناء قصة وكتابة مقال، 

 الرابع والخامس الإبتدائي من ذوي الإحتياجات الخاصة بمدينة أتلانتا بالولايات في السنةتمميذا  (20)من 
المتحدة الأمريكية لبناء وترتيب الأفكار في بناء القصة وكتابة المقالات من خلال ممارسة أسموب 

.  العصف الذّىني وقد أظيرت النتائج تحسنا في عينة الدراسة في كتابة القصة والمقالات

 (9، 2015محمد محمدين حسب سيدو، )
ستخدام مدخل العصف الذّىني في تنمية إأثر '' : بعنوان (2012)دراسة شموع نبهان مصطفى عامر 

. التفكير الإبداعي والتحصيل في مادة الجغرافيا لدى طالبات الصف السّابع في محافظة شمال قطاع غزة

: أهداف الدراسة

.  العصف الذّىنيإستراتيجيةعتمد عمييا تتقديم عينات من الأنشطة لتدريس مادة الجغرافيا  -
 .تقصي أثر الأنشطة التي يعتمد عمييا مدخل العصف الذّىني في تنمية التفكير الإبداعي -
 .الإبداعي ىارات التفكيرمتقصي أثر الأنشطة التي يعتمد عمييا مدخل العصف الذّىني في تنمية  -
مادة في تقصي أثر الأنشطة التي يعتمد عمييا مدخل العصف الذّىني في رفع مستوى التحصيل  -

 .الجغرافيا

 :مجتمع الدراسة

ساسي في مدارس وكالة الغوث في محافظة شمال قطاع غزة البالغ أ ة السّابعسنةجميع طالبات ال -
 .1954عددىم 
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: عينة الدراسة

 42، قسمت الباحثة العينة إلى مجموعتين متكونتين من أساسي ة السّابعسنة طالبة من طالبات ال84 -
.  طالبة يمثمّن المجموعة الضّابطة42طالبة يمثمّن المجموعة التجريبية و

: أدوات الدراسة

. ختبار التفكير الإبداعيإالإختبار التحصيمي،  -

: منهج الدراسة

 .المنيج شبو التجريبي -

: نتائج الدراسة

 بين متوسطي درجات طالبات (a<0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -
 .ختبار التفكير الإبداعيإالمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في 

 بين متوسطي درجات طالبات (a < 0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -
 .ختبار التفكير الإبداعي البعديإالمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في 

 بين متوسطي درجات طالبات (a < 0.05)لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة  -
 . ميارات التفكير الإبداعي في التطبيق القمبي فيالمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة 

 بين متوسطي درجات طالبات (a < 0.05)لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -
 .المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في ميارات التفكير الإبداعي في التطبيق البعدي

أثر تقنية العصف الذىني في خفض مستوى قمق  '' :بعنوان (2016-2015)دراسة غزال نعيمة 
. الإمتحان لدى تلاميذ الثالثة ثانوي دراسة شبو تجريبية ببعض ثانويات مدينة ورقمة

: أهداف الدراسة

التعرف عمى أثر تقنية العصف الذّىني في تخفيض مستوى قمق الإمتحان لدى تلاميذ السنة الثالثة من  -
 .مرحمة التعميم الثاّنوي في ضوء متغيرات المستوى التعميمي والإقتصادي للأسرة

 .التّعرف عمى مدى فعالية النفسية في خفض قمق الإمتحان لدى التلاميذ -
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: مجتمع الدراسة

والبالغ عددىم  2013/2014تلاميذ المسجّمين في ثانوية الخوارزمي اليتألف مجتمع الدراسة من جميع  -
. قتصاد، ىندسة الطرائقإتمميذا تخصص أدب وفمسفة، عموم تجريبية، تسيير و 238

 :عينة الدراسة

  8ختارت الباحثة من ىذه العينة إثانوية الخوارزمي شممت جميع الشعب  عينة عشوائية من تلاميذ -
. تلاميذ تم تطبيق تقنية العصف الذىني عمييم

 :                                                               أدوات الدراسة

.  جمسات 9أداة قمق الإمتحان، برنامج تقنية العصف الذىني الذي يضم  -

: منهج الدراسة

 المنيج التجريبي -

: نتائج الدراسة

حصائيا بين القياس القبمي والقياس البعدي في مستوى قمق الإمتحان لصالح القياس إىناك فروق دالة  -
.                                                                                          ديبعال
. حصائيا بين القياس البعدي والقياس التتابعي في مستوى قمق الإمتحانإلا توجد فروق دالة  -
لى إحصائيا في القياس البعدي لمستوى قمق الإمتحان لدى عينة الدراسة تعزى إلا توجد فروق دالة  -

. متغير المستوى التعميمي لموالدين
لى إحصائيا في القياس البعدي لمستوى قمق الإمتحان لدى عينة الدراسة تعزى إلا توجد فروق دالة  -

 .متغير المستوى الإقتصادي

 :التعميق عمى الدراسات السابقة

. من خلال العرض السابق نلاحظ أنيا تناولت جانب من موضوع دراستنا وىو العصف الذىني
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ميارات ) جميع الدراسات التعرف عمى أثر العصف الذىني في عدد من المتغيرات التابعة إستيدفت
، أما في دراستنا فتيدف إلى معرفة واقع (الكتابة، التفكير الإبداعي والتحصيل، خفض قمق الإمتحان

. ستراتيجية العصف الذىني من قبل معممي التعميم الإبتدائيإتطبيق 

عتُمدت المرحمة الإبتدائية في إعتمدتيا الدراسات السابقة الذكر، فقد إتباينت المراحل الدراسية التي 
، (2012)والمرحمة المتوسطة في دراسة شموع نبيان مصطفى عامر (1999)ترويا وآخرون  دراسة

، بحيث تقاربت دراستنا مع الدراسة الأجنبية في (2015/2016)المرحمة الثانوية في دراسة غزال نعيمة و
. عتمادنا عمى نفس المرحمة وىي المرحمة الإبتدائيةإ

خص معممي التعميم تما في دراستنا فأكانت جميع عينات الدراسة السابقة الذكر تخص التلاميذ، 
. الإبتدائي

 عمى المنيج تعتمدإ  فقددراستناأما عتمدت الدراسات السابقة الذكر عمى المنيج التجريبي إ
. الوصفي

ختبار إعتمد إ 1999خرون آتباينت أدوات الدراسة في الدراسات السابقة الذكر، ففي دراسة ترويا و
ختبار إعتمدت عمى الإختبار التحصيمي وإف (2012)قياس ميارة الكتابة، أما دراسة شموع نبيان مصطفى

ختبار قمق الإمتحان وبرامج إعتمدت عمى إف (2016\2015)التفكير الإبداعي، أما دراسة غزال نعيمة 
 .جمع المعطيات كأداة الإستمارة ناستخدمقد إ ف ىذهتقنية العصف الذىني، أما في دراستنا

:  خلاصة الفصل

ستراتيجية العصف إ في واقع تطبيق ة الدراسة والمتمثلكمة  تطرقنا من خلال ىذا الفصل إلى مش
فرضيات وتوضيح أىمية الدراسة واليدف الالذّىني من قبل معمّمي التعميم الإبتدائي، بحيث قمنا بصياغة 

الذي تسعى لتحقيقو، إلى جانب ىذا قدمّنا مجموعة من الدراسات السابقة التي تناولت جانب من موضوع 
. تخدمو بشكل عامالتي دراستنا و
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  :تمهید

یها في سوف نتطرق في هذا الفصل إلى أبرز إستراتیجیات التدریس الحدیثة التي یمكن الإعتماد عل     
ن التلمیذ منالتي تعتبر أول و  خاصة المرحلة الإبتدائیةو  مختلف الأطوار التعلیمیة الناحیة  أهم مرحلة تكوّ

الفصل إلى ذكر بعض الإستراتیجیات التي تسعى على هذا عمدنا في هذا النفسیة والاجتماعیة والمعرفیة و 
، إستراتیجیة ثلة في إستراتیجیة التعلم الذاتيإلى تطویر وتنمیة تلك الجوانب المتعلقة بتكوین التلمیذ والمتم

ستراتیجیة التعلم النشط المشكلات، إستراتیجیة التعلم التعاوني و  حل   . إ

م الذّاتي إستراتیجیة .1   :التعلّ

م الذّاتي إستراتیجیة نشأة  1.1   :التّعلّ

م الذّاتي إلى  م الذّاتي في أعماق التاریخ الإنساني، إذ یرجع البعض نشأة التعلّ تمتدّ جذور التعلّ
ولطریقته السّقراطیة الشّهیرة أو الطریقة الحواریة التولیدیة، كطریقة تربویة یقود  )م.ق 399-496(سقراط 

م عبر الحوار و  م، المتعلّ م فیها المعلّ خطوات صغیرة  بإتباعالأسئلة إلى الهدف، وكان یقوم بتوجیه المتعلّ
جة، أو من خلال سلسلة من التقنیات اللفظیة   .متدرّ

م الذّاتي إلى أبحاث علماء القرن التاسع عشر، مثل بافلوف في الاقتران  كما تمتدّ بدایات التعلّ
ن كتابا تم تنظیمه بدرجة عالیة من أ إذا حدث بمعجزة البراعة الآلیة(قال  وندایك حینثر و الشرطي 

لصفحة الثانیة واضحة الكفاءة، فإنّ الشخص الذي قام بإنجاز ما قادته إلیه الصفحة الأولى سوف یجد ا
  .)ستیعابهاله فیمكنه إ

م الذّاتي، إذ عمد  1926في عام و  إلى أن تقوم هذه الآلة بجزء صمم سیدني برسي أول آلة للتعلّ
م، و كبیر من الأعمال بدلا ما بصحّتها أو خطئها في تسجّل إ من المعلّ مین وتحیطهم علّ ستجابات المتعلّ

  .الحال

م الذّاتي في أوائل النصف الثاني من القرن العشرین، وذلك نتیجة قد بدأ الإو  هتمام الفعلي بالتعلّ
م، والتي قادها بافلوف وسكینر  لتجارب المدرسة السلوكیة وما توصّلت إلیه من نظریات وأسس للتعلّ

  )240، 239، 2016زینة عبد الأمیر، (.غیرهماو 
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  :اتيالذّ م التعلّ  إستراتیجیة مفهوم 2.1

عملیة التعلم وتحقیق نواتجها من خلال  وقدراته فيستخدام مهاراته إتعني قدرة المتعلم على 
الذاتي، ویقوم میة في التعلم یویرتكز على المتعلم فهو محور العملیة التعل معاصرة،برمجیات وتقنیات 

ختیار الساحة المكانیة إحریة  الغرض، ولهنفسه بنفسه من خلال البرامج التعلیمیة المصممة لهذا  بتعلیم
  .يالذاتول عن نتائج تعلمه من خلال عملیات التقییم المسؤول الأ التعلیمیة، وهو والزمنیة للعملیة

وتعني أیضا بأنها مجموعة من الإجراءات لإدارة عملیة التعلم بحیث یندمج المتعلم بمهام تعلیمیة 
، 2012أسامة محمد السید وعباس حلمي الجمل، (.والعقلیةالخاصة ومستویاته المعرفیة  وحاجاته وقدراتهتتناسب 

150(  

  :التعلم الذاتي إستراتیجیةأهمیة  3.1

م دافعتیهتعلما یتناسب مع قدراته وسرعته الذاتیة في التعلم ویعتمد على  تحقق لكل متعلم -   .للتعلّ
  .مالتعلّ  ونشیطا فيتمنح المتعلم دورا إیجابیا  -
  .بنفسهنفسه  اللازمة لتعلیمتمكن المتعلم من إتقان المهارات الأساسیة  -
  .ومهاراتهتقویم ذاتي لمعارف المتعلم و  تقییم -
  .بأنفسهمتعوید المتعلمین على تحمل مسؤولیة تعلمهم  -
یجاد بیئةتدریب المتعلمین على حل المشكلات  -   .للإبداعخصبة  وإ
  .الحیاةتعزز مبدأ التعلم المستمر مدى  -
  .تطویرهایتناسب وقدرات المتعلم الذاتیة والعمل على تحقق تعلم إبداعي  -

  )156 ،155، 2012، الجمل وعباس حلميد السید أسامة محم(

م الذّاتي إستراتیجیة مبادئ 4.1   :التعلّ

م - ل على الجهد الذّاتي للمتعلّ  .یركّز في المقام الأوّ
مه والقرارات التي یتّخذها - ل مسؤولیة تعلّ م تحمّ  .على المتعلّ
 .ضرورة مراعاة الفروق الفردیة -
مه ویسیر فیه خطوة خطوة، بحیث إ - م ما یتعلّ بعد إتقان الخطوة ینتقل إلى كل خطوة ختیار المتعلّ

 .السابقة
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توفیر التّغذیة الراجعة الفوریة، حیث یعرف المتعلم مدى صحّة إجابته أو خطئها في كل خطوة  -
                                                    )2، 2015عاطف عبد الحمید، ( .على حدة

م الذّاتي إستراتیجیة أهداف  5.1   :التعلّ

مه الذّاتي بنفسهمهارات وعادات التعلّ  كتسابإ -  .م المستمر لمواصلة تعلّ
ل مسؤولیة تعلیم نفسه بنفسه -  .تعلیم الفرد كیفیة تحمّ
 .المساهمة في عملیة التجدید الذّاتي للمجتمع -
ل المسؤولیة تعلیمهم بأنفسهم إعداد -  .الأبناء للمستقبل وتعویدهم على تحمّ
ی -  .جاد بیئة خصبة للإبداعتدریب الطلاب على حلّ المشكلات وإ

  )4، 3 ،2017، وحدة ضمان الجودة(

م الذّاتي إستراتیجیة مصادر  6.1   :التعلّ

 .المراجع المعتمدة من المنظمات الدولیة -
 .المؤسسات التعلیمیة النظامیة -
 .والدوریاتالكتب والمكتبات والمطبوعات والنّشرات  -
 .وسائل الإعلام المختلفة -
 .وما یصدر عنها من قرارات والمحاضرات وما یماثلها من الأنشطة الثقافیة المتنوعة المؤتمرات -
 .مراكز البحوث العلمیة الحكومیة والخاصة المنتشرة في المجتمع -
 .المؤسسات التعلیمیة الغیر النظامیة مثل الأندیة والجمعیات العلمیة -

  )2، 2015 عاطف عبد الحمید،(

م الذّاتي إستراتیجیة طرق  7.1   :التعلّ

م الذّاتي و          :ومع جمیع الأعمار والمراحل ...ستخدامهاالتي یمكن للشباب إمن أشهر طرق التعلّ

م المبرمج، : أولا - للفتى والشاب، ویقوم بتكلیفه والذي تقوم فكرته على أن یحدّد القائد مهمة معینة التعلّ
 .اللقیام بهذه المهمة بالطریقة التي أعدّها له مسبق
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م البحث عن المعلومة  تالأنترنستخدام مصادر إ: ثانیا - ن هذا التعلّ والوسائل التكنولوجیة، بحیث یتضمّ
الحصول على بفي أكثر من موقع، مع توثیق المعلومة، تسمح للفتى أو الشاب  الإنترنیتعبر شبكة 

 .البرامج السمعیة والبصریة، كأفلام الفیدیو والسمعیات المدعّمة للموضوع
م في مجموعات  :ثالثا - كل وذلك ممكن في  ،للمشكلاتالحلول و  الأفكارو  تبادل الآراءو  ،صغیرةالتعلّ

 .الحصول والتوصل للمعلومات بأنفسهمب الشبابمما یسمح للفتیة و  ،والمناهجالموضوعات والمواد 
م بالإستقصاء وا: رابعا - الفتى والشاب  ستقصاءهو البحث عن المعلومة من خلال إكتشاف، و لإالتعلّ

مها                                               .بنفسه عن المعلومة المراد تعلّ
أسلوب حل المشكلات، وهو أسلوب لتنمیة التفكیر الإبداعي والذاتي، بحیث یقدم  ستخدامإ :خامسا -

ة لدى الفتى والشاب، ویطلب منه بدایة  القائد مشكلة من واقع تتناسب مع عمر ومعارف والأهداف المرجوّ
 .جمع المعلومات حول المشكلة من مصادر مختلفة

یارة المتاحف والآثار والمؤسسات المختلفة والحدائق القیام بالرحلات والزیارات المیدانیة، كز  :سادسا -
م الذّاتي ...والغابات  .وهذا أسلوب رائع في التعلّ

 .التمثیل والدّراما، بحیث یطلب منهم تمثیل نص مسرحي من تألیف أنفسهم :سابعا -

م: ثامنا -  .القیام بمشاریع ذاتیة، بحیث یطلب منهم أن یقوموا بمشروع ذو صلة بمادة التعلّ

  )3،  2015عاطف عبد الحمید، (

م الذّاتي إستراتیجیةالعوامل المؤثرة على   8.1   :التعلّ

وخلفیتهم، ومستویات )  سواء كانوا فتیة أو شباب أو قیادات (مثل عدد المتعلمین  :عوامل أكادیمیة -
م الذّاتي بمفرده  .الذكاء، وقدرة كل منهم على التعلّ

ن العمر، : عوامل اجتماعیة - المعوقات نتباه، المواهب أو القدرات الخاصة، ، مدّة الإالنضجتتضمّ
 .قتصادیةالإجتماعیة و أوضاعهم الإالجسمیة والعاطفیة، العلاقة فیما بینهم و 

م - ل : ظروف التعلّ البیئة العاطفیة للمتعلم، لتشمل على دافعیة المتعلم، المثابرة في العمل وتحمّ
 .المسؤولیة

مع المجموعة الصغیرة من  تشمل على تفضیلات المتعلم للعمل سواء بمفرده أو :البیئة الاجتماعیة
                                                                                                )3، 2015عاطف عبد الحمید، ( .الأفراد
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م ادور   9.1 م الذّاتي إستراتیجیةفي لمعلّ   :التعلّ

ف على قدرات المتعلمین ومیولهم و  - ختبارات الإو تجاهاتهم من خلال الملاحظة المباشرة إ التعرّ
 .التشخیصیةالتقویمیة البنائیة والختامیة و 

 .المواد التعلیمیة اللازمة إعداد -
  .ختبار التشخیصيسب مع نقطة البدء التي حدّدها الإختیار أهداف تتناتوجیه الطلبة لإ -
 .تدریب الطلبة على المهارات المكتبیة -
 .القیام بدور المستشار المتعاون مع المتعلمین في كل مراحل التعلیم في التخطیط والتنفیذ -

  )253،2016زینة عبد الأمیر،(

 : حل المشكلات إستراتیجیة .2

  :حل المشكلات بإستراتیجیةنشأة الاهتمام   1.2

حل المشكلات في مجال علم النفس إلى العقد الثاني من القرن العشرین   بإستراتیجیةهتمام یعود الإ 
مان بإجراء تجاربه على الشمبانزي ولتإدوارد سي ، ثم عند وندایك تجاربه المبكرة على القططعندما بدأ ثر 

م لتجاه السائد آنذاك ینظر إلى حل المشكلات على أنه عملیة تعلم عن طریق المحاولة والخطأ، و كان الإو 
 المجالاترتباطه بعملیة التعلم والتعلیم و حل المشكلات بین الباحثین نظرا لإهتمام بموضوع یتوقف الإ

مشكلات بدءا من أسلوب المحاولة والخطأ مرورا بأسالیب تطورت أسالیب حل ال، و الدراسیة المختلفة
تباع القوانین و كتشاف و الإ نتهاء الإامة والخاصة و ستراتیجیات حل المشكلات العإ معالجة المعلومات و إ

  .بأسلوب العصف الذهني

المحاولة والخطأ مند الموقف التجریبي الذي یتضمن وضع القط  حولیك اففي إحدى تجارب ثروند
یستطیع القط خیط مثبت في القفص یفتح الباب و  بواسطة جدب، و وهو في حالة جوع في قفص مغلق

رب الأولى وجد أن الحیوان یتجول في القفص بحثا ، وفي التجاول على الطعام المجود خارج القفصالحص
الزمنیة نخفاض الفترة ، مما نتج عنه إستطاع الحیوان أن یجذب الخیط بسهولةبعد فترة إعن مخرج، و 

وبالتالي فقد تعلم القط  سرعة الوصول إلى حل المشكلة وهو فتح باب القفص،نتیجة نقص عدد الأخطاء و 
سامیة محمد محمود عبد االله، (.المشكلة بمجرد أن یوضع في القفصوأصبح یمارس سلوك حل  ستجابةلإاأداء 

2015 ،193 ،194      (                                                                                                     
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ستخدام لصحیحة في الموقف بإشف العلاقات استطاع الشمبانزي أن یكوفي تجارب الإستبصار إ
یحدث العصا الصغیرة لیجذب بها العصا الكبیرة الموجودة خارج القفص لكي یتحصل على الطعام، و 

ختفت أداة أو وسیلة جزاء الضروریة لحل المشكلة فإذا إأمكن ملاحظة جمیع الأ استبصار في التعلم إذالإ
     .یستحیل حلهاأساسیة في الحل، فإن المشكلة تصبح أكثر تعقیدا وقد 

تجاه السلوكي ویؤكد الأول الإ: علم أسلوب حل المشكلاتتجاهین لتفسیر تعلى ذلك یتضح وجود إو 
رتباط بین المثیر ام المفحوص بعدة محاولات یحدث الإعلى أن التعلم یأخذ صفة التدریج، بعد قی

  .ستبصارى أن التعلم یحدث فجأة بعد فترة إویر  يتجاه الجشطالت، أما الثاني فهو الإستجابةالإو 

واللغة ستخدام المفاهیم عملیة أكثر تعقیدا لأنها تتضمن إ وحل المشكلة على مستوى التعلم الإنساني
العقلي الذي یستخدم المعلومات السابقة بطریقة منطقیة منظمة للوصول إلى الحل، ویتضمن حل  والتفكیر

ولیس من الضروري أن یقوم الإنسان بالمحاولة  ستبصار،الإو ة والخطأ الإنسان للمشكلات كلا من المحاول
ستخدام الرموز كالصور ه في الغالب ما یقوم في تفكیره بإوالخطأ في حله للمشكلات بطریقة عملیة، بل إن

نها في تفكیره لیست عشوائیة بل إالذهنیة والمفاهیم واللغة، كما أن المحاولة والخطأ التي یقوم بها الإنسان 
       )194، 193، 2015سامیة محمد محمود عبد االله، ( .ختیار منظم لعدة فروض یرید الإنسان أن یتحقق من صحتهاإ

 :تحل المشكلا إستراتیجیةمفهوم  2.2

سبق تعلمها بطریقة تساعد على تطبیقها في الموقف  والقواعد التيم هي سلوك ینظم المفاهی
المشكل الذي یواجه الطالب، وبذلك یكون الطالب قد تعلم شیئا جدیدا هو سلوك حل المشكلة وهو مستوى 

  ) 252، 2014عفاف عثمان عثمان مصطفى،( .والقواعد والحقائقأعلى من مستوى تعلم المبادئ 

والتي تفیده في حل الموقف  سابقا،وهي العملیة التي بواسطتها یكشف المتعلم عن المبادئ المتعلمة 
ا العائق بین ذه ما ویحولالعائق الموجود في موقف  فالمشكلة هي جدید،وهي عملیة تمدنا بتعلم  المشكل،

ا العائق والتغلب علیه وسلوك حل ذك الذي یسلكه الفرد إزاء إزالة ههدفه، والسلو  والوصول إلىالفرد 
حل المشكلة هو أداء الفرد الذي یمكنه من التغلب على العوائق التي تحول بینه وبین  المشكلة، فسلوك

بهدف  في موقف حقیقي هن المتعلمذفالمهارة في حل المشكلة هي أسلوب یضع  أهدافه،الوصول إلى 
تحقیقها عند وصوله إلى حل اقعیة یسعى المتعلم إلى تزان معرفي تعتبر هذه الحالة و الوصول إلى حالة إ

  )191،2015سامیة محمد محمود عبد الله،( .مناسب
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  :المشكلاتحل  إستراتیجیةأهمیة  3.2

  :حل المشكلات في إستراتیجیةتكمن أهمیة استخدام 

وتنمیة المشكلات  العلمي وحلإكسابه مهارات البحث  تتمثل فيو  والتأملي للطالبتنمیة التفكیر الناقد  
  )262، 2014 عفاف عثمان عثمان مصطفى،( .لدیهمالتعاون والعمل الجماعي  روح

ستقرارا وثباتا حیث یكون فعالا ونشیطا من خلال یكون أكثر إالتعلم من خلال العمل و   -
  .                                                    ممارسته لكل مراحل حل المشكلة

ن الطالب یشارك في حل مشكلاته دافعیة للتعلم والإقبال علیه بشوق ورغبة وذلك لأإثارة ال -
المعلوم أنه حیث یبدأ من التعلم المألوف إلى غیر المألوف تدریجیا و ، ستخدام خبراته السابقةبإ

    )196، 2015سامیة محمد محمود عبد االله ،( .اخلیة للتعلم یزداد التعلم الجیدزدادت الدافعیة الدكلما إ
      

  .تجاهاتهمإ ومیولهم و تراعي الفروق الفردیة لدى الطلاب   -
في حل  للدراسة یتمثل تتیح قدر من الإیجابیة والنشاط في العملیة التعلیمیة لوجود هدف  -

زالة حالة توتر   .وقلق الطلابالمشكلة وإ
تنمیة القدرات العقلیة للطلاب مما یساعده على مواجهة عدة مشكلات قد تقابله في المستقبل  -      

 )135،2014أسامة محمد السید وعباس حلمي الجمل،( .خارجهاسواء في محیط الدراسة أو 

  :حل المشكلات إستراتیجیةمیزات  4.2

  :یليحل المشكلات ما  إستراتیجیةمن أهم ما یمیز  

ا یساعد على تنفیذ خطة سیر  الخطوات التيو  تتمیز بالمرونة  - تتبعها تكون قابلة للتكیف ممّ
  .                                         الدرس

بذلك یمكن و  المدرسة،في كثیر من المواقف داخل وخارج  الإستراتیجیةستخدام هذه إإمكانیة   -
أسامة محمد السید وعباس ( .لمختلفةاستفادة مما سبق تعلمه وتطبیقه في مجالات الحیاة للطالب الإ

  ) 138، 2012، حلمي الجمل
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بدایة إحساس المتعلمین تتمیز بأنها منطقیة حیث ترتب الأمور من البدایة ترتیبا منطقیا، منذ  -
حتى توصلهم إلى معرفة حلولها، وبالتالي فهي تعلم المتعلمین الأسلوب العلمي السلیم في و  بالمشكلة

  )    260، 2014عفاف عثمان عثمان مصطفى، ( .حل المشكلات
لدى الطالب هدف لتحقیقه، حیث أن إثارة المدرس  كونأن ی والتي تقتضيتتفق مع طبیعة العلم  -

ومتابعة لمشكلة معینة أو سؤال محیر كمدخل للدروس العلمیة یكون دافعا داخلیا للتفكیر المستمر 
  .التعلیمي لحل المشكلة النشاط

 .بواقع معاش  مرتبط معالجة وضعو  ومشكلات واقعیةإلى حاجات الطلبة  الإستراتیجیةتستند هذه  -
توظیفها في البحث عن حلول للمشكلات وبذلك و  على خبرات الطلبة السابقة الإستراتیجیةتعتمد هذه  -

  ) 147 ،2007 سهیلة أبو السمید،و  ذوقان عبیدات(. یكون التعلم نشط

  : حل المشكلات إستراتیجیةمبادئ  5.2

  :     یجب مراعاة مجموعة من المبادئ الرئیسیة منها

  ).على ربط التعلم بالحیاة ویشعر التلمیذ بفائدتها الإستراتیجیةتؤكد  (رفع الدافعیة للتعلم   -
التأكد من معقولیة ختیار، التعمیم و ، الإتؤكد على عملیات التوقعات، الفروض، الفحص (التفكیر  -

                                                                      )الحلول

یتم التأكید على إیجابیة التلمیذ حیث یعطي فرصة للتواصل من خلال دراسة المشكلة، وفحصها وبناء   -
التوقعات حولها، والتنبؤ بالحلول وصیاغتها ودراستها للوصول إلى النتائج وكتابتها، ویمكن العمل في 

  .في كلیهما لابد من التأكید على مجموعة من العملیاتو  بشكل فردي أو جماعي الإستراتیجیة هذه
ستقلالیة للوصول إلى حل الموقف المشكل من شكلات تتطلب من التلامیذ العمل بإحل الم إستراتیجیة -

  .  خلال بناء التوقعات أو فرض الفروض ودراستها
  .یقوم التلمیذ بعمل جلسة بناء التوقعات حول المشكلة بالإضافة إلى استنتاج التعمیمات المرتبطة بها  -
ستفادة منها محاولة تعمیمها للإ، و حل المشكلات من التلامیذ الوصول إلى نتائج إستراتیجیةتتطلب   -

  .في مواقف أخرى
ستفادة من لنتائج التي تم التوصل إلیها للإا، و معا آرائهم وأفكارهم التأمل من خلال مناقشة التلامیذ  -

                                                 .بعضهم البعض
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، ویجب على تمثل جزءا من ملف الأداء والإنجازمن الضروري أن یكتب التلامیذ خطة عمل والتي   -
   .)42، 2010الحمید شاهین، عبد الحمید حسن عبد ( .التلامیذ عرض ومناقشة ما تم تخطیطه والتوصل إلیه

  : حل المشكلات إستراتیجیةخطوات  6.2

  :فیما یليحل المشكلات  ستراتیجیاتإخطوات  تمثلت

وذلك من خلال مساعدة التلمیذ على تحدید طبیعة المشكلة معبراً عنها في  :ستیعابهاإ تحدید المشكلة و  -
: أسئلة مثلضوء ما سوف یكون قادراً على عمله عندما یحل المشكلة، ولفهم المشكلة یوجه المعلم عدة 

وما البیانات المعطاة  المشكلة؟ما هو المطلوب حله في  الخاص؟یمكنك توضیح المشكلة بأسلوبك  هل
لك؟                                     ل لا تزال المشكلة الآن كما بدت لك في البدایة أم أنها أصبحت أكثر ألفة بالنسبة ه فیها؟

یجب التأكد من أن التلامیذ لدیهم جمیع المفاهیم والمبادئ  :بالمشكلةستدعاء المفاهیم المرتبطة إ  -
التي قد تؤدي إلى الحل  ورؤیة الروابطیمكن مساعدتهم على تحلیلها  المطلوبة، ومن ثمالمرتبطة بالمشكلة 

.                                                        عناصرهابعض  وتذكیرهم بخصائصبإعطائهم تعلیمات موجهة نحو جوانب المشكلة 
هل رأیت مشكلة  :مثلوفي سبیل ذلك یطرح المعلم بعض الأسئلة  ):أو تطویرها(قتراح خطة الحل إ -

في ستعانة بهذا الحل هل یمكنك الإو  حلها؟وماذا كان  المشكلة؟مماثلة أو مشابهة من قبل مرتبطة بهذه 
ذا لم تكن كذلك فهل یمكنك محاولة تبسیط المشكلة الحالیة بحل مشكلة  الحالیة؟المشكلة  حل  أبسط؟وإ
النهائي متنوع من المشكلات وصولا للناتج  ستخدام عددإ و وذلك بتبیان عناصرها  :الحلتنفیذ خطة  -

 لك؟ستخدمت في خطة الحل كل المعلومات المعطاة إهل  :مثلللمشكلة مع طرح بعض الأسئلة  كحل
  العلاقات؟هل أدركت كل  الشروط؟هل راعیت كل 

 بعض ومراجعته وذلك بتوجیهكحل للمشكلة  إلیه التلمیذوذلك للتأكد مما وصل  :وتقویمهتحقیق الحل  
هل هناك حلول أخرى  بالمشكلة؟هل الحل الذي تم التوصل إلیه یحقق كل الشروط المذكورة  :مثلالأسئلة 

 )283، 2003 زیتون،كمال عبد الحمید (إلیه؟ توصلت  الذي غیر الحل

  :     دور المعلم في حل المشكلات 7.2

  :یتلخص دور المعلم في حل المشكلات فیما یلي

  .یقسم التلامیذ إلى مجموعات على أساس التقارب في المیول والتشابه في المشكلات  -
  .ختیار واجباتهم المدرسیةیسمح للتلامیذ بالمشاركة في إ  -
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                              .  یهیئ مواقف مشكلة بحث یشعر فیها الطلبة بالحاجة والرغبة إلى طرح الأسئلة ومحاولة إیجاد حلول لها 
  )203، 2015 سامیة محمد محمود عبد االله،(

  .إثارة المشكلات العلمیة أمام الطلاب عن طریق المناقشة والحوار -
  .تشجیع الطلاب على التعبیر عن المشكلات التي تواجههم -

  : ختیار المشكلة ما یليإ ومن المعاییر التي یجب مراعاتها في إثارة و 

  . أن تكون المشكلة شدیدة الصلة بحیاة الطلاب، حتى یحسوا بها ویدركوا أهمیتها -
ألا تكون المشكلة بسیطة لدرجة أن تكون المشكلة في مستوى الطلاب وتتحدى قدراتهم وهذا یعني  -
  .ستخفاف بها من قبل الطلاب وألا تكون معقدة إلى الحد الذي یعوقهم عن متابعة التفكیر في حلهاالإ
أن ترتبط المشكلة بأهداف الدرس لیكتسب الطلاب من خلال حل المشكلات بعض المعارف   -

تجاهات والمیول المرغوبة من الدرس، الأمر الذي یساعدهم في تحقیق أهداف الإوالمهارات العقلیة و 
  )20، 2010زاهر عطوة وآخرون ،( .الدرس

  :دور المتعلم في حل المشكلات 8.2

  : المتعلم في یمكن تلخیص دور 

  .أنه مشارك نشط في الإحساس بالمشكلات -
 .منهمك في التوصل إلى الحل -
  .یبني المعارف والمهارات -
  ) 195، 194، 2016عبد الغفور محمد غالب علي،( .عنصر نشط في العمل الجماعي والفردي -

  : حل المشكلات إستراتیجیةعیوب  9.2

  :حل المشكلات ما یلي إستراتیجیةمن بین عیوب 

ن، ویدّعون الإحساس بها فقد تأتي و المشكلات التي یطرحها المتعلم نواعالمعلم یقظا لأ یكن إذا لم  -
مشكلات تافهة لا تستحق إضاعة الوقت والجهد والعناء، أو قد تأتي مشكلات خیالیة كبرى یعجز الجمیع 

  . عن حلها
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بعادها بوضوحإذا لم یجر تحدید المشكلة بدقة  - عن المشكلات الأخرى الغریبة عنها، فقد یضیع  وإ
  .إلى النتائج المرجوة أحدالبحث من الجمیع، وتضیع الجهود، ثم لا یتوصل 

إذا لم توزع الأدوار بین المتعلمین توزیعا صحیحا یتماشى مع قدراتهم ومع الفروق الفردیة بینهم فقد   -
  .المجموعة كلها بالشلل النصفي یعجز البعض منهم عن الوفاء بما تعهد به، مما قد یصیب

دوار بینهم توزیعا محددا یبین لكل منهم دوره بالضبط بحیث یكون واضح التحدید ذا لم توزع الأإكذلك   -
  .بعضا ویربك بعضهمن عملهم قد یتداخل إ، فبشكل لا یقبل الشك

 .ات التي یجمعها الطلاب غیر كافیةإذا لم یكن المعلم محنك فقد تكون المعلوم -
    ) 162، 2014 عفاف عثمان عثمان مصطفى،(

  .كما تحتاج لكثیر من الإمكانات والتي لا تتوفر في العدید من مدارسنا  -
تحتاج إلى الانتباه الشدید والبقاء في حالة حذر دائم، وهذا یتطلب أفرادا ومجموعات صغیرة بدلا من  -

  .جهد قبل النشاط وفي أثنائه وبعدهالصف الكامل، مما یلقي علیهم مسؤولیة أكبر في التخطیط وبذل 
قد تسبب لدى بعض المتعلمین نوعا من الإحباط خصوصا إذا عجزوا عن حل المشكلة والتوصل إلى  -

 )140، 2012أسامة محمد السید وعباس حلمي الجمل، ( .الحل

م التّعاوني إستراتیجیة .3   :التعلّ

م التّ  إستراتیجیةجذور ظهور  1.3  :عاونيالتعلّ

م التّ بدأ  بفضل جهود بعض العلماء  عاوني في الستینیات من القرن العشریناهتمام التربویین بالتعلّ
 ةنضمامه تحت مجموعإوذلك بواسطة  جون دیوي، وذلك لتفعیل دور المتعلم في العملیة التعلیمیة، أمثال

یجابیة في عملیة الإكبیرة، بهدف حصوله على معلومات ومعرفة عملیة ومشاركته الفّعالة و  أوصغیرة 
نجاحالتعلم    )  261، 260، 2012 أسامة محمد سعید وعباس حلمي الجمل،(. تلك العملیة وإ

  :عاوني وجذوره في التربیة الإسلامیةعلم التّ التّ   -

رسّخ الإسلام القیم الاجتماعیة الإیجابیة مثل قیمة التعاون، وقد جاءت ممارسات المجتمع المسلم 
متبادل والتعزیز عم اللقیم الدین الإسلامي التي تحضّ على التعاون والتكافل والدّ الملتزم تجسیدا واقعیا 

  .    حزانفراح والأوالمشاركة في الأ
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م التّ   -   :عاونيالجذور العملیة للتعلّ

عاونیة في بریطانیا على ستخدام المجموعات التعلیمیة التّ إاخر القرن الثامن عشر میلادي تم في أو 
فتتحت مدرسة تتبع هذا الأسلوب في إ، عندما مریكیةلى الولایات المتحدة الأإواسع، ثم نقلت الفكرة  نطاق

  .1806مدینة نیویورك عام 

مریكیة وقد عاوني في المدارس الأعلم التّ التّ  وفي أوائل القرن التاسع عشر كان هناك تركیز قوي على
ر فكرة التّ  ستخدام إعزّز  الذي  John Deweyثم تبعه جون دیوي  ،Parker ربارك عاوني العالمعلم التّ طوّ
  .علمعاوني حتى أصبح جزءا من أسلوبه المشهور في التّ م التّ علمجموعات التّ 

  :عاونيعلم التّ الجذور النظریة للتّ  -

ومن مبادئ دة والتي وضعها جارنر، عاوني على أساس نظریة الذكاءات المتعدّ علم التّ ینطلق التّ 
ق تعلم عاوني یساعد على تحقیعلم التّ دها في مجموعة التّ ن تفاوت مستوى الذكاءات وتعدّ أهذه النظریة 

علم تّ یعتمد الو  ،ات ذكاء الفردفضل، حیث یساعد هذا التنوع في الذكاءات والقدرات على تشكیل قدر أ
 یتأثرو  ن الفرد في تعلمه یؤثرأیرى  حیث جتماعي،الإللتعلم  Pandora عاوني على نظریة باندوراالتّ 

عاوني بشكل واضح حیث تتعدّد علم التّ علم وفق هذه النظریة في التّ ، وتتحقق شروط التّ الإجتماعیةبالبیئة 
 .فضلأ علم بشكللى التّ إالجمیع  یدفععاونیة، مما جوانب التفاعل المختلفة داخل مجموعات العمل التّ 

  )262، 260، 2012أسامة محمد السید وعباس حلمي الجمل، (

م التّ  إستراتیجیة مفهوم 2.3   :عاونيالتعلّ
وتبادل المسؤولیة في التعلم بین ستراتیجیات التدریس تقوم على أساس التعاون إمن  إستراتیجیة يه

بعضهم، والتكامل فیما بینهم وصولا إلى التعلم المنشود، والتنافس فراد المجموعة التعاونیة وتفاعلهم مع أ
    )145، 2008 محسن علي عطیة،( .فرادفیه تنافس بین المجموعات ولیس بین الأ

هداف التعلم ویستند هذا النوع من أزواج لتحقیق أو في أن یعمل الطلبة في مجموعات أبمعنى 
  :لى الأسس التالیةإالتعلم 

 .المتبادل بدلا من التنافس عتمادالإو التعاون  -
 .قویة بتفاعل قوي جتماعیةإالطلبة في فریق ویقیمون علاقات  یعمل -
 .ضرورة العمل معا لحل مشكلات یصعب حلها فردیا -
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 .الآخرینلتزام بالعمل مع تحقیق الإ -
    )131، 2007 دات وسهیلة أبو السعید،ذوقان عبی( .ماعةجالمساواة الفردیة لكل عضو في ال -

م التّعاوني إستراتیجیة زاتمی 3.3   :التعلّ

  :فیما یلي إیجازهاللتعلم التعاوني میزات كثیرة یمكن 

 .تنمیة روح التعاون والجماعة بین الطلبة -
 .والتفكیر والبحث والتقصّي الإبداعتنمیة مستوى الدافعیة لدى الطلبة نحو  -
 .مع من هم أفضل مستوى منهم نخراطلبة من ذوي المستویات الضعیفة للإیعطي فرصة للط -
 .ستخدامه في تعلیم الكثیر من المواد التعلیمیة والمراحل الدراسیة المختلفةإیمكن  -
 .یوفر الوقت والجهد للمعلم -
 .یجعل الطالب محور العملیة التعلیمیة -
 .یعتبر مجالا رحبا للتدریب على حل المشكلات -
  ) 151، 150، 2008لي عطیة، محسن ع( .یدرب الطلبة على مهارات القیادة والحوار -

  :عاونيعلم التّ الأسباب الداعیة لاستخدام التّ  4.3

الأهمیة  إلىعاوني وتطبیقه في فصولنا الدراسیة علم التّ ستخدام التّ تكمن الأسباب التي تدعو لإ
هذه الأسباب فیما  إیجازنجاز أفضل تعلم بأقصر الطرق ویمكن إعاوني في علم التّ والفوائد التي یحققها التّ 

  :یلي

 :علم بالعمل والمشاركةربط التّ  إلىالحاجة  -

فراد أعلم فیه على نشاط وعمل عاوني ذلك بشكل أفضل وأكبر، حیث تركز عملیة التّ علم التّ یحقق التّ 
    .هداف مطلوبةالأنجاز إمشاركتهم الإیجابیة في ة و المجموع

 :ذهان المتعلمینألى تنشیط إ الحاجة -

ذهان المتعلمین وتولید الأفكار من خلال المناقشات أوتنشیط  إذكاءتعلم التعاوني على یعمل ال
  .والحوار
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 :مستقلالیة المتعلّ إلى إالحاجة  -

تجاه القضایا التي یدرسها، یجعل إبروز وجهة نظره ن وجود نمط فكري مستقل لدى المتعلم و إ
قبالهعملیة التعلم أمرا محببا یزید من دافعیة المتعلم    .على تدارك القضایا المختلفة وإ

 :لى تطویر القدرات التحصیلیة والمهاراتإالحاجة  -

حتكاك المباشر بین التحلیل من خلال الإقد و عاوني على تنمیة القدرات ومهارات النّ علم التّ یعمل التّ 
  .المتعلم ومصادر المعرفة المتنوعة

 :لى تطویر القدرات التحصیلیة والمهاراتإالحاجة  -

تدعیم البة، و تجاهات السّ مختلفة یساعد على تعدیل الإ إستراتیجیةعاوني علم التّ التّ  أنمما لاشّك فیه 
فراد المجموعة وسیادة روح التعاون أجتماعي الذي یتم بین التفاعل الإتجاهات الموجبة، وهذا من خلال الإ

  )267 ،265، 2012، محمد السید وعباس حلمي الجملة أسام( .وروح الفریق بینهم

م التّعاوني إستراتیجیة أنواع 5.3   :التعلّ

  :سمیةعاونیة الرّ المجموعات التعلیمیة التّ  -

قد تستغرق عدّة حصص لإنجاز مهمة و  سمیة عدة دقائقعاونیة الرّ قد تستغرق المجموعات التّ 
تجربة، قراءة  إجراء، ، كتابة تقريحل مجموعة من المسائل، استكمال وحدة درس معین : (محددة مثل

  ).و كتابأفصل  وأو مسرحیة، أقصة  ستیعابإ و 

  :سمیةعاونیة غیر الرّ المجموعات التعلیمیة التّ  -

لى تركیز إو طوال فترة النقاش فقط، تهدف أمؤقتة ومحدّدة تستغرق حصة واحدة تعتبر مجموعات 
ثناء إعطاء أبشكل خاص  استخدامها یكون مفیدإ نأى المادة التي سیتم تعلمها، حیث نتباه الطلاب علإ

  .محاضرة
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  :المجموعات الأساسیة -

غیر متجانسة وتكون العضویة  بأنهاتعتبر المجموعات الأساسیة مجموعات تعلیمیة تعاونیة تتصف 
والتشجیع والمساندة لبعضهم فیها دائمة ومستقرة وتتمثل المسؤولیة الرئیسة للأعضاء في تقدیم الدعم 

    )263، 235، 2014 مصطفى، عفاف عثمان عثمان( .البعض
  :عاونيعلم التّ التّ  إستراتیجیة هالیقوم عتالأسس التربویة التي  6.3

  :عاوني علىعلم التّ یتأسس التّ 

 .جعل المتعلم نشطا وفعالا في التعلم -
 .ال في مجموعتهنه عنصر فعّ أمن خلال شعوره بزیادة ثقة المتعلم بنفسه  -
 .خرینالآجهات نظر و   تقدیرالمتبادل و  امحتر الإجتماعیة و تنمیة القیم الإ -
 .ا في أنفسهم حول المهمةمنح الطلبة فرصة للتعبیر عمّ  -
 .خرینالآ أفكارهم من خلال موازنتها بأفكار ختیارلإتاحة الفرصة للطلبة إ -

  )146، 2008، محسن علي عطیة(  .تصال والحوار والدفاع من وجهة النظر لدى المتعلمتنمیة القدرة على الإ -

  :عاونيعلم التّ لتّ ا إستراتیجیةتطبیق العناصر الأساسیة ل 7.3

  .و یفشلونأإدراك الطلاب بأنهم سینجحون معا  یعني :الإیجابيعتماد المتبادل الإ -
نة ومساعدة أعضاء المجموعة  :المسؤولیة الفردیة  -  الآخرینكل طالب مسؤول عن تعلم المادة المعیّ

مها   .على تعلّ
ویقصد به العمل على المزید من إنجاح الطلاب بعضهم البعض  :المشجع وجها لوجه التفاعل -

  .بالمساعدة ودعم جهودهم بأنفسهم نحو التعلم

یث یقدم الطلاب مهارات ستخدام المناسب للمهارات الشخصیة بحو ما یعرف بالإأ :جتماعیةالمهارات الإ
أسامة محمد سیدو وعباس حلمي ( .القرار وبناء الثقة وحل المنازعات للعمل بفاعلیة تخاذإ القیادة و 

  .)275،2012الجمل،
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قصى فائدة من إمكانیات كل فرد في أوتعني عمل كل ما من شأنه تحقیق  :المعالجة الجمعیة -
المجموعة ومختلف المجموعات، وتتم المعالجة الجمعیة عند مناقشة أعضاء المجموعة مستوى تقدم 

  )150، 2008 محسن علي عطیة،( .علمهداف التّ أالمجموعة نحو تحقیق 

  :عاونيعلم التّ التّ  إستراتیجیة خطوات تنفیذ 8.3

  :وفق الخطوات والإجراءات التالیةعاوني علم التّ یمكن تنفیذ التّ 

 .عاونيها المعلم بأسلوب العمل التّ ذتحدید الوحدة الدراسیة التي سینف -
 .عاونيع على مجموعات العمل التّ تقسیم الوحدة التعلیمیة لوحدات جزئیة توزّ  -
القارئ، قائد المجموعة، (عاوني وتحدید دور كل فرد في المجموعة تقسیم الطلاب لمجموعات العمل التّ  -

م والمسجّل  ).والملخص والمقوّ

ن یكتب المعلومات والمفاهیم والحقائق أیقوم القارئ بقراءة المهمة التعلیمیة، وهنا على كل عضو فیها 
التي یعرضها القارئ ویقع على المجموعة مسؤولیة التأكد من تحقیق الأهداف عند كافة أعضاء 

                                                                  .المجموعة

ختبار فردي لكل عضو في المجموعة ثم تسحب درجة المجموعة بحساب المتوسط الحسابي إ یجرى -
لدرجات الأعضاء، حیث تكون أفضل مجموعة التي تحصل على أعلى متوسط حسابي إذا كان عدد أفراد 

      )277، 2012 أسامة محمد سیدو وعباس حلمي الجمل،( .المجموعات متساویا

  :عاونيم التّ التعلّ  إستراتیجیة عیوب 9.3

 .وتنفیذها لإعدادهاوقت و لى جهد إتحتاج  -
 .ن یطبقهاألى معلم ماهر یستطیع إتحتاج  -
 )237، 2014، عفاف عثمان عثمان مصصطفى( .قد لا تلائم كل الموضوعات -
 .بفعالیةفراد المجموعة كبیرا، مما یمنع مشاركة الجمیع أقد یكون عدد  -
 .جتماعیةقیم التفاعل الإفتقار بعض الطلبة للمهارات و إ -
 )167، 2008 ن علي عطیة،محس( .تمسك أفراد المجموعة برأیه -
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  :م النّشطالتعلّ  إستراتیجیة .4

  :علم النّشطالتّ  إستراتیجیة مفهوم 1.4

المعلمین في غرفة الصف سواء لمحاضرة أو لعرض بالحاسب لا یشكل بأي حال من  إنصات
مناقشة أو  كتابة أو أن ینهمك المتعلمون في قراءة أو الأحوال تعلما، نشطا ولكي یكون التعلم نشطا ینبغي

ن شط هو الذي یتطلب معلم النّ حلّ مشكلة تتعلق بما یتعلمونه أو عمل تجریبي، وبصورة أعمق فالتّ 
  .المتعلمین أن یستخدموا مهام تفكیر علیا كالتحلیل أو التركیب أو التقویم فیما یتعلق بما یتعلمونه

فیما مین في عمل أشیاء تجبرهم على التفكیر شرك المتعلّ شط، طریقة تدریس تُ م النّ وعلیه فإن التعلّ 
  )103، 2010 عبد الحمید حسن عبد الحمید شاهین،( .یتعلمون

  :م النّشطالتعلّ  إستراتیجیة أهمیة 2.4

مساعدة المتعلم على م النّشط من خلال تشجیع الطلاب على العمل الإیجابي، و تتضح أهمیة التعلّ 
الخبرة، وكلما ترك المعلم الطلاب لتسجیل ملاحظاتهم والمناقشة فیما بینهم سواء على شكل أزواج  كتسابإ

م النّشط مستمدّة من دراسة أم مجموعات فإن الطلاب یتعلمون أكثر، وقد تم حصر عشر فوائد للتعلّ 
  : هي،)1987رون،روهر وآخ('' علمون أكثرإنقاص المعلم لست دقائق من تحدثه یجعل الطلاب یت''بعنوان 

  .مالطلاب أكثر احتمالا للوصول إلى المعرفة السابقة الخاصة بهم، والتي هي مفتاح التعلّ  - 1

  .و تفسیرهاأالطلاب أكثر عرضة لإیجاد حلول ذات معنى شخصي للمشكلات  - 2

  .فوریة على نحو أكثر تكرارا وتغذیةیتلقى الطلاب ردود فعل  - 3

  .و تمییز صحة عبارة ماألمعلومات من الذاكرة بدلا من مجرد إدراك سترجاع اإفاعلیة الطلاب في  - 4

  .عتمادهم على الذاتإ شط من ثقة الطلاب بأنفسهم و م النّ یزید التعلّ  - 5

  .لبیةشط من الدافعیة للمتعلمین كي یكونوا أكثر نشاطا بدلا من السّ م النّ یزید التعلّ  - 6

  .كجزء من مجموعة تكون ذات قیمة عالیةالمهمة التي یقوم بها المتعلم بنفسه أو  - 7

  .شط من الفهم المعرفي للطالب، الذي بدوره یؤثر على نموه المعرفيعلم النّ یغیر التّ  - 8
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 آخرینالطلاب الذین یعملون معا على مهام التعلم النشط یتعلمون كیف یعملون مع أي أناس  - 9
                     .تجاهات والمواقفلإامختلفین عنهم في الخلفیات و 

الإدارة العامة للتدریب ( .الآخرینبملاحظة ومراقبة عمل النّشط  مستراتیجیات للتعلّ إیتعلم الطلاب  -10

  )18، 1435 والابتعات،

  :م النّشطالتعلّ  إستراتیجیة میزات 3.4     
  :م النّشط فیما یليالتعلّ  إستراتیجیةیمكن تلخیص میزات 

  .حیة ذات فعالیةمین مواقف تعلیمیة یهیئ للمتعلّ  -

 .یمكن من خلاله تعلم ما یصعب تعلمه في البیئة الصفیة -

 .م بهجة ومتعةندماج الطلاب في العمل ویجعل للتعلّ إیزید من  -

 .یحفز الطلاب على كثرة الإنتاج وتنوعه -

شباعیعتبر مجال للكشف عن میول المتعلمین  -  .حاجاتهم وإ

 .یساعد على اكتساب مهارات التواصل -

 .غبة في التفكیر والبحثینمي الرّ  -

 .الإتقانم حتى غبة في التعلّ ینمي الرّ  -

  )99، 98، 2012 أسامة محمد سید وعباس حلمي الجمل،( .یتعلم الطالب طرق الحصول على المعرفة -

  :م النّشطالتعلّ  إستراتیجیة مبادئ 4.4

  : التعلم النشط على مجموعة من المبادئ یمكن أن نوجزها في النقاط التالیة إستراتیجیةتقوم 

یجابیةإشتراك الطلاب في إ -  .ختیار نظام العمل والموقف التعلیمي والأنشطة والمهام بفاعلیة وإ

 .تطویر مهارات الطلاب العقلیة وتنمیتها وتفعیل مهارات التفكیر العلیا -

شراكهمتشجیع نقاشات الطلاب،  -  .في تقویم أنفسهم وإ
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 .م وتنوعهاد مصادر التعلّ تعدّ  -

 .ستراتیجیات تدریسیة متمركزة حول المتعلمإ طرق وأسالیب و  إتباع -

 .غذیة الراجعة للطلاب أولا بأولتقدیم التّ  -

   .م والمعتقدات والتوجیهات لدى الطلابكتشاف القیّ إركیز على التّ 

  )331، 2017 مهریة ومحمد الساسي الشایب،خلیدة (                                                                             

  :التعلم النّشط إستراتیجیة أهداف 5.4

  :من الأهداف التي یقوم على أساسها التعلم النّشط نذكر منها ما یلي

 .مهارات التفكیر الناقد كتشافإعلى  تشجیع المتعلمین -

 .التنویع في الأنشطة التعلیمیة الملائمة لتحقیق الأهداف التربویة المنشودة -

 .تشجیع المتعلمین على القراءة الناقدة -

 .تشجیع المتعلمین على طرح الأسئلة المختلفة -

 .تشجیع المتعلمین على حل المشكلات -

 .تحدید كیفیة تعلم الطلاب للمواد الدراسیة المختلفة -

 .قیاس قدرة المتعلمین على بناء الأفكار الجدیدة -

 .تشجیع المتعلمین وتدریبهم على تعلیم أنفسهم بأنفسهم -

 .عمال الإبداعیة لدى المتعلمینزیادة الأ -

  .تجاهات المرغوب فیهاالإكتساب المتعلمین المعارف والمهارات و إ -

  )19، 1435 الابتعات،و  الإدارة العامة للتدریب(
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  :التعلم النّشط إستراتیجیة مكونات 6.4

 .رسفي للدّ یاق التعلیمي والتنظیم الصّ الأهداف التعلیمیة، والسّ  -

 .ینظمها لیسیر وفقا لها في تدریسهو  یؤدیهام و تحركات یقوم بها المعلّ  -

 .أمثلة وتدریبات ومسائل ووسائل تعلیمیة مستخدمة لتحقیق الأهداف -

 .مها المعلم ویخطط لهاالطلاب بمختلف مستویاتهم، والناتجة عن المثیرات التي ینظّ  ستجاباتإ -

  )96، 2012 أسامة محمد سید وعباس حلمي الجمل،(

  :شطعلم النّ التّ  إستراتیجیة م فيدور المعلّ  7.4

  :م النّشطم خلال التعلّ یمكن ذكر أهم ما یقوم به المعلّ 

 .لهمرشد  موجه للتعلم، مدیر، ،رهو میس -

 .أسالیب للتعامل مع المتعلمین داخل الصفو  یضع دستورا -

 .ینوع الأنشطة وأسالیب التدریس، وفقا للموقف التعلیمي -

 .یستخدم أسالیب المشاركة وتحمل المسؤولیة -

 .یربط التدریس ببیئة المتعلمین وخبراتهم -

 .یعمل على زیادة دافعیة المتعلمین للتعلم -

 )   104، 103، 2010، عبد الحمید حسن عبد الحمید شاهین( .سیة المختلفةیراعي التكامل بین المواد الدرا -

  :التعلم النّشط إستراتیجیة دور المتعلم في 8.4 

  :شط فیما یليعلم النّ م خلال التّ هم ما یقوم به المتعلّ أیمكن ذكر 

 .یمارس أنشطة تعلیمیة متنوعة -

 .دةیبحث عن المعلومات بنفسه في مصادر متعدّ  -
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 .زملائه في تعاون جماعيیشترك مع  -

 .راء جدیدةآفكارا و أیطرح أسئلة و  -

     )105، 104 ،2010، بد الحمید حسن عبد الحمید شاهینع( .یشارك في تقییم ذاته -

  :م النّشطالتعلّ  إستراتیجیة معیقات  9.4

  :م النّشط فیما یليتتمثل معیقات التعلّ 

 .و تطبیق الجدیدأالخوف من تجریب  -

 .مین في حجرة الدراسةزیادة عدد المتعلّ  -

 .شطم النّ قتناع بعض المعلمین بفوائد التعلّ إعدم  -

 .نه یستغرق وقت أكثر وجهد أكبرأتصور بعض المعلمین ب -

 .عداد كبیرةأالخوف من فقد السیطرة على المتعلمین والفصل، وخاصة إذا كان الفصل ذو  -

 .قلة المواد والأجهزة ومصادر التعلم المطلوبة لتطبیقه -

 )111، 2012 أسامة محمد سید وعباس حلمي الجمل،( .لاك بعض المعلمین لمهارات إدارة المناقشاتمتإضعف  -

  :لاصة الفصلخ

براز تطورها التاریخي و بعد عرضنا لمفاهیمها المختلفة و و إن إستراتیجیات التدریس الحدیثة       أهدافها وإ
والعوامل المؤثرة علیها ودور كل من المعلم والمتعلم مبادئها ومیزاتها وخطواتها مكانتها وأهمیتها وأسسها و 

یتضح لنا أن إستراتیجیة التعلم الذاتي جذورها ممتدة ما قبل المیلاد، إلى  أثناء تطبیقها مع ذكرنا لعیوبها،
یمكن القول بأن التعلم  سیدني برسي،  م من قبل علماء أمثال بافلوف 19 برز الإهتمام بها في القرنأن 

الذاتي عملیة أساسها المتعلم إذ یقوم بتعلیم نفسه بنفسه إنطلاقا من البرامج التعلیمیة التي توضع من قبل 
  .المتعلمین میولاتبحیث ینبغي أن تتناسب مع قدرات و  ،مختصین تربویین

اء النفس أمثال ثروندایك، إذ أما بالنسبة لإستراتیجیة حل المشكلات فهي حدیثة النشأة إهتم بها علم    
  .ه العقلیة للوصول إلى حل مناسب لهاتقوم على أساس فرض مشكلة تتطلب من المتعلم إستخدام قدرات
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ت ب     عدّة مراحل تطوریة جعلتها أبرز وأهم الإستراتیجیات أما بالنسبة لإستراتیجیة التعلم التعاوني فمرّ
فهي تقوم على أساس العمل الجماعي ضمن مجموعات خاصة مع الطّور الإبتدائي، المعمول بها و 

  .تنافسیة

یجعل وظائفه بذلك سها أن یقوم المتعلم بالمطالعة والقراءة و بالنسبة لإستراتیجیة التعلم النشط أساو     
      .العقلیة دائمة النشاط
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 :تمهيد

إن إستراتيجية العصف الذىني تعدّ من بين إستراتيجيات التدريس الحديثة وفي ىذا الفصل سنذكر       
يضاح أىميتيا وميزاتيا ومبادئيا وتعداد  أىم عناصرىا إنطلاقا من تقديم نبذة تاريخية إلى تحديد مفيوميا وا 

أىدافيا، إضافة إلى ذكر عنصر الأدوار ومضامين الأدوار التي ينبغي أن تتوفر أثناء تنفيذىا، كما 
 .    سنذكر خطوات تطبيقيا والعناصر التي يمكن أن تجعميا ناجحة وأخيرا معيقاتيا

:  العصف الذّهنيإستراتيجيةنبذة تاريخية عن . 1

بقصد تنمية قدرة الأفراد عمى حل المشكلات  (1938)بتكر ىذا الأسموب ألكيس أوزبورن عام إ
بشكل تمقائي وسريع - بشكل إبداعي من خلال إتاحة الفرصة ليم معاً لتوليد أكبر عدد ممكن من الأفكار

ختيار الحل المناسب ليا، إوالتي يمكن بواسطتيا حل المشكمة الواحدة ومن ثم غربمة الأفكار و– وحر 
وكان دافعو لذلك ىو عدم رضاه عن الأسموب التقميدي السائد آنذاك في دراسة المشكلات وىو أسموب 

المؤتمر الذي يعده عدد من الخبراء لحل المشكمة، إذ يدلي كل منيم برأيو في تعاقب أو تناوب مع إتاحة 
الفرصة ليم لممناقشة في نياية الجمسة، وذلك لما كشف عنو ىذا الأسموب التقميدي من قصور في 

.  لكثير من المشكلات  إبتكاريةالتوصل لحمول

 ولمعاممين في المدارس، لطلاب الإبتكاريوفيما بعد تم توظيف ىذا الأسموب في تنمية التفكير 
 والقانون والدعاية والإعلام والتجارة والتعميم، وأخيرا تم الأخذ بو كأحد ومنيا الصناعةمجالات متعددة 

 زاىر عطوة وآخرون،). أساليب التدريب شائعة الإستخدام في البرامج التدريبية بما فييا برامج إعداد المدرس

2010 ،61) 

 :الذّهني العصف إستراتيجيةمفهوم . 2 

العممية  نطلاقا من خمفيتيم إستثارة أفكار المتعممين والتفاعل معيم إ ىي خطة تدريبية تعتمد عمى 
 في أثناء إعداد المتعممين لقراءة ومنشط ليم يعمل كل متعمم كعامل محفز لأفكار المتعممين الآخرين حيث

 .المعممأو مناقشة أو كتابة موضوع ما وذلك في وجود موجو لمسار التفكير وىو 

(   11، 2011، عبد الحميد حسن عبد الحميد شاىين)  
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العصف الذىني طريقة خاصة من أجل إستمطار وتوليد أفكار إبداعية حول موضوع معين، حيث 
تكون ىناك مجموعة تناقش ذلك الموضوع لمحصول عمى أكبر عدد ممكن من الأفكار الجديدة من أفراد 

 (268، 2013سعيد عبد العزيز، ) .المجموعة خلال فترة زمنية قصيرة نسبيا

طريقة تدريس جماعية متمركزة حول الطلاب المستخدمة في تنمية التفكير تقوم ''عرفو الجابري 
عمى التداعيات الحرة تيدف إلى توليد أكبر قدر ممكن من الأفكار خلال فترة زمنية محدودة لحل مشكمة 

                                                                           (22، 2015نعيمة غزال، ). معينة

ومنو فإن إستراتيجية العصف الذىني تستخدم من أجل توليد أكبر عدد من الأفكار في وقت وجيز، 
 .فيي تركز عمى الكم وليس الكيف، كما تمنح الطلاب الحرية المطمقة لمتعبير عن أفكارىم دون نقد وتقييم

 :الذهني العصف إستراتيجيةأهمية . 3

 :في العصف الذىني إستراتيجيةتكمن أىمية    

 .الطلاب لدى وميارات القيادةتنمية ميارات الإتصال  -
. تنمية الوعي بأىمية الوقت -
 .جوانبتنمية ميارة التأمل في الأمور والنظر إلييا من عدة  -
 .المشكلاتحل لوصول إلى وا منيا وتطويرىا والإستفادةتدريب الطلاب عمى نقد الأفكار  -

 (15، 2008عبد الله ىنانو، )
 .والإبتكار الإبداع  عمى لممشكلات حيث تساعد المتعممينالإبتكاريةتنمية الميول  -
. وتفكيرىمىتمام المتعممين إإثارة  -
. ستخلاص أفكارإ ووتوضيح نقاطتأكيد المفاىيم الرئيسية لمدرس  -
 . ستعدادىم للإنتقال إلى نقطة أكثر تعمقاإ وتعرف مدىتحديد مدى فيم المتعممين لممفاىيم  -

 (112، 2011، عبد الحميد حسن عبد الحميد شاىين)

. تساعد عمى إبداء الرأي وطرح الأفكار دون الخوف من فشل الفكرة -
 .جديدةتشجع أكبر عدد من الطلاب عمى إيجاد أفكار  -
(. التحميل، التركيب والتقويم)ستخدام القدرات العقمية العميا إتنمية التفكير و -
 (61، 2010 زاىر عطوة وآخرون،) . تجعل نشاط التعميم أكثر تمركزا حول الطالب -
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 :الذهني العصف إستراتيجيةميزات . 4

 :يمي العصف الذىني ما إستراتيجية  من مزايا 

 . فلا تحتاج إلى تدريب طويل من قبل مستخدمييا في برامج التدريب:سهمة التطبيق -
 .لأقلاما الأوراق ووسبورة وبعضلا تتطمب عادة أكثر من مكان مناسب : اقتصادية -

 (63، 2010، زاىر عطية وآخرون)
 جو خالٍ من النقد والتدخل نتيجة إتباع المبادئ الإستراتيجية يتوفر في ىذه :البديهيةالجاذبية  -

 . بالجاذبية البديييةوجواً يتميزوالقواعد التي تقوم عمييا فيييئ ذلك مناخاً 
 . بسيطة لأنو لا توجد قواعد خاصة تقيد إنتاج الفكرةإستراتيجية ىي :البساطة -
 توليد الأفكار حول والإشتراك في تتيح لجميع المشاركين النقاش إستراتيجية ىي :والبهجةالتسمية  -

 .وطرح الأفكار الغريبة حميا والتنافس فيالمشكمة المطروحة 

 ما لدى وبالتالي تعالج تتيح لجميع المتعممين المشاركة والمناقشة إستراتيجية ىي :العلاجيةالصفة     -  
 (151، 2011 مركز نون،). حترام آراء الآخرينإ النفوس ي وتزرع فيجتماعإبعضيم من خجل أو خوف 

 :ي العصف الذّهنإستراتيجيةمبادئ . 5

 ويجب مراعاتيا في التدريس الإستراتيجيةىناك مجموعة من المبادئ والقواعد التي تستند إلييا ىذه 
 :ستخداميا ىيإعند 

 من خلال إعطائيم فكرة موسعة عن موضوع وتييئة المشاركينالتمييد لجمسة العصف الذىني  -
زالة حاجزالجمسة   .                                            الخوف والخجل الذي يعتري بعض المشاركينوا 

 . بأفكار الآخرينالإستيزاءأن يسود الجمسة جو من الفرح وخفة النفس بشرط عدم  -
.  عمى التعبير عن الرأي أثناء عممية المناقشةولا قيودلا قيود البتة عمى ما يعصف بو المشاركون  -

 بين فكرتين أو أكثر أو تحسين فكرة أو تعديميا بالحذف أو وبالإمكان الجمعلأفكار ممك لمجميع ا -
 (62 ،2010زاىر عطوة وآخرون، )  .الإضافة

 إلى حالة من وذلك لموصول أي التحرر مما قد يعيق التفكير الإبداعي :التفكيرإطلاق حرية  -
 في جو لا وتوليد الأفكارنطلاق القدرات الإبداعية عمى التخيل إالإسترخاء وعدم التحفظ بما يزيد 
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 تثير والطريفة قد ويستند ىذا المبدأ إلى أن الأخطاء غير الواقعية والتقييم،يشوبو الحرج من النقد 
 .الآخرينأفكاراً أفضل عند الأشخاص 

  أي التركيز في جمسة العصف الذىني عمى توليد أكبر قدر من الأفكار ميما :الكيف الكم قبل  -
 لممشكلات تأتي بعد عدد من الحمول الغير مألوفة والحمول المبدعة فالأفكار جودتيا،كانت 

 (21، 2008 يحيى محمد نبيان،) .والأفكار الأقل أصالة
 يعني تأجيل أي نقد أو تقويم للأفكار التي يطرحيا الطمبة إلى حين ظيور :والتقييمتأجيل النقد  -

 طرحيا قد يمنع ولادة وتقويميا حالجميع الأفكار التي تدور في أذىان الطمبة لأن نقد الأفكار 
 .أفكار أخرى قد يكون من بينيا الحل الأمثل لممشكمة المطروحة

 يعني إشراك المتعممين في تطوير أفكار زملائيم :المطروحةالتوحيد والتعميق والتحسين للأفكار  -
 طريق التوحيد والمزاوجة بين الأفكار التي وذلك عنوأفكارىم لموصول إلى حمول أكثر فاعمية 

 جديدة من فكرتين أو أكثر قد تكون وتشكيل فكرة يطرحيا الآخرين والأفكار التييطرحيا الطالب 
 (95، 2011صفّوت توفيق ىنداوي، ) .أفضل من الأفكار الجزئية التي تشكمت منيا

:  العصف الذّهنيإستراتيجيةأهداف . 6

 .تفعيل دور المتعمّم في المواقف التعميمية- 

تحفيز المتعمّمين عمى توليد الأفكار الإبداعية حول موضوع معيّن، من خلال البحث عن إجابات - 
 .صحيحة أو حمول ممكنة لمقضايا التي تعرض عمييم

 .، من خلال تطويرىا والبناء عميياالآخرينأن يعتاد الطلاب عمى الإستفادة من أفكار - 

 (19، 2008 يحيى محمد نبيان،) .الآخرينحترام وتقدير أراء إأن يعتاد الطلاب عمى - 

  : العصف الذّهنيإستراتيجيةالأدوار ومضامين الأدوار في . 7

 ، فلا بد من توزيع الأدوار والتعرف عمى مضامين وميام كل كي تحقق جمسات العصف الذّىني أىدافيا

:  دور من الأدوار
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: الأدوار الرئيسية -  

القائد، المحفز، المدرب، رئيس الإجتماع، الموجو :  وأحيانا يطمق عميو مسميات مختمفة مثل:المسير
.                                                                 المستقل

:  ويمكن تمخيص دوره أثناء جمسات العصف الذّىني عمى النحو التالي   

 .الإستعداد والتحضير الكامل غير المنقوص  -
 .بيان اليدف من جمسة العصف الذّىني  -
 .تقديم الموضوع المراد العصف عميو بشكل محدّد  -

 .تعيين مدة العصف -

 .للازمة لمعصفاتوفير المواد  -

 .مراعاة مبادئ أسموب العصف الذىني -

 .توزيع فرص المناقشة -

 .ضمان بقاء المشاركين يعممون في الإطار المحدد -

 .قذف أفكار سريعة لمتنشيط -

                      (17، 2002 حسين محمد حسين،). ضمان آلية محكمة ودقيقة لمتوثيق -

     

.    المدرّب، رئيس الإجتماع،الناسخ، الكاتب أو المدوّن:  أحيانا يطمق عميو مسميات مختمفة مثل:الموثق

: ويمكن تمخيص دور الموثق في جمسات العصف الذّىني عمى النحو التالي

 .تجييز المواد التي يستخدميا لمتوثيق -

 .كتابة الأفكار والمقترحات التي يعصف بيا المشاركون -

 .عدم التدخل في عممية العصف -
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المتدربون، الفئة المستيدفة، المجموعة، مولّدو :  أحيانا يطمق عمييم مسميات عديدة منيا:المشاركون
. الأفكار، الأعضاء، الفريق

:  ويمكن تمخيص دور المشاركين في جمسات العصف الذّىني عمى النحو التالي

 .الإستعداد لممشاركة -

 .المشاركة الفعمية -

 . والتحضير لأفكارىمالإعدادأحيانا  -

 .عدم إخفاء أي فكرة -

 .                                        إطلاق العنان لعقوليم -

:  ومن الأدوار الثانوية في جمسات العصف الذىني ما يمي

 .مساعدة المسير -

                       (19، 18، 2002 حسين محمد حسين،). مؤقت ومزوّد المواد -

:  العصف الذّهنيإستراتيجية خطوات .8

تمرّ جمسة العصف الذّىني بعدد من المراحل يجب توخي الدقة في أداء كل منيا عمى الوجو 
: المطموب لضمان نجاحيا وتتضمن ىذه المراحل ما يمي

 : (الموضوع)تحديد ومناقشة المشكمة   -

   قد يكون بعض المشاركين عمى عمّم تَام بتفاصيل الموضوع في حين يكون لدى البعض فكرة 
بسيطة عنيا وفي ىذه الحالة المطموب من قائد الجمسة ىو مجرد إعطاء المشاركين الحد الأدنى من 

المعمومات عن الموضوع لأن إعطاء المزيد من التفاصيل قد يحّد بصورة كبيرة لوحة تفكيرىم ويحصره في 
. مجالات محدّدة
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: إعادة صياغة الموضوع -

يطمب من المشاركين في ىذه المرحمة الخروج من نطاق الموضوع عمى النحو الذي عرف بو وأن 
 .يحددوا أبعاده وجوانبو المختمفة من جديد فقد تكون ىذه الأسئمة في مكان واضح لمجميع

 (23، 22، 2008 يحيى محمد نبيان،) 

:  والعصف الذّهنيالإبداعتهيئة جوّ  -

 أفكار قد تبدو غريبة أو شخصية في جو بعيد عن التوتر إبداءيدرب المدرب المشاركين عمى التحرر من 
والقمق، تسوده المودة والألفة والإحترام المتبادل بين المشاركين وذلك بيدف تسييل حصول عممية العصف 

 (269، 2013سعيد عبد العزيز، ) .الذّىني

 :تدوين السؤال المراد مناقشته عمى السّبورة -

يكتب قائد المجموعة السؤال المراد مناقشتو ومن ثم إعادة صياغتو ثم يطمب المدرب من المشاركين 
 بأفكارىم بحرية، ويقوم كاتب الملاحظات بتدوينيا عمى السبورة، ويقوم بترجيح الأفكار حسب الإدلاء

 الإنتياء من ذلك تعرض الموحة الجميع ويطمب من جميع المشاركين مناقشتيا وحثّ من لم دورىا، وعند
 .                                                             يشارك عمى المشاركة

:  تدوين أغرب فكرة -

ن من طرح أفكارىم ولم يبق لدييم شيء ليقولوه، يدعو المدرب المشاركين وعندما ينتيي المشارك
لإختيار أغرب الأفكار من بين الأفكار المطروحة وأكثرىا بعدا عن الواقع وعن الموضوع ويطمب من 

نتياء الجمسة يشكر المدرب المشاركين إ أفكار عممية وأكثر منطقية وفائدة وعند إلىتحويميا  المشاركين
 .عمى مشاركتيم

: جمسة التقييم -

 فييا، وأحيانا تكون الأفكار الجيدة بارزة وواضحة ولكن أخذه تقييم الأفكار وتحديد ما يمكن إلىوتيدف 
 لكي لا تدفن مع الأفكار إلييافي الغالب تكون الأفكار الجيدة دفينة يصعب تحديدىا، لذلك يجب التنبو 

 (270، 269، 2013 سعيد عبد العزيز،) .الساذجة



 إستراتيجية العصف الذهني:.............................................................الفصل الثاني
 

42 
 

:  العصف الذّهنيإستراتيجية عناصر نجاح .9

من أىم عناصر عممية العصف الذّىني وضوح المشكمة مدار البحث لدى المشاركين قبل بدء 
ضوح مبادئ وقواعد العمل، والتقيد بيا من قبل الجميع وخبرة المعمم وجديتو وقناعتو بقيمة  ووالجمسة،

. العصف الذّىني في حل المشّكلات

: جدير بالذكر أن ىناك نوعين من المشّكلات

 .مشكلات مغمقة ليا حل واحد صحيح وتحتاج إلى نوع من التفكير المنطقي -
نمامشكلات مفتوحة ليس ليا حل واحد صحيح  -  الإبداع تحتمل حمولا عديدة وتحتاج إلى نوع من وا 

 (224، 2006فخري رشيد خضر، ) .ويصمح معيا أسموب العصف الذّىني

: ويتكون برنامج العصف الذّىني من العناصر التالية

 .إعطاء خمفية عن الموضوع المراد مناقشتو: المسوغ النظري -

ستعمال الأفكار المراد إ يقصد بيا تمرير المتدربين بالخبرة نفسيا التي سيمر فييا الطالب عند :الخبرة -
 .تقديميا لمتدريس

 إلقاء الفرصة لممتدرب لمشاىدة الأفكار التي يراد تدريبو عمييا حيث يتمكن من إتاحة أي :المشاهدة -
        .نظرة ناقدة وحيادية عمى أثر الفكرة في التعميم والتعمم دون أن يكونوا ىم أنفسيم تحت أي ضغط

 الفرصة لممتدرب لتجريب الفكرة بنفسو في جوّ لا يكون فيو ىناك قيمة لإرتكاب إتاحةأي : التجريب -
الأخطاء، ويأخذ التجريب شكل لعب الأدوار حيث يقوم أحد المتدربين بدور المدرس بينما زملاؤه يمعبون 

 .ستعمال الأفكار الجديدةإدور المتدربين ويدرسيم ب

                                                                            (272، 271، 2013، سعيد عبد العزيز). أي ربط العناصر كميا بعضيا ببعض: جمع العناصر -

لى جانب نجاح عناصر برنامج العصف الذّىني يحظر استخدام تعميقات أثناء الجمسة من بينيا     : وا 

.  ليس ليذا حل، لن تجدي ىذه الفكرة، لقد جربنا ذلك من قبل وأخفقنا، ىذا معقد جدا  -

 (294، 2011 حسين محمد أبو رياش،)     
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، 2011، مركز نون). غير واقعي، لا داعي ليذه الأفكار السخيفة، لا تستطيع تنفيذ ىذه الفكرة، لا يمكن -

142) 

 يتكمم أنالحرص عمى نظام الفصل من الفوضى، فعندما تبدأ عممية العصف الذّىني من المتوقع  -
بعض الطلاب دون إذن مسبق ليقولوا فكرة خطرت بباليم، لذلك يجب التنبيو من بداية الفصل عمى أن 

. الطالب إذا أراد أن يطرح فكرة أن يرفع يده مثلا وعندما يأذن لو المعمم يقول فكرتو

ستدرار الأفكار فالعصف وسيمة إ الإنضباط بالوقت، حتى لا يضيع الوقت عمى المدرس فقط في عممية 
مساعدة وليست ىدفا حتى تأخذ كل الحصة، لذلك قد يكون من الأفضل أن يخير المعمم الطلاب 

 (18، 2008 عبد لله محمد ىنانو،)  .بموضوع الجمسة قبل يوم منيا

 : العصف الذّهنيإستراتيجيةمعيقات . 10

جتماعية وفنية وأخرى تتعمق إ ونفسية وإدراكيةتتوزع العوائق أمام عممية العصف الذّىني بين عوائق 
: منيا ...بالمتعمم وىكذا

 . لأفكارنا بالسخافةالآخرينتيامات إعوائق تتعمق بالخوف من  -

 . تتمثل في تبني الإنسان طريقة واحدة بالتفكير والنظر إلى الأشياءإدراكيةعوائق  -

 .عوائق تتعمق بالتسرع في الحكم عمى الأشياء -

 .تيتم ىذه التقنية بالتفكير الجماعي لذلك فإنيا تقمل من الإىتمام بالمتعمم كفرد -

 .عتياد المتعمّمين والمعمّمين عمى الأسئمة المفتوحة بدفع أحيانا بعض المتعممين إلى إثارة الفوضىإعدم  -

 .كثرة عدد المتعممين في الصف الواحد يقمل من فرصة مشاركة الجميع في النقاش -

 إتخاذقد يحتكر الإجابات المتعممون المنطمقون والأذكياء ويحرمون بقية المتعممين من المشاركة في  -
 .وممارسة النشاط الإبداعي

 .تسجيل بعض الإستجابات الغير متعمقة بالموضوع -

 (153، 152، 2011مركز نون، ) .يؤدي أحيانا إلى تشتت الأفكار وفقدان التركيز
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:خلاصة الفصل  

    مما سبق يتبين لنا أن إستراتيجية العصف الذىني ظيرت في القرن العشرين من قبل مبتكرىا أليكس 
أوزبورون الذي إعتبرىا أسموب لحل المشكلات حلا إبداعيا وعميو فالعصف الذىني يستخدم من أجل 
تحصيل أكبر قدر ممكن من الأفكار، فيي تركز عمى الكم وليس الكيف وتسعى إلى تنمية الجانب 

الإجتماعي لدى المتعمم داخل قاعة الدرس وذلك من خلال تفاعمو مع زملائو وتبادل الأفكار والآراء معيم 
ما يجعمو يحاول إيجاد أو بناء أفكار جديدة إنطلاقا مما قدّمو زملائو وما يميز ىذه الإستراتيجية كونيا 

قتصادية وبسيطة لا تتطمب وسائل مكمّفة ماديا، كما أنيا ممتعة وتستخدم كأسموب  سيمة التطبيق وا 
علاجي لحالات خاصة كالإنطواء والخجل وىذا إنطلاقا من عدة مبادئ تقوم عمييا كالتحرر من كل ما 
يقيد التفكير وتأجيل المعمم إصدار الأحكام عمى كل الأفكار التي يقدميا المتعمم حتى لا يختل دور كل 

 .منيا

    ولإستراتيجية العصف الذىني خطوات لابد من إتباعيا خطوة بخطوة دون إىمال أي منيا حتى يكون 
تطبيقيا تطبيقا سميما بداية من تحديد المشكمة وصولا إلى خطوة التأكد من تحقق الأىداف المرجوة من 
الجمسة، وبما أنو لكل إستراتيجية عناصر فعالة تكون سببا في نجاح تطبيقيا، فإن من بين أىم عناصر 
نجاح تطبيق إستراتيجية العصف الذىني، أن يكون المعمم ذو خبرة وعمى إطلاع بكل نقاطيا الأساسية 

وأن يطمع التلاميذ عمييا وبقواعد العمل بيا، أما بالنسبة لممعيقات فإنيا توجد معيقات متعمقة بالمعمم وقد 
تتمثل في قمة خبرتو وعدم إطلاعو الجيد عمى الإستراتيجية، وأخرى متعمقة بالمتعمم وقد تتعمق غالبا 

 .     بجوانب نفسية مثل خجمو وخوفو
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  :تمهید

في هذا الفصل إلى مجموعة من الإجراءات التي تسمحت لنا بتنفیذ الدراسة المیدانیة سوف نتطرق      
ومنها الحدود المكانیة والزمانیة وكذا منهج الدراسة وأداة جمع بیاناتها وتحدید مجتمع الدراسة وأسالیبها 

  .الإحصائیة

  :تتمثل حدود هذا البحث فیما یلي :حدود الدراسة .1

  :الحدود المكانیة للدراسة المیدانیة .أ  

شملت و  ولایة جیجل،بإبتدائیات  ست نقصد به المجال المكاني للبحث، حیث أجریت الدراسة في      
بتدائیة بن الشویب الرشید لبلدیة جیجل، إضافة إلى ، و إبتدائیة محمدي مسعود، إبتدائیة حسین خشة إ

بتدائیة دواس عمار و إبتدائیة بوعكاز عیسى ببلدیة تاسوست   .لحمر الطاهر لبلدیة الشقفة، وإ

  :الحدود الزمانیة للدراسة المیدانیة .ب 

 08/05/2019، حیث قمنا یوم 2019 /19/05إلى غایة  08/05/2019من  إمتدّت الدراسة المیدانیة
یوم ، و بن شویب الرشیدحمدي مسعود وحسین خشة و  في كل من إبتدائیة بتوزیع الإستمارات

یوم ، و لحمر الطاهرت في كل من إبتدائیة دواس عمار و قمنا بتوزیع الإستمارا 12/05/2019
  .وزعنا الإستمارات في إبتدائیة بوعكاز عیسى 16/05/2019

  :منهج الدراسة .2

ستخدمنا  ، ولقد إع دراستهمتناسب میستوجب على كل باحث إتباع منهج معین یكون مرتبط و       
  .ا الوصفیة الإستكشافیةالمنهج الوصفي كونه یتلائم مع دراستن

  : أداة جمع البیانات .3

إعتمدنا في دراستنا على الإستمارة، حیث وجهت لمعلمي التعلیم الإبتدائي وذلك من أجل معرفة       
:  عبارة، بحیث تمثلت العبارات رقم 28 ، وقد تضمنت الإستمارةمدى تطبیقهم لإستراتیجیة العصف الذهني

  .عبارة عن أسئلة مفتوحة) 6(و) 5(و) 2(و) 1(

مغلقة تكون الإجابة علیها بنعم أو فهي أسئلة  ،)28(و) 9(و) 8(و) 4(و) 3: (رقم أما العبارات       
  .لا
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مع تبریر  لاأو أن الإجابة علیه تكون بنعم  أي فهو سؤال نصف مغلق،) 7( رقم أما العبارة       
  .الإجابة في كلتا الحالتین

  أو أبدا  ، أحیانافهي أسئلة إحتمالیة تكون الإجابة علیها بدائما ،)27(و) 26( رقمالعبارتین  أما      
  .مع تبریر الإجابة المختارة

یة تتطلب إحتمالفهي أسئلة  ،)25( إلى العبارة رقم) 8( بالنسبة للعبارات والممتدة من العبارة رقمأما      
  .أو أبدا أحیانا الإجابة بدائما،

  :لقد إشتملت الإستمارة على ثلاثة محاور تمثلت فيو   

 .المحور الأول خاص بالبیانات الشخصیة -
جیة فخاص بالوعي بتطبیق إستراتی ،)7إلى العبارة1( العبارة رقمنطلاقا من المحور الثاني إ -

 .العصف الذهني
یجیة فخاص بتطبیق خطوات إسترات ،)28 العبارةإلى 8( من العبارة رقم قانطلالمحور الثالث إا -

 .العصف الذهني

  :مجتمع الدراسة .4 

إبتدائیات مختلفة لولایة  6 معلم للتعلیم الإبتدائي في 99تكون مجتمع الدراسة من : مجتمع الدراسة .أ  
  .جیجل

معلما، مصنفین حسب  60ددها بلغ ع قصدیةتم إختیار عینة الدراسة بطریقة : عینة الدراسة .ب  
  : ذلك حسب ما تبینه الجداول التالیةالجنس، سنوات الخبرة، الوضعیة المهنیة، الشهادة الجامعیة، و 

 :یمثل توزیع أفراد العینة حسب الجنس  - ) 01(الجدول رقم 

  النسبة المئویة  التكرارات  الجنس
 % 21.7  13  ذكر
  % 78.3  47  أنثى

  % 100  60  المجموع
  spssبناءا على مخرجات برنامج  :المصدر

، %78.3 بحیث أنها تساوي ،أن نسبة الإناث أكبر من نسبة الذكور) 01(حظ من خلال الجدول نلا    
   % 21.7نسبتهم تساوي  أما الذكور فكانت 
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  :یمثل توزیع أفراد العینة حسب سنوات الخبرة  –) 02(لجدول رقم ا

  النسبة المئویة  التكرارات  سنوات الخبرة
  31.7%  19  سنوات 5أقل من 

  25%  15  سنوات 10سنوات إلى  5من 
  11.7%  7  سنة 20سنة إلى  11من 
   31.7%  19  سنة فما فوق21من 

  100%  60  المجموع
 spssبناءا على مخرجات برنامج  :المصدر

 %25نسبة و  سنوات 5كانت أعمارهم أقل من  %31.7أن نسبة ) 02(خلال الجدول  من نلاحظ    
  ،سنة  20سنة إلى  11كانت أعمارهم من  %11.7سنوات ونسبة  10سنوات إلى  5كانت أعمارهم من 

  .سنة  21تمثل من كانت أعمارهم فوق   %31.7أما النسبة المتبقیة    

  :فراد العینة حسب الوضعیة المهنیةیمثل توزیع أ –) 03(الجدول رقم 

  النسبة المئویة  التكرارات  الوضعیة المهنیة
  %93.3   56  مرسم 

  %6.70  4  غیر مرسم 
  %100  60  المجموع
 spssبناءا على مخرجات برنامج  :المصدر

وهي  ةالمتبقی، أما النسبة تمثل المعلمین المرسمین %93.3أن نسبة ) 03(نلاحظ من خلال الجدول     
  .المرسمین فهي تمثل المعلمین الغیر ،6.70%

  :یمثل توزیع أفراد العینة حسب الشهادة الجامعیة  –) 04(الجدول رقم 

  النسبة المئویة  التكرارات  الشهادة الجامعیة
المعهد التكنولوجي +باكالوریا

  للتربیة
15  25%  

  %63.3  38  لیسانس
  %11.7  7  ماستر
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  %100  60  المجموع
   spssبناءا على مخرجات برنامج  :المصدر

ة حاصلین على شهادة البكالوریا من أفراد العین %25أن نسبة ) 04(حظ من خلال الجدول نلا    
 %11.7النسبة المتبقیة حاصلین على شهادة لیسانس، أما  %63.3 المعهد التكنولوجي للتربیة، ونسبةو 
  .تمثل فئة الحاصلین على شهادة الماسترو 

  :أسالیب المعالجة الإحصائیة .5

الإجتماعیة  في دراستنا على أسالیب الإحصاء الوصفي في الرزمة الإحصائیة للعلوم  عتمدناإ   
والمتمثلة أساسا في حساب مقاییس النزعة المركزیة، وذلك بهدف إختزال المتطلبات المتحصل علیها، ما 

  .   یسمح لنا بمعرفة علاقة أفراد العینة بإستراتیجیة العصف الذهني

  :خلاصة الفصل

الدراسة  للدراسة، حیث قمنا بتحدید حدود هذا الفصل تطرقنا إلى مختلف الإجراءات المنهجیةفي      
عتمو ) كانیة والحدود الزمانیةالحدود الم( ي الذي ساعدنا في جمع البیانات وتحلیلها دنا على المنهج الوصفإ
مجتمع دراستنا المتمثل في  تفسیرها، كما إستعملنا الإستمارة كأداة لجمع البیانات، إضافة إلى ذلك حددناو 

بحیث قمنا بتحدید عینة الدراسة المتكونة  ،إبتدائیات مختلفة لولایة جیجل 6 ــمعلم للتعلیم الإبتدائي ل 99
دنا ، إلى جانب هذا حدمعلم وبعدها قمنا بتوزیع أفراد العینة في جداول حسب خصائصها 60من 

       .الأسلوب الإحصائي الذي إعتمدنا علیه
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  :نتائج الدراسة عرض .1
  :عرض نتائج عبارات المحور المتعلق بالوعي بتطبیق إستراتیجیة العصف الذهني 1.1

    :السؤال المتعلق بإطلاع المعلمین على إستراتیجیة العصف الذهنيم فیما یلي إجابات المعلمین حول نقد        

  
  

  :التعلیق
بحیث  ،الذي یمثل إطلاع المعلمین على إستراتیجیة العصف الذهني )1( نلاحظ من خلال الشكل        

) 23(التي تعادل و ) %38.3( معلما مطلع علیها، أما النسبة) 37( والتي تعادل) %61.7( أن النسبة
فبالرغم من أن أكثر المعلمین مطلعین على هذه الإستراتیجیة إلا یر مطلع على هذه الإستراتیجیة، معلما غ

غیر مطلع على ا و مطلعسواء كان لقد توصلنا إلى أن كل معلم و  غیر المطلعین تبقى كبیرة،أن نسبة ال
السؤال  إستراتیجیات أخرى وذلك بناءا على إجاباتهم على تیجیة العصف الذهني لدیه إطلاع علىإسترا
حیث كان " یها؟ما هي الإستراتیجیات التدریسیة المطلع عل د العدید من إستراتیجیات التدریس،توج: "التالي

  :هيع على عدة إستراتیجیات مختلفة و لهم إطلا

 )1( إستراتیجیة التفكیر الإبداعي -
 )3( إستراتیجیة التعلم بالخطأ -
 )5( إستراتیجیة لعب الأدوار -
 )KWL )1إستراتیجیة  -
  )1( إستراتیجیة بائع الكلمات -
 )1(إستراتیجیة العصا -

37

23

یمثل إطلاع المعلمین على إستراتیجیة العصف  الذھني) 1(الشكل

نعم لا
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 )2( إستراتیجیة الكرسي الساخن -
 )2( الساعةإستراتیجیة  -
 )4( إستراتیجیة فكر، زاوج، شارك -
 )2( إستراتیجیة الحقیبة التعلیمیة -
 )32( إستراتیجیة التعلم التعاوني -
 ) 2( إستراتیجیة التعلم الذاتي -
 )1( طریقة القصة -
 )8( إستراتیجیة التعلم باللعب -
 )21( المناقشةإستراتیجیة الحوار و  -
 )2( إستراتیجیة الطاولة المستدیرة -
 )4( یة التعلم بالمشروعاتإستراتیج -
 )4( إستراتیجیة التعلم النشط -
 )7( إستراتیجیة الخرائط المفاهمیة -
 )5( إستراتیجیة التعلم بالتخیل -
 )6( التدریس الإستقرائي -

تفاوت في درجات المعلمین المطلعین على إستراتیجیات التدریس، إذ من خلال هذه النتائج نلاحظ       
أن أكبر عدد من المعلمین مطلعین على إستراتیجیة التعلم التعاوني وهذا نظرا لمناسبتها مع جمیع تلامیذ 

 .المرحلة الإبتدائیة من السنة التحضیریة إلى السنة الخامسة

  :ق إستراتیجیة العصف الذهنيإجابات المعلمین حول تطبیأما فیما یخص     

  

29

31

یوضح تطبیق المعلمین لإستراتیجیة العصف الذھني) 2(الشكل  

نعم لا
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  :التعلیق     

أن  ین لإستراتیجیة العصف الذهني، نلاحظالذي یوضح تطبیق المعلم) 2( إنطلاقا من الشكل       
ماهي : "لى السؤالمعلما لا یطبقونها، وبالعودة إ) 31( أي ما یعادل )%51.7( ما نسبة

تراتیجیات ضح أنهم یطبقون إسإت" مد علیها في عملك مع التلامیذ؟الإستراتیجیات التدریسیة التي تعت
  : تتمثل فیما یليأخرى بدرجات متفاوتة و 

 )1( إستراتیجیة بائع الكلمات -
  )24( إستراتیجیة التعلم التعاوني -
 )4( إستراتیجیة فكر، زاوج، شارك -
 )1( إستراتیجیة الحقیبة التعلیمیة -
  )1( إستراتیجیة لعب الأدوار -
 )3( تیجیة التعلم بالخطأإسترا -
 )5( إستراتیجیة اللعب -
 )6( إستراتیجیة الخرائط الذهنیة -
 )1( إستراتیجیة التعلم النشط -
 )5( التدریس الإستقرائي -
 )1(طریقة القصة -
 )14( المناقشةو إستراتیجیة الحوار  -
 )KWL )1 إستراتیجیة -

مثل  لا یطبقون بعض الإستراتیجیات المطلعین علیها من خلال إجابات المعلمین تبین أنهم     
إستراتیجیة التفكیر الإبداعي، إستراتیجیة إستراتیجیة التعلم بالتخیل، إستراتیجیة الطاولة المستدیرة، (

 یطبقون إستراتیجیات تدریس ، بالإضافة أنهم )الكرسي الساخن، إستراتیجیة الساعة، إستراتیجیة العصا
تبین أن المعلمین غالبا ما یطبقون إستراتیجیات التدریس و  ،فة بدرجات متفاوتةمختل حدیثة وقدیمة

      .الحدیثة
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ي حالة إعتمادك ف"فة كما تؤكده إجاباتهم على السؤال بحیث یطبقون هذه الإستراتیجیات على مواد مختل      
  : تمثلت إجاباتهم فیما یليف " ماهي المواد التي تعتمد فیها على تلك الإستراتیجیات؟إستراتیجیات أخرى، 

  )25( الریاضیات -
 )23( التربیة العلمیة والتكنولوجیة -
 )7( التربیة المدنیة -
 )1( التربیة الإسلامیة -
 )1(التاریخ و الجغرافیا -
 )11( اللغة عربیة -

  )5( وهناك من أجابوا جمیع المواد

 أما یخص المواد التي تطبق علیها إستراتیجیة العصف الذهني فتبین النتائج المتحصل عیلها أن      
في : "السؤال إستنادا لإجاباتهم علىهذا و  ،یطبقون هذه الإستراتیجیة معلما) 29(ما یعادل ) 48.3%(

   : فكانت كالتالي" الذهني؟ما هي المواد التي تعتمد فیها على إستراتیجیة العصف  حالة الإجابة بنعم،

 )23( الریاضیات -
  )22( التكنولوجیةو  التربیة العلمیة -
 )8( التربیة الإسلامیة -
 )10( التربیة المدنیة -
 )9( جغرافیاتاریخ و  -
  )20( اللغة عربیة -

  )21( وهناك من أجابوا بجمیع المواد

برر المعلمون إجاباتهم عند تطبیقهم لإستراتیجیة العصف الذهني على المواد العلمیة كون هذه  إذ     
الأخیرة تتطلب إجابات دقیقة وواضحة لا نقاش فیها، أما بالنسبة للمواد الأدبیة فإنها تسمح بتعدد 

   .أو الخطأالإجابات ووجهات نظر قد تحتمل الصواب 
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ة الإبتدائی تلامیذ المرحلة لتطبق معنظرة المعلمین لمدى ملائمة هذه الإستراتیجیة  أما فیما یخص      
 :فقد تحصلنا على النتائج التالیة

 
  :التعلیق  

ذ الذي یبین مناسبة تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني مع تلامی) 3( إنطلاقا من الشكل       
ا مع تلامیذ یرون أنها غیر مناسبة لتطبیقه )%55( معلما ما نسبة) 33( الصف الإبتدائي، یبدو أن

  :الصف الإبتدائي ویبررون ذلك بمایلي

 مشكلة الإكتظاظ -
 الفروق الفردیة بین التلامیذ -
 مناقشتها مع المتعلمینأخد وقتا طویلا لجمع المقترحات و ت -
الذین هي فئة الممتازین ا موجه لفئة معینة من التلامیذ و هذمد على تولید الأفكار والآراء و تعت -

 یمتلكون معلومات كثیرة نتیجة المطالعة
 تتطلب قدرات عقلیة عالیة -
  العقليفي مرحلة النمو الحسي الإدراكي و الطفل لا یزال  -

قها مع راتیجیة العصف الذهني مناسبة لتطبیأن إست) %45( ما یعادل معلما) 27( في حین یرى        
  :للأسباب التالیة ةالإبتدائی مرحلةتلامیذ ال

 .النفسیةله فرصة تطویر قدراته العقلیة و  توضح -
 .تساعد على تولید الأفكار -

27

33

3البند

یبین مناسبة تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني مع تلامیذ الصف الإبتدائي ) 3(الشكل 

نعم لا
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  .مقارنته لأفكاره مع أفكار زملائهتسمح للمتعلم بالتعبیر بحریة و  -
 .كذا البحث المستمر عن الحلولتحفزه على الإبداع و  -
 .معلومات وهي بالطبع متفاوتةیوجد تلامیذ یمتلكون قدرات و  -
 .صول إلى الجواب الأمثلتنمي روح المنافسة للو  -
قشة بعدها تتم مناالتلامیذ في موقف البحث وعرض أفكار ومقترحات و  یم یضعهذا النوع من التعل -

من الأفكار تنمي عقول تولید أكبر قدر ة وبهذا یكون للتلمیذ الحریة و الأفكار للوصول إلى نتیج
 .زید من إبداعهمالتلامیذ وت

 .مفیدة لتوصیل المعلومة -
  .التطبیق تدفع بالتلامیذ للعمل في جماعةسهلة  -
 .تفید في التخلص من الخجل -
 .تزید من قوة الشخصیة لتلمیذ -
  .الخوفركة وتقضي على الإنطواء  و تشجع على المشا -
 .التعاونتنمي روح المسؤولیة و  -
حترام أفكار المتعلمینتعوید المتعلم على تقدیر و  -  .إ
  .تمكّن من معرفة تصورات التلامیذ -

 هوأن عدد المعلمین المطلعین على إستراتیجیة العصف الذهني ) 1( الشكل من یتضح    
معلما، أما ) 29(هو الذین یطبقونها و عدد المعلمین ) 2( حین یوضح الشكلمعلما، في ) 37(

یبین عدد المعلمین الذین یرون أن إستراتیجیة العصف الذهني مناسبة لتطبیقها مع ) 3(الشكل 
وذلك إستنادا لتبریراتهم التي كانت متطابقة مع  ،معلما) 27(هو ة و الإبتدائی المرحلة تلامیذ

  .الجانب النظري وهذا ما یدل على وعي بهذه الإستراتیجیة

  :وعلیه نصل إلى أنه   

  .لیس كل معلم مطلع على إستراتیجیة العصف الذهني یطبقها  

  .ها مناسبة لتطبق مع تلامیذ الصف الإبتدائيایر  الذهني لیس كل معلم مطلع على إستراتیجیة العصف  

  .لیس كل معلم یطبق إستراتیجیة العصف الذهني یراها مناسبة لتطبق مع تلامیذ الصف الإبتدائي  
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  :عرض نتائج عبارات المحور المتعلق بتطبیق خطوات إستراتیجیة العصف الذهني 2.1    

لمتعلق بتقدیم تعریف للتلامیذ عن نتائج إجابات المعلمین حول السؤال ا نوضح فیما یلي        
  : إستراتیجیة العصف الذهني

  

  

  

  

  

الذي یمثل تقدیم المعلمین تعریفا للتلامیذ عن إستراتیجیة العصف ) 4( ن خلال الشكلم :التعلیق   
معلما یقدمون تعریفا للتلامیذ عن تلك ) 30( تي تعادلالو ) %50( ، یتضح أن النسبةمن عدمه الذهني

  .  للتلامیذ عن هذه الإستراتیجیةتعریفا  معلما) 30(والتي تعادل ) %50( لا یقدمون في حینالإستراتیجیة 

المعلمین تعریف عن الإستراتیجیات الأخرى التي یطبقها في حالة عدم أما فیما یخص تقدیم         
  :مایلي) 5( رقم ین الشكلبفی الذهنيتطبیقه لإستراتیجیة العصف 

  

حول الإستراتیجیة التي  ذیقدمون تعریفا للتلامی) %56.7( معلما ما نسبة) 34( أن إتضح :التعلیق
  . لا یقدمون تعریفا للتلامیذ عنها) %43.3( ما یعادلمعلما ) 26( في حین أنیعتمدونها، 

  :مایلي) 6( الدرس فیبین الشكل رقمأما فیما یخص إطلاع المعلمین التلامیذ بموضوع      

نعم
56.7%

لا
43.3%

یمثل إطلاع المعلمین التلامیذ عن الإستراتیجیة التي یطبقها) 5(الشكل  

30نعم 
50%

لا
30
50%

یمثل تقدیم المعلمین تعریفا للتلامیذ حول إستراتیجیة العصف الذهني ) 4(الشكل 
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ما  معلما) 32( إطلاع المعلمین التلامیذ بموضوع الدرس، بحیث أن )6( الشكل یوضح :التعلیق   
ما یعادل  فقط معلما) 21(یطلعون التلامیذ بموضوع الدرس، في حین أنأحیانا ما ) %53.3( یعادل
لا ) 11.7(ما یعادل  معلمین) 7(ویبقى  الدرس،تلامیذ بموضوع دائما ما یطلعون ال) %35( النسبة

   .یطلعون التلامیذ بموضوع الدرس

  :مایلي) 7( أما فیما یخص تنظیم المعلمین لوقتهم فیبین الشكل    

  

 معلما) 53( نطا لتنظیم الوقت، أالذي یمثل وضع المعلمین مخط )7( نلاحظ من خلال الشكل: التعلیق
 )%11.7( ما نسبته معلمین )7( ا ما یضعون مخططا لتنظیم الوقت ودائم )%88.3( ما یعادل النسبة

    .لا یوجد أي معلم لا یضع مخططا لتنظیم الوقتو  أحیانا ما یضعون مخططا لتنظیم الوقت

  :لتقدیم الدرس ةنقدم فیما یلي إجابات المعلمین حول السؤال المتعلق بتحضیر الوسائل اللازم      

11.7%

53.3%

35%

 

یوضح إطلاع المعلمین التلامیذ بموضوع الدرس) 6(الشكل 

أبدا

أحیانا

دائما

0% 11.7%

88.3%

یمثل وضع المعلمین مخطط لتنظیم الوقت) 7(الشكل 

أبدا  أحیانا  دائما
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الذي یمثل تحضیر المعلمین الوسائل اللازمة لتقدیم الدرس، بحیث ) 8( خلال الشكلنلاحظ من  :التعلیق
 )%41.7( ائل للازمة لتقدیم الدرس، وأندائما ما یحضرون الوس) %58.3( ما یعادل معلما) 35( أن

في حین لا یوجد أي  معلما أحیانا ما یحضرون الوسائل اللازمة لتقدیم الدرس) 25( نسبة معتبرة تعادل
  .معلم لا یحضر الوسائل للازمة لتقدیم الدرس

  :سؤال المتعلق بتهیئة قاعدة الدرس یوضحها الشكل التاليالمعلمین حول الإجابات  أما فیما یخص    

  

 ما نسبتهمعلما ) 35( الذي یمثل تهیئة المعلمین لقاعة الدرس، بحیث) 9(من خلال الشكل  :التعلیق
دائما ما ) %6.7( معلما ما یعادل )22( في حین أن أحیانا ما یقومون بتهیئة قاعة الدرس) 58.3%(

  .لا یقومون بتهیئة قاعة الدرس )%5( ما یعادل معلمین )3( في حین أن ،یقومون بتهیئة قاعة الدرس

  :داخل القسمالمتعلقة بتقسیم التلامیذ إلى أفواج متساویة  إجابات المعلمین یوضح الشكل التالي      

0%

41.7%

58.3%

یبین تحضیر المعلمین الوسائل اللازمة لتقدیم الدرس) 8(الشكل 

أبدا أحیانا دائما

أبدا 
5%

أحیانا
58.3%

دائما
36.7%

یمثل تهیئة المعلمین لقاعة الدرس ) 9(الشكل 
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معلما أحیانا ) 35( معتبرة من المعلمین ما یعادل نسبةنلاحظ  أن یمكن )10( خلال الشكل من: التعلیق
معلما دائما ما یقسمون التلامیذ لأفواج ) 24( في حین ،ما یقسمون التلامیذ لأفواج متساویة داخل القسم

  .الخطوةمعلم واحد لا یقوم بهذه ویبقى متساویة داخل القسم 

  :یوضح مایلي) 11( یخص تقسیم الأدوار بین أعضاء الأفواج فالشكل رقم فیما یلي أما      

  

سمون الأدوار بین یق) %76.7( ما یعادل النسبةمعلما ) 46( نلاحظ أن) 11( ل الشكلمن خلا :التعلیق
أحیانا ما یقسمون الأدوار بین أعضاء  )%20( ما یعادل معلما) 12( أعضاء الأفواج، في حین أن

  . معلمان لا یقومان بتقسیم الأدوار بین أعضاء الأفواج ، ویبقىالأفواج

  :إجابات المعلمین حول السؤال المتعلق بكتابة موضوع الدرس على السبورةفیما یلي سنعرض نتائج   

أبدا
1.7%

أحیانا
58.3%

دائما
40%

یبین تقسیم التلامیذ إلى أفواج متساویة داخل القسم) 10(الشكل  

أبدا
3.3%

أحیانا
20%

دائما
76.7%

یبین تقسیم الأدوار بین أعضاء الأفواج) 11(الشكل  
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دائما ما یقومون بكتابة ) %66.7( ما یعادل معلما) 40( أن )12(نلاحظ من خلال الشكل      :التعلیق
أحیانا ما یقومون بكتابة ) %28.3( ما یعادل النسبة معلما) 17( في حین ،موضوع الدرس على السبورة
  .معلمین لا یقومون بكتابة موضوع الدرس على السبورة) 3( ، وتبقىموضوع الدرس على السبورة

  :یوضح مایلي) 13( فإن الشكل رقم بتشجیع التلامیذ أما فیما یخص  

  

دائما ما ) %96.7( ونسبته) 58( أغلبیة المعلمین ما یعادلأن ) 13( نلاحظ من خلال الشكل :التعلیق
في حین لا یوجد  ،أحیانا ما یشجعون التلامیذ فقط معلمان تبین أن ، في حینیقومون بتشجیع التلامیذ

  .معلمون لا یشجعون التلامیذ

  :یوضح النتائج كما یلي) 14( فالشكل رقم یعبرون عن أفكارهم بكل حریةبترك التلامیذ أما فیما یتعلق  

أبدا
5%

أحیانا
28.3%

دائما
66.7%

یوضح كتابة المعلمین لموضوع الدرس على السبورة) 12(الشكل  

أبدا
0%

%3.3أحیانا

دائما
96.7%

یبین تشجیع المعلمین للتلامیذ) 13(الشكل 
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میذ دائما ما یتركون التلا) %76.7( معلما ما یعادل) 46( أن) 14(لاحظ من خلال الشكلن :التعلیق
) 13( في حین أن، یعبرون عن أفكارهم بكل حریة ما یشیر إلى نجاح تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني

و هذا قد یؤدي إلى  أحیانا ما یتركون التلامیذ یعبرون عن أفكارهم بكل حریة) %21.7( یعادلما معلما 
  .  معلما واحدا فقط لا یترك التلامیذ یعبرون بحریة عن أفكارهم فشل تطبیق الإستراتیجیة في حین أن

  :التالي یع الأفكار التي یقدمها التلامیذ فذلك ما سیوضحه الشكلبتقبل جم أما فیما یتعلق   

  

دائما ما یتقبلون جمیع  )%60( ما یعادل معلما) 36( أن) 15( نلاحظ من خلال الشكل:  التعلیق
أحیانا ما یتقبلون جمیع ) %40( ما یعادلمعلما ) 24(النسبة  ، في حینالأفكار التي یقدمها التلامیذ
وهذا قد یدل على عدم إتباع المعلمین لخطوات الإستراتیجیة بشكل صحیح،  الأفكار التي یقدمها التلامیذ

  . لا یوجد أي معلم لا یتقبل جمیع الأفكار التي یقدمها التلامیذ غیر أنه

  :)16( فذلك ما سیوضحه الشكل رقم تدوین كل الأفكار المطروحة على السبورةأما فیما یخص   

أبدا
1.7%

أحیانا
21.7%

دائما
76.7%

یوضح إجابات المعلمین الذین یتركون التلامیذ یعبرون بكل حریة) 14(الشكل 

أبدا
0%

أحیانا
40%

دائما
60%

یوضح تقبل المعلمین لجمیع الأفكار التي یقدمها التلامیذ) 15(الشكل 
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أحیانا ما یقومون بتدوین ) %58.3( ما یعادل معلما) 35( أن) 16( نلاحظ من خلال الشكل: التعلیق
أثناء تطبیق الإستراتیجیة فذلك قد یعرض أفكار  وهذا غیر مفید كل الأفكار المطروحة على السبورة

وهي  دائما ما یدونون كل الأفكار على السبورة) %36( ما نسبتهمعلما ) 22( ، في حینللإهمال التلامیذ
علمین الذین یقومون بتطبیق هذه الخطوة بشكل صحیح مقارنة مع المعلمین الذین نسبة صغیرة من الم
  .لا یسجلون كل الأفكار على السبورة) %5( ما یعادل معلمین) 3( في حین أن أحیانا ما یفعلون ذلك،

  :یوضح ذلك) 17( تلامیذ للبناء على أفكار زملائهم فالشكل رقمتشجیع الأما فیما یخص     

  

ما یشجعون التلامیذ دائما ) %66.7( ما یعادل معلما) 40( أن) 17( نلاحظ من خلال الشكل :التعلیق
أحیانا ما یشجعون التلامیذ ) %33.3( ما یعادل معلما) 20( في حین أن ،للبناء على أفكار زملائهم
ونظرا لأهمیة هذه الخطوة في إستراتیجیة العصف الذهني، فإن هذه النسبة من  للبناء على أفكار زملائهم

أبدا
5%

أحیانا
58.3%

دائما
36.7%

یوضح إجابات المعلمین حول تدوین كل الأفكار المطروحة على السبورة) 16(الشكل 

أبدا
0%

أحیانا
33.3%

دائما
66.7%

یمثل إجابات المعلمین الذین یشجعون التلامیذ للبناء على أفكار زملائهم) 17(الشكل 
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لا یوجد أي معلم لا یطبق  ن تطبیقها، مما قد یؤثر على تحقق الأهداف المرجوة، غیر أنهو المعلمین یسیؤ 
  .هذه الخطوة

  تیب الأفكار المدونة على السبورة فیتضح ذلك في الشكل التاليتر  أما فیما یخص 

  

دائما ما یقومون بترتیب ) %71.7( ما یعادل معلما) 43( أن) 18( نلاحظ من خلال الشكل: التعلیق
أحیانا ما یقومون بترتیب ) %25( ما یعادلمعلما ) 15( في حین أن ،الأفكار المدونة على السبورة
نصرا مهما، مما قد وهذا قد یدل على أن هذه النسبة من المعلمین یهملون ع  الأفكار المدونة على السبورة

  .لا یقومان بتنفیذ هذه الخطوة فقط في حین أن معلمان یعود سلبا على المتعلمین،

  :فیبینه الشكل التالي إنتقاء الأفكار الجیدة بعد ترتیبها أما فیما یخص 

   

أبدا
3.3%

أحیانا
25%

دائما
71.7%

یبین إجابات المعلمین الذین یرتبون الأفكار بعد تدوینها على السبورة) 18(الشكل 

3.3%
11.7%

85%

یبین إجابات المعلمین الذین یقومون بإنتقاء الأفكار الجیدة بعد ترتیبها) 19(الشكل 

أبدا

أحیانا 

دائما
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 دائما ما یقومون بإنتقاء) %85( ما یعادل معلما) 51( أن) 19( نلاحظ من خلال الشكل: التعلیق
أحیانا ما یقومون بإنتقاء ) %11.7( معلمین ما نسبته) 7( أن ، في حینالأفكار الجیدة بعد ترتیبها

   .لا یقومان بتطبیق هذه الخطوة فقط معلمان ، ویبقىترتیبهاالأفكار الجیدة بعد 

  :فالشكل التالي یوضح ذلك جابات المعلمین المتعلقة بدمج الأفكار المختارةإب أما ما یتعلق 

  

یقومون بدمج  دائما ما) %66.7( ما یعادل معلما )40( أن) 20( نلاحظ من خلال الشكل: التعلیق 
 مج الأفكار المختارةدمون بو ما یق أحیانا )%31.7( معلما ما یعادل )19( ، في حین أنالأفكار المختارة

لا یقوم بتنفیذ هذه  فقط معلما واحداوهذه نسبة معتبرة قد لا تسمح للتلمیذ بتنظیم مكتسباته، غیر أن 
  .الخطوة

  :یوضح النتائج كالتالي) 22( فیما یخص مناقشة الأفكار مع التلامیذ الشكل رقم   

  

أبدا
1.7%

أحیانا
31.7%

دائما
66.7%

یمثل إجابات المعلمین الذین یقومون بدمج الأفكار المختارة) 20(الشكل 

أبدا
0%

أحیانا
38.3%

دائما
61.7%

یبین إجابات المعلمین الذین یقومون بمناقشة الأفكار مع التلامیذ) 21(الشكل 
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دائما ما یناقشون الأفكار ) %61.7(ما یعادل  معلما) 37(أن ) 21(نلاحظ من خلال الشكل : التعلیق
وهذه نسبة  یناقشون الأفكار مع التلامیذأحیانا ما ) 38.3(ما یعادل معلما ) 23(، في حین مع التلامیذ

 غیر أنه لا كبیرة قد لا تمنح المعلم فرصة بتقدیم توجیهات وتصحیحات عن أفكار خاطئة للتلامیذ كما،
  .لا یقوم بتنفیذ هذه الخطوةیوجد أي معلم 

یبین ) 22(فالشكل رقمبها وضح فیها الأخطاء التي وقعوا أما فیما یخص تقدیم ملاحظات للتلامیذ ت    
  :النتائج كالتالي

  

دائما ما یقدمون ملاحظات  )%90(ما یعادل  معلما) 54( أن) 22(نلاحظ من خلال الشكل  :التعلیق
أحیانا ما یقدمون  )%6.7(وما نسبته  معلمین) 4(، أما ما یعادل للتلامیذ حول الأخطاء التي وقعوا فیها

 .لا ینفذان هذه الخطوةفقط في حین أن معلمان  ،ملاحظات للتلامیذ حول الأخطاء التي وقعوا فیها

  :ليفیما ی حظات للتلامیذ فقد تمثلت ملاحظاتهمنسبة للمعلمین الذین یقدمون ملابالو         

 .إلى الطریقة الأفضل لصیاغة الفكرة توجیههم  -
   .المعرفیةتنبیههم عن الأخطاء الإملائیة، نحویة و  -
  .بفهم السؤال حثهم على -
 .الإجابةالتریث قبل  -
 .علیك بالتفكیر قبل الإجابة -
 .تشجیعهم وتوضیح أخطائهم ثم تصحیحها -

أبدا
.33%

أحیانا
6.7%

دائما
90%

یمثل إجابات المعلمین الذین یقدمون ملاحظات للتلامیذ یوضحون لهم الأخطاء التي وقعوا فیها) 22(الشكل 
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 .تجنب التكرار والإبتعاد عن اللغة العامیة -
   .التركیز أثناء العمل -
 .مراجعة الإجابة جیدا -
 .مراجعة الدروس جیدا -
 .المحاولة في المرة المقبلة بتركیز جیدعدم الفشل و  -
 .التوبیخملاحظات توجیهیة بعیدة عن  -
بداء الرأي مهما كانلثقة و التحلي با -  .إ
 .الإقتناع بالخطأ -
 .علیك بإحترام الرأي الآخر -

  :التاليكما یوضحه الشكل  ختبار التلامیذ عما اكتسبوه فهيلإ وبالنسبة   

  

 دائما ما یقومون بإختبار) %93.3(ما یعادل  معلما) 56(أن ) 23(نلاحظ من خلال الشكل : التعلیق
ما یقومون بإختبار التلامیذ عما أحیانا ) %6.7(ما یعادل   معلمین) 4( ،في حین أنالتلامیذ عما اكتسبوه

  .لا یوجد أي معلم لا یقوم بهذه الخطوة ، وكتسبوهإ

  :ومن بین الطرق التي ذكرها المعلمون لإختبار التلامیذ ما یلي  

  .لإستدراك المعلومات قبل إنجاز الدرستقدیم وضعیات متعلقة بالموضوع حول الدرس السابق  -
 .تقویم تحصیلي -
 .التغدیة الراجعة -

أبدا
0%

أحیانا
6.7%

دائما
93.3%

یبین إجابات المعلمین الذین یختبرون التلامیذ عما اكتسبوه) 23(الشكل 
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 .التكوینيالتقویم التشخیصي و  -
 .المراجعة الدوریة -
  .الوقفة التقییمیة في نهایة الأسبوعأسئلة بعد الدرس و  -
 .مسائلل توظیف مكتسباته في حل وضعیات و مرحلة الإستثمار من خلا -
 .الموضوع المطروححول  طرح أسئلة -
 .الإستظهار عن طریق أسئلة شفهیة -
 .طرح أسئلة في آخر الحصة -
 .تطبیقات فوریة -
  .طریقة لا إمتیاز -

   :المرجوة من تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني ین المتعلقة بتحقق الأهدافنقدم فیما یلي إجابات المعلم      

  

رأیتهم لمدى تحقق الأهداف المعلمین منقسمون من حیث أن ) 24(ظ من خلال الشكل نلاح :التعلیق
یرون أن أهدافها قد تتحقق نظرا ) %50(المرجوة من تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني، فنصفهم 

   .ن عكس ذلك، والنصف المتبقي یرو لإیجابیاتها

  :مناقشة نتائج الدراسةتحلیل و  .2
  :مناقشة النتائج في ضوء الفرضیة الأولىتحلیل و    1.2
تطبق إستراتیجیة العصف الذهني دون وعي من قبل معلمي '' : تتمثل الفرضیة الأولى فیما یلي       

وقد تم التحقق من صحة هذه الفرضیة من خلال النتائج التي توصلنا إلیها، حیث '' التعلیم الإبتدائي
من خلال أغلبیة المعلمین الذین یطبقون إستراتیجیة العصف الذهني لدیهم وعي بها وذلك إتضح أن 

نعم
50%

لا
50%

یبین إجابات المعلمین حول تحقق الأهداف المرجوة من تطبیق إستراتیجیة ) 24(الشكل 
العصف الذهني
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الذي ) 2(من الشكل على إستراتیجیة العصف الذهني، و  معلما) 37(الذي یمثل إطلاع ) 1(الشكل 
  .معلما یطبقون هذه الإستراتیجیة) 29(یوضح 

      :مناقشة النتائج في ضوء الفرضیة الثانیةتحلیل و   2.2

إستراتیجیة العصف الذهني وات خط بعضالتعلیم الإبتدائي  یطبق معلمو''تندرج تحت عنوان         
) 30( أن إذ تبین إلیها ن خلال النتائج التي توصلنامد تم التحقق من صحة هذه الفرضیة قو '' فقط

معلما ) 34(وكذلك ما یعادل عن إستراتیجیة العصف الذهني  معلما دائما ما یقدمون تعریفا للتلامیذ
 معلما )32(في حین خرى التي یعتمدونها، عن الإستراتیجیات الأ یقدمون تعریفا للتلامیذ ما دائما

دائما ) 53(على موضوع الدرس، كما توصلنا إلى أن أغلب المعلمین أحیانا ما یطلعون التلامیذ 
الوسائل اللازمة  معلما دائما ما یحضر) 35(معتبرة  مخططا لتنظیم الوقت، في حین نسبة یضعون

) 40(غیر أن  لتقدیم الدرس وأحیانا ما یقومون بتهیئة قاعة الدرس ویقسمون التلامیذ لأفواج متساویة،
بكتابة موضوع الدرس  منهم) 46(دائما ما یقوم و  معلما دائما ما یقسمون الأدوار بین أعضاء الأفواج،

ا المعلمون الذین دائما ما یتركون التلامیذ معلما یشجعون تلامیذهم، أم) 58(على السبورة، وتبین أن 
من المعلمین دائما ما یقبلون بأفكار ) 36( غیر أن نسبة معتبرة، )46(یعبرون بحریة فعددهم 

أن  كل أفكار المطروحة على السبورة، في حینیقومون بتدوین  أحیانا ما منهم) 35(أما تلامیذهم، 
دائما ما ) 43(، ونسبة كبیرة التلامیذ للبناء على أفكار زملائهمیقومون بتشجیع دائما ما معلما ) 40(

دائما ما یقومون بإنتقاء ) 51(یرتبون الأفكار المدونة على السبورة، كما ان نسبة كبیرة من المعلمین 
معلما دائما ) 37(یقومون بدمج الأفكار المختارة، أما  دائما ما منهم) 40(الأفكار الجیدة، في حین أن 

یقدمون ملاحظات لتلامیذهم یوضحون  دائما ما منهم) 54(ناقشون الأفكار مع التلامیذ، في حین ما ی
، إكتسبوهیقومون بإختبار تلامیذهم عما  دائما ما معلما) 56(فیها الأخطاء التي وقعوا فیها، كما أن 

وات إستراتیجیة خطبعض معلمي التعلیم الإبتدائي یطبقون  تضح لنا أنمن خلال هذه النتائج یوعلیه ف
غیر أنه لیس جمیع المعلمین یقمون بتطبیق بعض خطوات هذه الإستراتیجیة فحسب  العصف الذهني

  .النتائج فإنهم أحیانا ما یقومون بتطبیق

واقع تطبیق ''التي أجریت حول موضوع  خلال الدراسة المیدانیة من :لدراسةالعامة لمناقشة نتائج  3.2
تحقق من هذه الفرضیات في محاولة الو '' قبل معلمي التعلیم الإبتدائيإستراتیجیة العصف الذهني من 

وقد ثبت '' قبل معلمي التعلیم الإبتدائيتطبق إستراتیجیة العصف الذهني دون وعي من ''التي تتمثل في و 
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التعلیم الإبتدائي  یطبق معلمو''في حین أن الفرضیة الثانیة  ن،ذلك حسب إجابات المعلمیعدم صحتها و 
یطبقون  قد ثبت عدم صحتها كون المعلمین الذینو '' فقط خطوات إستراتیجیة العصف الذهني بعض

تطبق إستراتیجیة ''الفرضیة الرئیسیة التي محتواها  أغلب خطوات الإستراتیجیة، كما تم التحقق من صحة
وقد أثبتت النتائج التي توصلنا إلیها '' العصف الذهني من قبل معلمي التعلیم الإبتدائي بدرجات متفاوتة

  . صحتها
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  :خاتمة

ختلفة من متنوعة وم إستراتیجیات التدریس الحدیثة أن تبین من خلال الإطار النظري للدراسة        
 ،تولي إهتماما كبیرا بالمتعلم أثناء العملیة التعلیمیة هدفها واحد بحیث نغیر أ حیث التطبیق والمحتوى

 ستراتیجیة العصف الذهنيلإ كما تم التطرق .العقلیة ومهاراته التفاعلیة تسعى لتنمیة مختلف قدراتهفهي 
تضحو  یتطلب منه التفكیر لإستمطار أكبر عدد ممكن من  تعلیمي یضع المتعلم في موقفأسلوب  أنها إ

، وكذلك تمكنه من نفسیةتخطي بعض المشاكل العلى  هیساعدأسلوبا علاجیا  بالإضافة أنها تعدّ ، الأفكار
التكیف والتأقلم ه مما یسهل علی ،جتماعیةمهاراته العقلیة والمعرفیة والإ تحریر الطاقات الكامنة لدیه فتنمى

وبجمیع خطواته لیتمكن من  على إطلاع ووعي بها، ومن الضروري أن یكون المعلم مع البیئة المدرسیة
إلى تحققق أهداف هذه  هخلال أما فیما یخص الإطار المیداني فلقد توصلنا من .تطبیقها بشكل صحیح

لكن لیس جمیعهم  ،بإستراتیجیة العصف الذهني اعونو بتدائي معلمي التعلیم الإإذ تبین أن  الدراسة
إستراتیجیة العصف الذهني یقومون بتطبیق إستراتیجیات أن المعلمین الذین لا یطبقون  تبین كما، یطبقونها

عتمادهم علیهاو  حدیثةلطرق التدریس ال مسایرتهممما یدل على  ،مختلفة أخرى بالنسبة للذین یطبقون ، أما إ
في حین یهملون البعض  ،التي تعتبر أساسیة إستراتیجیة العصف الذهني فإنهم یطبقون بعض خطواتها

، وعلیه نقترح أن یتم تطبیقها بمراعاة دقیقبشكل  م لهذه الإستراتیجیةإستخدامهالآخر مما یدل على عدم 
جمیع خطواتها لكي تتحقق الأهداف المرجوة من تطبیقها، بالإضافة یمكن أن یستخدم المعلمون عدة 

      .  أسالیب منها وذلك حسب ما یرونه مناسب مع التلامیذ ضمن مختلف مراحلهم
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  جیجل –جامعة محمد الصدیق بن یحیى
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  قسم علم النفس وعلوم التربیة والأرطفونیا

  تخصص علم النفس التربوي

  :إستمارة

  

  

  

  السلام علیكم ورحمة االله وبركاته

نضع بین أیدیكم هذه الإستمارة المتكونة من قسمین یتطلب القسم الأول داد مذكرة لیسانس، بهدف إع    

ا، نرجو منك ملئ الفراغات بند 28بك، أما القسم الثاني فیتألف منتعبئة المعلومات الشخصیة المتعلقة 

ومات التي علما أن المعلفي الخانة المناسبة، ) ×(، مع وضع علامة التي تراها مناسبة بالإجابات

  .تستخدم إلاّ لغرض البحث العلمي تقدمها لنس

 ''أشكرك على تعاونك معنا''                                                                      

                               

                

    2018/2019: السنة الجامعیة                                    

الذ العصف اتيجية اس تطبيق بتداواقع التعليم معلمي قبل يمن  
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   أبدا                 أحیانا               دائما 

  ؟رتب الأفكار المدونة على السبورةتهل  .22

   أبدا                 أحیانا               دائما 

نة على السبورة،بعد ترت .23   هل تقوم بانتقاء الجیدة منها؟ یب الأفكار المدوّ

   أبدا                 أحیانا               دائما 

  ؟بدمج الأفكار المختارةتقوم  هل .24

   أبدا                 أحیانا               دائما 
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  بعد الإنتهاء من ترتیب الأفكار،هل تناقش كل الأفكار مع التلامیذ؟ .25

   أبدا                 أحیانا               دائما     

  ها؟وقعوا فیالأخطاء التي فیها  هل تقوم بتقدیم ملاحظات للتلامیذ توضح لهم .26

   أبدا                 أحیانا               دائما     

فیما تتمثل هذه الملاحظات؟  -
.....................................................................................................

.....................................................................................................
  اكتسبوه؟ عما فتختبر التلامیذ للكشهل . 27

   أبدا                  أحیانا             دائما     

  كیف ذلك؟-

.....................................................................................................
.....................................................................................................  

  قد تحققت؟ المرجوة من تطبیقها هل تعتقد بأن الأهداففي حالة تطبیقك لهذه الإستراتیجیة،  .28

   لا                       نعم                      
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  :ملخص الدراسة

من قبل معلمي هدفت هذه الدراسة إلى التعرف على واقع تطبیق إستراتیجیة العصف الذهني         
 الدراسة المنهج الوصفي التحلیلي ستخدم في هذه ، حیث إإبتدائیات بولایة جیجل 6 التعلیم الإبتدائي لـ

إستخدام الإستمارة كأداة جمع البیانات مكونة تم معلما، و  60شملت هذه العینة على إذ  القصدیةعینة وال
لقد خلصت نتائج هذه الدراسة إلى أن معلمي التعلیم الا تم تطبیقها على عینة الدراسة، و سؤ  28من 

قون أغلب خطوات هذه الإبتدائي یطبقون إستراتیجیة العصف الذهني بطریقة واعیة، كما أنهم یطب
ي المرحلة الإبتدائیة یسایرون إستراتیجیات التدریس الحدیثة ، إضافة لذلك إتضح أن معلمالإستراتیجیة

 .ویقومون بتطبیقها

  :الكلمات المفتاحیة

 .إستراتیجیة العصف الذهني -
 .إستراتیجیات التدریس الحدیثة -
 .معلمي التعلیم الإبتدائي -
 .تلامیذ المرحلة الإبتدائیة -

Résumé  de  l'étude: 

 
       L'objectif de cette étude était d'identifier la réalité de la mise en œuvre de la 
stratégie de brainstorming par les enseignants du primaire. 

Nous avons réalisé notre enquête auprès d’un échantillon de 60 enseignants 
travaillant dans 6 écoles primaires de la wilaya de Jijel. En se basant sur la 
méthode descriptive, nous avons utilisé comme un outil de collecte de données 
un questionnaire composé de 28 questions.  

Les résultats de cette étude ont montrés que les enseignants du primaire 
appliquaient la stratégie de brainstorming de manière consciente et appliquaient 
la plupart des étapes de cette stratégie, de même qu'il était évident que les 
enseignants du primaire appliquaient d’autres stratégies d'enseignement 
modernes.  
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Les mots clés : 

- Stratégie de brainstorming. 
- Stratègies d’enseignement modernes. 
- Enseignants de l’enseignement primaire. 
- Les élèves de la scène primaire.  

  


