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ي رغم أخطائي وعيوبي.ـــــــش ل من استطاع أن يحب  را .......
ثير......راـــــــــش ي لأحقق ا ي لأ شجع صح ل من  ....... 
بي...راــــــــــش ل من احتجت في يوم من الأيام ووجدت بجا ..... 
....راــــــــــش ى شفتاي برفقت ل صديق ارتسمت الابتسامة ع .... 
ي لأ ترك بصمة في حياتي............راـــــــــــش م ل من ع ... 

را..........ش ي من وراء ظهري لأ خـــــــــ م ع ل شخص ت وبي..  فف من ذ
م لا يعيش.ـــــــــش ظ ي أن ا م ي لأ ع م ل شخص ظ  را.......

زمان بهم..........را..ـــــــش اس عاب ا ي لأ ي لأ أيقظ ل شخص خذ .... 
هاية ش ظر أخت وصديقة وفية.ـــــــوفي ا ب ومازت ب ي محبة في ق ل صديق   را........

ف شــــــرا.........شــــرا .....شـــش  ر.ــــرا....... وأ
감사함니다….감사함니다…..차말 감사함니다. 
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متواضع  ي ا مل طلأمي و أهدي عم ب ع ه في ميزان حسناتنا؛وأسأل الله أ ،يستأنس به ا  ن يجع

يوم أنا م ى موتي                        فا ي ع ترابفيا قارئ خطي لا تب  عك وغدا في ا
ى قبري لا تعجب من أمري رى                   ويامارا ع ذ ن مت فا  فإن عشت فإني معك وا 

نت معك وغدا أنت معي  بالأمس 
ي. ل من قرأ خطي دعا  يت  رى                         فيا تبته ذ ل ما   أموت ويبقى 

 



 



 قائم المحتويا
 

 

IV 

بيان صفحة ا  رقم ا
ر ش  I ا

 II الإهداء

محتويات قائمة  IV ا

ال  VII قائمة الأش

 أ مقدمة
خارجي تدقيق ا فصل الأول: عموميات حول ا   ا

 : تمهيد
مبحث الأول: خارجيالإ ا تدقيق ا تصور    ; طاار ا
ب الأول>  مط خارجيا تدقيق ا  ; تطور مفهوم ا

مط خارجي با تدقيق ا ثاني> أنواع ا  35 ا
ثا ب ا مط خارجيا تدقيق ا  36 ث> مبادئ وفروض ا

تدقيق ثاني: معايير ا مبحث ا  :3 ا
شخصية عامة أو ا معايير ا ب الأول> ا مط  :3 ا

ثاني>  ب ا مط ميدانيا عمل ا  42 معايير ا
ث>  ثا ب ا مط تقريرا  43 معايير إعداد ا

مبحث ث:  ا ثا مدققا خارجي منهجية عمل ا  44 ا
تدقيق ية ا مهمة وتخطيط عم ب الأول> قبول ا مط  44 ا

ية داخ رقابة ا ثاني> تقييم نظام ا ب ا مط  48 ا
تقرير عداد ا ة الإثبات وا  ث> جمع أد ثا ب ا مط  ;4 ا

خلاصة  55 ا
محاسبي خطاأ ا غش وا نظر   ثاني: الإطاار ا فصل ا   ا

 57 تمهيد
محاسبية غش والأخطااء ا مبحث الأول: مفهوم ا  58 ا

محاسبي غش ا ب الأول> مفهوم ا مط  58 ا
محاسبي خطأ ا ثاني> مفهوم ا ب ا مط  ;5 ا

ية ما قوائم ا غش في عناصر ا يب ا ثاني: أسا مبحث ا  63 ا
ميزانية غش في عناصر ا يب ا ب الأول> أسا مط  64 ا

ب مط نتائج ا غش في عناصر جدول حسابات ا يب ا ثاني> أسا  66 ا
ية م خزينة وقائمة تغيرات ا غش في عناصر جدول تدفقات ا يب ا ث> أسا ثا ب ا مط  68 ا
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V 

ية ما قوائم ا غش في عناصر ا تشاف ا ث: إجراءات إ ثا مبحث ا  68 ا
ميزانية غش في عناصر ا تشاف ا ب الأول> إجراءات إ مط  69 ا

نتائج غش في عناصر جدول حسابات ا تشاف ا ثاني> إجراءات إ ب ا مط  75 ا
رابع:  مبحث ا محاسبيةا تشاف الأخطااء ا خارجي في ا مدقق ا يات ا  77 مسؤو

خارجي مدقق ا قانونية  ية ا مسؤو ب الأول> ا مط  77 ا
تشاف الأخطاء  خارجي في ا مدقق ا ية ا ثاني> مسؤو ب ا مط محاسبية وفق معيار ا ا

ي رقم  دو تدقيق ا  462ا
79 

خلاصة  ;7 ا
ف جتهاا محاسبية وطارق معا تشاف الاخطااء ا ث: دراسة ميدانية حول ا ثا   صل ا
 83 تمهيد

جزائر حسابات في ا مبحث الأول: واقع مهنة محافظة ا  84 ا
ب مط جزائر ا حسابات في ا مهنة محافظة ا قانوني   84 الأول> تطور الإطار ا

حسابات قة بمهنة محافظة ا متع ثاني> الإجراءات ا ب ا مط  87 ا
ثاني:  مبحث ا محاسبية من طارف دراسة ا تشاف الاخطااء ا تطابيقية حول تقنيات إ
حسابات  محافظ ا

89 

حسابات تب محافظ ا ب الأول> تقديم م مط طاهير ا  :8 بوجعطيط فريد با
محاسبية تشاف الأخطاء ا ة تطبيقية حول طرق ا ثاني> أمث ب ا مط  ;8 ا

محاسبية من طارف  جة الأخطااء ا ث: دراسة تطابيقية حول طارق معا ثا مبحث ا ا
مؤسسة  ا

:3 

ثانية  مجموعة ا محاسبية  جة الأخطاء ا ة تطبيقية حول طرق معا ب الأول> أمث مط ا
رابعة ثة وا ثا  وا

:3 

سادسة. ى وا مجموعة الأو محاسبية في ا جة الأخطاء ا ثاني> طرق معا ب ا مط  ;: ا
خلاصة  4; ا
خاتمة  6; ا

خص م  :; ا
مراجع  322 قائمة ا

ملاحق   ا
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 مقدمة
 

 

 أ

ك  زمن وتطورت بذ ا مع مرور ا شاط ا وحجم  مؤسسات الإقتصادية وتطور حجم قد تطورت ا
ف الأطراف ذات  ا و ااحتياجات مخت حة في مين  فامن بين الأطر مص مسا جد ا م  تي تطورت حاجات ا

ذين  ح  أصبحواا صا مؤسسات  م في ا ات ازوا عن إدارة ممت م بعد أن ت ح ى حفظ مصا عون إ يتط
اقض  ت و ا م  ح حفظ مصا ملاك  ع ا ق تط ط ة؛ إن م ا و ظرية ا مسيرين  في إطار ما يسمى ب ا

مسيرين في خ وايا ا ة شك في  م في حا مسيرين مما يجع م وبين ا ح بي مصا موجود في ا تعارض ا دمة وا
تسيير بصفة  م في أخطاء ا ية وقوع ا ى ممارسة تحايلات فضلا عن ام م إ ح من خلال احتمال ميو مصا

ف الأحداث الإقتصادية بصفة خاصة. مخت محاسبية  جات ا معا ب ا  عامة وحتى جا
ابع  محاسبي بصفة خاصة  عمل ا تحريفات في الإدارة بصفة عامة وا ية حدوث ا ا حديث عن ام إن ا

ق و عمل بشري يعتري ا عمل الإداري  ون ا ور  صمن  مجال أمام ظ فة مما يفتح ا من أوج مخت
تلاعبات غش وا ا با ح  تي يصط متعمدة ا اب الأخطاء ا عفوية، او ارت تحريفات تؤدي الأخطاء ا ذ ا  ،

مين، مما يدفع مسا م ا ية  ومن بي ما قوائم ا ين  مستعم ف ا يل مخت ى تض ا إ ى من بإم جوء إ ى ا م إ
ية  ا الإدارة باستقلا تي قامت ب محاسبية ا تسجيلات ا تحقق من صدق وسلامة ا يل و ا ى تأ ية ع ية مب م

ية من خلال  فاءة عم مي و غش والأخطاء.عم ع تشاف ا ى ا  ع
خارجي قديما وحديثا، فرغم تطو  مدقق ا و محور عمل ا غش والأخطاء  تشاف ا داف إن ا ر أ

من يقوم بتدقيق  سبة  غش والأخطاء با تشاف ا دف ا مؤسسات إلا أن  خارجي بتطور أعمال ا تدقيق ا ا
ي  دفا محوريا ع ا يبقى  مدارأعما غش ا تشاف ا خارجي يقوم با مدقق ا ى أن ا ، وتجدر الإشارة إ

مؤسس والأخطاء ا ا تي تقوم ب محاسبية ا جة ا معا ف مراحل ا ا الإقتصادية باستخدام طرق في مخت ة لأحداث
يات مستمدة من ا ية تطوتق عم خبرة ا مي وا ع وين ا يةت ما قوائم ا ة  و م ود ا ب ف ا ى مخت يا ع ا عم  .بق

قيام  ة ا ت غشا أو خطأ تأتي مرح ا تحريفات سواء  تشاف ا خارجي من ا مدقق ا ن ا بعد تم
تصحيح يست  با تصحيح  ية ا ر أن عم ذ جدير با مخرجات، وا مصداقية في ا تعديل من أجل ضمان ا وا

ا  ي ك باتباع طرق متعارف ع مؤسسة وذ ى عاتق إدارة ا مة ع م ذ ا ية  ما تقع مسؤو مدقق وا  ام ا من م
ان  ية إذا  ما قوائم ا ا قبل إقفال ا تشاف تي يتم ا تحريفات ا ق الأمر با تي يتم سواء تع تدقيق مستمر أو ا ا

ائي.  تدقيق ا ان ا ية إذا  ما قوائم ا ا بعد إقفال ا تشاف   ا
ية: ا  الاش

ية ا بإجراء دراسة ميدا موضوع قم ب ا مام بجوا حسابات  من أجل الإ خاص بمحافظ ا تدقيق ا تب ا في م
يفية قيام بعم في ومات عن  ا بمع ذي زود سيد بوجعطيط فريد، ا غش والأخطاء في  ا تشاف ا ا

ى م اء ع محاسبية، ب تسجيلات ا ي: اا تا رئيسي ا تساؤل ا ن طرح ا  سبق يم



 مقدمة
 

 

 ب

حسابات يف يقوم  دراسة محافظ ا تب محل ا تسجيلات في م غش والأخطاء في ا تشاف ا با
مؤسسات بتصحيحها؟ يف تقوم ا محاسبية، و  ا

فرعية  تساؤلات ا  ا
تساؤل  ن ترجمة ا ية:يم تا فرعية ا تساؤلات ا رئيسي في ا   ا

  مقصود باما خارجي؟ا ؟ تدقيق ا واع ومبادئ   وفيما تتمثل ا

  مقصود باما محاسبي؟ وماا خطأ ا ماغش وا واع  ؟ي أ

 تقرير؟ محاسبية بعد إصدار  غش والأخطاء ا تشاف  د عدم ا خارجي ع مدقق ا ية ا ي مسؤو  ما

  ة قبولا عاما؟ل يحترم محافظ مقبو تدقيق ا دراسة إجراءات ا تب محل ا حسابات في م  ا

 حسابات سبة  ل يقوم محافظ ا تحريفات با تشاف ا طرق في ا فس ا دراسة بتطبيق  تب محل ا في م
ية؟ ما قوائم ا ود ا  ل ب

  ز ل دراسة ير تب محل ا حسابات في م د محافظ ا تشافع و خطأ  يفاتتحر  ا تمييز بين ما  ى ا ع
و غش؟  عفوي وما 

  ا قبل أو بعد إقفال و ة  مؤسسات الاقتصادية في حا محاسبية في ا جة الأخطاء ا ف طرق معا ل تخت
ية؟ ما قوائم ا  ا

فرضيات:  ا
ي: دراسة فيما ي  تتمثل فرضيات ا

 تدقيق حسابات يحترم محافظ ا دراسة اجراءات ا تب محل ا ة قبولا عامافي م مقبو  .ا

  حسابات  ميقو دراسة محافظ ا تب محل ا ل في م سبة  تحريفات با تشاف ا طرق في ا فس ا بتطبيق 
ية. ما قوائم ا ود ا  ب

  حسابات ز محافظ ا دراسة ير تب محل ا تمييز بين مافي م ى ا تحريفات ع تشاف  د ا و خطأ  ع
و غش.  عفوي وما

 جة ا ف طرق معا مؤسسات الالأختخت محاسبية في ا ا قبل أو بعد إقفال طاء ا و ة  قتصادية في حا
ية. ما قوائم ا  ا

دراسة:  أهداف ا
ية: تا قاط ا دراسة في ا داف ا ن ايجاز أ  يم

  ؛أإبراز وم ذا مف خارجي و تدقيق ا  واع ومبادئ ا



 مقدمة
 

 

 ت

  ما؛إبراز وم ذا مف خطأ و غش وا واع وا  أ

 تعرف محاسبية بعد إصدار  ا غش والأخطاء ا تشاف  د عدم ا خارجي ع مدقق ا ية ا ى حدود مسؤو ع
 تقرير؛

 ة قبولا عاما؛ مقبو تدقيق ا حسابات يحترمون إجراءات ا ان محافظو ا  معرفة إذا 

 تحريفات م  تشاف د ا و غش ع و خطأ عفوي وما  حسابات يميزون بين ما  ان محافظو ا  ؛معرفة إذا 

  ا قبل و ة  ف في حا مؤسسات الاقتصادية تخت محاسبية في ا جة الأخطاء ا ت طرق معا ا معرفة إذا 
ية. ما قوائم ا  أو بعد إقفال ا

دراسة: متبع وأدوات ا  منهج ا
ا، جت خارجي وطرق معا مدقق ا محاسبية من طرف ا تشاف الأخطاء ا  من أجل دراسة موضوع ا

مطروحة تساؤلات ا ى ا جين: ولإجابة ع ا م  اتبع
 :وصفي منهج ا ظري ا ب ا جا خارجي فضلا عن  أين تم تطبيق في ا تدقيق ا عموميات ا تطرق  س

محاسبي خطأ ا غش وا ظري   ؛الإطار ا

 ة موضوعسي :منهج دراسة حا تطبيقي  ب ا جا فصل الأخير حيث  تم اعتماد في ا تحديد في ا با
جة الأ طرق معا تطرق  محاسبيةس تشاف الأخطاء ا يات ا ى تق محاسبية إضافة إ  .خطاء ا

تي أما أ دراسة ا موضوع تتم سيدوات ا جة ا معا ا  ي: مثلتاستخدام  فيما ي
 ة مقاب تطبيقي حيث باس مو قس :ا ب ا جا ا في ا ى أصحاب الا قتصرستتخدام ختصاص في مجال ع

تدقيق محاسبة وا  ؛ا

تبي م مسح ا مقا تب، ا ى ا ذي تمثل في الإطلاع ع رسمية: ا وثائق ا ين وا قوا ة  الات، ا ل ما ص و
ا جيدا. ا من أجل تعزيز ف  مباشرة أو غير مباشرة بموضوع

دراسة:أهمية   ا
ي: دراسة فيما ي مية موضوع ا ى أ  تتج

 :ية عم  الأهمية ا
تحريفات  اتجة عن ا ا  بيت مي من أزمات اغ عا موضوع من خلال ما يمر ب الاقتصاد ا مية ا من أ ت

ك  خارجي وس مدقق ا عب ا ذي ي دور ا مية من خلال ا ذ الأ ر  ك تظ ذ محاسبة، و توية في ا طرق م
مستثمرين. ى أموال ا حارس ع محاسبي(  خبير ا حسابات أو ا  )سواء محافظ ا

 :مية ع  الأهمية ا

ي:  دراسة من خلال ما ي موضوع ا مية  ع مية ا  تبرز الأ



 مقدمة
 

 

 ث

 مدقق عب ا ذي ي دور ا محاسبية؛ تعاظم ا تحريفات ا تشاف ا خارجي في ا  ا

 .ية ممارسات الاحتيا مستخدمة في ا محاسبية ا يب ا  معرفة طرق وأسا
موضوع:  أسباب اختيار ا

ي: ما ي موضوع  خيص أسباب اختيار ا ن ت  يم
موضوعية:  الأسباب ا

ي: موضوعية فيما ي  تتمثل الأسباب ا
 ومات ف مع تدقيق؛غزارة ا  ي مجال ا

 ا؛ جت ك معا ذ محاسبية و خطاء ا تشاف ا اول طرق ا تي تت مية ا ع بحوث ا ة ا  ق

 ي؛ دو ي أو ا وط مستوى ا ى ا فترة والأخرى سواء ع تدقيق بين ا وم ا مف سريع  تطور ا  ا

  ى حد الإفلاس بسبب خطأ ية وفي بعض الأحيان تؤدي إ ما قوائم ا ى مصداقة ا تحريفات ع مدى تأثير ا
 بسيط. 

ذاتية:  الأسباب ا
ي: ذاتية فيما ي خص أسبابي ا  تت

 تدقيق؛ مواضيع ا شخصي  ميل ا  ا

 تخصص؛ موضوع مع طبيعة ا  ملاءمة ا

 موضوع؛ بحث ودراسة ا ل ا مراجع مما تس  ثرة ا

 .تدقيق معروف في مواضيع ا جمود ا  سر ا

دراسة:  حدود ا
ي: موضوع فيما ي خاصة با دراسة ا  تتمثل حدود ا

 ححدود زمنية دراسة في : تتمثل ا ية  زم ممتدة من دود ا فترة ا ى غاية  42ا ة ماي من  42أفريل إ س
 ؛4102

 انية ير، وبمؤسستي حدود م طا سيد بوجعطيط فريد با حسابات ا تب محافظ ا دراسة بم ون ا : سوف ت
 مدبغة جيجل ومؤسسة أقمصة جن جن.

دراسة ل ا  :هي
ا موضوع  فرعية قسم تساؤلات ا رئيسي وا تساؤل ا ى ا دراسة بالإجابة ع دف ا من أجل تحقيق 
درج  ظريين ت ي  ثا ين الأول وا فص ان ا خاتمة؛ بحيث  ى : مقدمة، ثلاثة فصول بالإضافة  دراسة إ ا



 مقدمة
 

 

 ج

خارجي في  تدقيق ا ظرة عامة حول ا ا  ما أخد ى أساس ي وع توا ى ا م ثلاثة مباحث وأربعة مباحث ع تحت
محاسبي؛ اما  خطأ ا غش وا ظري  ى الإطار ا تعرف ع ي فقد اقتصرا  ثا فصل ا فصل الأول، أما ا ا

محا تشاف الأخطاء ا يات ا تطبيقية حول تق دراسة ا ان  فصل الأخير ف حسابات ا سبية من طرف محافظ ا
فصل ثلاثة مباحث. ذا ا مؤسسات ويضم  ا من طرف ا جت ى طرق معا  إضافة إ

سابقة: دراسات ا  ا
ي: موضوع فيما ي دراسات   تتمثل ا

  ،يم بدور ي، جمال ابرا موم ذر طلال ا خارجيين بالأردن بتطبيق م حسابات ا مدققي ا تزام ا مدى ا
ي رقم  دو تدقيق ا غش ومنعه. 042معيار ا تشاف ا مقق عن ا ية ا خاص بمسؤو  وا

يين بتطبيق معيار  يين الأرد و قا حسابات ا مدققي ا تزام ا ى معرفة مدى ا دراسة إ ذ ا تدقيق دفت  ا
ي رقم  دو تي  421ا ية وا ميدا دراسة ا ، بعد ا يل م تق غش وا تشاف ا مدقق عن ا ية ا ق بمسؤو متع وا

ية تا تيجة ا توصل  ت عن طريق توزيع الاستبيان تم ا يين باتباع ا حسابات الأرد مدققي ا تزام ا ي ا : و
لازمة  تشافإجراءات ا تد لا ا معيار ا ما يحدد غش  ي رقم ا دو  .421قيق ا

تدقيق  تشاف الاخطاء وفق معيار ا خارجي عن ا مدقق ا ية ا ب مسؤو ا بجا او ا ت ا أ مايميز دراست
ي رقم  دو معيار  421ا محاسبي وفق ا خطأ ا غش وا ظري  لإطار ا ل اوسع  ا بش ا تطرق  .421أ

 و ح حسابات فيشرين مصطفى ا مدققي ا مهنية  ية ا مسؤو قوائم  ، ا خطأ في ا غش وا تشاف ا ا
ية  ما حسابات في غزة–ا تب مدقق ا  -دراسة تطبيقية بم

تشاف تمث ية لا م ية ا مسؤو حسابات في قطاع غزة با تزام مدققي ا دراسة في: ما مدى ا ة ا ت مش
مدققي ا تزام من طرف ا وجود ا دراسة  تائج ا ية، واسفرت  ما قوائم ا خطأ في ا غش وا ين ا مزاو حسابات ا

ية.  دو تدقيق ا ية وفق معايير ا ما قوائم ا ة في قطاع غزة بتدقيق ا  م
مدقق  ية ا مسؤو ا  او ب ت تدقيق، وبجا ي بيئة ا و  ح ا عن دراسة شرين مصطفى ا ما يميز دراست

تحريفات إضافة تشاف ا ى طرق ا ا إضافة إ ا تطرق تحريفات فإ تشاف ا خارجي عن ا ى  ا ا ع ى اعتماد إ
دراسة الإحصائية. ة وبدل ا ج دراسة حا ية باتباع م ميدا دراسة ا  ا

  ،مي عمر محاسبية.عماري سمير، دي ومات ا مع خارجية في ضمان مصداقية ا مراجعة ا  دور ا
ومات  مع ى ا خارجية ع مراجعة ا ن أن تضيف ا ى توضيح ما يم بحثية إ ورقة ا ذ ا دفت 
تمامات عامة أو  ا ا مجتمع  سبة لأطراف متعددة من ا ية من مصداقية با ما قوائم ا واردة في ا محاسبية ا ا

مفي تخاصة  ى أن ا يد ع تأ ضروري ا ومات؛ إذ تم استخلاص بأ من ا مع تاج ك ا ظام لإ حاسبة بمثابة 



 مقدمة
 

 

 ح

محاسبية  ومات ا مع مؤسسة ا سبة  خارجيين با يين أو ا داخ مستخدمين ا عديد من ا تمام ا تي تحظى با ا
ية. ما قوائم ا ى ا شرعية ع  الإقتصادية ومن أجل إضفاء ا

مدقق  ى دور ا ا إ ا في دراست موضوع إذ تطرق ي  ثا شق ا و ا ا  خارجي في ما تميزت ب دراست ا
ومة. مع خارجي في ضمان مصداقية ا مدقق ا تحريفات بدل دور ا تشاف ا  ا

  ،محاسبية.فاتح سردوك ومات ا مع نهوض بمصداقية ا خارجية في ا مراجعة ا  دور ا
خارجية  مراجعة ا م ا ن أن تسا ى أي مدى يم ية: إ تا ية ا ا ى الإش لإجابة ع دراسة  ذ ا دفت 

مؤسسة حسابات في ا ي  ما ز ا مر ة ا صحة وعدا ا  محاسبية، وتمثي ومات ا مع وض بمصداقية ا
ذ  مستفيدة من  ات ا ج جميع ا ا  ا وملاءمت تائج أعما ومات؛ إذ تم و مع مراجعة بأن  الاستخلاصا

خارجية  حسابات ا ا ا د تي يش ثيرة ا تغيرات ا سريع مع ا ا ا ة وتجاوب مرو  .الاقتصادتتميز با
ذا  محاسبية و تشاف الأخطاء ا متمثل في طرق ا ي وا ثا متغير ا دراسة في ا ذ ا ا عن  تميزت دراست

ا. جت  معا
  ،بي ح مر ا دا حسن  خارجي ي حسابات ا ى دور مدقق ا محاسبة الإبداعية ع حد من آثار ا في ا

عام مساهمة ا ات ا صادرة عن شر ية ا ما بيانات ا  ة الأردنية.موثوقية ا
دفت محاسبة الإبداعية وبيان مدى مبادرة مدققي  إذ  يب ا ى طبيعة أسا وقوف ع ى ا دراسة إ ذ ا

تحقيق  يب  ك الأسا حد من ت تدقيقية الازمة  قيام بالإجراءات ا ى ا خارجيين في الأردن إ حسابات ا ا
شورة م ية ا ما ات ا بيا تائج مصداقية ا ى  توصل إ خارجيين ، إذ تم ا حسابات ا ل مدققي ا تفيد بتقيد 

محاسبة الإبداعية. جراءات ا يب وا  شف عن أسا لازمة  يين بإجراء الاختبارات ا  الأرد
و اختلاف بيئةتن ما يميز دراس دراسة ا  خطأ ا تشاف ا طرق ا ل أوسع  ا بش ى تطرق ، إضافة إ

جزا خارجيين في ا مدققين ا غش من طرف ا عفوي وا ية بدل توزيع ا ميدا دراسة ا ى ا ئر وأيضا الاعتماد ع
ات.  الاستبيا
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 تمهيد:
تدقيؽ  ذا ايعد ا زمف وفي ظؿ  تي تطورت مع مرور ا ف ا م ة مف ا تصير م تطور ترسخت 

اءالايستحاؿ  ا دور رئيس ستغ ا، وأصبح  مؤسسات و  يع سبة  سواء، ومف وفعاؿ با ى حد ا ومات ع ح ا
مخلا بير في ا تدقيؽ أصبح  وزف  وـ ا ا مف تي مر ب تاريخية ا محطات ا ى اتسام  ؤسساتؿ ا إضافة إ

مجتمعات  ف حبيس ا ـ ي ح  مصط ذا ا ف  ا، و قرارات وتغيير ع ا ما  مف دور في ص ية  فعا جاعة وا با
ة ثر مرو ت أ معايير جع ي أطرت مجموعة مف ا ا بؿ أصبح  طابع دو ر في تي ظ   .ا

ى الآتي:وع تطرؽ إ محور س ذا ا  ي وضمف 
مبحث الأول: الإ خارجيا تدقيق ا تصوري   طار ا

ثاني:  مبحث ا تدقيقا ة قبولا عاما معايير ا مقبو  ا
ث:  ثا مبحث ا خارجيا مدقق ا  منهجية عمل ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



فصل الأول خارجي :ا تدقيق ا عموميات حول ا  

 

 

9 

مبحث الأ  خارجي ول:ا تدقيق ا تصوري   الإطار ا
ومات  ح ا في ا ور  اف أوؿ ظ حاجة، حيث  ا ا تي فرضت ف ا م تدقيؽ مف ا ة ا ادا تعد م است

ت تستخدـ ا ا اف  يو مصرييف وا ومات قدماء ا ى أف ح تي أشارت إ تاريخية ا وثائؽ ا ى ا د مإ تأ دققيف 
سجلات دفاتر وا مثبتة في ا قيود ا ى ا ذاؾ يستمع إ مدقؽ آ اف ا عامة، و حسابات ا جد 1مف صحة ا ذا  ، و

مة تدقيؽ أ ية audit ف  لاتي مة ا ا يستمع  audir  مشتقة مف ا ا مة ، أو أ2ومع ا يرجع  ف أص
ية  لاسي ى auditumأو  audioا مع فس ا تاف تصباف في  3يستمع. ،وا

 

ب الأ  مط خارجيول: ا تدقيق ا  تطور مفهوم ا
ى عد مرور ع ؾ با ا م وذ مراد تحقيق داؼ ا ى تطور الأ تدقيؽ إ وـ ا مف تاريخي  تطور ا ة سب ا

ف  يا فييجازامراحؿ، يم  :ما ي

ىأولا:  ة الأو مرح ى  :ا قديم إ عصر ا  م1500من ا
تدقيؽ ر ا مراجعة( إلا بعد ظ ـ يظ وحدات )ا ى مستوى ا محاسبة متواجدة ع ت ا ا محاسبة، و ور ا

ع حدوث أي تلا تدقيؽ م دؼ مف ا اف ا ومية، و ح محاسبية، إا دفاتر ا اف يصدر عب أو غش في ا ذ 
تدقيؽ  ؾ أو الإمبراطور، أأمر ا م ي مف طرؼ ا ة  وسي ت ا ا و رجؿ ديف، و مدقؽ ف  4.الاستماعما ا

ع حدوث  ا م دف ومية،  ح وحدات ا ت محصورة فقط في ا ا تدقيؽ  ية ا قوؿ بأف عم ف ا ي يم وع
محاسبية عف طريؽ  دفاتر ا ؿ  ستماعالاتلاعب أو غش في ا ي  تفصي فحص ا ى أساس ا ؾ ع وذ

يات. عم     5ا
ثانية: من اثانيا:   ة ا ى 1500مرح  م1850م إ

يد  تم فترة با ذ ا ف استخلاتميزت  عؿ ما يم اعية، و ص و ثورة ا ذ الأخيرة  ص فعلا مف 
فصاؿ معمؤسسة ػػية اػم ا ي بروز ا تا ا وبا ى ػف إدارت ـ الأو ةػوػظرية اػػعا ى زيمما أدى  ا  حاجةػادة اػإ

                                                           

ية، 1 خير، ياسيف غفاف ود زيد ا مهنة مي مة وأخلاقيات ا حو تدقيق بين ا رابع حوؿ ا ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا "تأهيل مهنة ، مداخ
مؤسسات" معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمارا عقدة بجامعة ث م ، 2013وفمبر،  21-20بالأغواط، أياـ   ، ا

 .2ص
2
 Elisabeth Bertin, audit interne : enjeux et pratiques a l’international, Eyrolles édition d’organisation, paris, 

2007, p17. 
قموش، 3 قاز، عادؿ  حسابات أحمد  مدقق ا ية الاجتماعية  مسؤو جزائر-ا ة ا رابع حوؿ -حا ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا "تأهيل ، مداخ

مؤسسات" معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمار بالأغواط، أياـ  مهنة ا عقدة بجامعة ث م وفمبر،  21-20، ا
 .5، ص2013

ر، ص 4 ية، مرجع سبؽ ذ خير، ياسيف غفاف ود زيد ا  .2مي
مراجعة شريقي عمر،  5 مهني  تنظيم ا مغربية–ا ة ا مم جزائر وتونس وا ، جامعة سطيؼ-دراسة مقارنة بين ا تورا ، سطيؼ، 1، أطروحة د

 .6، ص011/2012
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ما أف 1مدققيف تي ظ تشارا،  مزدوج ا قيد ا ظرية ا ي 1494رت في تطبيؽ  ـ الإيطا عا ـ مف طرؼ ا
حاحا و 2شيويوقا با ثر إ حاجة أ ت ا مشاريع.، جع ى ا رقابة ع وع مف ا ور  ى ظ  3ضرورية، إضافة إ

ي: وطبعا ما ي تدقيؽ وأصبح  ية ا دؼ مف عم  4تغير ا
 .غش ع ا  م
 .حماية الأصوؿ 

تػػػأما ف ميف أػػػػػػػدقيؽ فػػػيما يخص مف يصدر أمر ا مسا و اف مف طرؼ ا مدقؽ  ومة وا ح و ا
م تػػػػػوع، حاسبػػػػا تاج ا ا است تدقيؽ خػػػػػػي يم ىلاػػعريؼ الآتي  ة، إذ عرؼ ع مرح ذ ا ية  ؿ  : " عم أ

د مف  تأ ية  ما ا ا مؤسسة وقوائم ا دفاتر وسجلات ا تي تتضم ية ا ما ات ا بيا حسابات وا فحص جميع ا
ية". مع لأطراؼ ا تائج  ي، ثـ توصيؿ ا ما ز ا مر ا  ا وسلامة تمثي  5صحت

ثا:  ثةثا ثا ة ا مرح ى 1850: من ا  م1905م إ
ة ب مرح ذ ا صادر في  ىور ما يسمظتميزت  ي ا بريطا ات ا شر وف ا زامي بموجب قا تدقيؽ الإ با

مو الإقتصادي ا1862 ؾ إثر ا اعية والإـ، وذ ص ثورة ا طلاؽ ا فترة بعد إ ذ ا دت  ذي ش فصاؿ بير ا
ية والإدارة ا م تاـ بيف ا مةا مسا ات ا ور شر ى ظ تدقيؽ  ،6ذي أدى إ اف أمر ا فترة  ذ ا وفي ظؿ 

محاسبة أو يص ي في ا و شخص م تدقيؽ  ية ا ميف، أما مف يقوـ بعم مسا ومة أو ا ح در مف طرؼ ا
وف. قا  7ا

ي: ماي ة  مرح ذ ا تدقيؽ في ظؿ  داؼ ا درج أ  8وت
 تشاؼ تلا ا غش وا محاسبية ا سجلات ا دفاتر وا  عب با
 تشاؼ ية والأ ا ف قة بتطبيالأخطاء ا متع محاسبية. ؽخطاء ا مبادئ ا  ا

                                                           

 
مي عمر، 1 محاسبيةعماري سمير، دي ومات ا مع خارجية في ضمان مصداقية ا مراجعة ا تقى ادور ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا رابع ، مداخ ي ا وط

مؤسسات"حوؿ  معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمار بالأغواط، أياـ "تأهيل مهنة ا عقدة بجامعة ث م  21-20، ا
 .3، ص2013وفمبر، 

مي جمعة،  2 حديث أحمد ح تدقيق ا ى ا توزيع، عماف،مدخل إ شر وا ية، دار صفاء  ثا طبعة ا  .7، ص2005 ، ا
ر، ص  3 مي عمر، مرجع سبؽ ذ  .3عماري سمير، دي
ي، 4 ى ضوء قانون  بوحفص روا جزائر ع تدقيق في ا رابع 10/01تدقيق مهنة ا ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا "تأهيل مهنة ، مداخ

مؤسسات "،  معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمار بالأغواط، أياـ ا عقدة بجامعة ث م ، 2013وفمبر،  21-20ا
 .2ص

خطيب، 5 د ا حسابات محمد فضؿ مسعد، راغب خا مية، عماف، دراسة معمقة في تدقيق ا ع معرفة ا وز  ى، دار  طبعة الأو  .16ص ، 2009، ا
ر، ص 6 مي عمر، مرجع سبؽ ذ  .3عماري سمير، دي
ي، مرجع   7 ر، صبوحفص روا  .2سبؽ ذ
ر، ص  8 ية، مرجع سبؽ ذ خير، ياسيف غفاف ود زيد ا  .2مي
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: "اخت ى أ تدقيؽ ع ف تعريؼ ا ي يم وب مف طػػػػػي صارـ وبػػػبار تقػػػوع ي مػػػاء بأس ؿػػػػرؼ م  ؤ

ى  مؤسسة، وع مقدمة مف طرؼ ا ية ا ما ومات ا مع وعية ومصداقية ا ى  ؿ ع ومستقؿ بغية إعطاء رأي مع
قواعد احتراـمدى  موجودات وفي  ا ى ا صادقة ع صورة ا ا في ا معموؿ ب محاسبية ا مبادئ ا يف وا قوا وا

مؤسسة". تائج ا ية و ما وضعية ا  1ا
رابعرابعا:  ة ا مرح ى  م1905 : منةا  م2001إ

برى  ما ات ا شر ور ا و تطور مجاؿ الأعماؿ وظ فترة  ذ ا ف تمييز في  ى أ عتمادوالإيم ثر ع
مدقؽ  ية مف طرؼ ا داخ رقابة ا ظمة ا ؾ  اعتماداأ ذ تدقيؽ الاختباري لإابيرا و ى ا ؽ ي)عف طر عتماد ع

ات(. عي  2ا
ومة، مأما أ ح وف مف طرؼ ا تدقيؽ ي و شخص ر ا مدقؽ  يئات أخرى، وا ميف و مسا وؾ، ا ب ا

محاسبة  تدقيؽ وا ي في ا تدقيؽ ستشارةالاو م دؼ ا ة حوؿ تقري، وتمحور  مرح ذ ا مستقؿ في  مدقؽ ا ر ا
محاي ي.ا ما ز ا مر ة ا محاسبية تبيف عدا ات ا بيا ت ا ا  3د فيما إذا 

ى  اء ع ى أوب تدقيؽ يعرؼ ع دؼ فإف ا ات : ذا ا بيا ية وا داخ رقابة ا ظمة ا ية فحص أ "عم
مشروعات فحصا  خاصة با دفاتر ا حسابات وا دات وا مست تقادياوا ي محايد  ا خروج برأي ف ظما بغرض ا م

ا  ومة ومدى تصوير ية مع اية فترة زم مشروع في  ؾ ا ذ ي  ما وضع ا ية عف ا ما قوائـ ا ة ا عف مدى دلا
فترة". ؾ ا  4تائج أعما مف ربح أو خسارة عف ت

خامخامسا:  ة ا مرح ى يومنا هذام  2001: من سةا  إ
عشػقػػداية اػػػي بػػف ت مػػػرف ا تدقػػريف عا شرػػا زواؿ مػػػبػمية صاحػػػاقات عاػػيؽ مف إخفػػػة ا  ات ػػػعظـ ا

، فم وـ د  روف وو ة ا يار شر شأف ا ذا ا ية وخير مثاؿ في  متحدة الأمري ولايات ا عملاقة في ا رت ػػػػػػا
ة ت م تدقيؽ با ؾ يػا ثقة وذ سقوط أحد أفضؿ ػعود أسػاسة وفترة عدـ ا تدقيؽ في اػػخماسا  اتب ا  ـػػعاػسة م

ت درسوف(،  ؾ بسبػ)آثر أ تدقيؽ، وذ مية  اتب عا ؾ أربعة م جشع وتفػصير بعد ذ مػػب ا خاصةػوؽ ا ح ا  صا
تدقيؽ. ة ا سرت أخلاقيات م تي  5ا

 

                                                           

ةفاتح سردوؾ،  1 معاصرة دراسة حا ل ا مشا حسابات في مواجهة ا جزائر -تطوير مهنة مراجعة ا حسابات في ا ، -واقع وآفاق مراجعة ا
رة،  ، جامعة محمد خيضر، بس تورا  .26، ص2014/2015أطروحة د

مراجعة شريقي عمر،   2 مهني  تنظيم ا مغربية–ا ة ا مم جزائر وتونس وا ، جامعة سطيؼ-دراسة مقارنة بين ا تورا ، 1، أطروحة  د
جزائر،  .8، ص2012-2011ا

ر، ص 3 ية، مرجع سبؽ ذ خير، ياسيف غفاف ود زيد ا  .2مي
د أميف عبد الله،  4 نظرية خا ناحية ا حسابات "ا م تدقيق ا ية"ع عم توزيع، عماف، وا شر وا رابعة، دار وائؿ  طبعة ا  .13، ص2007، ا
 
ة،5 رزاد بودربا ة، ش توازن من  سارة حدة بودربا ة استرجاع ا محاو مية  عا ثقة: بعض الإخفاقات ا عادة ا فشل وا  تدقيق بين ا مهنة ا

ي ) س ت(SOAخلال قانون ساربنس أو م يات ا ة مقدمة ضمف فعا رابع حوؿ ، مداخ ي ا وط مواجهة الازمات قى ا تدقيق  "تأهيل مهنة ا
مؤسسات" معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما يجي عمار بالأغواط، أياـ ا عقدة بجامعة ث م  .4، ص2013وفمبر،  21-20، ا
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صدد ومف أجؿ  ذا ا تدقيؽ ت إعادةوفي  ة ا م ثقة  وف ـا س  إصدار قا ي في سارب س يو  30أو يو
غرس الأ 2002 و ية مف طرؼ ا متحدة الأمري ولايات ا ـ في ا ح لأ مصا ضماف حقوؽ أصحاب ا ي  مري

متضرر وحيد إضاف ا تدقيؽا ة ا م ثقة  ى إعادة ا ة 1ة إ س مية  عا ية ا ما ف الأزمة ا أثبتت عدـ  2008، 
تحوط تدقيؽ في ا ية ا تأ فعا ا وأصبح ا تدقيؽ وأخلاقيات الأد عيم ظـ ، و عماؿى جودة ا يات  ذا آ

ية ترو ومات الإ مع دؼ مف  ا ي فا تدقيؽ، وع ا با مة وعلاقت حو ى ا معاصرة بالإضافة إ مف الأمور ا
ى درجة مصداقية  مؤثرة ع مؤسسة وا ي  فع واقع ا مرتبطة با د ا مشا تقرير حوؿ ا و ا يوـ  تدقيؽ ا ا

قوائـ  اصر ا ا.ع ف ع مع مفحوصة وا ية ا ما  2ا
تدإ وـ ا ا مف ي تي عرج ع تاريخية ا حقبات ا ا تقديـ تعريؼ شامؿذف مف خلاؿ ا ى  قيؽ يم  ع
: "أس ى مجموعة مف الإجراءاتأ رقابة، يشتمؿ ع يب ا تي  وب مف أسا تقادي ا فحص الا ى ا دؼ إ ت

ية داخ رقابة ا ظمة ا ى  ،لأ فحص إضافة إ ية  تقاديالاا ما قوائـ ا مؤسسة وا سجلات ودفاتر وحسابات ا
ا،  ي متعارؼ ع محاسبية ا مبادئ ا ا مع ا سجام ا وا د مف سلامت تأ دات  مست دؿ مف واقع ا تأ مف  وا

ى  مؤسسة، ع صحيح عف وضعية ا صادؽ وا ا ا توب أتعبير تائج فحص في تقرير م مدقؽ  شر ا ف ي
ف ةيتضمف رأي ا محايد عف مدى صدؽ وعدا مسؤوؿ وا ت ي ا تعبير عف  ية في ا ما قوائـ ا شاط أو ا يجة ا

مؤ  ي  ما ز ا مر متعارؼ عا مراجعة ا ذا يتـ في إطار معايير ا ؿ  ا".سسة، و  3ي
الآتي: تدقيؽ في مجموعتيف رئيسيتيف  داؼ ا ف عرض أ  4مما سبؽ يم

يدية: -1 تق  الأهداف ا

وعيف ى  قسـ إ داؼ: ت  مف الأ
رئيسية: - أ  الأهداف ا

 عػف أف جػتحقؽ مػػا يات اػػميع ا ية قد أثػػم محاػػبتت طبػػما قواعد ا يمة بػسبية اقا  تػس د مف صحةػدؼ ا  أ

ا  محاسبية ودقت ات ا بيا  ا

 ى أدػػحايد يعتػػي مػداء رأي فػػإب ية  قوائـػػطابقة اػػدى مػػرائف عف مػػة وقػػمد ع ما و مػا دفاترػػما   ثبت في ا

مؤسسة مف ربح أو خسارة خلاؿ فترة  تائج أعماؿ ا ى  ية ع ما قوائـ ا ذ ا ة  ى مدى دلا سجلات، وع وا
فترة. ؾ ا اية ت ي في  ما ا ا ز ى مر ة، وع ية معي  زم

ثانوية: - ب  الأهداف ا

 د مست تي قد توجد في ا غش والأخطاء ا تزوير أو ا تشاؼ ا دفاتر إ سجلات وا  ات وا

                                                           

مرجع، ص  1  .8فس ا
ر، ص 2 ي، مرجع سبؽ ذ  .3بوحفص روا
ر، ص ص  3  .11،10 شريقي عمر، مرجع سبؽ ذ
ي،  4 متو ديف محمد ا حسابات )عصاـ ا مراجعة وتدقيق ا عاء، (1ا جامعي، ص تاب ا  .23، ص2009، دار ا
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  ع يؿ أو م اباتق ية  حتمالات ارت داخ مراقبة ا ظمة ا ؾ عف طريؽ أ تزوير والأخطاء، وذ غش وا  ا

 ادإ مدققة ست حسابات ا ى ا مؤسسة ع ـ. إدارة ا يف وغير دائ ـ وا ة الأس وؾ وحم ب ا قرارات   في اتخاذ ا

حديثة: -2  الأهداف ا

ا: م  مف أ
خػػػم - أ ا واػػابعة تػػومت ططػػراقبة ا تػػة الأسبػػؼ، ودراسداػػقت مف أػػى ما حقػػتعرؼ عػػفيذ ت دوفػػي حػػاب ا  ا

مرسوـ   دؼ ا ى ا وصوؿ إ  ا
دؼ  - ب اف مست ما  سبة  تائج با  تقويـ ا

فاءة - ت محو الإسرا تحقيؽ أقصى  ة  تاجية مم واحي ؼإ مؤسسة  في جميع  شاط با  ا

يف.تحقيؽ أقصى قدر مف  - ث مواط ية الإقتصادية والاجتماعية  رفا  ا
مط خارجيا تدقيق ا ثاني: أنواع ا  ب ا

ؼ  تي تخت تدقيؽ وا واع ا ا تمييز أ تدقيؽ يم وـ ا زاوية  باختلاؼإذف مف خلاؿ مراحؿ تطور مف ا
جد: ا، ف تدقيؽ مف خلا ية ا ى عم ظر إ تي ت  ا

تدقيقحيث نطاق أ نمأولا:   و مجال ا
ميز ما: و تدقيؽ  وعيف مف ا معيار  ذا ا 1 مف خلاؿ 

 

امل: -1 تدقيق ا سبة  ا سجلات ب قيود وا مدقؽ يقوـ بفحص ا وع فإف ا ذا ا ذا  %100بموجب  و
تدقيؽ ا يحصؿ صغيرة وما يسمى با مؤسسات( ا مشاريع )ا ي.في ا  تفصي

جزئي: -2 تدقيق ا بػتصر عػيق ا يات أو ا عم ى فحص بعض ا مدقؽ ع تي يعػمؿ ا ي بتػود ا اػدقيػد إ  ق
مخزوف،  طػفق قوائـ  يلا يعطفحص ا مدقؽ رأي حوؿ ا ي ا تدقيؽ، بؿ يتعيف ع وع مف ا ذا ا ية في  ما ا

مستخدمي  يت بوضوح  تحديد مسؤو تقرير وما يرتبط أف يبرز في تقرير تفاصيؿ ما قاـ ب مف عمؿ  ؾ ا ذ
ومات. ب مف قوائـ   ومع

توقيتثانيا:   من حيث ا
ييف: تا وعيف ا ى ا تدقيؽ إ معيار يتـ تقسيـ ا ذا ا ى أساس    وع

نهائي: -1 تدقيق ا مدقؽ بعدػي ا اء ؼ ب ا ت تي دققت، ا ية ا ما فترة ا تسو  ا جراء ا ائية ػويات اػا 
حسابات  وتحضير ختاميةا ما ا ز ا مر ية(،وقائمة ا ميزا حسابات.و  ي) ا قفاؿ ا   2ا 

مستمر: -2 تدقيق ا تدقيؽ بػػمدقؽ بػوـ اػقػي ا وع مف ا   ػلاؿ زيػارات متػعددةمف خ وفجائي مرػتػؿ مسػشػذا ا

                                                           

ر، ص 1  مي عمر، مرجع سبؽ ذ  .6عماري سمير، دي
وي مصطفى، 2 اصر، بف  ة  جزائري  اصر مراد، عجي ي ا ما محاسبي ا نظام ا تدقيق في ظل ا ة مقدمة ضمف -رؤية استشرافية–مهنة ا ، مداخ

رابع حوؿ  ي ا وط تقى ا م يات ا مؤسسات"فعا معاصرة  ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمار "تأهيل مهنة ا عقدة بجامعة ث م ، ا
 .8، ص2013وفمبر،  21-20بالأغواط، أياـ 
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 1 .يفمؤسسة مف خلاؿ خطة وبرامج تدقيؽ شام
ثا:  زامثا  من حيث درجة الإ

ما: ى قسميف  معيار إ ذا ا تدقيؽ وفؽ  قسـ ا  2وي
وف،  زامي:ـتدقيق إ -1 قا زم ا ذي ي تدقيؽ ا ى عدػػـ يتومف ثػػو ا قياـ بارتب ع  وعػػػزامي وقػػتدقيؽ الإػػـ ا

مقررة. عقوبات ا ة ا فة تحت طائ مخا مؤسسة ا  ا
ز تدقيؽ  :ختيارياتدقيق  -2 ب بمحض إرادة أص ـلا ي وف، يط وف ب أي قا ذي قد ي مؤسسة وا حاب ا

 أو جزئيا. املا
فحص أو حجم رابعا:   الاختباراتمن حيث مدى ا

ما: تدقيؽ  وعيف مف ا ميز بيف  معيار  ذا ا  3وفؽ 
شامل: -1 تدقيق ا مػػيي ػػوف ا دفػقػميع اػص جػدقؽ بفحػقوـ ا ساتر و ػيود وا مػا دات ػػجلات وا د مػست  ف أفػػتأ

يات مقيدة  عم تظاـجميع ا غش.وأ با ية مف الأخطاء وا  ا صحيحة وخا
تدقيق  -2 ى  :الاختباريا ذي يعتمد ع تدقيؽ ا و ا اعو ظػ اقت مدقؽ بصحة وسلامة  داخا رقابة ا ية ػػاـ ا

يب: ذ الأسا تدقيؽ بإتباع أحد  وع مف ا ذا ا  ويتـ 
يمة(. - أ ح ات ا عي شخصي ) ا تقرير ا  ا

ات الإحصائية(. - ب عي ـ الإحصاء ) ا  ع

ثا ب ا مط تدقيق ا خارجيث: مبادئ وفروض ا  ا
تي  فروض وا مبادئ وا ى مجموعة مف ا خارجي ع تدقيؽ ا ب.يقوـ ا مط ذا ا ا في  تطرؽ   س

خارجي تدقيق ا  أولا: مبادئ ا
ا ما مبادئ م وعيف مف ا ا ما توجد  فحص، وم ف ا ؽ بر تقرير، وسيتـ  و متع ف ا ؽ بر و متع

ي: ا فيما ي خيص  ت
فحص: -1 ن ا مرتبطة بر مبادئ ا  ا

شموؿ، مبدأ  وتتمثؿ امؿ، مبدأ ا ت ي: مبدأ ا فحص في أربعة مبادئ و ف ا مرتبطة بر مبادئ ا ا
ي: ما ي وف  ية، وت سا فاء ة الإ ى مبدأ ا موضوعية إضافة إ  ا

                                                           

وماتفاتح سردوؾ،  1 مع نهوض بمصداقية ا خارجية في ا مراجعة ا محاسبية  دور ا منيوم )–ا لأ جزائرية  ة ا شر ة ا ة (ALGALدراسة حا ، رسا
ة،   .39، ص2003/2004ماجيستير، جامعة محمد بوضياؼ، مسي

سيد سرايا،  2 راوي، محمد ا د ديف مصطفى ا مراجعةماؿ ا محاسبة وا درية، دراسات متقدمة في ا حديث، الإس جامعي ا تب ا م ، ص 2006، ا
 .190،191ص

ر، ص 3 مي عمر، مرجع سبؽ ذ  .7عماري سمير، دي
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امل - أ ت  :مبدأ ا

ؾ ػػػسمى ػػػػيو  ي بػػرقابي  وػػالإدراؾ اػػبذ مػع تػػ ا فػػػمؤسسة وآثػػداث اػػعة أحبيػػامة بطػػعرفة ا ا ا  يةػػعػػار
ى احتياجات الأطراؼ  وقوؼ ع ة، وا ا بالأطراؼ الأخرى مف ج مؤسسة وعلاقت ياف ا ى  ة ع محتم ا

احية أخرى. ذ الآثار مف  محاسبية عف  ومات ا مع فة  مخت   1ا

شمول: - ب  مبدأ ا

فحص جميع أيشويفيد بأ يجب أف  رئيسية تمؿ ا مؤسسة ا ية داؼ ا ما تقارير ا فرعية، وجميع ا وا
ذ الأ سبية  مية ا تقارير.مع مراعاة الأ  2داؼ وا

موضوعية:م - ت  بدأ ا

تقدير صر ا ف مف ع ى أقصى حد مم ى ضرورة الإقلاؿ إ مبدأ إ ذا ا فحص  يشير  اء ا شخصي أث ا
ؾ  ادبالاوذ افي مف أ ست عدد ا ى ا مدقؽ إ تي تؤيد رأي ا ة الإثبات ا اصر د ع وتدعم خصوصا تجا ا

تي تعتب مفردات ا خطأر ذات أوا وف احتماؿ حدوث ا تي ي ؾ ا سبيا وت بيرة  ب مية  ا أ ا.في  3ر مف غير
فاء - ث  ة الإنسانية:مبدأ ا

يـ س رأي ا ويف ا ا مف تأثير في ت ما  تاجية،  فاءة الإ ب ا ية بجا سا فاءة الإ ؾ بفحص ا  وذ
س مدقؽ عف أحداث ذي يع مؤسسة وا ي  و س اخ ا م ي مؤشر  ية  سا فاءة الإ مؤسسة، فا ظاـ  ا

طة س قيادة، ا تدقيؽ.و  ا مؤسسة محؿ ا ة في ا مشار  4الإيصاؿ، وا
تقرير: -2 ن ا مرتبطة بر مبادئ ا  ا

ي: ا فيما ي خيص ف ت  ويم

فاية  - أ  :تصالالا مبدأ 

ىمف أجؿ تحقيؽ الأ تدقيؽ يجب ع ية ا ت داؼ مف عم ياتا عم قؿ ا وف أداة  دية الإقتصا قرير أف ي
يف  وبصور  عام جميع ا  5ة صحيحة.مؤسسة 

 مبدأ الإفصاح: - ب

مػي ى ا مػػوـ بالإفصػػدقؽ أف يقػػجب ع ؿ ا ومات اػػػاح عف  ا أف تسػػي مف شتػػع  ىػػمؤسسة عػػاعد اػػأ
                                                           

، الجزائر، 3، رسالة ماجيستير، جامعة الجزائردور الرقابة الداخلية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسسةوجدان على أحمد،  1
 .030، ص9002/9000

ي،  2 متو ديف محمد ا حسابات )عصاـ ا مراجعة وتدقيق ا جامع(2ا تاب ا عاء، ، دار ا  .14، ص2009ي، ص
ر، ص 3 ى أحمد، مرجع سبؽ ذ  .130وجداف ع
ر، ص 4 ي، مرجع سبؽ ذ متو ديف محمد ا  .14عصاـ ا
يةعمورة جماؿ، سايج فايز،  5 ما ي في ظل الأزمات ا ما سوق ا ى تأمين ا تدقيق ع ية ا رابع مسؤو ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا ، مداخ

مؤسسات" "تأهيل مهنةحوؿ  معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما مواجهة الأزمات ا تدقيق  يجي عمار بالأغواط، أياـ ا عقدة بجامعة ث م  21-20، ا
 .3، ص2013وفمبر، 
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شؼ الأ ا وخاصة  داف ضعؼ فيتحقيؽ أ ب ا غش وجوا ية خطاء وا داخ رقابة ا ظمة ا  1.أ
 مبدأ الإنصاف: - ت

خارجي موج مدقؽ ا ية ومحتويات تقرير ا ما تقارير ا وف ا ى مراعاة أف ت مبدأ إ ذا ا ة يشير 
حة دوف تمييز. ا مص تي  جميع الأطراؼ ا صفة   2وم

سببية: - ث  مبدأ ا

ي بحيث  ما يجب أف يب ؿ تصرؼ غير عادي،  تقرير تفسير  مدقؽ تحفظات يجب أف يحوي ا ا
ى أسباب حقيقية وموضوعية.  3ومقترحات ع

ى صلاحية ـ ع ح تحقؽ فيعبر عف "ا أداة أما ا ختامية  ية ا ما قوائـ ا تيجة أعماؿ  ا يـ  س تعبير ا
حقي وضعية ا ي   ما ز ا مر ى مدى تمثيؿ ا مؤسسة وع ةا ية معي مؤسسة في فترة زم د قية  تأ ى ا   بمع

وجود واقع، وبما مف ا ى أرض ا ذمة ع اصر ا ع ي  ميدا ي وا فع محاسبي تتواجد  ا ظاـ ا أف مخرجات ا
ختامية   ية ا ما قوائـ ا ؿ في ا ى خ ا يؤدي حتما إ د  مو ظاـ ا ؿ في ا ختامية، فإف أي خ ية ا ما قوائـ ا با

تدقيؽ بإم ية. فا ؿ مف خلاؿ  تقييـبصفة أوتوماتي خ تشاؼ  ا ظاـ ا ا د مف الاستمرار  ذا ا تأ ية في وا
محاسبية  طرؽ ا تزاـو تطبيؽ ا ا الا ي متفؽ ع تدقيؽ ا تقيد بمعايير ا محاسبي في ظؿ ا ظاـ ا  4."بمعايير ا

خارجي تدقيق ا  ثانيا: فروض ا
مقترحات  ار وا ا الأف ي بات سابقة وأساسية تعتمد ع ا:" معتقدات ومتط ى أ فروض ع تعرؼ ا

قواعد الأخرى" ا ما ي5وا  :ي، وم
فحص: -1 بيانات  ية ا  قاب

ية  قاب ملائمة، ا ة في: ا متمث محاسبية ا ات ا بيا تقييـ ا مستخدمة  معايير ا فرض مف ا ذا ا بع  ي
بعد  مي.ف عفحص، ا قياس ا ية  قاب تحيز، ا  6ا

حةاعدم وجود تع -2 خارجي والإدارة رض حتمي بين مص مراجع ا  :ل من ا

ذا اػػػيق ى اػػػوـ  مػػػتبادؿ في اػػػفرض ع افع بيف ا مػػث يػػدقؽ والإدارة، حيػػم ومات  دادػدقؽ بإمػػقوـ ا مع  ا

                                                           

ر، ص 1 ي أحمد، مرجع سبؽ ذ  .131وجداف ع
مرجع، ص 2  .131فس ا
ر، ص 3 ي، مرجع سبؽ ذ متو ديف محمد ا  .15عصاـ ا
ر، صعمورة جماؿ 4  .3، فايز سايج، مرجع سبؽ ذ
ي،  5 يـ توماس، أمرسوف  تطبيقو نظرية وا مراجعة بين ا رياض، ا مريخ، ا ديف سعيد، دار ا ماؿ ا  ص ، ص1989، ترجمة أحمد حامد حجاج و

51،52. 
ود،  6 مؤسسة الإقتصادية عزوز مي ية  داخ رقابة ا م ا مراجعة في تقييم أداء نظ هربائية دراسة  –دور ا وابل ا صناعة ا وطنية  مؤسسة ا ة ا حا

رة ة ماجيستير، جامعة -بس دة، 1955أوث  20، رسا ي  .14، ص2006/2007، س
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ما  اتخاذبغية لإدارة  وماتجد قرارات صائبة، بي مدقؽ بمع ا أف يبدي رأي  الإدارة تمد ا ى أساس يستطيع ع
مؤسسة. محاسبية  ومات ا مع ى واقع وحقيقة تمثيؿ ا محايد ع ي ا ف    1ا

و  -3 ية أو خ ما قوائم ا ومات أ ةأيا فحص من مع  أو تواطئية: ةيعادأخطاء غير  أيةخرى تقدم 

ـػذا اػتبر ػػيع ط فرض م تاؽ ػفي تحديد  مدقؽ يخفػػدقيؽ، حيث أ يجعػا ، جـػف حػض مػػؿ ا   اختبارات
قػػذا اػير ػويث مدقؽفرض  ية ا ي مسؤو امة و فػيث أف ػػشاؼ الأخطاء حػتػفي ا ػطة   اعدػػلا يسرض ػػػذا ا
اف ػػة، وػتواطئيػػعادية أو اػػير اػػطاء غػػخشاؼ الأػػتػػى اػػع طيع ػػث يستيػحػػحة بػواضطاء ػػخذ الأػػت ػػإذا 

مدقؽ  و ا عادية فإ لا ي ا مف خلاؿ اختبارات ا تشاف ذي قاـ  فا فحص ا فاية ا ة عدـ  دي أي عذر في حا
ا،  تشاف ف مف ا ـ يتم مػػب و ى ا ؾ فع معػػدقؽ بػذ ية ا م اية ا ع اءػػدؿ ا ة أث مة، أولا لإخلاء ػتأدي قو م ت 

يا مسؤ  يت وثا فرض ذا قيمة حقيقيةو ذا ا  2.وف 
ية يبعد احتمال حدوث الأخطاء: -4 داخ رقابة ا يم   وجود نظام س

فرض  ذا ا ي  رقابة  ماؿتحايع ؿ  ف وجود خ مم ية، مما يجعؿ مف ا داخ رقابة ا يـ  ظاـ س وجود 
متبعة. ية ا داخ رقابة ا ظمة ا ف أف تحدث رغـ سلامة أ ية، فالأخطاء يم داخ  3ا

يها: -5 متعارف ع محاسبية ا مبادئ ا مناسب  تطبيق ا  ا

ى مدى سلامة  ـ ع ح تي تستخدـ  ي ا ا  ي متعارؼ ع محاسبية ا مبادئ ا فرض أف ا ذا ا ي  يع
تائج الأعماؿ تمثيؿ  ية  ما قوائـ ا محاسبية ا مبادئ ا مدقؽ يسترشد با ي أف ا ذا يع ي، و ما ز ا مر وا

يؿ  د ا  ي متعارؼ ع ي.ا ف ية وتبرير رأي ا ما قوائـ ا ة ا ى مدى عدا ـ ع  4ح
مستقبل: -6 ك في ا ذ ون  ماضي سوف ت انت صحيحة في ا تي  مفردات ا عناصر وا  ا

فرض أ مستمد  ذا ا و فرض جد  محاسبة و فرض أف ستمراريةالامف أحد فروض ا ذا ا ي  ، ويع
مدقؽ  إذا اتضح  أف الإدارة رشيدة في  وضع ا يمة فإ يفترض أف ا ية س داخ رقابة ا ا وأف ا تصرفات

ؾ. س ذ ى ع يؿ ع مستقبؿ إلا إذا وجد د ؾ في ا ذ  5سيستمر 
مدقق فقط: -7 ه  حسابات يزاول عم  مراقب ا

خدا فرض أ رغـ تعدد ا ذا ا ا يقصد ب قياـ ب تي يستطيع ا يمات ا ي تأدية ةعم مثؿ ، إلا أ يحضر ع
ب م  دما يط خدمات ع محايد، وأف ي بداءاذ ا ي ا ف مة رأي ا ى م رأي فقط دوف  بداءاقتصر عم ع ا

                                                           

صمد، 1 ي عبد ا مؤسسات "دراسة ميدانية" عمر ع مة ا ية في تطبيق حو داخ مراجعة ا مدية، دور ا مدية، ا ة ماجيستير، جامعة ا ، رسا
 .44، ص2008/2009

سلاـ عبد الله سعيد أبو سرعة،  2 خارجيةعبد ا مراجعة ا ية وا داخ مراجعة ا امل بين  ت جزائرا ة ماجيستير، جامعة ا جزائر، 3، رسا ، 2009/2910، ا
 .55ص

ر، ص 3 صمد، مرجع سبؽ ذ ي عبد ا  .45عمر ع
مرجع، ص 4  .45فس ا
مرجع، ص 5  .45فس ا
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ذا  لإدارة، ويزيد  ا خدمة  مدقؽ موضوعيا إذا راجع قرارت إدارية سبؽ أف أدى بشأ وف ا ف ي ا، لأ  غير
ي مدقؽ حيث تمثؿ استقلا ى ضرورة استقلاؿ ا يد ع تأ فرض ا تدقيؽ.ا ية ا ية عم فعا دا أساسيا   1ت س

تدقيقالمبحث الثاني:  ة قبولا عاماا معايير ا  مقبو
ى مجموعة مف ة ع م تدقيؽ  ذ الأ يعتمد ا ا و ي متعارؼ ع معايير ا خيرة عبارة عف مقاييس ا

ا، وعموما  جدوى م ى ا ـ ع ح تدقيؽ وا ية ا ا تقييـ عم ستطيع مف خلا قد أصدر مجمع فلأداء 
محاسبيف  مدققيفا ة الأ وا ييف في س تي  1954مري ثلاثة ا مجموعات ا ا في ا ي متعارؼ ع تدقيؽ ا معايير ا

ؿ الآتي: ش ا في ا ف توضيح  يم

ل رقم )                             ش خص (: 1-1ا يهام متعارف ع  معايير ا

 

مصدر وبؾ، تأ: ا فيف، جيمس  ز أ ديسطي، أحمد حامد حجاج، رجمةري قادر ا مراجعة مدخل محمد عبد ا امل، ا دار  مت
مريخ،  سعودية، ا جزء الأوؿ،  ،2005ا  .42صا

عامة أو ول: المطلب الأ معايير ا شخصيةا  ا
ويف  ت قة مباشرة با ا متع شخصية لأ معايير با ذ ا تدقيؽسميت  ة ا ي م مزاو ذاتي  ف ، 2ا ويم

ا في   الآتي:حصر
                                                           

سلاـ عبد 1 ر، ص ص  عبد ا  .17، 16الله أبو سرعة، مرجع سبؽ ذ
لاؿ،  2 صباف، عبد الله  حساباتمحمد سمير ا مراجعة ا ية  عم مية وا ع درية، الأسس ا جامعية، الإس  .61، ص2000، دار ا
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يأولا:  عم مي وا ع تأهيل ا  ا
مدقؽ: يف أساسييف في ا ى ضرورة توافر عام معيار ع ذا ا ص   ي

 ت عػأػا تػػػػيؿ ا يـ(.ػػمي )ا ى ع  جالاتػػي مػافية فػػػمية اػعػػعرفة اػػمتع باػتمػػػمدقؽ أف يػػى اػػجب عػػػ: يبمعػػػ

ت ضرائب وا محاسبة وا ا مف ا معاملاتدقيؽ وغير ية ا م ممارسات ا مرتبطة با   1ا

 ت خػػايؿ ػػأػػا ي )ا مػػب عػأ يجػػي بػػع فاءة(ػػبرة واػػعم تػػف يؽ أػدقػػى ا تػػػستمر في ا يـ طػػدريب وا  واؿػػػػػػع

يػت ػػممارس ة  تطػػػظؿ مػػػػػػػم حديػػػما با مجالاػػػػػػػػثة في تػػورات ا مػػػػػعدا لاػػؿ مستػػػػػػت، ويظؾ ا   رفةػعػػػػػػػػػتساب ا

 2في مجالات جديدة.
يةالا: ثانيا  ستقلا

يةػػسالاتمثؿ ػػت مدق تقلا ضج ا ة واستقامة و زا ية ؽفي  مد امؿ حقوق ا ى عدـ   أ3وتمتع ب ي بمع
تدقيؽ،  ية ا ؿ مراحؿ عم ات خلاؿ  ج خضوع لأية ضغوطات مف طرؼ ا مدقؽ بقدرت ترتبط و ا ية ا استقلا

تعمؽ ف ى ا معوقاتػػع حقيقية  ؾ ببحث عف الأسباب ا ، وذ اقش ؿ ما يدرس وي  4.ي 
ي:ػػػوتبرز است مدقؽ فيما ي ية ا   5 قلا

 مدقؽ قلاؿػػػستالا ح مادية  مادية(: عدـ وجود مصا احية ا موضوعي )ا   ا
 يةػػػػستقالا ية أو اػػا لا ي بػػذاتية: وػذ يا مف خ مدقؽػػا قلاؿػاستا ػػع  دخؿػتلاؿ عدـ وجود ضغوط أو ػػم

. خدمات بة  طا مؤسسة ا  مف ا
ث مهنية.ـــ: ااثا  عناية ا

ية ضرورة إعطاء ػػيقص م اية ا ع ب تماـالاد با ية اا جميع مراحؿ عم غ  مدقؽ ا تدقيؽ مف طرؼ ا
قاص أ يمة ةػػأيمية بدوف إ جية س ة وفؽ م ا   6مرح ذا مع ى أو يا عف أداء عم ع مدقؽ مسؤوؿ م  ف ا

ف7حو جاد وحذر فس  ، و خطأ و وفي  ساف آخر غير معصوـ عف ا أي إ مدقؽ  ة أخرى فا مف ج
وقت مس ة.ماؿ وعدـ الإخلاص والأػػػؤوؿ عف الإا  8ما

                                                           

جزائرمحمد أميف مازوف،  1 انية تطبيقها في ا ية ومدى ام دو معايير ا محاسبي من منظور ا تدقيق ا ةا جزائر ، رسا جزائر، 3ماجيستير، جامعة ا ، ا
 .20، ص2010/2011

طفي، 2 ي  مجمع  شعبا تجاري  نشاط ا تابع  غاز ا ة قسم تصدير ا مؤسسة مع دراسة حا ية مهمتها ومساهمتها في تحسين تسيير ا داخ مراجعة ا ا
دورة "مبيعات  جزائرمقبوضات" –سوناطراك ا ة ماجيستير ، جامعة ا جز 3، رسا  . 39، ص2003،2004ائر،  ، ا

ر، ص 3  .20محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
 
يةبف عيسى رقيؽ، 4 دو ية ا ما تقارير ا محاسبية ومعايير ا معايير ا محاسبي في ظل ا تدقيق ا ة IFRS /IAS  ا ة جزائرا دراسة مقارنة: حا ، رسا

جزائر،  مدية، ا  .23، ص2009/2010ماجيستير، جامعة ا

ا 5 وسي، حازـ  مراجعة نظريا"شـ الآ تدقيق "ا مراجعة وا م ا ى ع طريق إ س، ا مفتوحة، طراب جامعة ا شورات ا ى، م طبعة الأو جزء الأوؿ، ا ، ا
 .121، ص2003

معاصرةفاتح سردوؾ،  6 ل ا مشا حسابات في مواجهة ا ر، صتطوير مهنة مراجعة ا  .83، مرجع سبؽ ذ
ديسطي، 7 قادر ا وبؾ، ترجمة محمد عبد ا ز، جيمس  فيف أري امل أ مراجعة مدخل مت سعودية، ا مريخ، ا جزء الأوؿ، دار ا ، أحمد حامد حجاج، ا

 .43، ص2005
ر، ص 8  .24بف عيسى رقيؽ، مرجع سبؽ ذ



فصل الأول خارجي :ا تدقيق ا عموميات حول ا  

 

 

20 

ميدانيطلب الثاني: مال عمل ا  معايير ا
ي معاييرشتمؿ ػػت اصر تتمثؿ فيما ي ع ى مجموعة مف ا ي ع ميدا عمؿ ا  :ا

ملائمينأولا:  تخطيط والإشراف ا  ا
تدقيؽ والإش ية ا فيذ عم ت ية ملائمة  مدقؽ إعداد خطة عمؿ تفصي ى ا جادػػػيتعيف ع ى ع راؼ ا  مؿػع

مسؤوؿ الأ1مساعدي مباشر ، باعتبار ا ىوؿ وا ي  ع زم مدقؽ بتحديد الإطار ا تدقيؽ  بحيث يقوـ ا ية ا عم
ا أث تعزيز فرصؿ خطوة يقوـ ب ؾ  فحص وذ ية ا ا. اء عم دؼ مف ورائ وغ ا  2ب

ي:تتحدد الأ ا فيما ي تدقيؽ وتخطيط ية ا متوخاة مف برامج عم  3 داؼ الأساسية ا
رقابة -1 أداة  برامج  جز يستعمؿ ا م متوقع ، مف خلاؿ مقارة الأداء ا مدقؽ وأعوا بالأداء ا مف ا

مثبت باقية  وا ية تحديد مقدار الأعماؿ ا ا ذا إم برامج، و متوقع و في ا تاريخ ا اءلإا ا ت   م

تدقيػػح برػػيوض -2 فػؽ وبػػامج ا طاؽ ا مف ماػاشتلاؿ ػف خػحص مػدقة  ى ا  وخطواتا ػراد فحصػمردات اػع

فحص وتوقيت   ا

ى  -3 تدقيؽ، مف خلاؿ احتوائ ع ية ا عم موج الأساسي  برامج ا قياـ بما يجيعتبر ا ية ا زم فترة ا ، وا  ب

تدقيؽ  ية ا بدء في عم ؾ، وتوقيت ا ذ لازمة  اءالاو ا ا، وتحديد ت مفردات  م ذي يقوـ بفحص ا مدقؽ ا  ا

قائـ ػػديد مسػتح -4 مدقؽ ا ية ا طلاقا مف تؤو ي، ا م ؿ مدقؽ، وتػبالأداء ا اـ  ؿ مػحديد م ىدقؽ ػػوقيع   ع

. قائـ ب عمؿ ا ة  مقاب ة ا خا  ا

ية ثانيا: داخ رقابة ا افي  فهم ا  ا
مراقبة مف  مؤسسة محؿ ا ات ا ثقة في بيا مدقؽ بتحديد درجة ا ية يسمح  داخ رقابة ا ظاـ ا إف دراسة 

ظاـ  مؤسسةخلاؿ تقييـ  ـ في ا تح ـ في ا تي تسا ات ا ضما متمثؿ في مجموعة ا ا ا ى أف 4رقابت   بمع
ى مدى  تعرؼ ع و ا معيار  ذا ا دؼ مف وجود  ذي ا ؽ ا ط م ية باعتبار ا داخ رقابة ا ظاـ ا سلامة 

ى مدقؽ، فع ي ا ة  أساس يعتمد ع عي مدقؽ حجـ ا ية يحدد ا داخ رقابة ا ظاـ ا ضعؼ  قوة وا قاط ا مستوى 
ا تي يعتمد رقابة ، 5ا ظاـ ا مدقؽ دراسة وتقييـ  ف  يةيم داخ مؤسسة مف خلا ا ومات عف ا مع ؿ تجميع ا

ية: تا وسائؿ ا  6 با
                                                           

مرجع، ص 1  .24فس ا
ر، ص 2  .22 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
مرجع، ص ص  3  .23 ،22 فس ا
ر، ص 4  .25 بف عيسى رقيؽ، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 5  .23 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
ر، ص  6 مي جمعة، مرجع سبؽ ذ  .27أحمد ح
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ية -1 داخ رقابة ا ظاـ ا تابي  وصؼ ا   ا

وص -2 تدقيؽ  يةؼ استخداـ خرائط ا داخ رقابة ا   ظاـ ا

ية. ستقصاءالا ةعداد قائمإ -3 داخ رقابة ا ظاـ ا  عف 

ث ملائمة جمع :اثا افية وا تدقيق ا ة ا  أد
ة وا ى الأد ؾ أساسا إ د ذ ية يجب أف يست ما قوائـ ا يما حوؿ ا مدقؽ رأيا س افػػحتى يبدي ا  يةػػػقرائف ا

ى أ ذ الأع ية ف تقوـ  ى فرض قاب تحقؽ، وتأخذ أة ع ملاحظة ا ا اؿ وصور،  ة الإثبات عدة أش د
دات،  مست ث، ا ثا طرؼ ا ا ا تي يقدم ومات ا مع حسابية، ا يات ا عم مادية، ا رجاؿ الإدارة  تإقراراا

جيدة ية ا داخ رقابة ا ي وحسب ا ، 1إجراءات ا تدقيؽ رقـ وع ي  دو ة الإثبات يجب ، فإ500معيار ا ف أد
زأ ى شرطيف أساسييف: ف ترت  2 ع
ة  -1 ة الإثباتو فاية الأد مية أد   ي قياس 

ملاءمة -2 ا. ا يد خاص وموثوقيت ا بتأ ت ة الإثبات ومدى ص وعية أد ي قياس   ف

تقريرالمطلب الثالث:   معايير إعداد ا
محايد حوؿ شرعية  صريح وا ، إذ يتضمف رأي ا د و ثمرة ج مدقؽ و ة عمؿ ا تقرير حوص يعد ا

حسابات ى أبعة معايير:، 3وصدؽ ا تقرير إ قسـ معايير إعداد ا  وت

ية مع ا اتفاقأولا: مدى  ما قوائم ا يهاا متعارف ع محاسبية ا  مبادئ ا
ى أ مبادئ بمع ية معدة وفقا  ما قوائـ ا ت ا ا مدقؽ حوؿ ما إذا  معيار توضيحا مف ا ذا ا ف يتضمف 

ا ي متعارؼ ع محاسبية ا   4.ا
مبا ثبات في تطبيق ا يهاثانيا: مبادئ ا متعارف ع محاسبية ا  دئ ا

ى  مدقؽ أف يشير في تقرير إ ى ا زـ ع قطة يست ذ ا مؤسسة في تطبيؽ  استمراريةضمف  وثبات ا
ا،  ي متعارؼ ع محاسبية ا مبادئ ا قو إ ؿخلا مفا د إعداد ا تي استخدمت ع مبادئ ا ى ا ية طلاع ع ما ائـ ا

سابقة مف  وات ا ى س ية ع ما قوائـ ا مقارات بيف ا دؼ إجراء ا ؾ ب تقارير، وذ دورات  اختلاؼخلاؿ ا ا
ية. ما قوائـ ا ى ا مطبقة ع محاسبية ا مبادئ ا ى ا تي طرأت ع تغيرات ا مدقؽ توضيح ا ى ا  5ما يتوجب ع

افي ثا: الإفصاح ا  ثا
ز ػػ أف يػػصد بػػيق ومات ار مع ى ا مدقؽ ع تي أغػػا ضرورية ا رية ا يةػجو ما قوائـ ا ا ا ت  فػػعف حس ف

                                                           

ر، ص 1 ي، مرجع سبؽ ذ يـ توماس، أمرسوف   .60، 59 ص و
معيار  2 محاسبيف، ا ي  دو تدقيؽ رقـ الإتحاد ا ي  دو ة الإثبات" 500ا فقرة ، "أد  .137 ، ص7ا
ر، ص 3   .24 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 4 مي جمعة، مرجع سبؽ ذ  .28 أحمد ح
ر، ص 5  .25 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
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مساعدة في أ يؿ وا تض ع ا ؾ مف أجؿ م ا وذ ية مف معدي قرارات. إتخادو سوء   1ا
رأيرابعا: إ  بداء ا
ػػػعػػم ة اقرير تعػػػتمف اػضػػب أف يتػػ يجا أ مدقؽ عف مدى صدؽ وعػػدا ية ومطابػػقوائـ اػػبػػير ا   اػػقتػػما
ز ا ما أمر مؤسسة،  تائج أعماؿ ا ي و ف ما ع و ع عف إبداء رأي إذا صادفت موا مدقؽ أف يمت ف   يم
ي أ يتوجب ذا ع اعف يوضح أسباب   2.الامت

مدققالمبحث الثالث:  خارجي منهجية عمل ا  ا
ى أػػػػػت مدقؽ ع جية عمؿ ا ا مجموعةربعة قوـ م درج تحت ؿ خطوة ت اصر  خطوات رئيسية و ع مف ا

ا مف طػػػػػات بػػػػيج تيػػػا مػػػػباع خػػػػػػرؼ ا ؾ بغػػػػػػدقؽ ا وص يةػػػػػارجي وذ ى الأػػػػا ية  مرجوةػػػداؼ اػػػػػػوؿ إ  مف عم
ي فإف  تدقيؽ،ػػػػا خطوات الأوع ى ا تدقيؽ يشتمؿ ع ية ا عم عاـ  ؾ ا مس ية:ا تا  ربعة ا

ية المطلب الأول:  مهمة وتخطيط عم تدقيققبول ا  ا
مة ثـ م خارجي مف خلاؿ قبوؿ ا مدقؽ ا ؽ عمؿ ا ط ؾ أ ي قصد بذ تدقيؽ و ية ا عم تخطيط   يجب ا

ذا يصاحب  تدقيؽ، و ية ا قياـ بعم ية  دي ا تزاـأف تتوفر  مدقؽ ببعض  ا ة ا مزاو ضرورية   الإجراءات ا
 ، ي:و عم ى فيما ي خطوة الأو اصر ا  تتمثؿ ع
تمهيديةأولا:  خطوات ا  ا

خارجي بعيف  مدقؽ ا ا ا تي يأخذ يدية ا تم خطوات ا عديد مف ا فيذ ق عتبارالااؾ ا بؿ بداية ت
تدقيؽإ ي: ،جراءات ا ا فيما ي خيص ف ت تي يم  وا

تحقق من صحة تعيينه: -1  ا
و  ؾ  قصد بذ دو تأ ؼف مف أ ا يا، بحيث تخت مؤسسة صحيحة ش  طريقة تعيي مف طرؼ ا

ؿ ا ش تعييف بحسب ا تدقيؽ، فػػإجراءات ا مؤسسة محؿ ا ي  و مة يتـ تعػػقا ة مسا ة شر مػػػفي حا  دقؽ ػػييف ا
ات الأشخاص فيتـ  مؤسسة، أما في شر س إدارة ا مج ؾ  عامة أو بتفويض ذ جمعية ا عف طريؽ قرار مف ا

ا  يس إجباري. تياريخافي  3و
سابق: تصالالا  -2 مدقق ا  با

مدق و ا ػػػػػػػػزامي ؽو ػػػػػػػيس إجراء إ و  سابقة و مؤسسة ا ذي قاـ بتدقيؽ حسابات ا خارجي ا ؽ ا  بؿ مػػػتع
ة. م  4بأخلاقيات وآداب ا

                                                           

مرجع، ص 1  .26 فس ا
مرجع، ص  2  .26فس ا
ر، ص 3 مي جمعة، مرجع سبؽ ذ  .129 أحمد ح
مرجع، ص  4  .29فس ا
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د -3 تأ تدقيق:من نط ا ية ا  اق عم

تػإذ يخ ية ا طاؽ عم ؼ  ة الأشػدقيؽ بيف شػػػت مة  ب خاصػػر مسا ة ا يةػحيث تػوشر ية عم ثا  وف في ا
ت ة وا ػػدقيؽ شػػا ى تػز ػػام ة الأو شر تدقيؽ فقػػط ما تػتمؿ ػػويش تياريةػػخاوف ػػامية أما في ا  اؽػفػالإت ـطاؽ ا

ى ا. ع مدقؽ وأعضائ  1مراجعت بيف ا
ومات الأساسية: -4 مع ى ا مدقق ع  حصول ا

مدقؽ  ب ا مة يط مسا ة ا شر سبة  مؤسسة طلاعالإبا ظامي  وف ا قا تأسيس وا ى: عقد ا وحدود  ع
قوائـ  خاصة بإعداد ا قرارات  ا عامة وا جمعية ا مقرر  ظاـ ا س الإدارة، ا وحة لأعضاء مج مم طات ا س ا

ويف  ية، وت ما عامة وا حتياطاتالاا سياسات ا ظيمي ومستويات وتوزيع وتوزيع الأرباح أو ا ت ؿ ا ي
يات. مسؤو طات وا س  ا

مدقؽ  ب ا ات الأشخاص يط شر سبة  ى عقد طلاعالإأما با ماؿ  ع معرفة رأس ا مؤسسة  ا
خسائر.وحصص أ سب توزيعات الأرباح أو ا فوائد و مسؤوؿ عف الإدارة واحتساب ا ا ومعرفة ا  2عضائ

محاسبي و  -5 نظام ا سابقة:نتائج الأى ع طلاعالافحص ا  عمال ا
ا وقائمة  ا وتدقيق شائ يف عف إ مسؤو محاسبية وأسماء ا سجلات ا دفاتر وا مدقؽ قائمة با ب ا إذ يط

يف عف  مسؤو دية، وقائمة بأسماء ا مست ا ا دات ودورت مست واع ا ب  حتفاظالابأ ؾ يط ذ ذ الأصوؿ و ب
تيجة الأ طلاعالإ ى  ي عف ع ما ز ا مر سابقيف.عماؿ، ا مدققيف ا سابقة، وتقارير ا وات ا س   3 ا
قيام -6 ين وأ ا عام ى ا مؤسسة:بزيارات ميدانية ع ن ا  ما

مدقػػػي ية ػػارة ميػػؽ بزيػػقوـ ا رئدا مؤسسة ا ى مػػاـ واػػػارات والأقسدفروع والإػػػيسي واػػػمقر ا  واقعػػتعرؼ ع

غيار، ومخازف  خاـ وقطع ا مواد ا مخازف وا زة ا جا تجات ا م يات والإا عم سؿ ا عمؿ وتس ى سير ا طلاع ع
خ. تخزيف...إ تاج وطرؽ ا ز الإ     4في مرا

تنظيم الإداري:  -7  فحص ا
موظفيف. مدراء وا وحة  مم طات ا س ى ا مدقؽ مف خلا ع  5يتعرؼ ا

ضريبي: -8 نظام ا  ا

خارجييتعيف ع مدقؽ ا ا الإ ى ا د مف سداد تأ تدقيؽ وا مؤسسة محؿ ا ضريبية  احية ا ى ا  طلاع ع
مستحقة.  6ضرائب ا

                                                           

مي 1 ر، ص عماري سمير، دي  .9 عمر، مرجع سبؽ ذ
مرجع، ص 2  .10 فس ا
د  3 ر، صأخا  .209 ميف عبد الله، مرجع سبؽ ذ
مرجع، ص 4  .209 فس ا
ر، ص 5  .29 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
مرجع،  6  .30 صفس ا
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تدقيق  ثانيا: مخطط ا
مدقؽ بوضع خطة عم صر يقوـ ا ع ذا ا مساعدي لإتماـ الإجراءات اػػفي  تدقػفػػؿ  و ية ا عم  يؽ      ػػية 

ي: وتترجـ خطة وفؽ برامج مرسوـ، ومف بيف ما يتضم ما ي  ذ ا
داؼ -1 تحقيؽ الأ ا  واجب إتباع ية ا ف خطوات والإجراءات ا   ا

لا -2 تقديري ا وقت ا اءلازـ تحديد ا ؿ خطوة  ت   إجراء وأمف 

مست -3 وقت ا ؿ خطوة تحديد ا  إجراء  وأفيد فعلا في 

شخ -4 ؿ خطوة ملاحظات ا مسؤوؿ عف  فذ  وأص ا  إجراء 

جاز الإجراء. -5 مسؤوؿ عف إ شخص ا  توقيع ا
برامج أ تدقيؽ تعد ا ية ا ى تتبع عم مدقؽ ع وقتداة رقابة وتخطيط تساعد ا ؿ  وا فذة في  مست ا

ية،  داؼ محددة وفؽ مباما أعم تحقيؽ أ مة الأطراؼ  ية متعار ا تعتبر خطة مح مستويات م  ؼدئ و
ا،  ي ضروري أف ع يس مف ا ؿ و ا لأ  ؿ مؤسسة يقوـ بتدقيق برامج في  فس ا مدقؽ بتطبيؽ  يقوـ ا

ا. خاصة ب عمؿ ا ا وظروؼ ا  1مؤسسة خصوصيات
ف ت ما:ويم تدقيؽ  وعيف مف برامج ا  طبيؽ 

ثابتة  -1 تدقيق ا مرسومة مقدما:أبرامج ا  و ا
تي ت     خطوات ا افة الإجراءات وا افةي عبارة عف برامج تضـ  تدقيؽ، يتق دخؿ في  يات ا ا عم يد ب

وية. ثا تعديلات ا ا بعض ا ف أف تمس مم ا مف ا ما أ ـ،  ام م ـ  اء أدائ مدقؽ ومساعدو أث  ا
ا في برامج بمزايا عدة تتمثؿ بعض ذ ا يتتميز   2 :ما ي

اأ - أ واجب إتباع عمؿ ا خطوات ا يمات صريحة واضحة    ا تعتبر تع

مشاريع أ - ب عمؿا ضرورية في ا اـ خطة ا متشعبة لإح برى ا   ا

مدقؽ ومساع - ت عمؿ بيف ا ى تقسيـ ا ا تساعد ع فاءت وتخصص أ ؿ حسب خبرت و  دي 

تدقيؽ - ث يات ا عم وع يعتبر أساسا  ذا ا ا.في الأ إف  واة  ة و مقب  عواـ ا

برامج: بف ما يعا وع مف ا ذا ا ى   3 ع
شخصي أ - أ مدقؽ وتقدير ا ير ا ية تف قص مف استقلا ية ت يات روتي ى عم تدقيؽ إ   قد يحوؿ خطوات ا

ارالايقتؿ روح الإبداع و  - ب مدقؽ. بت  دى ا
                                                           

مرجع، ص 1  .30 فس ا
د  2 نظرية"ميف عبد الله، أخا ناحية ا حسابات "ا م تدقيق ا شر، عماف، ، ع ية، دار وائؿ  ثا طبعة ا  .212 ، ص2004ا
مرجع، ص 3  .213 فس ا
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 برامج تدقيق متدرجة: -2

ز فقػػت ى تحػػر رئػػط ع خطوط ا عمػػديد ا د الإػػيسية  تدقيؽ، وع تدقػػطلاؽ في عمػية ا  حديدػتـ تػػيؽ يػية ا
خطوات مية  ا ية و تفصي برامج ب: ختبارات،الاا وع مف ا ذا ا  1 ويتميز 

ـ - أ محيطة ب ظروؼ ا تماشي مع ا ـ وا موظفيف مف استغلاؿ خبرات يف ا    تم

تدقيؽ، دوف  - ب ية ا قياـ بعم تي قد تطرأ خلاؿ ا ظروؼ ا تفاعؿ مع ا تدقيؽ مف ا قائميف بأعماؿ ا يسمح 
وؿ.شروط أو قيود مسبقة قد  ح ية ا  تحد مف فعا

ى مهم ثا: الإشراف ع تدقيق. ةثا  ا
ؿ حسب خبرات  اـ بيف أعضاء فرقت  م تدقيؽ وتقسيم  ية ا عم مدقؽ  قصد ب متابعة ا فاءتو  و

، دوف تفويض  طةوتخصص س ـ، أ ـ ا ة مف طرف ام مة  م جاز ا قاط الإشراؼ و إ ـ  ة أ ف حوص ويم
ي:  2 فيما ي

تدقيؽتوجي  -1 داؼ ا حو تحقيؽ أ مدققيف    ا

ى أ -2 مدقؽ ع فاءةحرص ا ا ب جاز ى إ قادر ع شخص ا ى ا تدقيؽ إ اـ ا مة مف م ؿ م د    ف تس

شأ مف  -3 ة ما قد ي تدقيؽ اختلاؼإزا ظر بيف فرؽ ا ات ا   وج

ويات -4 اـ حسب الأو م   ترتيب ا

مػػحص اػػف -5 ي، وفحػػػعمؿ ا تػػف رادػػيومي لأفػػيؿ الأداء اػص وتحػػت   ثؿػػػمالأ تغلاؿػػسالارض ػػػػدقيؽ بغػػرقة ا

  طاقات

مدقؽ  -6 ملائـحرص ا عدد ا ى توظيؼ ا عجز أو فائض ع تفادي ا   مساعديف 

مدقؽ -7 توجي ا حرص ا فة، مف خلاؿ ا ت وقت وا ي ا ى احتراـ عام تفادي ع مساعديف  مستمر 
ـ ـ تماط ام   في أداء م

مادي واطرح  -8 تحفيز ا ي ا مساعديف عام ى  ا ترقية( ع وي )ا لا ستفادةالابغرض مع ؿ مؤ ـ.مف   ت

عمل.  رابعا: أوراق ا
تـ ب مدقؽ أف ي ى ا ضروري ع تي تعدأصبح مف ا عمؿ ا خروج برأي حوؿ أوراؽ ا مرجع الأساسي   ا

ي فأ ية في تقرير، وع ما قوائـ ا عمؿ تمدى صحة ا مستغرؽ عد وراؽ ا وقت ا مدقؽ تبرر ا يلا ماديا بيد ا د
ا. ي متعارؼ ع معايير ا واجبة وفقا  ية ا م اية ا ع ى أ أدى عم با تدقيؽ وحجة تبرر ع ية ا   3في عم

                                                           

تطبيق يوسؼ محمود جربوع، 1 نظرية وا حسابات بين ا وراؽ، عماف، مراجعة ا  .70 ، ص2007، دار ا
سواد، 2 رة عاطؼ ا تدقيق ز حسابات وا توزيع، عماف، مراجعة ا شر وا ى، دار راية  طبعة الأو  .79 ، ص2009، ا
ي،  3 شيشي مراجعة "مدخل معاصر"حاتـ محمد ا شر، مصر، أساسيات ا عصرية  تبة ا م ى، ا طبعة الأو  .212 ، ص2007، ا



فصل الأول خارجي :ا تدقيق ا عموميات حول ا  

 

 

26 

عمؿ صدد تـ تقديـ عدة تعاريؼ لأوراؽ ا ذا ا تعريؼ الأ وفي  ف ا باحثيف  و مف طرؼ ا ثر شمولا 
ى أ ا ع ذي يعرف ت: ا قرائف ا ة وا ؿ الأد مدقؽ لإظ" ا  بواسطة ا  ار ما قاـ ب مف عمؿي يتـ تجميع

د  تي يست مدقؽ الأسس ا دى ا وف  ا ي ا، وبواسطت ي تي توصؿ إ تائج ا ا، ا تي اتبع طرؽ والإجراءات ا وا
فحص مدى ا قرائف  تقرير وا ا في إعداد ا ي اية إ ع ى إتباع ا يؿ ع د ، وا ذي قاـ ب يات  ا اء عم ية أث م ا

فحص.   1ا
عمؿ في:وتتمثؿ أ   2 داؼ أوراؽ ا

تدقيؽ -1 ية ا فيذ عم   تخطيط وت

يؿ الأ -2 باقيةد ية وا ت م   عماؿ ا

ية -3 و قا حجة ا   ا

قائمة -4 تدفقات ا يؿ ا   د

ومة. -5 مع  تعد مصدر 
فات:وتشتمؿ أو  م فيف مف  ا ى ص عمؿ ع  راؽ ا

 دائم ف ا م  ا
ى ما  ؼ عادة ع م ذا ا ي: عموميايحتوي  ية، عموميات  تي داخ رقابة ا ظاـ ا مؤسسة،  يةحوؿ ا  ما

ية وضريبة و  و ومات قا خصوصيات الإقتصادية واجتماعيةمحاسبية، مع  3.جتماعيةالاو ، ا
 جاري ف ا م  ا

و دات  و مست ات وا بيا ؾ ا ي ت ية، و حا فترة ا قة با متع تدقيؽ ا ؼ يتضمف أوراؽ عمؿ ا عبارة عف م
ى أخرى ة إ تي تتغير مف س ية مث ا ما قوائـ ا  4.فتتاحيةالاؿ: صورة مف ا

يةالمطلب الثاني:  داخ رقابة ا  تقييم نظام ا
ذا ما  تتـ ة مف الأدوات و ى جم خطوات إضافة إ ى مجموعة مف ا رقابة ع ظاـ ا ية تقييـ  عم

ب. مط ذا ا ي في  تطرؽ إ  س
ية. داخ رقابة ا  أولا: تعريف نظام ا

فتتعددت  ية وذ واخت داخ رقابة ا ظاـ ا مقدمة  تعاريؼ ا ا  حا صادرة ع ات ا ج يث ؾ باختلاؼ ا
مح س خبراء ا ات اعرف مج ضما :" مجموعة ا ى أ فرسييف ع مؤسسة اسبة ا ـ في ا تح ـ في ا تي تسا

                                                           

ر، ص 1 صباف، مرجع سبؽ ذ  .305 محمد سمير ا
ظر: 2  أ
ر، ص - وسي، مرجع سبؽ ذ اشـ الآ  .184،185 حازـ 
سلاـ اشتيوي،  - مراجعة ادريس عبد ا جراءات"ا غازي، "معايير وا  س، ب خامسة، جامعة قاريو طبعة ا  .99، ص 2008، ا
ر، ص صأمحمد  3  .34،33 ميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
سلاـ 4 ر، ص اشتيوي، ادريس عبد ا  .97 مرجع سبؽ ذ
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ب آخر ضماف تطبيؽ  ومة، ومف جا مع وعية ا ذا  لأصوؿ، و حماية  ؽ بتأميف ا متع دؼ ا تحقيؽ ا
جاعة". يمات الإدارة وتحسيف ا  1تع

ية. داخ رقابة ا  ثانيا: أهداف نظام ا
امف ا سابؽ يم س تعريؼ ا يتتأف  ما ي ية  داخ رقابة ا ظاـ ا داؼ    2:ج أ

مؤسسة: -1 م في ا تح  ا

ا  يف ا ا وفي ت فقات ا وفي  تاج داخ مؤسسة وفي عوامؿ الإ متعددة  شطة ا ـ في الأ تح ي ب ا ع و
مؤسسة. ي ا تي وضعت بغية تحقيؽ ما ترمي إ سياسات ا ؼ ا ا وفي مخت  وعوائد

 حماية الأصول: -2

وف مف خلاؿ فرض حماية مادية وحماية محاسبية مف أ ويعد ية وي داخ رقابة ا ظاـ ا داؼ  ـ أ
مؤسسة. ى أصوؿ ا محافظة ع حماية مف الإبقاء وا ذ ا ف  اصر الأصوؿ إذا تم  جميع ع

ومات: -3 مع  ضمان نوعية ا

ا بيا ى ا بغي اختبار دقة ودرجة الإعتماد ع ومات ي مع وعية جيدة  محاسبية في بغية ضماف  ت ا
ات مف أظؿ  بيا ج ا وماتي يعا ومات.ظاـ مع مع تائج تتمثؿ في ا ى  وصوؿ إ  جؿ ا

فاءة: -4 عمل ب  تشجيع ا

ؿ وسائ ية ب داخ رقابة ا ظاـ ا اـ  ف مف ضماف إف إح مؤسسة يم ف  ستعماؿالا داخؿ ا الأمثؿ و
شاطموارد ا ية في  اا مف خلاؿ مؤسسة، ومف تحقيؽ فعا ت ـ في ا تح ا ا د حدود ا عػػػػ يؼ بتخفيض
يا،  د ا في مردودية ا ات وفقط بؿ يعطي تحس ضما لإدارة بعض ا ية لا يعطي  داخ رقابة ا ظاـ ا غير أف 

مؤسسة.  ا
سياسات الإدارية: تزامالا تشجيع  -5  با

مرسومة بوضوح في إطار  إف ا ا داف مؤسسة أ فؿ  سياسات الإدارية مف شأ أف ي تشجيع احتراـ ا
ظيمية. ت خطة ا  ا

ثا: مر  يةثا داخ رقابة ا  احل تقييم نظام ا
ر  ظاـ ا ية تقييـ  تقييـ تمر عم ي با ت ؽ مف جمع الإجراءات وت ط خطوات ت ة مف ا ية بجم داخ قابة ا
ية،  داخ رقابة ا ظاـ ا ائي  ي:و ا ما ي  ي 

 مع الإجراءات:ج -1
مقػػي خػدقؽ ضمف ػػػوـ ا معػػطوة بجػػػذ ا م افػػعرفة قدر الإمػػيات، ومػػطػمع ا ومات حػػمف ا ظػػػع  اـػػوؿ 

                                                           

ر، ص 1  .34 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
ر، مسعود صديقي،  2 امي طوا ت مراجعة وتدقيق محمد ا تطبيقية"ا ممارسة ا نظري وا حسابات "الإطار ا مطبوعات ا رابعة، ديواف ا طبعة ا ، ا

جزائر،  جامعية، ا  .92،91،90 ، ص ص2014ا
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ا مػػػظاـ ومقػػػػف اػض الآراء عػػويف بعػػرض تػػػبغ ؤسسةػػمية ػػػداخػػرقابة اػػػػػا مع ػارت   راجػػػخػػاست ـػػػعايير ويتػػا
بعض  يات  عم خرائط أو بفحص بعض خرائط سير ا دات والأرشيؼ ووضع ا مج ومات إما عف طريؽ ا مع ا

مؤسسة. مطبقة في ا ظـ ا  1ا
تطابق: اختبارات -2 فهم وا  ا

ا ػػمع مػػػف يقأا تدقؽ ػوـ ا دػبا ية عػريقة عػبط أ ة ػمية مػم ا الأدبيػما حػعقو محػػػددت  مف أف ةػاسبيػػات ا
يمات والأ تع ي الإجراءات وا ما  فذ فعلا  جز وت عمؿ، وامر ت ورة في خرائط سير ا وصؼمذ تابي،   ا ا

يف. عام يف وا مسؤو تي تمت مع ا محادثات ا  2وا
تقييم الأ  -3 ية:ا داخ رقابة ا ي   و

ف مف تقديـ تقيي ية، فإ سيتم داخ رقابة ا ظاـ ا افية حوؿ  ومات ا مع مدقؽ با ماـ ا ـ مف خلاؿ إ
تج مدى ا ؾ يست ظاـ وبذ ي  ية أو ا اف عتمادالام ، فإذا  ي و محدد ف ع د ػػػػيسير وفؽ ما  ذا قوت ذا يؤ وا 

د ضعف  ذا يؤ س ف ع يةاف ا غش واحتما تلاعب وا  3.وجود ا
 :ستمراريةالااختبارات  -4

تأضم مدقؽ با خطوة يقوـ ا ذ ا قاط ف  ظاـ  تقييـ الأوي  ا في ا ي متوصؿ إ قوة ا قاط ا د مف أف 
قوة فعلا، أي واقع وبصفة مستمرة ودائمة. ا  4 مطبقة في ا

تقييم -5 ية: ا داخ رقابة ا نظام ا نهائي   ا

مدقؽ مف اختبارات ب اء ا ت ف ستمراريةالاعد ا ضعؼ  أي أ سيتم قاط ا قوة و قاط ا مف  واستخلاص 
ظاـ وسوء تسيير سواء  تحديد تشاؼضعؼ ا قوة و/أو مف خلاؿ  با قاط ا تطبيؽ  تشاؼسوء ا قاط  ا

ذا  ي، وفي  تقييـ الأو ا في ا ي تي توصؿ إ ضعؼ ا شأفا تي تعد  ا ة ا حوص ى تقديـ وثيقة ا مدقؽ إ يعمد ا
ية  داخ مراقبة ا ي عبارة عف تقرير حوؿ ا مت و ب الإيجابي ضمف م جا تقرير ا ذا ا لإدارة يتضمف  يقدـ 

ة، أ وأ حوص قوة غوثيقة ا قاط ا قاط ثر  ة و مستغ ضير ا ية إضافة إا ما ومات ا مع ى ا ى تقديـ عؼ ع
   5قصد تحسيف الإجراءات. اقتراحات
يةرابعا: أد داخ رقابة ا  :وات تقييم نظام ا

ية  داخ رقابة ا ة ظاـ ا وسائؿ لإختباجم وطة بمف ا م داؼ ا لأ ي: ر مدى تأديت   6وتتمثؿ فيما ي
                                                           

ؼ أماؿ، 1 جزائر  بف يخ خارجية في ا مراجعة ا ة قابضة عمومية  –ا شر ة تطبيقية  جزائر-دراسة حا ة ماجيستير، جامعة ا جزائر، 3، رسا ، ا
 .59 ، ص2002

مرجع، ص 2  .60 فس ا
مرجع، ص 3  60 فس ا
مرجع، ص 4  .61 فس ا
ر، صأمحمد  5  .36 ميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
ر، ص ص 6 ود، مرجع سبؽ ذ  .56، 55 عزوز مي
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تنظيمية: -1 خطة ا  ا

ا  تي تتخذ قرارات ا ى ا حالات إ ؿ ا ظيمية تستجيب في  ية يجب توفير خطة ت داخ رقابة ا قياـ با
تي يجب  ائز الأساسية ا ر مؤسسة، وتحدد ا داؼ ا حة وأ حو ما يخدـ مص ا   ا توجي ة م الإدارة ، محاو

الآتي:  ظيمية  ت خطة ا  أف تتوفر في ا
مؤسسة الأتحديد  - أ عامة   داؼ ا

علاق - ب ؼ مستويات مع إبراز ا مؤسسة، ومخت ظيمي  ت ؿ ا ي مستوياتتحديد ا ؼ ا ية بيف مخت س تس  ة ا
شطة   والأ

عمؿ. - ت يات وتقسيـ ا مسؤو  تحديد ا

منهج والإجراءات: -2  ا

ؿ مف طريقة  وتشتمؿ ج  م طرؽ أو ا ى وضع ستغلاؿلااا مؤسسة ع ما تعمؿ ا بيع،  تاج وا ، الإ
تحسيف أداء الإجراءات، مف  تعديؿ في إجراء ما،  ة ا غامضة، أو محاو قاط ا ا أف توضح بعض ا شأ

مؤسسة. عاـ  دؼ ا ية مف تحقيؽ ا داخ رقابة ا ظاـ ا يف  مؤسسة وتم  ا
تنقيط: -3 تحقق وا  أنشطة ا

عمؿ،  جاز ا تحقؽ يبدأ مف أوؿ خطوة في ا شاط ا ى إف  مسؤوؿ ع شخص ا اابحيث يقوـ ب ا  جاز
قيط فيما يخص  ت ية ا ى عم مر إ ى طرؼ آخر، ثـ  د إ تحقؽ يس شخصي( وفي بعض الأحياف ا تحقيؽ ا )ا

ومات  مع ومات مراقبة ا مع ات وا بيا محاسبية أي مطابقة ا ات  ا بيا واقع، مع ماوا ذا  في ا و مسجؿ، و
ى  د إ عمؿ يس جز.خر شخص آا ذي أ  غير ا

ة المطلب الثالث:   تقرير الإثباتجمع أد عداد ا  وا 
ظ ى خطوة تقييـ  تعريج ع عداد ابعد ا ة الإثبات وا  ا بجمع أد مدقؽ بعد ية، يقوـ ا داخ رقابة ا ـ ا

ا. تقرير بعد  ا
 ة الإثباتدجمع أ أولا:

ة الإثعرفت أ ى د ا: "بات ع تي تمدأ ة ا تأ االأد وصوؿ با ة  في وسائؿ ا معرفة با ى حد ا يد إ
يس مجرد  واقع".عتقادالاو مطابقة مع ا ي ا تي تع حقيقة ا ى ا مفتاح إ ي ا  1، ومف ثـ ف
ا وتأخذ أ ف حصر تي يم ا، وا م مدقؽ استخداـ أ ف  فة غير أ يم الا مخت ة الإثبات أش ي:د  فيما ي

مستندات: -1  ا
ثر أ ي أ قرائف اعتماواع الأو ة وا ا ثلاثة أدا مف د ميز في مدقؽ، و  2 واع:ا

                                                           

ر، ص 1 لاؿ، مرجع سبؽ ذ صباف، عبد الله    .166 محمد سمير ا
ر، ص 2  .38 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
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مؤسسة - أ دات معدة خارج ا شراء. مست فواتير ا ا   ة داخ  ومستعم

ة - ب مؤسسة ومستعم دات معدة داخؿ ا ا   مست بيع خارج قبض. يصالاتوافواتير ا  ا

دات م - ت دمست ا مؤسسة   حسابية.عدة ومستخدمة داخؿ ا  فاتر ا

د مست ة داخلا وتعتبر أفضؿ ا معدة خارجا ومستعم ي ا سبة  باعتبارات  ا   غش في أف حدوث ا
سبة  واعأقؿ با  الأخرى. لأ

مادي: -2 فحص ا  ا
ة م مادي وسي فحص ا معطيات حو يعد ا تحقؽ مف ا ؿ مف وضوعية  أو مقدار ووصؼ الأصؿ ؿ 

ة الأصؿ، إلا أ حالات، بؿ  الاعتمادف تقييـ جودة وحا وحد في بعض ا افي  مادي غير  فحص ا ى ا ع
ة    1خرى.أيتوجب دعم بأد

مصادقات: -3  ا
ى حصوؿ ع ي عبارة عف ا ى ما وموافقة الأطراؼ اعتراؼإقرارات أو  و علاقة ع تائج  ذات ا ورد با

تي أ مؤسسةا ا دفاتر ا رت مص تعد، و 2ظ ة الإثبات، ػا مصػػػػػػوعموما يمادقات مف أقوى أد  ادقات ػػػػػػػػػػػف تقسيـ ا
ى:  3 إ

م - أ ا يتػػػى مسػػوع: صادقات الإيجابيةـا عػػػتوا ـ فيػػذػػمؤسسة تػػابات مف اػػف خطمورديػػػملاء أو اػػػقى ا  اػػر

مصادقة  مدقؽ با واف ا ى ع رد ع ـ ا ب م ـ، وتط ة عدـبأرصدة حسابات ذ الأرصدة وفي حا ى صحة   ع
ـ. ر الأسباب في رد ا يتـ ذ  صحت

مصادقات  - ب بية: ا س مػػطر اػػا يخػػػفيا ب مابػػدة حسػورديف بأرصػػعملاء أو ا ـ، ويط تػػات رد  ابة ػػـ ا
ى ة  ع مدقؽ في حا واف ا ـع ـ. اعتراض ى صحة أرصدت  ع

عمياء: - ت مصادقات ا عػػيط ا مورديف أف يرسملاء أػػب مف ا رد ػػو ا ى عوا ا مػإ  دقؽ بأرصدةواف ا
ـ مدقؽ. حسابات ا ا ي تي يعتمد ع مصادقات ا واع ا ي تعد أفضؿ أ مؤسسة، و  دى ا

ي: -4 ي تح فحص ا  ا
ات  ة أو بيا ية أرصدة معي تقييـ مدى معقو سب مثلا(  ا علاقات ) مقارات وا يقصد ب  استخداـ ا

ية، مأ ما قوائـ ا رة في ا ؾ مػػػػػخرى ظا ة اػػػػػثاؿ ذ س ربح  امش ا ربح حاػقارة  امش ا ة ػية مع  سابقةس  ا
مدة  اية ا تدقيؽ، وفي  ية ا يوج عم مة  م ية في بداية ا تق ذ ا ى  مدقؽ إ جأ ا دوي اسؽ  تأ مف ت

ا. ية في مجموع ما ومات ا مع  4ا
                                                           

مرجع،  1  .38 صفس ا
ر، ص 2  .38 شريقي عمر، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 3  .180 يوسؼ محمود جربوع، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 4  .39 محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
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ية:وجود  -5 داخ رقابة ا يم   نظام س
ؾ أ يجب أ وف قصد بذ فف ي رقابة م فيذظاـ ا ت ى ذا وموضوع حيز ا س يدؿ ع ع       ، وا

محاسبية. سجلات ا ى مستوى ا تمس وجود أخطاء وتلاعبات ع ي س ، وع  1 ضعف
حسابية: -6 ناحية ا  صحة الأرصدة من ا

حسابية  عتمادبالا ى الآلات ا تي ع ي ا تا جاز، وبا حسابية مع سرعة الإ تسمح بتفادي الأخطاء ا
ى  اعتماد مدقؽ ع ى ا يلا ع حسابية يعد د تظاـآلات ا ذا ما يسمح   ا دفاتر و سجلات وا ا ا باتخاذ
يؿ.  2د

عميل: الاستفسارات -7  من ا

عمػػػػػػػمثؿ في طرح مجموعة مف الأسػػػػتت ة  ـ ػػػػػئ تقرب م عميؿ وا دى ا يف  عام ا   تتبع يؿ ويتـ توجي
وقائ وؾ ػػػػا مش ا لإثبع ا قويفي يؿ ا د ا با في ا أو  ؾ تػػػػػ، و3ات  أقؿ صلاحية مف  الاستفساراتعد ػػػػػػف رغـ ذ

عميؿ. واء ا ا وفقا لأ ية تحيز ا ة الأخرى لإم  4الأد
تقريرثانيا:   .إعداد ا

ة عمؿ تقرير محص ا  يعتبر ا وف موج مدقؽ، وي ا ا تي يخدم فة ا مخت فئات ا ي ا مدقؽ، تعتمد ع ا
ة اػع ج ى ا تي تخػػتي قامت بتعيػػادة إ مدقؽ وا ؿ اػػيف ا ش ؼ باختلاؼ ا ي ػت و  مؤسسة ػػمتع ب اػػذي تتاقا
تدقيؽمحؿ   ؼ 5،ا مدقؽ عدة صور تخت ق باختلاؼويأخذ تقرير ا ميز أربعة رأي حوؿ ا ية و ما  :واعأوائـ ا
نظيف -1 تقرير ا  :ا

ي: دي أربعة شروط  ا إذا توفرت  تي قاـ بتدقيق ية ا ما قوائـ ا ى ا مدقؽ رأي بدوف تحفظ ع  6يصدر ا
ية قد أ - أ ما قوائـ ا ة قبولا عاماأف ا مقبو ا وا ي متعارؼ ع محاسبية ا مبادئ ا   عدت وفقا 

رية  - ب يعدـ وجود أخطاء جو ما ز ا مر دخؿ أو في قائمة ا حسابات سواء في قائمة ا ى ا   تؤثر ع

ي - ت ما ز ا مشروع ومر تائج أعماؿ ا ا عف  ية ودقة تعبير ما قوائـ ا ة ا   صدؽ وعدا

ى أ - ث مدقؽ ع قوائـ حصوؿ ا ى صدؽ تعبير ا تي تبرر رأي ع ملائمة ا افية وا ة الإثبات ا ية د ما ا
يةالأعماؿ  تائج ما ة ا س اية ا ي في  ما ز ا مر  .وا

                                                           

ر، ص 1 د أميف عبد الله، مرجع سبؽ ذ  .181خا
ر، ص أمحمد  2  40ميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
مرجع، ص 3  .40 فس ا
ر، ص 4 ي، مرجع سبؽ ذ شيشي  .206 حاتـ محمد ا
د  5 ر، صأخا  .129 ميف عبد الله، مرجع سبؽ ذ
ر، ص ص 6  .260،261 يوسؼ محمود جربوع، مرجع سبؽ ذ
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تحفظيا -2  :تقرير ا
ومات  مع ات وا بيا تدقيؽ أو في ا ية ا تقارير إذا صادف خلاؿ عم وع مف ا ذا ا مدقؽ  يصدر ا

ة مقيدا بتحفظات تمثؿ  حا ذ ا وف تقرير في  ، في ية ما يقيد رأي ما قوائـ ا واردة في ا أو  اعتراضاتا
تقادات ا، مثؿ وج ا ي ضرورة الإشارة إ تي يرى مف ا تدقيؽ أا ية ا طاؽ عم ى  و تعديؿ تطبيؽ ود قيود ع

م ضروري ملاحظة الأ ا، ومف ا ي متعارؼ ع محاسبية ا مبادئ ا تػػػػا سبية  ير ارد في تقر و ػػػػػػحفظ اػػػػػية ا
مدقؽ،  ى أا تقريرإضافة إ تحفظ. ف ا ي أف يشمؿ أسباب ا  1ع

تقرير ا -3 بيا  :س
ية  ما قوائـ ا ة أف ا تقرير يصدر في حا ز  ؿلا تمثذا ا مر مؤسسة سواء مف حيث ا صحيح  واقع ا ا

م تيجة الأعماؿ طبقا  ي أو  ما مػػػػػا ر الأسػػػػػػػػػبادئ ا مدقؽ بذ ا، ويقوـ ا ي متعارؼ ع مػػػػػحاسبية ا  ؤدية ػػػػػػباب ا
مدقؽ يقدـ لإصػػػػػػػدار حدوث لأف ا ػػػػػػػادرة ا تقارير  وع مف ا ذا ا ا، و ر يف مع ذ ة وبرا رأي مف أد ذا ا  مثؿ 
مؤسسة بتعادة مج توصيات تقوـ ا اموعة مف ا تقارير. فيذ وع مف ا ذا ا    2قبؿ إصدار 

رأي الامتناع -4  :عن إبداء ا

ى أ مدقؽ بمع تدقيؽ علا يستطيف ا ية موضوع ا ما قوائـ ا ي عف ا اء إعطاء رأي ف ؾ ب وف ذ ، وي
ة ى ظروؼ معي ي:ع ا فيما ي وضح  ، 3 

ى عػػود مػػود قيػػوج - أ مػفروضة ع ي مف حػػا ي مف إدارةػرض عػػفػػدقؽ تػػمؿ ا ؾ بعدـ تم  ورضػمؤسسة، وذ

جرد أ ية ا ي مف عم ـ مع  تصاؿالاو عدـ تم ى مصادقات بصحة أرصدت حصوؿ ع يف  مدي عملاء ا با
مؤسسة   ا

ية ػػود أحداث مستػػػوج - ب ت فلا يمقب متػف بػػا ا ا ية قد تؤثرػػائج قػع ستقب ية، مػػوائـ اػػػى ا  اوىػػػثؿ دعػػػما
ى حقوؽ  ا ع تعدي مؤسسة  مؤس و قضيةأخرى، أمؤسسة  ختراعالاقضائية مرفوعة ضد ا سة مف عماؿ ا

بوف بدفع تعو  ـيطا ا  ... يضات  وغير

رئيسي في حا - ت مدقؽ ا ية ة قياـ زميؿ آخر  ما قوائـ ا  بتدقيؽ بعض ا

حصوؿ ع - ث مدقؽ ا ى ا تي تسمح بدما يتعذر ع ملائمة وا افية وا ة الإثبات ا ى أد  إعداد رأي ع

ط - ج يؼ  ذي يػػػتص فحص ا اصػوج مدقؽ، أو بسببػػجري اػػاؽ ا امػػود ع دػيم ة لاػر  تأ مف  ف ا
ا ى ا صحت ري ع ا تأثير جو ية و ما ا.قوائـ ا مرفؽ رأي في تي سيبدي ا   ا

                                                           

ر، ص ص  1  .43، 42محمد أميف مازوف، مرجع سبؽ ذ
مرجع، ص 2  .43 فس ا
ر، ص 3  .264 يوسؼ محمود جربوع، مرجع سبؽ ذ
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خلاصة  ا
ومات  ح ميف وا مسا بيرة  مية  تدقيؽ  أ ح ا فصؿ، فإف مصط ذا ا ا في  او ة عما ت حوص

تي  ة ا ا و ظرية ا ور بسبب  ى حد  بثقتػػػاويعود ظ تطور إ وـ با مف ذا ا عقود، واستمر  ظرية ا عف 
رغـ مف أ مر  ، فبا يوـ اسةا ت ؾ في با ح وذ مصا ت يفقد ثقة أصحاب ا م ظؿ الإخفاقات جع عا ة بسبب يا

جش ف سرعاف ما استرجعا مدققيف،  خاصة  ح ا مصا ثقة مف جديد تع وسيطرت ا ؾ ا وف  ت بفضؿ قا
ما ي،  س س أو تدقيؽأ سارب وـ ا ور عدة أ ف تطور مف ة لأخرى صاحب ظ تدقيؽ مف مرح جد ا واع  ف

زامي ... تدقيؽ الإ ي، ا تفصي خا  .ا
ؾ، فإ ى ذ ة عموما إضافة إ مقبو معايير ا ا ا معايير مف بي ا مجموعة مف ا تدقيؽ تؤطر ة ا ف م

ت ية، وبا ما قوائـ ا ة ا ثيرا في إبراز عدا مت  تي سا خروج اوا مدقؽ في ا ي محايد بعيدا ي مساعدة ا برأي ف
ذاتية.  عف ا

تخطيط  مة وا م ؽ مف قبوؿ ا ط جية عمؿ محددة ت خارجي م مدقؽ ا ى غيتبع ا اية إعداد ا إ
رقابة ا ظاـ ا ما  تقييـ  قطتيف أو خارجي ب مدقؽ ا قطتيف يمر ا اتيف ا تقرير وضمف  ذي يعتبر ا ية ا داخ

ذي يالأساس  يا خارجي في تحديد حجـ  عتمد ع مدقؽ ا ة ختباراتالاا ي خطوة  تتمثؿ في جمع أد ، وثا
فة. ؾ بإتباع إجراءات مخت   الإثبات وذ
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  تمهيد:
جشع أمف  طمع وا ما دوما فا بشر تتصارع مع ف طبيعة ا ة و زا ة وا تدقيؽ الأما ة ا خلاقيات م
ى الأفراد مما يؤدي  الأحياف في بعض ى ممار إيسيطر ع ية أو بالأحرى إ و سة أخطاء ى ممارسات غير قا

صدد يتوجب  و عف قصدأمحاسبية سواء بدوف قصد  ذا ا ية، وفي  و قا ممارسات غير ا ؾ ا دؼ تغطية ت ب
جراءات  مدقؽ استخداـ طرؽ وا  ى ا اع تشاف  .لا

ممارسات، ؾ ا ع ت م سياؽ و ذا ا محاسبيف  وضمف  ي  دو دوي قاـ الاتحاد ا معيار ا بإصدار ا
محاسبية. 240رقـ  تدقيؽ غش والأخطاء ا تشاؼ ا خارجي في ا مدقؽ ا ية ا  يتحدث في عف مسؤو

ي: ما ي ت  ا محور  ذا ا ا في  ي فدراست  وع
مبحث الأوؿ:  محاسبيةا غش والأخطاء ا  مفهوـ ا
ثاني:  مبحث ا يةا ما قوائـ ا غش في ا  ا
ث:  ثا مبحث ا غش والأخطاا تشاؼ ا محاسبية ءإجراءات ا  ا
رابع:  مبحث ا خارجي فيا مدقؽ ا ية ا غش والأ مسؤو تشاؼ ا محاسبيةإ  خطاء ا
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مبحث الأوؿ:   خطأ ا غش وا محاسبيمفهوـ ا  ا
يةإ ظرا حتما ؾ  بيرة، وذ محاسبية  ممارسات ا تسجيلات  حدوث الأخطاء ضمف ا معاملات وا حجـ ا

محا يوميةسبية ا ؼ ا ى أخطاء بدوف قصد ذ ا؛ حيث تص غش(،أو ألأخطاء إ ذا  خطاء عف قصد)ا ما و
تدقيؽ رقـ  تطرؽ دوي  معيار ا ي ا  .240إ

محاسبيا غش ا ب الأوؿ: مفهوـ ا  مط
محاسبي. غش ا واع ا ى أ غش إضافة إ ى تعريؼ ا تطرؽ إ ب س مط ذا ا  ضمف 

غش  أولا: تعريؼ ا
ح مف  مصط ذا ا ا:تـ تقديـ عدة تعاريؼ   بي

افع خاتعمد إ " ى م حصوؿ ع ات بغرض ا بيا يؿ طرؼ آخر أو تحمي خفاء أو تعديؿ ا تض بما صة أو 
مؤسسة  ات ا ى أصوؿ أو ممت حصوؿ ع تزامات أو ا ايزيد عف ا خاصة".في الأ لاستخدام  1عماؿ ا

محاسبية ا ات ا بيا تلاعب في ا : "ا ى أ غش ع اؾ مف يعرؼ ا دات و مست ا ا تي تتضم
سجلات  قواأوا ا ا تي تحتوي ومات ا مع دؼ تحقيؽ غرض معيف و ا ية ب ما   2ير مشروع".غئـ ا

ذ و ا ثر شمولا  تعريؼ الأ ف ا ى ي يو غش ع فعؿ مقصود مف قبؿ شخص آخر  : " أيأعرؼ ا
ية أو عدة أشخاص مف الإدارة أواحد  ما ات ا بيا تج ع تحريؼ في ا ذي ي ثة وا موظفيف أو أطراؼ ثا و ا

سجلات  تزييؼ وتعديؿ ا تلاعب وا غش وا داتوقد يتضمف ا مست و حذؼ أالأصوؿ وطمس  واختلاؼ أو ا
محاسبية". سياسات ا مية، وسوء تطبيؽ ا يات و دات وتسجيؿ عم مست سجلات أو ا يات مف ا عم  3تأثيرات ا

ية: ويتميز تا خصائص ا يا با و غش قا  4ا
مادية:  -1 خاصية ا تثبيا ية )ا م ا أعادة تتمثؿ في ا ازؿ ع مت ا، ا ي محاز ع ة ت( ا موج  لاستعماؿو ا

ممارسات غير  ية؛اعف طريؽ ا و  قا

معنوية: -2 خاصية ا ترصد؛ ا حرة وعف قصد مع سبؽ الإصرار وا غش بالإرادة ا ؾ ممارسة ا ي بذ ع  و

قانونية: -3 خاصية ا تي ت ا وائح ا ظيمات وا ت يف وا قوا ي توفر ا او وم غش غشا، حيث تحدد مف  عتبر ا

                                                           

ر، ص 1 رة عاطؼ سواد، مرجع سبؽ ذ  .179 ز
ر، ص 2 ر ، مسعود صديقي، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .34 محمد ا
يـ بػػدور،  3 ي، جمػػاؿ ابػػرا ػػذر طػػلاؿ مػػوم ي رقػػـ م ػػدو تػػدقيؽ ا خػػارجييف فػػي الأردف بتطبيػػؽ معيػػار ا حسػػابات ا تػػزاـ مػػدققي ا خػػاص  042مػػدا ا وا

غش ومنعػ،  شؼ ا مدقؽ عف  ية ا ػى  بمسؤو شػور ع موقػعم تػاري  : http://alqashi.com/rch/jurch%20(47).pdfا سػاع12/2/2017، ا ة ، ا
 .40 ، ص10:00

رابػع حػوؿ Etats Financiers Frauduleux et le rôle de l’Auditeurقػدوري عمػر،  4 ي ا ػوط تقػى ا م يػات ا ػة مقدمػة ضػمف فعا ، مداخ
مؤسسػػػات" "تأهيػػؿ معاصػػرة  ؿ ا مشػػػا يػػػة وا ما مواجهػػػة الأزمػػات ا تػػدقيؽ  يجػػي بػػػالأغواط، أيػػاـ مهنػػػة ا عقػػدة بجامعػػػة عمػػار ث م ػػػوفمبر،  21-20، ا
 .4 ص ،2013
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حرة(.و   غش بالإرادة ا ى ممارسي ا مطبقة ع ممارسات ا ى ممارست )تحديد ا  تعاقب ع
محاسبيأثانيا:  غش ا  نواع ا

عديد مف اؾ ي ا ا ما ي ر م ذ غش  واع ا  :أ
سجلات -1 دفاتر وا تلاعب في ا  :ا

ؾ مف خلاؿ إخفاء عجز مثلا عف قصد مف أجؿ تغطية عجز معيف وف ذ ؾ:أ، مف 1وي ة ذ  2 مث
تغطية - أ ا  ا أو استعما مية أو اختلاس إضافة  إثبات مدفوعات و ميةأاختلاس سابؽ  شؼ  سماء و ى  إ

ميةأجور ا  ؛عماؿ أو تزوير ايصالات دفع و
قدية مقبوضة مف  - ب تغطية اختلاس سابؽ أعدـ إثبات  ا  ا أو استخدام عملاء واختلاس و عجز أحد ا

ة خزي  ؛با

اعدـ إثبات بضاعة في دف - ت مخازف قصد اختلاس  ؛اتر وسجلات ا

بضائع. - ث ؾ ا ات صرؼ صورية واختلاس ت  إثبات أذو

مؤسسة -0 تلاعب في حسابات ا  :ا

ثر خطورة لأ يتـ وع الأ ا ويعتبر ا فس ا بموافقة الإدارة  ات مؤسسة 3وتوجي ى مستوا تقوـ إدارة ا ، ع
ا  ز مؤسسة ومر تيجة ا ى  ية ع ما قوائـ ا ة ا ى مدى دلا تأثير ع باستعماؿ طرؽ غير مشروعة بقصد ا

ي. ما  4ا
يف: وع ش ذا ا ميز ضمف   5و

دورة - أ تلاعب قصد تضخيـ نتيجة ا  :ا

يف: وف مف خلاؿ مدخ  6 وي
 وف مف خلاؿ: ،زيادة الايرادات مدخؿ  وي

 مية  ؛تسجيؿ مبيعات و

 مغالاة مخزف ا تاج ا  ؛في تسجيؿ الإ

  واتج مية.أتسجيؿ   خرى و

                                                           

عزب 1 ي ا ا ظمي،  اب  نظري"  اي حسابات "الإطار ا ى، تدقيؽ ا طبعة الأو توزيع ، دار وائؿا  .66 ، ص2012، الأردف، شر وا
د أميف عبد الله،  2 ية"خا عم نظرية وا ناحية ا حسابات "ا ـ تدقيؽ ا ر، صع  .42 ، مرجع سبؽ ذ
مطارة 3 حسابات غساف فلاح ا نظرية"  تدقيؽ ا ناحية ا معاصر ""ا ى، ا طبعة الأو مسيرةا طباعة ، دار ا توزيع وا  .151، ص2006الأردف،، شر وا
ر، ص 4 ر، مسعود صديقي، مرجع مسبؽ ذ امي طوا ت  .146 محمد ا
مرجع، ص 5  .146 فس ا
مرجع، ص  6  .146 فس ا
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 وف مف خلاؿ:و  ،مدخؿ تخفيض الأعباء  1ي
  تلاؾعدـ ات ومخصصات الإ مؤو  ؛فاية ا

 محاسبية.عدـ تسجيؿ بعض الأ دورة ا قة با متع  عباء ا

 :تلاعب غرض مف ا  ا

وف الأ وقد مات تلاعب  ؿ مف ا ش ذا ا ي: غراض الأساسية مف وراء   2 ي
 س الإدارة بثقتإ ي احتفاظ أعضاء مج تا ـ، وبا جاح إدارت ميف ب مسا اـ ا يةي ثا مرة ا ـ  تخاب يعاد ا  ؛ـ 

 ربح مديريف مف ا صيب ا  ؛زيادة 

 يةرف ما سوؽ ا مؤسسة في ا ـ ا  ؛ع أس

 مستثمريف ا. تشجيع ا ا ب ا وزيادة رأسما مؤسسة إصدار وي ا ـ جديدة ت تتاب أس  في ا

دورة: - ب حسابات قصد تخفيض نتيجة ا تلاعب في ا  ا

يف: وف مف خلاؿ مدخ  وي
 3مف خلاؿ: ،مدخؿ تخفيض الإيرادات 
 م دورة ا قة با متع مبيعات ا افة ا ى دورات لاحقةعدـ تسجيؿ  ا إ  ؛حاسبية وتأجي

 مخزة تجات ا م سيئ  تقييـ ا  ؛ا

 .واتج الأخرى افة ا  عدـ تسجيؿ 

 4 مف خلاؿ: ،مدخؿ زيادة الأعباء 
  ات ومخصصات مؤو اتالإفراط في ا تلا  ؛الإ

 مية  ؛تسجيؿ أعباء و

 مخزوف آخر مدة سيئ  تقييـ ا  .ا
  غرض تلاعب:ا  مف  ا

مف الأ تلاعب ت ؿ مف ا ش ذا ا ي:غراض الأساسية مف وراء   5 فيما ي
 ضرائب رب مف ا ت  ؛ا

 ب الإ تط ا ة خاصة إذا  دو ة مف ا ى مف الأرباح عا ة تضمف حد أد دو  ؛ا

 ويف احتياطات سرية خسائر ت تغطية ا ي أو  ما ز ا مر ا تدعيـ ا مستقبؿ وقد يساء استخدام  في ا

يف؛ مستقبلا عف مسؤو ح ا صا ا   طريؽ استغلا

                                                           

مرجع، ص 1  .146 فس ا
د أميف عبد الله،  2 ـ تدقيؽ خا ية" ع عم نظرية وا ناحية ا حسابات "ا ر، ص ا  .44 مرجع سبؽ ذ
مرجع 3  .44 ، صفس ا
ر، صديقي مسعود 4 امي طوا ت ر، ،ا  .147 ص مرجع سبؽ ذ
 .147 صرجع، مفس ا 5



ثاني فصؿ ا محاسبي: ا خطأ ا غش وا نظري  الإطار ا  

 

 

39 

 بورصة. شراء ا في ا م ؾ مف خلاؿ تخفيض أس ية، وذ ما مؤسسة مف سوؽ الأوراؽ ا ـ ا  1 أس

ثاني:   ب ا مط محاسبيا خطأ ا  مفهوـ ا
ب س مط ذا ا ى تعضمف  محاسبي إتطرؽ إ خطأ ا ر أريؼ ا ى ذ .ضافة إ  واع

محاسبي خطأ ا  أولا: تعريؼ ا
ا الآتية: لأخطاءاؾ عدة تعاريؼ مقدمة  محاسبية مف بي  ا

ية " الأخطاء عبارة  قياـ بعم ا بحسف أعف ا ام ية ب يمات أو اسقاط عم تع قواعد وا ا تخرج عف ا و جزء م
 2ية عف غير قصد".

ى  ا ع اؾ مف يعرف ؾ الأأو تي ا: " ت محاسبية ا تقارير ا سجلات وا تابية في ا حسابية وا خطاء ا
ا ية والأ يتـ في ما تقارير ا محاسبية، والأخطاء إعداد ا مبادئ ا تيجةفي تطبيؽ ا شأ  تي ت سياف خطاء ا       ا

د  وط ع مغ تفسير ا ية"إأو ا ما تقارير ا  3عداد ا
ية مثؿ أخطاء  ف ما ات ا بيا تدقيؽ فتعتبر:" تحريفات غير مقصودة في ا ي  دو معيار ا حسب ا

حقائؽ وسوء  ـ ا و أو إساءة ف س محاسبية وا ومات ا مع يد وفي ا سجلات تحت ا تابية في ا حسابية أو 
محاسبية". سياسات ا  4تطبيؽ ا

ج ذ الأخطاء  ى مثؿ  تي تؤدي إ  5 د:ومف بيف الأسباب ا
متعارؼ -1 محاسبية ا مبادئ ا ؿ با ج ا ا ي  ؛ع
محاسبة في -2 ية مف قبؿ موظفي دائرة ا م اية ا ع و أو عدـ بدؿ ا س ـ ا ي ا إ ود ب مع  ؛أداء الأعماؿ ا

محاسبية  ثانيا: أنواع الأخطاء ا
ي: محاسبية فيما ي واع الأخطاء ا  تتمثؿ أ

سهو: -1 حذؼ أو ا  أخطاء ا
اتجة عف عدـ  ي ا يومية، أو عدـ ترحيؿ و ا في دفتر ا ا او أحد طرفي ما ية بإ إثبات أو قيد عم

خاصة طرفي ا ا ى حسابات ما إ ية أو إحدا عم يف:، 6ا وع ش ذا ا ميز في   و
                                                           

د ر  1 رخطيب، اب اغمحمد مسعد فضؿ،  خا  .46 ص  مرجع سبؽ ذ
ر، ص 2 ر، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .140 محمد ا
و،  3 ح حسابات في شريف مصطفى ا تب ا ية "دراسة تطبيقية في م ما قوائـ ا خطأ في ا غش وا تشاؼ ا حسابات في ا مدققي ا مهنية  ية ا مسؤو ا

جامعة الإسلامية، غزة، غزة" ة ماجيستير، ا  .16 ، ص2012، رسا
تدقيؽ رقـ 4 ي  دو معيار ا محاسبيف، ا ي  دو خطأ والا 240الإتحاد ا فقرة حتياؿ"  "ا  .77 ، ص4ا
ر، ص   5 ر، مسعود صديقي، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .140محمد ا
د أميف عبد الله،  6 ية"خا عم نظرية وا ناحية ا حسابات "ا ـ تدقيؽ ا ر، صع  .38 ، مرجع سبؽ ذ
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حذؼ - أ سهو أو ا ي ا  :ا
خطأ  ذا ؿ مف ا ش يس  لا يؤثرا ؾ  ف ذ تشاف صعبا، و مراجعة مما يجعؿ ا ى ميزاف ا ع

ا. شؼ  مصادقات قد ت وب ا سابقة وأس وات ا س مقاربات مع ا وب ا دية وأس مست مراجعة ا  1مستحيؿ، فا
جزئي - ب حذؼ ا سهو أو ا  :ا

مراجعة ي مف عدـ توازف ميزاف ا ما يترتب ع لا،  تشاف س وف إ ة  ،ي في ترحيؿ  ية ا ف مراجعة عم وا 
تشاؼ خطأ. با ذا ا  2مثؿ 

ابيةخطاء أ -0  :ارت
ي الأ حسابية، و و يات ا عم اتجة مف ا دات خطاء ا مست قؿ مف ا قيود في أتتـ مف خلاؿ ا و تجميع ا

فة مخت صفحات ا ي:3ا ف حصر فيما ي خطأ يم ذا ا  4 ، و
 أخطاء حسابية: - أ

وع مف  جمع في خطاء قد لأاذا ا د حدوث أخطاء ا مراجعة وقد لا يؤثر، فع ى توازف ميزاف ا يؤثر ع
مراجعة، في حيف حدوث  ى توازف ميزاف ا ؾ ع ة لا يؤثر ذ رسوـ في فاتورة معي ؿ ا غ  مبا حساب مجموع ا

ى تواز ذ الأخطاء عف طخطأ حساب في استخراج رصيد معيف يؤثر ع تشاؼ  مراجعة ر ، ويتـ ا ؽ ا
مصادقات. حسابية أو ا  ا

رقمية: - ب  الأخطاء ا
ى دفتر الأستاذ. مثلا: بدؿ  ا إ د ترحي يات وع عم محاسبي  تسجيؿ ا د ا ذ الأخطاء ع تحدث مثؿ 

تب  7400000تابة  وع مف الأخطاء مف خلاؿ استعماؿ  4700000دج  ذا ا تشاؼ  دج، ويتـ ا
مصادقات. حسابية وا دية وا مست مراجعة ا  ا

افئة  -3  و معوضة:أأخطاء مت

ؾ الأخطػػي ا ت تي تػػقصد ب ا؛ أي أف اػػاء ا افأ مع بعض خطأحو أثر ػػا يمػػخطأ في بعضػػت بعض ا  في ا
ا في توازف 5الآخر أو يعوض عدـ تأثير ؾ  مدقؽ وذ بيرة مف ا اية  ب ع وع مف الأخطاء يتط ذا ا ، و
مراجعة وع 6ميزاف ا ذا ا تشاؼ  مصادقات.، يتـ ا دية وا مست مراجعة ا  7مف الأخطاء عف طريؽ ا

                                                           

د  1 نظرية"ميف عبد الله، أخا ناحية ا حسابات "ا ـ تدقيؽ ا ر، صع  . 53 ، مرجع سبؽ ذ
مي جمعة،  2 حساباتأحمد ح تدقيؽ ا حديث  مدخؿ ا ر، صا  . 33 ، مرجع سبؽ ذ
د أميف عبد الله،  3 ية"خا عم نظرية وا ناحية ا حسابات "ا ـ تدقيؽ ا ر، صع  .40 ، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 4 ر، مسعود صديقي، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .142 محمد ا
ي محمد بشير،  5 مراجعة في تفعيؿغوا ة  دور ا جافة بورق خضر ا حبوب وا ة تعاونية ا مؤسسة "حا رقابة داخؿ ا ة ماجيستير، ، ر " CCLSا  سا

جزائر،  جزائر، ا  .30 ، ص2003/2004جامعة ا
مي جمعة،  6 حساباتأحمد ح تدقيؽ ا حديث  مدخؿ ا ر، صا  .33 ، مرجع سبؽ ذ
ر، ص  7 ر، مسعود صديقي، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .143 محمد ا
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مبادئ(. -4  أخطاء فنية: )أخطاء تطبيؽ ا
مح مبادئ ا ـ ا تيجة عدـ ف تي تحدث  ؾ الأخطاء ا ذ الأي ت تج  ا وت خطاء اسبية وطرؽ تطبيق

يومية دوف اتباع مبادئ محاسبية تسجيؿ في دفتر ا د ا وع مف الأخطاء .ع ذا ا ة  اتج بيف  مف أمث ط ا خ ا
ية رأسما مصروفات الإيرادية وا ذ الأ ا مراجعة لا تؤثرخطاء ما أف  ى ميزاف ا وع 1ع ذا ا ف خطورة   ،

ية  م اية ا ع مراجع بدؿ ا ى ا زـ ع ذا يست ي  ما ز ا مر دورة وا تيجة ا ى  مف في تأثير ع مف الاخطاء ت
مراجعة بغي ية ا د قيام بعم افية ع اا تشاف رجوع 2ة ا ؾ مف خلاؿ ا يؿ الأرقاـ إ، وذ دات وتح مست ى ا

ؾ عف طريؽ  ذ سابقة و وات ا س ا مع أرقاـ ا يف. الاستفساراتومقارت عام  3مف ا

 تابية: ءأخطا -5
قيد اشئة  خطأ في ا تأمف ا ترحيؿ، مف أمث ترحيؿ ا: و ا ى حساب آإا ف إ ب  جا فس ا خر، ى 

ى ذا لا يؤثر ع مراجعة. و  4ميزاف ا
امف خلاؿ  سابقيف ما تطرق صريف ا ع ي في ا خطأ، ف إ وـ ا غش ومف وـ ا خطأ يشير إحوؿ مف ف ا

ى تحر  افع أأيؼ إ م تيجة و استبعاد غير متعمد  ب  با ما ترت ي غا ية، و ما قوائـ ا ة في ا و إفصاحات معي
حسابات با ؿ موظفي إدارة ا ا ج ي متعارؼ ع محاسبية ا ماؿ أثأمبادئ ا تيجة الإ قياـ بالإجراءات و  اء ا

محاسبية ة في ، ا بي في إخفاء إفصاحات معي ب برغبة مف مرت غش عبارة عف تحريؼ متعمد ويرت ما ا بي
ية أو اختلا ما قوائـ ا ية غير حا  5قيقية.سات أو تقديـ تقارير ما

رئػػػوبا عامؿ ا ي فا مػػػتا خطػػيسي ا غش وا و ما إذا ػػميز بيف ا عػأ  ىػذي يػػاسي اػػمؿ الأسػػاف ا  ؤدي إ
ات مقصود أو غير مقصودأ بيا   6.خطاء في ا

لاـ ي ومف سياؽ ا يإ، فوع تر ثر مف الأف ا غش أ ى ا وف ع طوي خطاء، لأف از دوما ي غش قد ي
ما  ى خطط متطورة  دؼ إخفاء أع اية ب ظـ بع ي.  و قا شاط غير ا   ا
ي ثاني: أسا مبحث ا يةا ما قوائـ ا غش في عناصر ا  ب ا

قرارات  ا مف أثر في اتخاذ ا تلاعب مما  ثر عرضة  ية أ ما قوائـ ا تيجة  ستثماريةالاتعد ا ؾ  وذ
خفاض شؼ  لا صعوبة  خارجييف مما يجعؿ مف ا ييف وا داخ مدققيف ا ؿ مف ا ذي يقوـ ب  تدقيؽ ا مستوى ا

ية. ما قوائـ ا اصر ا مستوى ع ى ا ممارسات ع ؾ ا  ت
                                                           

ر، ص 1  .149غساف فلاح مطارة، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 2 ر، مسعود صديقي، مرجع سبؽ ذ امي طوا ت  .143محمد ا
ر، ص 3  .149غساف فلاح مطارة، مرجع سبؽ ذ
د أميف عبد الله،  4 نظرية"خا ناحية ا حسابات "ا ـ تدقيؽ ا ر، صع  .56، مرجع سبؽ ذ
مػػدقؽ مػػروة بػػوعزة،  5 يات ا يػػة مسػػؤو ما قػػوائـ ا غػػش فػػي ا خػػارجي اتجػػاغ ا ػػة –ا ولايػػة ورق حسػػابات  عينػػة مػػف محػػافظي ا رة ،- دراسػػة ميدانيػػة   مػػذ

ة،   .9، ص2013/2014ماستر، جامعة قاصدي مرباح، ورق
6 student accountant, IAS 240 (redrafted) auditors fraud, sur site http://www.accaglobal.com. 1/2/2017,22:34. 

http://www.accaglobal.com/
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ب الأوؿ: مط ميزانية ا غش في عناصر ا يب ا  أسا
مؤسسة، ية  ما وضعية ا صادقة  صورة ا ية عف ا ميزا مؤسسة  "تعبر ا ي عبارة عف صورة صادقة  ف

ا  متاحة  موارد ا ا تبيف ا ة مف حيات حظة معي ا ستخداماتالاو في  ي ت إ تي وج موارد ا ي 1"ذ ا ع  ،
ؾ شقي خصوـ. بذ ية الأصوؿ وا ميزا  ا

غش في عناصر الأ يب ا  صوؿأولا: أسا
ؾ الأصوؿ جارية وتشمؿ بذ ا، الأصوؿ ا واع ثابتة بأ قدية. ا ى ا  إضافة إ

ثابتة: -1  الأصوؿ ا

ي: تشمؿ ما ي ية،  ما مادية والأصوؿ ا وية، الأصوؿ ا مع   الأصوؿ ا
معنوية: - أ  الأصوؿ ا

ي: ماي وية  مع تلاعبات في الأصوؿ ا  2تحدث ا
 تجارية؛ علامات ا موسة مثؿ: ا م ود الأصوؿ غير ا غة في تقييـ ب مبا  ا

 ا ضمف  الاعتراؼ ي صوص ع م قواعد ا ؼ الأصوؿ وا موسة بما يخا م محاسبي بالأصوؿ غير ا ا
ية مثؿ:  دو محاسبة ا رة غير  الاعتراؼمعايير ا ش مشتراتبا  ؛ا

 ذ الأصوؿ.إجراء تغييرات غير مبررة في طرؽ الإطف متبعة في تخفيض   اء ا

مادية: - ب  الأصوؿ ا

غش في الأصوؿ  يب ا ي:يتـ استخداـ أسا ماي مادية   3ا
 تقييـ ضم ار فائض إعادة ا تائج بدلا مف إظإظ ميف؛ف جدوؿ حسابات ا مسا  ار ضمف حقوؽ ا

 سب تخفي لاؾض  سوؽ؛ الاست مستخدمة في ا سب ا ؾ ا لأصوؿ عف ت ا  ي متعارؼ ع  ا

 ثابتتلاؾ مثؿ اإجراء تغييرات غير مبررة في استخداـ طرؽ الإ قسط ا ى ط تحوؿ مف طريقة ا ريقة إ
اقص؛ مت قسط ا  ا

 .قروض ضماف  ة  و مر  عدـ الإفصاح عف الأصوؿ ا

ية: - ت ما  الأصوؿ ا

ي: غش فيما ي يب ا مف أسا  4ت
                                                           

ح محمد عقوؿ،  1  يمف ما يؿ ا تح ية وا ما توزيع، مقدمة في الإدارة ا شر وا اديف  توزيع ودار أج شر وا عربي  مجتمع ا تب ا ى، م طبعة الاو ، ا
 .256 ، ص2006 الأردف،

بي، محمد مطر،  2 ح دا حسف ا صادرة عف ي ية ا ما بيانات ا محاسبة الإبداعية عف موثوقية ا حد مف آثار ا خارجي في ا حسابات ا دور مدقؽ ا
عامة الأردنية مساهمة ا ات ا شر ى ، ا شورة ع موقعم  .12 ، صiefpedia.com/arab/wp- content/uploads 2009/11/24.pdf :ا

صوفي،  3 قطيش، فارس جميؿ حسيف ا ح ا يح مف ات حسف ف شر ي  في ا ما ز ا مر دخؿ وا محاسبة الإبداعية في قائمتي ا يب استخداـ ا أسا
مدرجة في بورصة عماف عامة  ا مساهمة ا صناعية ا جامعة،ا وـ الإقتصادية ا ع ية بغداد  ة  عدد2011 ، مج  .367 ص ،27، ا

ح 4 مر ا دا حسف  ات بي، ي شر صادرة عف ا ية ا ما بيانات ا ى موثوقية ا محاسبة الإبداعية ع حد مف آثار ا خارجي في ا حسابات ا دور مدقؽ ا
عامة الأردنية مساهمة ا ة ماجيستيرا يا، رسا ع دراسات ا شرؽ الأوسط   .41 ، ص2009، الأردف ،، جامعة ا
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 تي تستخدـ في تقييـ محفظة الأ سوؽ ا تلاعب في أسعار ا ية؛ا ما  وراؽ ا

  يؼ تلاعب في تص د  الاستثماراتا ة الأجؿ ع ى استثمارات طوي خفاضإ سوقية؛ ا ا ا  أسعار

  قياـ بتخفيضات غير مبررة في خفاضا خفاضمخصصات  ا  الأسعار. ا

جارية -0  :الأصوؿ ا

جارية ى تشتمؿ الأصوؿ ا ي: ما ع  ي
 مخزونات:ا - أ

ي: ماي ا  ى مستوا تلاعبات ع  1يتـ ممارسة ا
 دة أو متقادمة؛ ود بضاعة را جرد ب شوفات ا  تضميف 

  تلاعب بأسعار تقييـ ات؛ا مخزو  ا

 داخؿ أولا خارج أ مخزوف مف طريقة ا وسطية تغيير غير مبرر في طريقة تسعير ا فة ا ت ى ا ولا إ
مرجحة.  ا

زبائف(: - ب عملاء )ا  ا

غش فيما يب ا ي: تتمثؿ أسا  2ي
 متعثرة؛ ديوف ا شؼ عف ا  عدـ 

 ا؛ وؾ في مش ديوف ا  تخفيض قيمة مخصص ا

 ثابتة؛ حسابات ا شؼ عف ا  عدـ ا

  ا ى أ ة الأجؿ ع طوي ذمـ ا يؼ ا ة مثؿ تص مدي ذمـ ا يؼ حسابات ا إجراء أخطاء متعمدة في تص
مؤسسة. ة ا دؼ تحسيف سيو ة ب  أصوؿ متداو

نقدية: -3  ا

غش فيما يب ا ي: تتمثؿ أسا  3ي
 مقيدة؛ قدية ا ود ا  عدـ الإفصاح عف ب

  معاملات د ترجمة ا صرؼ ع تلاعب بأسعار ا ة با عم بية.ا  أج

خصوـثان غش في عناصر ا يب ا  يا: أسا
خصوـ في حقوؽ  اصر ا جارية.تتمثؿ ع خصوـ ا جارية وا خصوـ غير ا ميف، ا مسا  ا

مساهميف: -1  حقوؽ ا

ي: ماي غش  يب ا  4أسا
                                                           

ر ص 1 صوفي، مرجع سبؽ ذ قطيش، فرس جميؿ حسيف ا ح ا يح مف  .368 حسف ف
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .13 محمد مطر، 
ر، ص 3 صوفي، مرجع سبؽ ذ قطيش، فرس جميؿ حسيف ا ح ا يح مف  .367 حسيف ف
ر ص 4 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .43 ي
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 أرباح محتجزة؛ جت  ية بدؿ معا حا ة ا س ى صافي ربح ا وات سابقة إ اسب محققة مف س  إضافة م

  اسب تائج؛ رخسائأو إدراج م ية بدؿ جدوؿ حسابات ا م صرؼ في حقوؽ ا ب أسعار ا  تق

 تائج ية في جدوؿ حسابات ا ما قوائـ ا اسب أو خسائر ترجمة ا ية. إدراج م م  بدؿ مف قائمة حقوؽ ا

جارية: -0 خصوـ غير ا  ا

تلاعب فيما يب ا ي: تتمثؿ أسا  1ي
 ى قرض طويؿ الأ حصوؿ ع ة ا س اية ا سب جؿ قبؿ  تحسيف  سداد قروض قصيرة الأجؿ  ية  ما ا

ة؛ سيو  ا

  دات ة إطفاء س ود غير  ستدعاءلاقاب ب يس ا ربح  ى صافي ا ؾ إ اسب ذ ضافة م ا وا  قبؿ استحقاق
عادية.  ا

جارية: -3 خصوـ ا  ا

ي: ماي تلاعب  يب ا مف أسا  2ت
 جارية(  عدـ ة )ا متداو خصوـ ا ة الأجؿ ضمف ا طوي قروض ا مستحقة مف ا تحسيف إدراج الأقساط ا

ة؛ سيو  سب ا

  ة؛ الاقتراضسداد قرض قصير الأجؿ عف طريؽ سيو س ا تحسيف  طويؿ الأجؿ   ا

 .ي ما رفع ا سب ا تحسيف  مقدمة  دفعات ا  تأجيؿ إثبات استلاـ ا

يب ا ثاني: أسا ب ا مط نتائجغش ا  في عناصر جدوؿ حسابات ا
ى  تائج ع ية  "أيعرؼ جدوؿ حسابات ا مؤسسة خلاؿ فترة زم خص ايرادات ومصاريؼ ا بياف ي

ذ  ا وما أسفرت ع  تي قامت ب ية ا تشغي يات ا عم تائج ا ا تبيف  ة، أي أ وف س ة، عادة ما ت معي
يات مف تحقيؽ أرباح أو خسائر عم  3."ا

مباعة ومصروفات  بضاعة ا فة ا مبيعات و قة با متع غش ا يب ا تشغيؿأولا: أسا  ا
بضاعة ا فة ا مبيعات و ؿ مف ا معتمدة في  غش ا يب ا صر لأسا ع ذا ا تطرؽ في  مباعة س

ي: ما ي وف  تي ت تشغيؿ، وا ى مصروفات ا  4 إضافة إ
مبيعات: -1  ا

ما  مبيعات  تلاعب في ا يب ا مف أسا ي:ت  ي
 ي؛ تا عاـ ا اية ا ا في  غاؤ يتـ إ عاـ  اية ا  إجراء صفقات بيع صورية في 

                                                           

مرجع، ص 1  .42 فس ا
مرجع، ص 2  .43 فس ا
ي عباس، 3 ية ع ما توزيع، الأردف، الإدارة ا شر وا ى، إثراء  طبعة الأو  .39 ص ،2008، ا
ر، ص 4 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .39، 38 ي
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 ة؛ شروط بيع س  إجراء صفقات بيع حقيقية 

  ة مرس ة ا مبيعات.تسجيؿ بضاعة الأما ة ا ا  و

مباعة -0 بضاعة ا  :فة ا

مباعة فيما بضاعة ا فة ا صر  ى مستوى ع تلاعب ع يب ا مف أسا ي: ت  ي
  خارج أولا؛قياـ داخؿ آخرا ا ذي قيـ بطريقة ا عي ا س مخزوف ا مؤسسة بتسييؿ ا  ا

 ،مخزوف متبعة في تقييـ ا طرؽ ا  تغيير غير مبرر 

 دة؛ جرد إضافة را شوؼ ا  تضميف 

 .قادـ ى ا جاري إ عاـ ا اية ا مشتريات تتـ في   تأجيؿ إثبات فواتير ا

تشغيؿ: -3  مصروفات ا

ى تلاعب ع يب ا تشغيؿ في الآتي: تتمثؿ أسا صر مصاريؼ ا  مستوى  ع
 ة مصروؼ ة؛ رسم رسم ي شروط ا طبؽ ع  ايرادي لا ت

 تلاؾ والإطفاء إجراء تغيير غير مبرر  ؛في طرؽ الإ

 .اعة ص ي في ا تلاؾ غير متعارؼ ع  استخداـ معدؿ ا

عادية  بنود غير ا ررة وا مت قة بنتيجة أعماؿ الأنشطة ا متع غش ا يب ا  الاستثنائيةثانيا: أسا

غش ا يب ا صر بأسا ع ذا ا تطرؽ في  تيجة أعماؿ الأس ى مستوى  ررة ممارسة ع مت ود شطة ا ب وا
ي: ما ي وف  تي ت ائية، وا عادية الاستث  1 غير ا

ررة: نتيجة -1 مت  أعماؿ الأنشطة غير ا

صر في: ع ذا ا غش ضمف  يب ا  تتمثؿ أسا
 ى الأعدـ الإفصا تائج ع تاجي لاسيما إذا ح في جدوؿ حسابات ا ى قرار إغلاؽ خط إ مترتب ع ثر ا

مؤسسة. تيجة أعماؿ ا رية في  مة جو ت مسا  ا

عادية والاستثنائية: -0 بنود غير ا  ا

ذا  غش في  يب ا مف أسا ي:ت صر فيما ي ع  ا

  عادية ود غير ا ب اسب ا ائيلااو إدراج م ي؛ ةستث تشغي ربح ا  ضمف ا

 .ا ة دوف الإفصاح ع زمي تابعة أو ا ا ا ات ات الأـ في شر صيب شر  دمج 

                                                           

مرجع، ص 1  .39 فس ا
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غش في عناصر جدوؿ تدفقا يب ا ث: أسا ثا ب ا مط يةا م خزينة وقائمة تغيرات ا  ت ا
ى  ب إ مط ذا ا تطرؽ ضمف  ة وقائمة س خزي ؿ مف جدوؿ تدفقات ا تي تمس  غش ا يب ا أسا

ية. م  تغيرات ا
يب ا خزينةأولا: أسا  غش في عناصر جدوؿ تدفقات ا

م ي ا شؼ ما " : ى أ ة ع خزي داخؿعيعرؼ جدوؿ تدفقات ا قدي ا تدفؽ ا فرؽ بيف ا   ي ببياف ا
تمويؿ  تشغيؿ والاستثمار وا يات ا خارج مف عم قدي ا تدفؽ ا ىوا ية محددة وتساعد ع  خلاؿ فترة زم

تع مؤسسة"ا ية  ما ى الأوضاع ا ي: ؛1رؼ ع جدوؿ فيما ي ذا ا غش ضمف  يب ا درج أسا  2وت
فقات استثمارية أو  -1 ية  تشغي فقات ا يؼ ا مثاؿ بتص ى سبيؿ ا محاسب ع تمويؿ، أف يقوـ ا فقات ا

ممارسات لا تؤث ذ ا قولا  رف  ائية؛يتغير في ا  ـ ا

تدفقات  -2 ممارسات تزيد مف ا ذ ا قدية استثمارية خارجة و تدفقات  ي  رأسما تطوير ا يؼ ا ا تسجيؿ ت
ية؛ داخ قدية ا  ا

قدية ا -3 تدفقات ا اسب بيع عمؿ تعديلات في ا ية مثؿ تخفيض م صافي  ستثماراتالاتشغي دخؿ ا مف ا
ية؛ تشغي قدية ا تدفقات ا اء حساب ا  أث

ؾ مف خلاؿ عدـ  -4 ررة، وذ مت ود غير ا ب ة ا ؾ لإزا مستمرة وذ يات ا عم دخؿ مف خلاؿ ا تلاعب با ا
استثمارات جارية أ ا  يف ما يتـ تص ـ تجارية إ أس مؤسسة  ة  و مم ـ ا يؼ الأس و غير جارية اعتمادا تص

ى فترة  ا. حتفاظالاع  ب

يةثانيا: أسا م غش في قائمة تغيرات ا  يب ا
ية م ح قائمة حقوؽ ا ا مصط ي ؽ ع ية خلاؿ  "يط م ى حقوؽ ا تي تطرأ ع تغيرات ا ي توضح ا و

قائمة بالأرباح ذ ا تيج فترة محاسبية محددة، تزداد  متحققة  خسائر ا قص با فترة ت شاط خلاؿ ا ة ا
محاسبية" ي: ، و3ا ما ي قائمة  ذ ا غش في  يب ا  4تتمثؿ أسا

 ؛ مدفوع أو تخفيض ماؿ ا مية في زيادة رأس ا  إجراء تغييرات و

 .محتسب ماؿ ا تتب ورأس ا م ماؿ ا مية في رأس ا و تغييرات ا  ا

ث: ثا مبحث ا تشا ا يةإجراءات إ ما قوائـ ا غش في عناصر ا  ؼ ا
افسة  م بقاء والاستمرار في ا دؼ ا قوائـ ب اصر ا ى مستوى ع غش ع يب  مؤسسة عدة أسا ج ا ت ت

ا. تشاف ا وبأف يتبع إجراءات عدة لا مدقؽ أف يحد م ى ا ف ع ية،  ما  ا
                                                           

امؿ آؿ شييب،  1 معاصرةدريد  ية ا ما ية، دار مقدمة في الإدارة ا ثا طبعة ا توزيع، الأردف، ، ا شر وا مسيرة   .120 ، ص2009ا
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .14 محمد مطر، 
مي 3 دي يؿ ا ية، وآخروف خ ما محاسبة ا توزيع، الأردف، مبادئ ا شر وا ثقافة  ى، دار ا طبعة الأو جزء الأوؿ2005، ، ا  . 28 ص، ، ا
ر، ص 4 صوفي، مرجع سبؽ ذ قطيش، فارس جميؿ حسيف ا ح ا يح مف  .369 حسف ف
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غش في عناصر  تشاؼ ا ب الأوؿ: إجراءات إ مط ميزانيةا  ا
ة مف الإجراءات  خارجي جم مدقؽ ا تشاؼيتبع ا ا  لا ي تطرؽ إ تي س ية وا ميزا اصر ا غش في ع ا

ب. مط ذا ا  في 
تشاؼأولا: إجراءات  غش في عناصر الأصوؿ ا  ا

ا وفي قيـ  واع ؿ أ ثابتة ب غش في الأصوؿ ا تشاؼ ا ى إجراءات إ تطرؽ إ صر س ع ذا ا ضمف 
قدية. الاستغلاؿ ى ا  إضافة إ

ثابتة: -1  الأصوؿ ا

ى  ثابتة ع ية.وتشمؿ الأصوؿ ا ما مادية والأصوؿ ا وية، الأثوؿ ا مع  الأصوؿ ا
معنوية: - أ  الأصوؿ ا

تلاعب في الأصوؿ ا دؼ مف ا وف ا وية بغرض زيادة قيمة موجودات مي تحسيف ع مؤسسة  ذ ا
ملاءمة ى تحسيف الإيرادات عف طريؽ تخفيض مصروؼ إطفاء الأصوؿ. سب ا ية بالإضافة إ ما  1ا

مدقؽ ي: وتتمثؿ إجراءات ا ما ي تلاعب  شؼ ا خارجي في   2ا
 صحيحة؛ قيمة وفؽ الأسس ا تقييـ وتعديؿ ا متبعة في ا د مف صحة الأسس ا تأ مدقؽ ا ى ا  ع

  تحقؽ مف الإعتراؼ بالأصو لاا تعديلات ا جراء ا مشترات وا  موسة وغير ا م ى ؿ غير ا ؾ ع زمة لأثر ذ
ي؛ ما ز ا مر  ا

  تحقؽ مف قوائـ يير طرؽ إطمبررات الإدارة بشأف تغا ى ا موسة ودراسة آثار ع م فاء الأصوؿ غير ا
ية. ما  ا

مادية: - ب  الأصوؿ ا

مؤسسة بتضمي فائض إعادة  ى تحسيف أرباح ا مادية إ تلاعب في الأصوؿ ا دؼ مف ا يعود ا
لاؾ تقييـ أو بتخفيض مصروؼ الاست ى، 3ا تلاعب ع تشاؼ ا خارجي في إ مدقؽ ا  وتتمثؿ إجراءات ا

مادية في الآتي:  4مستوى الأصوؿ ا
  تحقؽ مف تاريخية  زاـتالاا فة ا ت تقييـ وبأبمبدأ ا ية ا تحقؽ مف صحة عم مختصيف وا ا تمت بواسطة ا

ميف؛ مسا دراج ضمف حقوؽ ا تائج وا  فائض مف جدوؿ حسابات ا  واستبعاد ا

  سب تحقؽ مف  لاؾالاا لاؾالاوتعديؿ مصروؼ  ست  ؛ست

 مبرر في طرؽ رأي الإدارة ح مراجعة تغيير غير ا لاؾالاوؿ ا ى  ست مة ع مترا تحقؽ مف آثار ا وا
محاسبية؛ ات ا بيا  ا

                                                           

ر، ص 1 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .18 محمد مطر، 
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   . 70 ي
ر، ص 3 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .17 محمد مطر، 
ر، ص ص 4 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .69،70 ي
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  ى ؾ ع لأصوؿ وأثر ذ يؼ  تص تحقؽ مف صحة ومبررات إعادة ا تائج  تيقائما جدوؿ حسابات ا
ية؛ ميزا  وا

 ؾ الأصوؿ ودراسة أث خاصة بت عقود ا دات وا مست تحقؽ مف ا ية ذا ما سب ا ى ا ا ع علاقة.ر  ات ا

ية: - ت ما  الأصوؿ ا

ى قيمة الأص محافظة ع زيادة أو  و  ية  ما غش في الأصوؿ ا دؼ مف ممارسة ا ة ا متداو وؿ ا
ة سيو سب ا ية:، و 1تحسيف  تا خارجي بالإجراءات ا مدقؽ ا  2يقوـ ا

 مستخدمة؛ تحقؽ مف صحة الأسعار ا  ا

 .ية دو محاسبة ا ا في معايير ا ي صوص ع م قواعد ا يؼ حسب ا تص تحقؽ مف مبررات إعادة ا  ا

جارية -0  :الأصوؿ ا

جارية تشتمؿ  زبائف(ى: عالأصوؿ ا عملاء)ا ات، ا مخزو قبضو  ا  .أوراؽ ا
مخزونات: - أ  ا

ات مخزو غش في ا تج ع زيادة  يتـ ممارسة ا ذي ي عي ا س مخزوف ا زيادة في قيمة ا عف طريؽ ا
ة في قيمة الأصوؿ سيو سب ا ة في  متداو تشاؼ ممارسات  ،3ا ية لا تا خارجي الإجراءات ا مدقؽ ا يتبع ا

ي: غش و  4ا
 مخزف؛ اؼ في ا لأص ي  فع وجود ا تحقؽ مف ا جرد وا شوفات ا  فحص 

  مخزوف تحقؽ مف صحة أسعار ا جارية؛ا  قياسا بالأسعار ا

 .ية ما قوائـ ا ى ا ؾ ع مخزوف وأثر ذ تغيير في طرؽ تسعير ا  مراجعة رأي الإدارة حوؿ مبررات ا

مدينة(: - ب ذمـ ا زبائف  ا عملاء) ا  ا

غش في حس مؤسسة مف خلاؿ ممارسة ا دؼ ا ةت سيو سب ا تحسيف  زبائف  تتمثؿ و ،5ابات ا
خارجي في  مدقؽ ا ي:إجراءات ا ما ي ا  تشاف  6ا

 ة؛ مدي ذمـ ا ي ا ى إجما مخصص إ سبة ا تحقؽ مف  ة وا مدي ذمـ ا شؼ عف ا ب ا  ط

  ا فحص ع ة وا زمي تابعة وا ات ا شر ة  مدي ذمـ ا تحقؽ مف استبعاد ا ة وا مدي ذمـ ا شوفات ا فحص 
د مستقؿ؛  في ب

                                                           

بي،  1 ح دا حسف ا ي ر، صممحمد مطر،   .17 رجع سبؽ ذ
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   . 67 ي
ر، ص 3 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .17 محمد مطر، 
ر، ص 4 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .68 ي
يح مف 5 ر، صحسف ف صوفي، مرجع سبؽ ذ قطيش، فارس جميؿ حسيف ا  .367 ح ا
ر، ص 6 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .67 ي
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 ة طوي ة ا مدي ذمـ ا يؼ واستبعاد ا تص تحقؽ مف صحة ا ة. ا متداو ذمـ ا  الأجؿ مف ا

قبض: - ث  أوراؽ ا

ي: ما ي قبض  خارجي في مجاؿ فحص لأوراؽ ا مدقؽ ا  1يتمثؿ دور ا
 غير؛ مؤسسة في ذمة ا ديوف  ا  ميت ظرا لأ بيرة  غ ا مبا قبض صاحبة ا مدقؽ اختيار أوراؽ ا ى ا  ع

  ر ى ظ ت ع وف قد سج تحقؽ مف أي تسديدات جزئية ت مدقؽ ا ى ا ورقة؛ع  ا

 ا؛ مقبوضة وتجديد مؤسسة اخذت إجراءات متابعة الأوراؽ ا تحقؽ مف أف ا  ا

  دفتري أو تسجيؿ ا ـ علاقة با يس  ذيف  موظفيف ا دة أحد ا وف في ع ذ الأوراؽ إما ت تحقؽ مف أف  ا
ؾ؛ ب حساب ا ؾ  ب وف مودعة في ا قدي، أو ت  ا

 مؤسسة تتخذ إجراءات متابعة ت تحقؽ مف أف ا تواري  استحقاقحصيؿ ا  ا؛ذ الأوراؽ وفقا 

  تحقؽ ا أا تي تـ تحوي ية مف بعض الأوراؽ ا يف ومدى صحة إجراءات عم دائ حساب أحد ا ا  ير و تظ
ير. تظ تحويؿ أو ا  ا

نقدية: -3  ا
ة سيو سب ا تحسيف  و  قديات  غس في ا دؼ مف ممارسة ا خارجي  ،2ا مدقؽ ا وتتمثؿ إجراءات ا

ي:في  ما ي ا  تشاف  ا
نقدية: - أ بنؾ مع دفتر ا شؼ حساب ا  إجراءات تدقيؽ 

الآتي:  ي  مدفوعات و مقبوضات وا د مف صحة ا تأ ية  تا مدقؽ بتطبيؽ الإجراءات ا  3يقوـ ا
  ثـ تدقيؽ ، ي ة إ مرس قسائـ ا ؾ مع ا ب واردة مف ا تدقيؽ الايداعات مف خلاؿ مطابقة إشعارات الإضافة ا

ا قدية؛ مفردات مقيد في دفتر ا  مع ا

 ي مثبتة ما  مقبوضات  ي ا ؾ مع إجما ب مودعة في ا غ ا مبا ي ا قدية عف  مطابقة إجما في دفتر ا
مراجعة؛ فترة محؿ ا  ا

 مص قدية مثؿ ا وف مقيدة في دفتر ا ؾ دوف أف ت ب شؼ حساب ا غ في  عمولات  روفات و إذا وجدت مبا ا
لا تسوية ا ا؛ز فيجب إجراء ا قيد  مة 

   واردة ب ايداعمطابقة تواري قدية ا شؼ ا قدية و رة في دفتر ا ظا تواري  ا د مع ا ب شؼ حساب ا
ة  خزي تغطية عجز ا تأخر،  مقبوضات فترة ا ـ يحتفظ با صراؼ  مدقؽ مف أف ا د ا ؾ حتى يتأ ب حساب ا

دفعات؛ معروفة بتجزئة ا غش ا ة ا  ي يتبع وسي

                                                           
1
9محمد السيد سرايا، مرجع سبق ذكره، ص ص    4، 9 4. 
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .17محمد مطر، 
ر، ص ص  3 مي جمعة، مرجع سبؽ ذ  .214 ،212أحمد ح
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 سبة ا لا تظ با ؾ لا يقيد ردفعات فإ ب ؾ لأف ا دفتر، ذ مسجؿ في ا تاري  ا فس ا إلا بعد سداد  اب
واردة في  مسحوبة ا ات ا شي مدقؽ مطابقة أرقاـ ا ى ا ة يجب ع حا ذ ا ات، وفي  شي ؾ ا ب شؼ حساب ا

قدية  ات؛ سترشادبالاودفتر ا شي  بأرقاـ ا

 مطابقة بيف ا د ا واردة في مقبوضات واع مستفيديفشمدفوعات ا عدـ تقديـ ا ؾ  ب ات  ؼ حساب ا شي ا
ا. صرؼ قيمت ؾ  ب ى ا  إ

صندوؽ: - ب  ا
ية: تا مدقؽ الإجراءات ا دوؽ يتبع ا ص  1مف أجؿ تدقيؽ ا

 ة؛ خزي يف في قسـ ا عام عمؿ بيف الأفراد ا  تقسيـ ا

 ة؛ خزي بيرة في ا قدية  غ   عدـ إبقاء مبا

  مفاجئ جرد ا ة؛ا خزي  محتويات ا

  ات؛استيفاء شي ات ا  بيا

  شؼ ؾ في  ب رصيد ا دورية  مطابقة ا دفتري في حسابات  حساباا رصيد ا ؾ مع ا ب وارد مف ا ا
مؤسسة؛  ا

 صرؼ؛  ضرورة الإعتماد قبؿ ا

 .مستحؽ طرؼ ا صرؼ   سلامة إجراءات ا
خصوـثانيا: إجرا غش في عناصر ا تشاؼ ا  ءات ا
خصوـ  يتـ جارية وا خصوـ ا ميف، وا مسا ة في حقوؽ ا متمث خصوـ ا اصر ا غش في ع تشاؼ ا ا

ي: ما ي جارية   غير ا
مساهميف: -1  حقوؽ ا

ؿ خاطئ  ا بش ا بتضمي تيجة أعما تحسيف  ية  م غش في حقوؽ ا مؤسسة مف ممارسة ا دؼ ا ت
وات سابقة اتجة عف أرباح محققة مف س خسائر ا صر  واستبعاد ا ب أسعار ا مرتبطة بمعاملات تمتتق  ؼ ا

بية.بعملات أ   2ج
ا في الآتي: تشاف خارجي في ا مدقؽ ا  وتتمثؿ إجراءات ا

ماؿ: - أ  رأس ا

مدقؽ ى ا بغي ع ماؿ الأ ي رأس ا سبة  ي:با  3خذ في الاعتبار ما ي
                                                           

ر، ص ص 1 سيد سرايا، مرجع سبؽ ذ  .556،555 محمد ا
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .18 محمد مطر، 
ر، ص ص  3 سيد سرايا، مرجع سبؽ ذ  .628 ،627محمد ا
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 تحقؽ تحقؽ مف الإفصاح  ا خاصة ب مف خلاؿ ا ات ا بيا ية وا ميزا ر في ا ظا ماؿ ا مف قيـ رأس ا
ماؿ؛ صر رأس ا ع يـ  س محاسبي ا  ا

  ا فعلا وبطريقة فيذ قصاف قد تـ ت زيادة أو ا ماؿ با ا تغيير رأس ا ي يات ترتب ع تحقؽ مف أف عم ا
ة؛  محاسبية ملائمة ومقبو

 يا تحقؽ مف أف أي عم قصا مثلا قد تمت بعد اتخاذ الإجراءات الإا ماؿ زيادة أو  دارية ت خاصة برأس ا
زة   مؤسسة أو خارجيا عف طريؽ بعض الأج يا في ا ة داخ مسؤو طات ا س ؾ مف خلاؿ ا ذ لازمة  ية ا و قا وا

مختصة.  ومية ا ح ح ا مصا  أو ا

 :الاحتياطات - ب

تحقؽ  ؿ  مف الاحتياطاتإف ا وعية وطبيعة  ى  ى حدة، والأسباب  احتياطييتوقؼ ع تي تدعو ع ا
، وتتمثؿ الإ وي ى ت ي:إ خارجي فيما ي مدقؽ ا متبعة مف طرؼ ا  1جراءات ا

  تحقؽ مف مدقؽ ا ى ا بغي ع قوائـ  الاحتياطاتي تي اعتمدت ا عمومة ا جمعية ا ى قرارت ا رجوع إ با
ختامية وتوزيع الأرباح؛  ا

  ويف د مف صحة ت تأ مؤسسة،  ظامي  وف ا قا سارية وا يف ا قوا ى ا رجوع إ ت  الاحتياطاتا ا سواء 
ي  و  عاـ؛ احتياطيالاحتياطي قا

  و رجو ب ت تي تتط قروض، ا ى عقد ا ب ع إ ذا يتط دات، و س ا مثؿ احتياطي ا سد قيمت يف احتياطي 
س رد قيمة ا ويف احتياطي  غ ثابريؽ ػػدات عف طت ا خارجػػحجز مب ويا واستثمار م ت مف الأرباح س  ؤسسة، ػا

ف  تحقؽ. عتمادالاويم ية ا ة مف وسائؿ الإثبات لإتماـ عم ثر وسي ى أ  ع

مخصصات: - ت  ا

مدقؽ بالإجراءا مخصصات يقوـ ا ية: تمف أجؿ تدقيؽ ا تا  2ا
 ؛ فحص فايت ى حدة وتدقيؽ طريقة احتساب ومدى  مخصصات ع واع ا وع مف أ ؿ   وتدقيؽ 

 ة لأخرى حتى لا مخصص مف س تحقؽ مف ثبات أساس وطريقة احتساب ا قوائـ  ا تيجة ا وف  ية ت ما ا
مدقؽ؛غير عادية وبمبررات يقب  ا ا

 ي ؾ فع تشاؼ ذ د ا مخصصات وع تحقؽ مف عدـ مغالاة في حساب ا أف يوصي بتحويؿ أي زيادة  ا
ة  س فس ا ت تمت خلاؿ  ا خسائر إذا  اف حساب الأرباح وا ملائـ سواء  حساب ا ى ا ى إ ية وا  ما ا

را سابقا؛ الاحتياطي ما ذ وات سابقة  زيادة مف س ذ ا ت  ا عاـ إف   ا

 تحقؽ ا  ا غرض م اء ا ت د ا ا وع ت مف أج و تي ت مخصصات استخدمت في الأغراض ا مف أف ا
ى حساب  مخصص إ ف تحويؿ ا ة. الاحتياطييم حا عاـ حسب ا  ا

                                                           

ر، ص ص 1 خطيب، مرجع سبؽ ذ د ا  . 249،248 محمد فضؿ مسعد، راغب خا
ر، ص  2 سيد سرايا، مرجع سبؽ ذ  .571محمد ا
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ة الأجؿ تزاماتالا  -0 طوي  :ا

غش في  دؼ مف ممارسة ا ة الأجؿ  تزاماتالاا طوي ا ا مؤسسة بتضمي ة وأرباح ا سيو سبة ا و تحسيف 
ا دات قبؿ استحقاق اسب إطفاء س  .1م

ممارسات مف خلاؿ:و   ذ ا تشاؼ  خارجي في إ مدقؽ ا  تتمثؿ إجراءات ا
ة الأجؿ: - أ طوي قروض ا  إجراءات تدقيؽ ا

ي: تا حو ا ى ا شوؼ ع مدرجة في ا ومات ا مع مدقؽ مف صحة ا  2يتحقؽ ا
  عاـ؛مطابقة قروض بدفتر الأستاذ ا قة با متع حسابات ا شؼ مع ا  مجموعة ا

 رو  لإطلاعا قرض ومطابقة ا ى عقد ا مدرجة ابع ومات ا مع واردة ب مع ا شوؼ؛ط ا  با

  ى دفتر رجوع إ ؾ با دات وذ س ة ا حم مدفوعة  فوائد ا ذا ا ة و س مسددة خلاؿ ا قروض ا تدقيؽ ا
قدية؛ مدفوعات ا  ا

 ة؛ س اية ا عمومية في  ية ا ميزا ة الأجؿ با طوي قروض ا تحقؽ مف رصيد ا  ا

  د مف أف تأ قرض وما يحتوي مف شروط وا ى عقد ا موافقة ع س الإدارة بشأف ا ى قرار مج الإطلاع ع
حدود  قرض في ا مؤسسة.ا ظاـ الأساسي  مقررة با  ا

ة الأجؿ: - ب سندات طوي  إجراءات تدقيؽ ا

ية:يقوـ  تا اصر ا ع تحقؽ مف ا مدقؽ ا  3ا
 ا؛ لا دات واست س خاصة إصدار ا اـ ا معرفة الأح مؤسسة  ي  داخ ظاـ ا ى ا  الإطلاع ع

 د مف صحة الإجراءات؛ تأ ميف  مسا عمومية  جمعية ا س الإدارة وا سات مج ى محاضر ج  الإطلاع ع

  د مف شروط الإصدار إذ قد تأ دات ا س و بخصـ إصدار، أو بعلاوة إصدار أ الاسميةا قيمتبتصدر ا
سداد وف ا ى أف ي ص ع لاؾ  الإصدار ايراداعلاوة تبر وتع ،بعلاوة أو بخصـ ما ي رسميا يستخدـ في است

قرض؛ ية با ما ة ا س تفاع ا ى مدة قصيرة أو بمقدار ا دات إما ع س  مصروفات إصدار ا

 د مف إظ تأ دات ا س د مستقؿ ضمف ار ا ة الأب طوي خصوـ ا عامةا ية ا ميزا وبات با مط ب ا  ؛جؿ بجا
 :قصيرة الأجؿا تزاماتالا  -3

ى  غش ع مؤسسة بممارسة ا قصيرة الأجؿ  تزاماتالامستوى تقوـ ا ةا سيو سب ا تشمؿ ، و 4تحسيف 
دفع. مورديف وأوراؽ ا  ا

                                                           

بي، مرجع سبؽ 1 ح دا حسف ا ي  .18 ر، صذ محمد مطر، 
ر، ص ص  2 صباف، مرجع سبؽ ذ  .670، 669محمد سمير ا
ر، ص  3 د أميف عبد الله، مرجع سبؽ ذ  .246خا
ر، ص 4 صوفي، مرجع سبؽ ذ قطيش، فارس جميؿ حسيف ا ح ا يح مف  . 367 حسيف ف
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مورديف: - أ  ا

ي: تدقيؽ وفحص قياـ بما ي مدقؽ ا ى ا زـ ع يف ي دائ  1أرصدة ا
 ذ الأرصدة؛ ى  تي أدت إ حسابية ا ية ا عم يف في دفتر الأستاذ وتدقيؽ ا دائ  فحص وتدقيؽ حسابات ا

  ذ ى صحة  ـ ع برى لإرساؿ مدى موافقت ـ مف أصحاب الأرصدة ا يف أو بعض دائ مخاطبة ا
 الأرصدة؛

 تحقؽ مف تواري  استحقاؽ مؤسسة  ا ذ الأرصدة وحتى لا تتعرض ا تحديد ترتيب سداد  يف  دائ أرصدة ا
 لأي جزاءات أو غرامات؛

  يف وفحص ومطابقة حساب دائ ى زيادة أرصدة ا شراء لأجؿ جديد أدت إ يات ا تحقؽ مف أف عم ا
شراء؛ مورديف( مف خلاؿ فواتير ا يف )ا دائ مشتريات مع حساب ا  ا

 تحق شراء  ؽا يات ا عم محاسبي  توجي ا تحقؽ مف ا ية بعد ا ميزا يف في ا دائ مف الإفصاح عف الأرصدة 
مؤسسة. يف  دائ ا ا مشتريات وأي خصومات خاصة يسمح ب ذ ا  لأجؿ وسداد 

دفع: - ب  أوراؽ ا

ية: تا دفع بإتباع الإجراءات ا مدقؽ مف رصيد أوراؽ ا  2يتحقؽ ا
  ي شؼ تفصي ى  حصوؿ ع ية  بجميعا ما قوائـ ا سداد بعد تاري  إعداد ا تي تستحؽ ا دفع ا أوراؽ ا

دفع؛ شؼ مع يومية أوراؽ ا ذا ا  وتدقيؽ 

  ذ يومية ومراجعة  ذ ا ؾ عف طريؽ مراجعة مجاميع  وف ذ دفع وي يومية أوراؽ ا مراجعة الإخبارية  ا
يف وح دائ ي ا عاـ في حسابي إجما ى الأستاذ ا ترحيلات إ دفع؛ا  ساب أوراؽ ا

  تي فترة ا تي سددت خلاؿ ا دفع ا سبة لأوراؽ ا مدقؽ أف يراجع  برتعأما با ى ا ية، فع ما قوائـ ا ا ا ع
ذ الأوراؽ بما يفيد  ى  قدية والإطلاع ع يومية ا مدفوعات في دفتر ا ب ا د تدقيؽ جا ديا  ع د مست ب ذا ا

ؾ. ا بما يفيد ذ ا عف طريؽ ختم ا أو استبدا غاء  إ
تشاؼ ا ثاني: إجراءات إ ب ا مط نتاا  ئجغش في عناصر جدوؿ حسابات ا

خارجي مجموعة مف الإجراءات  مدقؽ ا تشاؼيتبع ا اصر جدوؿ  لا ى مستوى ع غش ع ممارسات ا
ب. مط ذا ا ي في  تطرؽ إ ذا ما س تائج و  حسابات ا

فة  مبيعات   ى مستوا ا غش ع تشاؼ ا تشغيؿأولا: إجراءات ا بضاعة ومصروفات ا  ا
مبيعات،  ؿ مف ا غش في  تشاؼ ا ي:تتمثؿ إجراءات ا ما ي تشغيؿ  بضاعة ومصروفات ا  فة ا

                                                           

ر، ص ص  1 سيد سرايا، مرجع سبؽ ذ  .587، 586محمد ا
ر، ص ص  2 د أميف عبد الله، مرجع سبؽ ذ  .249، 248خا
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مبيعات: -1  ا

تائج عف طريؽ  مبيعات بجدوؿ حسابات ا مبيعات في تحسيف رقـ ا تلاعب با دؼ مف وراء ا مف ا ي
مبػػزي ذ الإجػػيعات صورية ومف اػػادت  ى  زيػػمؤشرات ع مبيػػفي ح عتياديةر الاغيادة ػػػراءات ا  عات عفػػجـ ا

وات  س سابقةا ي: ،1ا ما ي غش  شؼ ممارسات ا مدقؽ في   2تتمثؿ إجراءات ا
 مؤسسة؛ علاقة با فذة مع الأطراؼ ذات ا م صفقات ا بيع وخصوصا  تحقؽ مف فواتير ا  ا

 ا؛ وؾ في مش ديوف ا فاية مخصصات ا خصـ و سداد وا ا شروط ا تحقؽ مف شروط الإئتماف بما في  ا

  دات شحف تحقؽ مف مست لاء؛ا و واردة مف ا بضاعة ا دات تسدي أثماف ا ا مع مست بيات ومطابقت ط  ا

مباعة: -0 بضاعة ا فة ا  ت

مباعة في جدوؿ حس بضاعة ا فة ا غش عف طريؽ تخفيض ت مؤسسة بممارسة ا تائج اتقوـ ا بات ا
ي: ،3باحزيادة الأر  خارجي فيما ي مدقؽ ا ا ا تي يقوـ ب  4تتمثؿ الإجراءات ا

 يست صورية؛ بيع حقيقية و تحقؽ مف أف صفقات ا  ا

 ية؛ ما ات ا بيا ى ا مخزوف وأثر ع تغيير طريقة تقييـ ا مبررات الإدارة  ى ا رجوع إ  ا

 بوط الأسعار؛ ويف مخصص  تحقؽ مف ت  ا

 .مشتريات فواتير ا دية  مست مراجعة ا  ا

تشغيؿ: -3  مصروفات ا

غش عف طريؽ تخفيض  مؤسسة ا تشتمارس ا زيادة الارباح ا تشغيؿ  ية ومف تـ زيادة مصروفات ا غي
ي: ،5صافي الأرباح ممارسات فيما ي ذ ا تشاؼ  خارجي في ا مدقؽ ا  6تتمثؿ إجراءات ا

 مصروؼ؛ ة في ا رسم تحقؽ مف مدى توفر شروط ا  ا

 ية؛ ما قوائـ ا ى ا تغيير وبياف آثار ع معرفة أسباب ا ى رأي الإدارة  رجوع إ  ا

  تحقؽ مف معدلات لاؾلااا عادة احتساب مصروؼ  ست لاؾالاوا  ا. ست ي متعارؼ ع معدلات ا  وفقا 

تشا قة بنتيجة أعماؿ الأ ثانيا: إجراءات ا متع غش ا ررة و ؼ ا مت عادية و نشطة ا بنود غير ا  ستثنائيةلااا
غش  تشاؼ ا خارجي في ا مدقؽ ا متبعة مف طرؼ ا ى الإجراءات ا صر إ ع ذا ا تطرؽ في   س

شطة ا تيجة أعماؿ الأ ؽ ب متع عادية و ا ود غير ا ب ررة وا ائيةالامت  .ستث
                                                           

ر، ص 1 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .16 محمد مطر، 
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   . 64 ي
ر، ص 3 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .16 محمد مطر، 
ر، ص ص  4 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .65 ،64ي
ر، ص 5 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .16 محمد مطر، 
ر، ص 6 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .65 ي
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ررة:تيجة الأن -1 مت لأنشطة ا  عماؿ 

ا ية أو زيادت حا ى مستوى الأرباح ا محافظة ع و ا غش  دؼ مف ممارسة ا مدقؽو  ،1ا  يتبع ا

ي: تا خارجي الإجراء ا  2ا
  تيجة الأعماؿ وأخذ بعيف ى  تاجي ع خط الإ  .عتبارالاتأثير أثر إغلاؽ ا

عادية وا -0 بنود غير ا  :ستثنائيةلاا

مؤسسة مف خلاؿ ممارسة دؼ ا عادية و  ت ود غير ا ب غش في ا ائيةالاا ى تحسيف ربحية  ستث مؤسسة مف إ ا
ية  تشغي ا ا يات يةعم شطة غير تشغي ي:3مف خلاؿ أ خارجي فيما ي مدقؽ ا  4، تتمثؿ إجراءات ا

  ود ب ائيةالااستبعاد أرباح ا ي؛ ستث تشغي ربح ا ا مف ا ـ يتـ الإفصاح عف طبيعت تي  عادية ا  وغير ا

 ا ا والإفصاح ع ـ يتـ الإفصاح ع تي  تيجة الأعماؿ بعد استبعاد الأرباح ا د  إعادة احتساب  في ب
 مستقؿ.

خاالمبحث الرابع:  مدقؽ ا يات ا محاسبيةمسؤو تشاؼ الأخطاء ا  رجي في ا
خارجي مدقؽ ا ى ا درج تحت  تترتب ع ، ت ت يات ضمف م ة أوأمسؤو م ا  خلاقيات ا ما يصاغ 

ح أخلاقيات الأ ذا اعماؿمصط ي ومف خلاؿ  مدقؽ  مبحث، وع ية  و قا يات  ا مسؤو ى ا تطرؽ إ س
محاسبية، غش والأخطاء ا تشاؼ ا خارجي عف ا دوي رقـ  ا معيار ا مدقؽ وفؽ ا ية ا ى مسؤو إضافة إ

240. 
م ب الأوؿ: ا مط خارجيا مدقؽ ا قانونية  ية ا  سؤو

ى تطرؽ إ ب س مط ذا ا خارجي  ضمف  مدقؽ ا ا ا ي تي يتعرض إ يات ا مسؤو يا وحسب ا و قا
تدقيؽ رقـ  ي  دو معيار ا  .240ا

تأديبيةأولا:   ية ا مسؤو  ا
جمعيات  ي قواعد ا ص ع تأديبية إذا أخؿ بواجبات حسب ما ت ية ا مسؤو خارجي  مدقؽ ا يتعرض ا

ية اػػػوا م اػػقابات ا ي تسب إ ى أ س5تي ي يػػ؛ بمع تيجةػيترتب ع ية  مسؤو وع مف ا ذا ا فة أو    ؿ مخا
                                                           

ر، ص 1 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .16 محمد مطر، 
ر، ص 2 بي، مرجع سبؽ ذ ح مر ا دا حسف   .65 ي
ر، ص 3 بي، مرجع سبؽ ذ ح دا حسف ا ي  .16 محمد مطر، 
دا حسف 4 ر، ص ي بي، مرجع سبؽ ذ ح  .66 مر ا
ي محمدي 5 عا جزائر أيوب بوقرورة، عبد ا خارجية في ا مراجعة ا ى جودة ا حسابات ع ، -دراسة ميدانية–  مدا تأثير أخلاقيات مهنة محافظة ا

رابع حوؿ"  ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمف فعا يمداخ ما مواجهة الأزمات ا تدقيؽ  مؤسساتتأهيؿ مهنة ا معاصرة  محاسبية ا ؿ ا مشا ، "ة وا
يجي بالأغواط، أياـ عقدة بجامعة عمار ث م  .5 ، ص2013وفمبر، 21-20ا
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ي أو  د ممارسة وظيفتأتقصير تق ية ع م قواعد ا ة 1خلاقي في ا جم خارجي يتعرض  مدقؽ ا ي فإف ا ، وع
تأديبية ية ا مسؤو عقوبات تحت إطار ا فات أو سرقات ،مف ا وت عف مخا ة س او عدـ الإشارة أ في حا ي ، 2إ

ا شطب اسم مف  ثيرة مف بي ذا يحم أضرارا  ة.و م ممارسة ا ـ  مرخص   3جدوؿ الأعضاء ا
مدنيةثانيا:  ية ا مسؤو  ا

اف رئيسية: تتمثؿ ثلاث أر خارجي وفقا  مدقؽ ا ية  مد ية ا مسؤو  4 ا
  مدقؽ ب ا ماؿ أو تقصير مف جا يةحصوؿ إ م خارجي في أداء واجبات ا  ؛ا

 ت غير  خارجيوقوع ضرر أصاب ا مدقؽ ا ماؿ وتقصير ا  ؛يجة إ

 .خارجي مدقؽ ا ماؿ وتقصير ا غير وبيف إ حؽ با ذي  ضرر ا  علاقة سببية بيف ا

ى: ية إ مسؤو ذ ا ؼ    وتص
عملاء: -1 مدقؽ اتجاغ ا ية ا  مسؤو

مدقؽ  خارجييتحمؿ ا ية  ا مسؤو ي با ؽ ع عميؿ، يط مدقؽ وا ـ ا ية بسبب وجود عقد يح مسؤو ذ ا
عػػػػتعاقدية، وتحػػا ظرا  خارجي ػا ايفاءدـ ػػدث  تعاقدي تزاماتبالامدقؽ ا تدقيؽ ا مة ا ماؿ م فشؿ في إ ا  و أة 

عقد. ا ما يسمى بخصوصية ا ية يحدد مسؤو ذ ا ي وحدود  ماؿ ا  5الإ
ث: -0 ثا طرؼ ا خارجي اتجاغ ا مدقؽ ا ية ا  مسؤو

ث  يتحمؿ ثا طرؼ ا ية اتجا ا خارجي مسؤو مدقؽ ا ذا الأخير أ ا ىوف  ي  يعتمد ع تا  تقرير وبا
مدقؽ  غش. سيتعرضفإف ا لأخطاء وا تشاف  عدـ ا تيجة  مة   6محا

جنائيةثالثا:  ية ا مسؤو  ا
وي   يتحمؿ مع طبيعي أو ا فرد ا طاؽ ا ضرر  ية إذا تعدى ا مسؤو وع مف ا ذا ا خارجي  مدقؽ ا ا

مدقؽ  ى ا ؿ جريمة وع مشرع  ا ا ي عقوبة يحدد مجتمع و طاؽ الإضرار با ى  لازم خاذػػػاتإ  ة ػػالإجراءات ا
افة الأطراؼ شؾ مف خلاؿ إبلاغ  خطأ لإستبعاد ا غش عف ا تشؼ أو ا م فس مسؤولا ، و 7ا مدقؽ  قد يجد ا

ائيا  عقوباتج وف ا صوص قا فت بعض  د مخا ية: ع تا حالات ا  8 في ا
                                                           

تطبيؽ، محمد بوتيف 1 ى ا نظرية إ حسابات مف ا مرجعة ومراقبة ا جزائر، ا جامعية، ا مطبوعات ا ثة، ديواف ا ثا طبعة ا  .58 ، ص2008، ا
سيد سرايا،  2 نظري أصوؿمحمد ا شامؿ "الإطار ا تدقيؽ ا مراجعة وا قواعد-وقواعد ا معايير وا مي -ا ع تطبيؽ ا ؿ ا تب مشا م ى، ا طبعة الأو "، ا

درية،  توزيع، الإس شر وا حديث  جامعي ا  .66 ، ص2007ا
ر، ص 3  .58 محمد بوتيف، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 4 ي محمدي، مرجع سبؽ ذ عا  .5 أيوب بوقرورة، عبد ا
تميمي،  5 يةادي ا عم نظرية وا ناحية ا تدقيؽ مف ا ى ا توزيع، الأردف، مدخؿ إ شر وا ثة، دار وائؿ  ثا طبعة ا  .73 ، ص2006، ا
ي،  6 سعد ي ا حساباتمصطفى حسف بسيو مراجع ا قانونية  ية ا مسؤو مجاز، ا ة محاسب ا اف، ، مج ب اف،  ج عدد2004جامعة ا  .31 ص، 19، ا
ر، صأيوب  7 ي محمدي، مرجع سبؽ ذ عا  .5 بوقرورة، عبد ا
ر، ص 8  . 58 محمد بوتيف، مرجع سبؽ ذ
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ة. -1 م ا في سياؽ ممارسة ا اذبة في تقارير أو حسابات أو وثائؽ قاـ بإعداد ات   تدويف بيا
2- . تشاف ورية إذا تـ ا جم يؿ ا و شرعية  تصريح بالأعماؿ غير ا  عدـ ا
ة.  عدـ احتراـ سر -3 م  ا
م -4 تحقيؽ في أيػػػا ى وقائع مغايرة  ا قاػػػيقة يتوجب إصػػػة وثػػصادقة ع ا أو بػػػدار ـ ػػو   .ممارسةاقواعد اح

ثاني:  ب ا مط محاسبية و ا تشاؼ الأخطاء ا خارجي في ا مدقؽ ا ية ا ي رقـ مسؤو دو تدقيؽ ا فؽ معيار ا
042 

محاسبية  ضمف تشاؼ الأخطاء ا خارجي في ا مدقؽ ا ية ا ى مسؤو تطرؽ إ ب س مط فؽ و ذا ا
ى   تطرؽ إ ؾ س ذ تقرير و غش بعد صدور  تشاف  يت عف عدـ ا ؾ مسؤو ذ مشرفة و ية ا م يئات ا ا

غش. مدقؽ في الإبلاغ عف ا متخذة مف قبؿ ا  الإجراءات ا
خارجي في مدقؽ ا ية ا مشرفة أولا: مسؤو مهنية ا هيئات ا محاسبية وفؽ ا تشاؼ الأخطاء ا  ا

ا  تقرير ع محاسبية وا تشاؼ الأخطاء ا تدقيؽ في ا ة ا ى م مشرفة ع ية ا م يئات ا أوضحت ا
ورة إ ف ب تشاؼ الأويم مدقؽ في ا ية ا ي:طار مسؤو  1 خطاء مف خلاؿ ما ي

اشئ مف وجود خطر ا مدقؽ مستوى ا ية  يجب أف يقدر ا ما قوائـ ا ى ا ري ع تلاعبات ذات تأثير جو
فحص. تدقيؽ وتصميـ برامج ا د وضع خطة  خطر ع ى مستوى ا  لأ سوؼ يعتمد ع

دوي رقـ  تدقيؽ ا محاسبية 240وحسب معيار ا تشاؼ الأخطاء ا ع وا م رئيسية  ية ا مسؤو ؛ فإف ا
د مؤسسة وا  رقابة في ا فيف با م ؿ الأشخاص ا ى  ؿ مف الأشخاص تقع ع خاصة ب يات ا مسؤو ا، وا ارت

فيف م ف أ ا رقابة والإدارة يم د لآخر، وتحتاج الإدارة وبإشراؼ الأشخاص با مؤسسة مف ب ؼ حسب ا ف تخت
رقابة إ فيف با م شاء الأا صحيح وا  وب ا رقاى وضع الأس محاسبية بظمة ا ع الأخطاء ا م اسبة  م ية ا

مؤسسة.   2داخؿ ا
مدقؽ غير مسؤوؿ مما جد أف ا ية  سبؽ  م اية ا ع ي بدؿ ا ف ع محاسبية  و ع الأخطاء ا عف م

لازمة في عمؿ برامج ية وتحديد الإجراءات ا داخ رقابة ا ظاـ ا ب م دراسة وتقييـ  تي تتط ملائمة وا  ا
مدقؽ وجود تحريؼ مادي في ا شامؿ يتضمف إجراءات إضافية إذا توقع ا تدقيؽ ا ية مف خلاؿ ا ما قوائـ ا

ا. ي متعارؼ ع ية ا م ي وواجبات ا م حذر ا  3ممارست ا
غش بعد ثانيا تشاف،  مدقؽ عف عدـ ا ية ا  تقريرإصدارغ : مسؤو

مدقؽ ى ا ي ع و زاـ قا خارجي فلا يوجد إ مدقؽ ا ف بعد صدور تقرير ا غش  تشاؼ ا ة إ  ففي حا

                                                           

ر، ص 1  .12 مروة بوعزة، مرجع سبؽ ذ
ر، ص2   .154 غساف فلاح مطارة، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 3  .14 مروة بوعزة، مرجع سبؽ ذ
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ى  اقياـ بإجراءات جديدة ع تي غطا ية ا ما قوائـ ا ومات أ ا ت مع ف إذا وص ؾ تقرير، و ي بأف ت يدة إ
غش  قوائـ قد تأثرت با ي أف:1قبؿ صدور تقريرا ة ع حا ذ ا  2، ففي 

 تحريؼ؛ ذا ا ؿ مف يتأثر ب مؤسسة بإبلاغ  ب مف إدارة ا  يج

 ية بأسرع وقت مع تعديؿ تقرير؛ ما قائـ ا قياـ بتعديؿ ا  ا

 مؤسسة فإ يقوـ في ة رفض ا ع  حا م وب  مط رقابية  عتمادالابالإفصاح ا ات ا ج علاـ ا ى تقرير وا  ع
ا؛ طت س مؤسسة  تي تخضع ا  ا

 ثة ثا ية(. إعلاـ الأطراؼ ا ما قوائـ ا  ) مستخدمي ا

متخذة مثااث غش: الإجراءات ا مدقؽ في الإبلاغ عف ا  ف قبؿ ا
غش يقوـ  تشاؼ ا ة ا ية:في حا تا ات ا ج خارجي بإبلاغ ا مدقؽ ا  ا

مؤسسة: -1  إبلاغ إدارة ا

متوصؿ إ تائج ا مؤسسة با غ إدارة ا مدقؽ أف يب ى ا حالاتيجب ع ة في ا ا بأقصى سرعة مم  ي
ية: تا  3ا

 ية غير مادي؛ ما قوائـ ا ى ا محتمؿ ع اف تأثير ا و اف يشؾ مف احتماؿ وجود غش و  إذا 

  غش اف ا  موجود فعلا؛إذا 

  غ ذي يب اسب ا م مستوى الإداري ا د تحديد ا ظروؼ ع ي أف يأخذ في اعتبار جميع ا ما يجب ع
محتمؿ أو ا غش ا شؾ محيطا بالإدارة فإبحالات ا وف ا دما ي ي وع حصوؿ فع ى ا مدقؽ يسعى عادة إ ف ا

ا إ ي تي يتوجب ع ية تساعد في تحديد الإجراءات ا و ى إشارة قا اع  .تباع

يا: -0 ع طات الإشرافية ا س  إبلاغ ا

سرية" مدقؽ بمبدأ "ا تزاـ ا ة  إف ا ى أ في حالات معي ثة، ع غش لأطراؼ ثا ع مف إبلاغ ا يم
يف.يتجاوز  قوا   4ا

ية: -3 ما قوائـ ا   إبلاغ مستخدمي ا

ار أو تصحيح في  إذا ـ يتـ إظ ية و ما قوائـ ا ى ا غش  تأثير مادي ع خطأ أو ا مدقؽ أف ا تبيف 
بيا. ي أف يبدي رأيا متحفظا أو رأيا س قوائـ ع ؾ ا  5ت

خلاصة  ا

                                                           

مرجع، ص 1  .14 فس ا
ود،  2 ر أبي مو مراجع بوب ية ا غشمسؤو شؼ عف ا خارجي في ا حسابات -ا عينة مف محافظي ا رة ، -دراسة ميدانية  ماستر، جامعة قاصدي مذ

ة،   . 10 ، ص2014/2015مرباح، ورق
ر، ص 3  .13 مروة بوعزة، مرجع سبؽ ذ
ر، ص 4 ود، مرجع سبؽ ذ ر أبي مو  .10 بوب
ر، ص 5  .13 مروة بوعزة، مرجع سبؽ ذ
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ية؛  ي ا مة و فاف في  غش يخت خطأ وا ومي ا ؿ مف مف قوؿ بأف  ا ا محور يم ذا ا ة  حوص
ت عف  ا ت عف  سواء  ا بير إذا  ي ضرر  ؾ يترتب ع ف ذ خطأ( و غش( أو عف غير قصد)ا قصد) ا

ة ى جم مدقؽ إ ة سيتعرض ا حا ذ ا ضرر  قصد، وفي  سجف إذا ما تعدى ا ى حد ا مساءلات تصؿ إ مف ا
ؾ يسعى اأطراؼ أ ع ذ ى خرى، وبغرض م د تباعامدقؽ إ ية ب ما قوائـ ا اصر ا ى مستوى ع ؼ إجراءات ع
تشاؼ تلاعب  ا يب ا حد مف أسا ا.وا ؿ مستخدمي ا وتض ي تي تؤثر ع  ا
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يد  تم
ةلآفططظػػرعطنف ػػاطمػػظؿط لػػ ظفطةودرةتػػاط عػػر بعػػدطرطرا ػػفطول اػػظؿطةو ظريػػاطةورػػيطتػػفندنطط ػػيطر ػػظيفط 

ولدرةتاطةو يدة ياطورعزيزطةو ظلظعطأ ثر،ط   فطهظط عرظؼطمتبطةورشريعطةوجزةئريطأفط ه اطةورػدايؽطةواػفرجيط
رش ؿط ه اط مف ظطةومتفبفنطظ ه اطةوابيرطةو مفتبيطإذطرؤجره فطظرم  هفط ج ظنػاط ػفطةواػظة يفطظذوػؾط ظػرةط

نلىطةورأيطةوذيطيار طبهطأمػدطط بفلانر فدث ر(،طواطظرعطظأه ياطهفريفطةو ه ريفطبفو تباطولطرؼطةوثفوثط)طةو تر
 ظجظدطاطأطوـطيرـططبفلإيجفبهذيفطةوشاايفطيراذطةو ترث رطارةرهطةوذيط فطةو   فطأيطيؤثرطنليهطبفوتلبطأظط

ة رشػػف هط ػػفططر يه ػػفط) مػػف ظطةومتػػفبفنطأظطةوابيػػر(ط ػػفطةو   ػػفطةفطيػػؤديطإوػػىطإ ػػ سطةو ؤتتػػفنط ف هيػػفرط
طةوعفو ي.طو ارافدأًز اط فطةو   فطةفطراؿطربعيفرهفطةوظط يطثـطمدظثططةلاارافد

طظنليهطل فطهذةطةو اؿطت ر زطدرةتر فطنلىطةلآري:
مبحث الأول: واقع  جزائرا حسابات في ا ة محافظة ا  م

ي: دراسة ثا مبحث ا تشاف الأ تطبيقية حول طرق ا حساباتخطاء ا محاسبية من طرف محافظ ا  ا
ث: ثا مبحث ا جة ا دراسة ا مؤسسةتطبيقية حول طرق معا محاسبية من طرف ا  لأخطاء ا
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جزائر حسابات في ا ة محافظة ا مبحث الأول: واقع م طا
 رنط ه اط مف ظاطةومتفبفنط يطةوجزةئرطنلىطندعطمابفنطرفرياياطرت نطش لهفطةو  ظذجيطةومفوي،ط

طولاظة يفطظةو رةتيـطةوريطرظةرنططبيفطةو ررعط ظةلأارىط إ هفطزةدنط فطأه يرهفطظأابمنطرمدهفط ج ظناطظ ظرة
 فطةلإجرةءةنطةو  اظصطنليهفطاف ظ ف،طو فط افر اطبفو ترظىطةودظويط إفطرطظرط ه اطةوردايؽطةوافرجيط يط
ةوجزةئرطبطيءطظذوؾططبعفطو اصطةومفجاطوهذهطةو ه اطظه فؾط فطيت دطةوتببطإوىطةوظرظؼطةلاارافدياط يط

طةلأ ظ اطةلاارافدياطةو  رهجاط فط رملاطلأارى.طةوجزةئرطأظطمرىطبتبب
ي  و قا ب الأول: تطور الإطار ا مط جزائرا حسابات في ا ة محافظة ا  م

ط ططلاار ؼ ظرة طةو ظفـ ط ف طةوجزةئريا طةودظوا طرب رهف طةوري طةلاارافديا ط ظفـططةلاشررة يةورظجهفن إوى
ه اطظةوشر فنطذةنطةو تؤظوياطبي هفطشر فنطةو تف فطةو ؤتتفنطةارافدطةوتظؽطربعهفططظهظرطندعطأ ظةعط فط

ع،طظهذةط فطأدىطبطبيعاطةومفؿطإوىطلرظرعطتفطاظة يفط فطأجؿطرتهيؿط رةاباطهذهطةو ؤتتفنطإلف اطةو مدظد
ط مف ظاط ط ه ا طبر ظيـ طةوافاا طةورشريعفن ط جد طةواظة يف طهذه طل ف طظ ف طةلإارافديا، طةوميفع طر ظيـ إوى

طيطةو رملريفطةورفويريف:ةومتفبفن،طظةوريطي  فطمارهفط 
 م2010 صلاحاتإ أولا: قبل

طت نطةودظواطةوجزةئرياطندعطاظة يفطي  فطراتي هفطنلىطث ثط ررةنط  فيلي:ط2010ابؿطت اط
فترة ما بين:  -1  م1980 –م1969ا

ظةو رل فطاف ظفطةو فوياطوت اططط1969/ط31/12ةوافدرطبرفريخطط107ط–ط69 رطراـط فطةلأطة ط اف
طهط"طبأفط  ط39،طإذط انطةو فدعطبدأطةورأريخطولردايؽط يطةوجزةئرط1970 ظزيرطةو  لؼطبفو فوياطظةوراطيططياظـ

طةو ط ي طةومتفبفن ط مف ظي طةوا فنيطةط ؤتتفنبرعييف طةوطفبع طذةن طةوظط يا طةوع ظ يا طظةو ؤتتفن وظط يا
،طظطباادطرأطظةورجفري طةوافصطبفلأاظؿطظةوااظـ فطأجظزطي يفط شرظنياطظادؽطمتفبفرهفطظرمليؿطظلعهف

ةوريطرمظزطةودظواطأظطهيئاطن ظ ياطمااط يطرأسطةو ؤتتفنطيطةومتفبفنط يط مف ظيعيفطولغرضط  تهط
ط1." فوهف

ط طراـ طةو رتظـ طربعه طذوؾ طط173ط–ط70بعد ط ي طظةورزة فنطط16/11/1970ةوافدر طب هفـ ةو رعلؽ
طظةوشبهطف ظ م طةو ؤتتفنطةوع ظ يا طورتيير طدةئ يف طةومتفبفنط  رةابيف ط مف ظي طةومتفبفنطظةوذيطةنربر ي

ةوع ظ ياطيعي هـطظزيرطةو فوياط فطبيفطةو رةابيفططةوعف يفطول فوياطأظط رةابيطةو فوياطأظط  رشيطةو فويا،طظي  فط
ط2ع.با اطةترث فئياطةاريفرهـط فطبيفط ظظ يطظزةرعطةو فوياطذظيطةو  فء

                                                           

ة ،ط1969ديت برطط31،طةو ظة ؽطؿ1349شظةؿطنفـطط22،طةو ؤرخطبرفريخط107ط–ط69،طةلأ رطراـط39ةو فدعطط1 س ية  ما ون ا ق بقا متع ،ط1969ا
ط.1805ط،طةوت اطةوتفدتا،طص110ةوجزةئرياطةودي ارةطياطةوشعبيا،طةوعددطةوجريدعطةورت ياطولج هظرياط

ط.5طرظة يطبظم ص،ط رجعطتبؽطذ ره،طصط2
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فترة ما بين:  -2  م1988 –م1980ا

ط طراـ طةلأ ر طبادظر طةو ررع طط05ط–ط80ر يزنطهذه طةوتفبااطط1/3/1980برفريخ طةواظة يف طأوغى ظةوذي
  ه:ط"طأفط جلسطةو مفتباطهظطةو  لؼطب رةاباطةو ؤتتفنطةوع ظ ياطظأابمنط ه اط مف ظطط5ظ انطةو فدعط

ط1."ةومتفبفنطرمنطظافياطظزيرطةو فويا
طأربعطت طط24/12/1984برفريخطط21ط–ط84ظةنطرـطإادةرطةواف ظفطراـط بعد ط69ميثط انطةو فدع

ةوريطط ؤتتفن  ه:ط"طنلىطأ هطيرـطرعييفط مف ظيطةومتفبفنطودىطةو ؤتتفنطةورفبعاططولاطفعطةوعفـطودىطةو
طر ظي يطيمد دطر رلؾط يهفطةودظواطأظطهيئاطن ظ ياطمااط فطأ ظةوهفطظ ففط فطةو  رظضطأفطيربعهطذوؾط رتظـ

)أز اططأ دةؾرظؼطةلإارافدياطةوريطنفشرهفطةوب دطظ ي ياطرطبياهطإلاطأ هطوـطيمدثطذوؾطظادطأرجعهطةوبعضطول
ب هفـطأارىط ثؿطإنفدعطةوهي لاطةوعلظياططةلاهر فـ،طميثطةترظجبط(1986أتعفرطةوبررظؿط يطت اططة ا فض

ادرطنددطةوابرةءطاطةو فوياطميثطنط فطجهاط،طظ فطجهاطةارىطإوىط ااففط مرر يطةورافبيظةو فوياطول ؤتتف
 ؤتتاطإلف اطإوىطغيفبطط1600ط(ط يطميفطأفطنددطةو ؤتتفنط ففطيافرب20ةو مفتبيفطبأاؿط فطنشريفط)

ط2 ظفـط ه يطول ه ا.
فترة ما بين:  -3  م2010 –م1988ا

 ففطرطظرط ه اطةوردايؽط يطةوجزةئرطبطيئفطظذوؾطبتببطةمر فرطةودظواطولميفعطةلاارافدياطط1988إوىطمدطت اط
،طةو رل فطةواف ظفطةورظجيهيطول ؤتتفنطةوع ظ ياطةلاارافديا،ط1988 يطت اطط01ط–ط88ظبادظرطاف ظفط

رتييرطظأابمنطرأاذطش ؿطأابمنطهذهطةلأايرعطافلعاطولاف ظفطةورجفريطظهذةط ع فهطةوارظ ط فط ر زياطةو
طولإ  س طرالع طأف طمرى طظي   هف ط مدظدع طشر فنطذةنط تؤظويا طأظ طرعرلهفططشر فنط تفه ا طمفوا  ي

،طظنليهط هذةطةورغييرطلابدطأفطيافمبهطرأهيؿطولردايؽطةوافرجيطةوذيطيت حطب زةظواطةو رةاباطنلىط3ولعترطةو فوي
برطأظؿطاف ظفطوردايؽطظيعرط27/4/1991ػػػؤرخط يطةو ط08ط–ط91هذهطةو ؤتتفنط  رجطن هطادظرطةواف ظفطراـط

4ةومتفبفن.
 

ط5ئرطر ثلنط ي:ةرظونط  ظ فنط ه ياطةلإشرةؼطنلىط ه اطةوردايؽطظةو مفتباط يطةوجزطط2010ابؿط
محاسبة: - أ س ا مج  ا

ط طب ظجب طرأتيته طرـ طط05ط–ط80طراـطاف ظفةوذي ط ي طظظي اطط1/3/1980ةو ؤرخ طب  فرتا ةو رعلؽ
 ،طيرظوىطردايؽطةو ؤتتفنطةوع ظ يا.5متبطةو فدعطةو رةاباط فططرؼط جلسطةو مفتباط

                                                           

ط.5ط  سطةو رجع،طصط1
مراقبة من طرف 1980 فرسطط1،طةو ظة ؽطؿ1400ربيعطةوثف يطنفـطط14ةو ؤرخط يطط05ط–ط80،طةواف ظفطراـط5ةو فدعطط2 ق بممارسة وظيفة ا متع ، ا

س  محاسبةمج ط.339ط،طص10،طةوجريدعطةورت ياطولج هظرياطةوجزةئرياطةودي ارةطياطةوشعبيا،طةوعددطا
ي ،ط1988ي فيرطط12،طةو ظة ؽطؿط1988ج فدىطةلأظوىطنفـطط22ةو ؤرخط يطط01ط–ط88،طةواف ظفطراـط36،طةو فدعط5ةو فدعطط3 توجي ون ا قا ق با متع ا

عمومية الاقتصادية ط.35،36،ط31،طصطصط25،طةوت اط2 ياطولج هظرياطةوجزةئرياطةودي ارةطياطةوشعبيا،طةوعددط،طةوجريدعطةورتمؤسسات ا
ط.5طرظة يطبظطم ص،ط رجعطتبؽطذ ره،طصط4
ط.6ط  سطةو رجع،طصط5
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ظمة ا - ب م محاسبين ومحافظا خبراء ا ية  معتمديني وط محاسبين ا حسابات وا  :ا

ةو رعلؽطب ه اطةوابيرطط27/4/1991ةو ؤرخط يطط08ط–ط91 فطةواف ظفطط5رـطرأتيتهفطب ظجبطةو فدعط
 ةو مفتبطظ مف ظطةومتفبفنطظةو مفتبطةو عر د.

محاسبة: - ج ي  وط س ا مج  ا

ةو ؤرخطط313ط–ط96رعربرطهيئاطةترشفرياطوتفطاظة يفطةو مفتباطرأتتنطب ظجبطةو رتظـطةور  يذيطراـط
ظةوذيطيمددطةوطبيعاطةلاترشفرياطوهط  فطمددطةارافاهطظا ميفرهطظةواظةندطةوريطرتييرهطط25/9/1996 يط

 .بفنربفرهطةوجهاطةورت ياطةوظميدعطةو  ل اطبفاريفرططرؽطةوراييسطةو مفتبيط يطةوجزةئر
يا: بعد   2010اصلاحات ثا

ط طةواف ظفط2010 يطت ا طإادةر طةو هفطط29/6/2010ةو ؤرخط يطط01ط–ط10طرـ طر ظيـ ةوذيطأنفد
طاظة يفطةوتفباا.ظأوغىطةوطةوث ثطةوابيرطةو مفتبيطظ مف ظطةومتفبفنطظةو مفتبطةو عر د
بفت هطةوافصطظرمنط تؤظويرهط ه اططنفدياظنرؼط مف ظطةومتفبفنطنلىطأ ه:ط"ط ؿطشاصطبا اط

ط1ظ طفبارهفطلأم فـطةورشريعطةو ع ظؿطبه".طةو افدااطنلىطاماطمتفبفنطةوشر فنطظةوهيئفنطظة رظف هف
زةئرياطول ظفـطةو مفتبيطةو فويطظنلىطإثرطةلإا مفنطةو مفتبياطةوريطر ثلنط يطرب يطةو ؤتتفنطةوج

ط2ادطرـطإنفدعطهي لاطةو  ظ فنطةو ه ياطةو رعلااطب ه اطةوردايؽط  فطيلي: 
محاسبة -1 ي  وط س ا مج  :ا

طةورػػػبطةو ػ ظجػػػػب طجلسػػػفدعطهي لاطةو ػػػػػظليحطإنػػػـطرػػػػرط27/1/2011ةو ؤرخط يطط24ط–ط11  يذيطراـطػػػرتظـ
طميثطمػػػظط يطول ػػػػػةو طػػػػددنطةو ػػػمفتبا طتػػػػػ  ط2فدع طةوػلػػه طةو جلسط ػػػػػطا طةو  لؼطبفو فويا طةلأظؿ  فطػػػػظزير

  هف ه.طفءطةوذيفطيش لظ هطإلف اطإوىطرمديدةلأنلطيمدد

مصف  -2 محاسبين ا ية  وط ظمة ا م حسابات وا محافظي ا ية  وط غرفة ا محاسبين وا خبراء ا ي  وط ا
معتمدين  :ا

طةوظط يط طبفو جلس ط بفشرع طن اا طوهف ط جفوسطظط يا طث ثا طإمدةث طرـ طةوجديدع طةورعدي ن طا ؿ  ف
ط3ول مفتباطظرمنطرنفياطظزيرطةو فوياطظهي:

ةو ؤرخط يطط25ط–ط11ةو جلسطةوظط يطول اؼطةوظط يطولابرةءطةو مفتبيف:طةوذيطرـطب ظجبطةو رتظـطراـط -طأ
 يمددطرش يلاطهذةطةو جلسطظا ميفرهطظاظةندطتيره.ط27/1/2011

                                                           

ط.7ط،ط رجعطتبؽطذ ره،طص01ط–ط10،طةواف ظفط22ةو فدعطط1
محاسبة ،ط2011ي فيرطط27ظة ؽطؿ،طةو 1432ا رطنفـطط22،طةو ؤرخط يط24ط–ط11،طةو رتظـطةور  يذيطراـط2ةو فدعطط2 ي  وط س ا مج ة ا ي يحدد تش

ظيم وقواعد سير ط.4ط،طص48،طةوت اط7،طةوجريدعطةورت ياطولج هظرياطةوجزةئرياطةودي ارةطياطةوشعبيا،طةوعددطوت
ط.6ط،ط رجعطتبؽطذ ره،طص01ط–ط10،طةواف ظفط144ةو فدعطط3
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ط26ط–ط11ةو جلسطةوظط يطولغر اطةوظط ياطو مف ظيطةومتفبفنطةوذيطرـطب ظجبطةو رتظـطةور  يذيطراـط -طب
 .27/1/2011ةو ؤرخط يط

طةور  يذيطراـط -طن ط11ةو جلسطةوظط يطول  ظ اطةوظط ياطول مفتبيفطةو عر ديفطظةوذيطأمدثطب ظجبطةو رتظـ
 .27/1/2011ةو ؤرخط يطط27ط–

 فطا ؿطةومابريفطةوتفو ريفطأيطبعدط ررعطةلإا مفنط تر رجطبأ هطادطرـطة رافصطا مياطةوهيئفنط
(طظر نطةوعظدعطول ر زياط يطةورتييرط فطا ؿطجعؿطةوهيئفنطةوتفو اطةوذ رط2010طةا مفنطةوتفبااط)ابؿ

ططرمنطظافياطظزيرطةو فويا.
ي: الإجراءات ثا ب ا مط حسابات ا ة محافظة ا قة بم متع  ا

ط طةواف ظف ط ي طةو  اظصطنليهف طةلإجرةءةن ط ف ط ج ظنا طةومتفبفن ط مف ظا ط ه ا ط01ط–ط10رمدد
مف ظطةومتفبفن،طةوماظؽطةوريطير رعطبهفطظةجبفرهطإلف اطإوىطمفلانطةور ف يطظ ذوؾطظرر ثؿط يط ي ياطرعييفط 

ط.ةو ظة عط فط  فرتاط ه اط مف ظاطةومتفبفنطظهذةط فطت رطرؽطوهط يطهذةطةو طلب
حسابات  أولا: تعيين محافظ ا

ط1يرـطرعييفط مف ظطةومتفبفنط  فطيلي:
طظنلىطأتفسطد ررطةوشرظط،ططرعييف -1 ط رفبيف، ط ظة ارهف طةوجهفزطةو  لؼطبفو دةظلانطبعد طأظ طةوعف ا ةوج عيا

  مف ظطةومتفبفنطبث ثاطت ظةنطافبلاطورجديدط رعطظةمدعط اط؛

 ط؛ي  فطرعييفط  سط مف ظطةومتفبفنطبعدطنهدريفط ررفويريفطإلاطبعدط ليطث ثاطت ظةنطلا -2
فط ؿطظةمدط  هـطي فرسط ه رهططبافطرعييفطة ثرط فط مف ظطةومتفبفنط إاطن د فطراررطةو ؤتتاطأظطةوهيئ -3

 ولاف ظف؛ط

 ررفويريف،طيرعيفطنلىطط2 يطمفواطندـطةو افدااطنلىطمتفبفنطةو ؤتتاطأظطةوهيئاطةو رةاباطا ؿطت ريفط -4
ط طلا طةومفوا طهذه طظ ي طبذوؾ، طةو ارصطإالي يف طةوج هظريا طظ يؿ طةومتفبفنطإن ـ طنهدع مف ظ طرجديد طيجري

  مف ظطةومتفبفن؛

ط -5 طرعيف طن د ف طبيفطةو ؤتتا ط ف طرعيف طةلأايرع طهذه ط غف ط مف ظ طبا ره طةومتفبفن ط مف ظ طةوهيئا أظ
  مف ظطةومتفبفنطيرارؼطبفت هف؛أنلفئهفطةو تجليفط يطجدظؿطةوغر اطةوظط ياط

طأرج طأف طإوى طةلإشفرع طةو  لدر طةو ؤهلا طةوهيئا طأظ طةوعف ا طةوج عيا طرمددهف طةومتفبفن ط مف ظ  اطرعفب
ط ه رهطبفو دةظلانطأرعفبط مف ظطةومتفبفن ط ففط ع 2 يطبدةيا طو ف طظذوؾطا  ف طميثط، ط يطةوتفبؽ، ظلاطبه

ط3رعفبطرمددطظ ؽطتلـط لبظطفطاف ظ ف. ف نطةلأ
                                                           

مراجعة في ةلأزهرطنزع،طط1 ة ا جزائرواقع ممارسة م ط.32طصط2012،ط5،طةوت اط5،ط جلاطةودرةتفنطةلإارافدياطظةو فويا،طجف عاطةوظةدي،طةوعددطا
محاسب ومحافظ ،ط2010يظ يظطت اطط29،طةو ظة ؽطؿط1431رجبطنفـطط16،طةو ؤرخط يط01ط–ط10،طاف ظفطراـط37ةو فدعطط2 خبير ا ن ا ق بم متع ا

معتمد محاسب ا حسابات وا ط.8ط،طص42 هظرياطةوجزةئريا،طةوعددط،طةوجريدعطةورت ياطولجا
حسابات،ط1994 ظ  برطط7،طةوارةرطةو ؤرخط يط2ةو فدعطط3 ق بأتعاب محافظي ا متع ظةوارةرطط2006ديت برطط6،طةو عدؿطظةو ر ـطبفوارةرطةو ؤرخط يططا

ط.2008يظ يظطط25ةو ؤرخط يط
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ي حساباتثا  ا: حقوق وواجبات ومحافظ ا
طةوع ارطير رعط مف ظطةومتفبفنطبج لاط فطةوماظؽطو فطيررربطنليهطةورزة فنطت رطرؽطإويهفطل فطهذة

حسابات: -1  حقوق محافظ ا

ط1رر ثؿطماظؽط مف ظطةومتفبفنط ي فطيلي:
ي  فطو مف ظطةومتفبفنطةلإط عط يطأيطظانطظايطنيفطةو  ففطنلىطةوتج نطةو مفتبياطظةو رةت ن،ط -طأ

 ؛ مفلرطجلتفنط جلسطةلإدةرع،طظبا اطنف اط ؿطةوظثفئؽطظةو رفبفنطةورفبعاطول ؤتتا
ط -طب طةومتفبفنطأف طو مف ظ طنلىط علظ فنطي  ف طةو ؤتتا ط يط ار طةوماظؿ طةو ؤهلا، طةلأجهزع يطلبط ف

 وهفطن ااط تفه اط عهف؛طررعلؽطب ؤتتفنط رربطاطبهفطةظط ؤتتفنطأارى

طةلأايرطيعدطمتبط اططط -طن يمؽطو مف ظطةومتفبفن،ططلبطةو شؼطةو مفتبيطةوافصطبفو ؤتتا،طظهذة
 مايلاطةوظثفئؽطةو مفتبياطةوريطي صطنليهفطةواف ظف؛

ةوملظرط يطةوج عيفنطةوعف اط ل فطرتردنيطولردةظؿطنلىطأتفتفطراريره،طظيمر ظطبمؽطةورداؿط يططوهطمؽ -طث
 ةوج عياطةو رعلااطبأدةءط ه ره؛

طث ثاط -ط  طبإشعفرط تبؽط دع طيلرزـ طظيمبطأف طةواف ظ يا طةورزة فره طةورالصط ف طدظف طةومؽط يطةلاترافوا وه
طط.طأشهرطظيادـطراريرةطنفطةو رةابفنطظةلإثبفرفنطةومفالا

حسابات: -2  واجبات محافظ ا

ط2  فطيتر يدط مف ظطةومتفبفنط فطماظؽط إفطنليهطةورزة فن،طي  فطمارهفط يطةلآري:
ظ ذةطةلأ رططيشهدطبأفطةومتفبفنطةوت ظياط  رظ اطظاميماطظ طفبااطر ف فطو رفئجطن ليفنطةوت اطةو  ار ا -طأ

 ظةوهيئفن؛ط ؤتتفنبفو تباطولظلعياطةو فوياطظ  رل فنطةو

طةو تيرظفط -طب ط يطراريرطةورتييرطةوذيطياد ه طةو بي ا طول علظ ا طةومتفبفنطةوت ظياطظ طفبارهف ي مصطاما
 أظطمف ليطةوماص؛ءطول تفه يفطأظطةوشر ف

ط -طن طنليهف طةو افدؽ طةودةاليا طإجرةءةنطةورافبا طافصطمظؿ طرارير ط يطش ؿ ط جلسطةلإدةرعطيبديطرأيه  ف
 ظطةو تيريف؛لسطةو ديريفطأظ ج

ططيادر -طث طوهف طظةو ؤتتفنططةلار فايفنشرظططإبرةـ طةوريطيرةابهف طأظطبيفططأظطةوهيئفنبيفطةو ؤتتا ةورفبعاطوهف
طولافئ يف طأظطغيرططةو ؤتتفنطأظطةوهيئفنطةوريطي ظفط يهف بفلإدةرعطظو تيريطةو ؤتتاطةو ع ياط افوحط بفشرع

  بفشرع؛

لآارطي فيرطةو ظةويطط1ط فطةبردةءنطت ظةط10ب ل فنطزبفئ هطو دعططةلامر فظرعيفطنلىط مف ظطةومتفبفنط -ط 
طت اط فوياطولعهدع.

                                                           

ط.8ط،ط رجعطتبؽطذ ره،طص01-10،طةواف ظفط31،32،33،36،38ةو ظةدطط1
ط.8،7ط،طصطص23،34،40  سطةو رجع،طةو ظةدطط2
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حسابات ة محافظ ا ممارسة م ع  موا افي وا ت ثا: حالات ا طثا
طةواف ظفط ي فطيلي: طرر ثؿطمفلانطةور ف يطظةو ظة عطو  فرتاط ه اط مف ظاطةومتفبفنطظ ؽط  هظـ

افي: -1 ت  حالات ا

طةواف ظفط  فطيلي:ةو هفطةو  ف ياط عط  فرتاط ه اط مف ظاطةومتفبفنط ط1ظ ؽط  هظـ
 ش ؿطظتيططأظطظ يؿ؛ ؿط شفططرجفريطلاطتي فطب -طأ

  ؿطن ؿط أجظرطيارليطايفـطالاطالظعطاف ظ ي؛ -طب

ةورجفريطجفرياطةو  اظصطنليهفط يطةواف ظفطظطنلظياط يط جلسط رةاباطةو ؤتتفنطةور ؿطنهدعطإدةرياطأ -طن
 ةوجزةئري؛

بيفط  فرتاط ه اطةوابيرطةو مفتبيطظ مف ظطةومتفبفنطظةو مفتبطةو عر دطودىط  سطةوشر اطأظططةوج ع -طث
 ةوهيئا؛

  ؿطنهدعطبرو ف يا؛ -ط 

  يطهيئاطر  يذياطول جفوسطةو ملياطةو  رابا؛طة رافبيا ؿطنهدعط -طح

 نلىطةو  رابطإب غطةور ظيـطةوذيطي ر يط يطأجؿطأاافهطشهرطظةمدط عطرفريخط بفشرعط ه ره؛ -طخ

طرر -طد طةورعليـط طى ف لا ط هفـ طةو مفتبطةو عر د طةومتفبفنطأظ ط مف ظ طةو مفتبيطأظ طةوابير ط ه ا ط  فرتا ع
طظةوبمثط يط جفؿطةو مفتباطبا اطرعفادياطأظطر ف ليا.

حسابات -2 ة محافظة ا ع ممارسة م  :موا

 2ي  عط مف ظطةومتفبفنط ف:
 ؛با اط بفشرعطأظطغيرط بفشرع فنطهةوايفـط ه يفطب رةاباطمتفبفنطةوشر فنطةوريطي رلؾط يهفط تف -طأ
 ةوايفـطبأن فؿطرتييرطتظةءطبا اط بفشرعطأظطبفو تفه اطأظطبفلإ فباطنفطةو تيريف؛ -طب

 ابظؿطظوظطبا اط ؤاراط هفـطةو رةاباطةوابلياطنلىطأن فؿطةورتيير؛ -طن

 ةوهيئاطةو رةاباطأظطةلإشرةؼطنليهف؛طابظؿط هفـطةور ظيـط يط مفتباطةو ؤتتاطأظ -طث

 بطمتفبفرهف؛يرطالفئيطودىط ؤتتاطأظطهيئاطيرةاجبفئيطأظط ه اطاب  فرتاطظظي اط ترشفرط -ط 

ط هفءط ه ره.طةابهفطبعدطأاؿط فطث ثطت ظةنط فطإشغؿط  ابط أجظرط يطةو ؤتتاطأظطةوهيئاطةوريطرط -طح
ي:  ثا مبحث ا تشاف الاخطاء دراسة ا يات إ محاسبية من طرف محافظ تطبيقية حول تق ا

حسابات  ا
ةو مفتبياطلارعدط ه اط مف ظطةومتفبفنطو فط فطا ؿطرطبياهطلإجرةءةنطةوردايؽطاطفءطإفطة رشفؼطةلأ

 إ هط فطةو   فطأفطيافدؼطةواطأطظنلىطإثرطذوؾطا  فطبفترا صطرا يفنطلا رشفؼطةلأاطفءطةوريطت رطرؽط
ط.وهفط يطهذةطةو بمث

                                                           

ط.35ط،34ةلأزهرطنزع،ط رجعطتبؽطذ ره،طصطصطط1
ط.11،طصط01-10،ط رجعطتبؽطذ ره،طةواف ظفط65ةو فدعطط2
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تب محافظ ب الأول: تقديم م مط ير ا طا حسابات بوجعطيط فريد با  ا
طوطوطرؽطة رشفؼطةلأاطفءطةو مفتبياط ففطلابدط فطأاذط  رعطمظؿط  ففطةودرةتاابؿطةورطرؽط هذةطت اظـ

 ظؿطوراديـط  ففطةودرةتا.بفلأ

حساباتأولا تب محافظ ا تعريف بم  : ا
،ط-ةوطفهيرط–ياعط  ربط مف ظطةومتفبفنطةوتيدطبظجعطيطط ريدططبشفرعط هجطتعيظدطبلافتـ،طبظشرااط

ط رعلااطبفوج عيفن،طوهطط200ظوهط رعطآارط يطةو يلياطبفوشفرعطةو بير،طياظـطبردايؽطأ ثرط فط  لؼطأغلبيرهف
  مفتبط عر دط فطةو اؼطط1992إذطرماؿطنلىطةنر فدطت اطط؛ت اطابرعط يط جفؿطةوردايؽط30مظةويط

طةو عر ديف، طظةو مفتبيف طةومتفبفن طظ مف ظي طةو مفتبيف طولابرةء ط مف ظططةوظط ي طشهفدع طنلى  رماؿ
 ومتفبفنط يط  سطةو اؼ،ط فؿطةنر فدط فطابؿطةوب ؾطةلإ ريايطولر  ياططةو فئفط ارهط يطأبيدجففطبا رهة

Consultant chez la banqueط2000ظرماؿط يطت اطط1998،ط فؿطشهفدعطابيرط عر دط فط  سطةو اؼطت اط
ط1ةوجزةئريا.نلىطةنر فدطابيرطالفئيط فطابؿطظزةرعطةوعدؿطظةلأارفـط

تبيثا م ظيمي  ت ل ا ي  ا: ا
طافااط طغر ا طث ثطغرؼ: ط ف طرر ظف ط يطشاا ط ريد طبظجعطيط طةومتفبفنطةوتيد ط  ربط مف ظ ياع
بفو مفتبطةورئيتي،طنر اطافااطب  ربط مف ظطةومتفبفنطإلف اطإوىطغر اطةلأرشيؼطأيفطيمر ظط مف ظط

ط،طيتيرطةو  ربط01-10 ياط فطةواف ظفطظطةواف طت ظةنطمتبطةو فدعط10ةومتفبفنطبظثفئؽطن  ئهطو دعط
 ففط اطإوىطةو مفتبطةورئيتيطةوتيدعطنث ظظ يف:طةو تؤظؿطظهظط مف ظطةومتفبفنطةوتيدطبظجعطيطط ريدطإلف

ط2تعيدع.
حسابات تب محافظ ا ام م ثا: م  ثا
ط3رر ثؿط هفـطةو  ربط ي فطيلي:

رئيسي: -1 محاسب ا سبة   با
طةلأايرطب ل فنط طهذة طةوج عيفنطةوثاف يا،طيهرـ طةوج عيفنطةودي يا، ط ي: طةو ر ثلا ةوج عيفنطب ؿطأ ظةنهف

طظيهرـط طةوثاف يا، طول رة ز طإلف ا طةوجظةريا ط شطفنطةوشبفبطظةو ر بفنطةوريفليا طج عيا ةوج عيفنطةوريفليا،
طبل طظجف ا، طبلديا طادرظش، طيمي طأظلاد طبلديا ط  هف: طجيجؿ طةواد فنطوبعضطةوبلديفنطوظلايا طبلجفف دياطأيلف
طةوشا ا،طبلدياطةوطفهير،طبلدياطأظلادطنت ر،طبلدياطج عاطب يطمبيبي،طبلدياطةوا فرطةو ش ي،طبلدياطةوع ار.

                                                           

طط افبلاط عطةوتيدط1 طتف.11:00،طنلىطةوتفناط18/5/2017بظجعطيطط ريد،ط مف ظطمتفبفنطظ مفتبط عر د،طيظـ
ط  سطةو رجع.ط2
طتف.12:15،طنلىطةوتفناط18/5/2017 افبلاط عطةوتيدعطنث ففطتعيدع،ط مفتبطرئيتي،طيظـطط3
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طظي  فطةيجفزطةو هفـطةوريطراظـطبهفطةو مفتباطةورئيتياط ي:
 إندةدطةورافريرطةو فوياطولج عيفنطةودي يا،طةوثاف يا،طةوريفلياطظج عيفنط شفطفنطةوشبفب؛ -طأ

 ورافريرطةو فوياطولجففطةواد فنطةلاجر فنياطو ارلؼطةوبلديفن؛طإندةد -طب

 إندةدطابظؿطةوظ فواطولج عيفنطظ ملرطرعييفط مف ظطةومتفبفن؛ -طن

 ةتر ـطةو ل فن. -طث

حسابات: -2 محافظ ا سبة   با
طةورلف ف،ط طشر فن ط ثؿ: طةو ؤتتفن طمتفبفن طبردايؽ ط ريد طبظجعطيط طةوتيد طةومتفبفن ط مف ظ يهرـ

إلف اطإوىط:ط ؤتتفنطأشغفؿطةوع ظ ياطظةوب فء،ططةو تؤظوياطةو مدظدع،ط ؤتتاطةوشاصطةوظميدشر فنطذةنط
طة ط اؿ طةلاتريرة ؤتتفن طظشر فن طةو اؿ، طظ ؤتتفن طةوايدويفن طةو مفجرططدوبلفئع، طظشر فن ظةورادير،

طظةو افوع.
طي  فطةيجفزط هف هط ي:

 إندةدطةو يزة ياطةو فوياطول ؤتتفن؛ -طأ

 ط؛G°50طإندةدطظثياا -طب
 ،طظةشررة فنطا دظؽطةوعطؿطةو د ظناطةلأجر؛ةول ففطةلاجر فنيطةوراريحطبفشررة فن -طن

 إندةدطةوابرعطوالفئيا؛ -طث

 .40،ط34ط،23 يطةو ظةدطةورفوياطط01-ط10إلف اطول هفـطةو  اظصطنليهط يطةواف ظفط -ط 

ي: أ ثا ب ا مط ة تطبيقية حا محاسبيةمث تشاف الأخطاء ا  ول طرق ا
ط.ظلاطنلىططريااطن ؿط مف ظطةومتفبفن،ط رعرؼطأةو رعلااطبفودرةتاطةو يدة يا ثلاطرطبياياطابؿطراديـطأ

حسابات  أولا: طريقة عمل محافظ ا
ةلأ عفؿطةوج فئياطةو رربطاططظأإفطةو ه اطةو ظ لاطو مف ظطةومتفبفنطويسطةوهدؼط  هفطة رشفؼطةلأاطفءط

طظة طبرتجي نطةو طةو ؤتتا، طبهف طأدةءطع ليفنطةوريطراظـ طةو طفؼطبعد طةوظاظؿط يط هفيا طهظ طةوهدؼط  هف   ف
ط طباما طةوشهفدع ط ي طةورأي طهذة طير ثؿ طإذ طط أ ي ا؛ طب ؿ طرأيه طإبدةء طإوى طةوردايؽ طإجرةءةن ظة رظف ياطظداا

طةودظرعط ط هفيا ط ي طةوماياا طنف طأيلف طرعبر طظبأ هف طةوردايؽ ط ظلظع طول ؤتتا طةوت ظيا طةلاجر فنيا ةومتفبفن
رأيطنلىطةو داؽطةوايفـطبج لاط فطةو هفـطةو  اظصطنليهفطاف ظ فطظر اتـطإوىط)ةو لمؽطظولظاظؿطإوىطهذةطةو

ط1(:1راـط
                                                           

طتف.ط10:30،طةوتفناط3/5/2017 افبلاط عطةوتيدطبظجعطيطط ريد،ط رجعطتبؽطذ ره،طيظـطط1



فصل  ثا ثا ا: ا جت محاسبية وطرق معا تشاف الأخطاء ا ية حول ا دراسة ميدا  

 

 

70 

مساعدة: -1 ة ا مرح ام ا  م

طرر ثؿط ي:
طظيظجه طةودةاليا طةورافبا ط ظفـ طراييـ طرارير طبإندةد طظر رهي طةودةاليا، طةورافبا ط ظفـ  ديرطولرئيسطةوطراييـ

طةوعفـ.
ائية: -2 ة ا مرح ام ا  م

طرر ثؿط ي:
طردايؽطةومتفبفنطةوت اطظر رهيطبإندةدطراريرطةوشهفدعطظيظجهطولشر فءطأظطةوج عياطةوعف اطول تفه يف.

طظرر ثؿطن لياطردايؽطةومتفبفنط ي فطيلي:
 ؛CATإندةدطةو لؼطةوت ظيط -1
 ظلعطبر ف جطرظزيعطةو هفـطبمتبط يزة ياطةوردايؽ؛ -2

طرظ رطةوظثفئؽطةورفويا:طةور  يذ:طظ ف -3  ةجؿطن لياطةور  يذطيترلزـ

 ةو يزة ياط ا لا؛ 

 يزةفطةو رةجعا؛  

 د ررطةلأترفذ؛ 

 ةو شظ فنطةوب  يا؛ 

 ط ؿط فط:ةو ازظ فن،طةلاترث فرةنطظةو اديفن.ةو فديطوةوجردط
يا حساباتثا  : أوراق عمل محافظ ا

ط طول ؤتتا طةو يدة يا طأفطياظـط مف ظطةومتفبفنطبفوزيفرع طبج عطأبعد طياظـ ط إ ه ظرةؽطةوع ؿطةوريطيدااهف،
طظثفئؽ طبيف طظ ف طةومفويا(، طظةوجفريط) لؼطةودظرع طةو لؼطةودةئـ طةلأ ثرططظبإندةد طظةوظثياا طةومفويا  لؼطةودظرع

دةرعطظثيااطرتفندط مف ظطةومتفبفنطنلىطإ(؛طظهيطنبفرعطنفط2)ةو لمؽطراـطCATنر فدةط فططر هطهيطظثيااطة
ط1أث فءطرداياهطولمتفبفن.ط أظط تيففطتهطو يطرج بهطأيطتهظةوع ؿطظبردايؽطن لهطب  

 :CATوثيقة  -1
ط طأي  ف طنلى طةومتفبفنطرعري هف طأت فء طرظلع طةلأظؿ طةوع ظد ط ي طأن دع، طث ثا ط ف طير ظف طجدظؿ  هف

ظ يطةوع ظدطةوثف يطيظلعطةو رجعطو ؿطةتـطمتفبطظر ظفطنبفرعطط)ةورثبيرفنطةو فديا،طةو ازظف،طةو رفمفن...(
أ فطةوع ظدطةوثفوثطافصطب مف ظطةومتفبفنطط...(K،طةو رفمفنطDأمرؼطلاري ياط بيرعط)ةورثبيرفنطةو فدياططفن

ط2ن دطرداياهطو ؿطمتفب.)×(طوظلعطن  اط
                                                           

   سطةو رجع.ط1
ط  سطةو رجع.ط2
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ذةطافـط مف ظطةومتفبفنطبردايؽطمتفبطةورثبيرفنطةو فدياط إفطأظرةؽطةوع ؿطرر ثؿط ي فطيلي: ط1ظة 
عمل ورقة -2 وعين: A36 ا ى   ع
 A36ط؛(أطط-3ظةو لمؽطراـطط3ةوافااطبجدظؿطولأاظؿط)ةو لمؽطراـط
 A36ط)ةو لمؽطراـط ط(.أ-4ظةو لمؽطراـطط4ةوافااطبجدظؿطولااظـ
 :A36تعريف  -3

ط فط طةو بفوغطرؤاذ طإوىطةو رجعطثـ طإلف ا طةو داؽط يهف طنفطجدظؿطيلـطج يعطأاظؿطةو ؤتتا نبفرع
ط.ةو يزة ياطبفوايـطةواف يا

ط ط مف ظطةومتفبفنطبردايؽط ؿطمتفبططA36طإندةدطظراابعد طيبدأ طإذ طةوردايؽطأ ثر، يرـطر ايؿطن ليا
 أ(-5)طةو لمؽطREF K(طأظطظرااط5 يطمفواطةورثبيرفنطةو فدياط)ةو لمؽطراـطREF Dنلىطمدىطثـطيعدطظرااط

طةوظثفئؽطREF C يطمفواطردايؽطةوازي اطأظطظرااط ط يطمفواطةورثبيرفنطةو ع ظيا،طإذطرلـط ؿطظثيااط فطهذه
طةومتفبفنطةو رنياطولمتفبطةورئيتي.

 :.......REF Cأو REF Kأو REF D تعريف ورقة -4
طةوع ظدطةلأظؿطافصطبراـط طيلي: ط  ف طةوريطره  ف طةلأن دع نبفرعطنفطجدظؿطيمرظيطنلىطتبعاطأن دع،
ةومتفبطمتبط دظ اطةومتفبفن،طأ فطةوع ظدطةوثف يط جدط يهطأت فءطةومتفبفنطبفومرظؼ،طةوع ظدطةوثفوثطيلـط

ول بفوغططيلـطةورايدطةو هفئي )ةلأاير(،طظةوع ظدطةوتفبعط1بدأط فطةوراـطةو رجعطظهيطنبفرعطنفطأرافـط رتلتلاطر
ط طبفوظراا طةوافاا طةو بفوغ ط ج ظع طر ظف طأف طيجب طو ف طةو يزة يا. ط ف طةلأايرع طهذه طkطأظطREF Dظرؤاذ

REFإوخطرتفظيط بلغطةورثبيرفنطةو فدياط يطةوظرااط...A36أيلفطةو بفوغطةوافااطبفو رفمفنطيجبطأفطررتفظىطط
ط.A36 عطةو بلغط يطةوظرااط

طو ؿطمتفبط طظراا طولمتفبطةورئيتيط إ هطيعد ط مف ظطةومتفبفنطبردايؽطةومتفبفنطةو رنيا ظو يطياظـ
،طظبفورفويط هظطتيعدطظرااط1ظتيداؽطةو مف ظطةلأرةليطةو رجعطط،D رنيط،ط ث :طةورثبيرفنطةو فدياطةو رجعط

ط(ب-6ظطأ-6ظطط6ظه ذة...ط)ةو لمؽطراـطD1ن ؿطرت ىط
 :REF D1تعريف ورقة  -5

نبفرعطنفطجدظؿطيلـطا تاطأن دع،طةوع ظدطةلأظؿطةتـطةومتفبطبفومرظؼط)ةومتفبفنطةو رنيا(،طةوع ظدط
ولأاظؿطظ يطةومتفبطةودةئفططةو بلغطةوذيطزةدط يطجهاطةو ديفطبفو تباطةوع ظدطةوثفوثط1-ةوثف يطرايدطةوت اطف

جهاطةو ديفطط،طةوع ظدطةورةبعطاي اطةلا ا فضط يطةو بفوغطبفو تباطوجهاطةودةئفطولأاظؿطظ يـبفو تباطولااظط
 فطةوع ظدطةلأايرطافصطبرايدطةوت اطظرؤاذطةو بفوغط فطةو يزة ياطبميثطأفطإج فويطةو بفوغطبفو تباطولااظـ،طأ
ط.REF Dةوافصطبهذةطةومتفبط يطةوظرااططرتفظيطةو بلغطREF D1 يطظرااطةوع ؿط

                                                           

ط.  سطةو رجعط1
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طولراريرطظذوؾطي ظفطب فءطنلىطظرااطن ؿط طإندةده ا ااططDCCي رهيطن ؿط مف ظطةومتفبفنطن د
ط(،طظهيطآارطظرااطن ؿطبفو تباطو مف ظطةومتفبفنطةوريطرتفندهط يطرأتيسطرأيه.أ-7ظط7)ةو لمؽطراـةوردايؽط

 :DCCتعريف ورقة  -6
،طةوع ظدطةلأظؿطير ثؿط يطةتـطةومتفبطبفلأرافـ،طةوع ظدطةوثف يطةتـطيلـطتراطأن دعطؿنبفرعطنفطجدظط

ايرط يلـطرايدطةوت اطف،ط يطآارط،طةوع ظدطةلأ1-ةومتفبطبفومرظؼ،طةوع ظدطةوثفوثطي ثؿطرايدطةوت اطف
طةوظثيااطياظـطمف ظطةومتفبفنطب رفباط  مظفرهطظ  سطةوشيءطبفو تباطوج يعطةومتفبفن طةطهذه ورثبيرفنط ث :

...طظه ذةطظنلىطأتفسطرلؾطةو  مظفنطيعدط مف ظطKCC،طةو رفمفنطCCCةورثبيرفنطةو ع ظياططDCCةو فدياط
ط1 ظةعط فطةورافرير:،طظ  يزطبيفطأربعاطأةوشهفدعطةو  اظصطنليهطاف ظ فطةومتفبفنطةورارير

طر ثؿطراريرطبدظفطرم ظفنطةوذيطيشهدط يهط مف ظطةومتفبفنطبف رظف ياطةومتفبفنطظةوع -7  ليفنطظبأ هف
ط.(8) لمؽطراـططمايااطةو ؤتتا

راريرط عطرم ظفن:طبميثطيادـط مف ظطةومتفبفنط  مظفنطظيبديطرم ظفنطيرةهفطلرظرياطولظاظؿط -8
اطفءطأاؿطهذةطةوراريرطأيلفطإذةط ففطمجـطةلأ(،طظيادرط9إوىط علظ فنط عبرعطظماياياطول ؤتتاط)ةو لمؽطراـط

طسطةو فؿ. فطراـطةلأن فؿطأظط فطرأط%10 فط
راريرطير ضطراديـطشهفدعطباماطظة رظف ياط مفتباطةو ؤتتا:طيادرطهذةطو ظعط فطةوراريرطب فءطنلىط -9

طظهيطر ثؿط طةودلاوا طيت ىطبعربا طةلأن فؿط%10 ف طرلؾطط فطراـ طرؤثر طبميثطي  فطأف ط فطرأسطةو فؿ أظ
أظط فطرأسطط فطراـطةلأن فؿط%10اطفءط يطةو بفوغطرجفظزنطةلأاطفءطنلىطةو ريجا؛طأيطإذةط ف نطمجـطةلأ

ط ط)ةو لمؽطةو فؿ طةو ؤتتا ط مفتبا طظة رظف يا طباما طةوشهفدع طر ضطراديـ طرارير طةومتفبفن ط مف ظ يادر
ط(.11(ط ر ؽطبظثيااطنرباطةودلاواط)ةو لمؽطراـ10راـ
طةوعظةئؽطةوريطي  فطأفط -10 راريرطر ضطةوشهفدعط يطمفواطظجظدطنفئؽطن دطأدةءطةو ه ا؛طظ فطبيفطهذه

،ط يط هفياطةوت اطةو فوياط مف ظطةومتفبفنطظر  عهط فطإبدةءطرأيه:طندـطايفـطةو ؤتتاطبفوجردطةو فديرافدؼط
ط(.12...إوخط)ةو لمؽطراـ،طأظطةترافواطةوافئ يفطنلىطةو مفتباطظندـطا ؿطةو يزة ياأظطةمررةؽطظثفئؽطةو ؤتتا

ث حساثا يات محافظ ا محاسبيةا: تق تشاف الأخطاء ا  بات في ا
طيعر دط مف ظطةومتفبفنطنلىطث ثططرؽطلا رشفؼطةلأاطفءطةو مفتبياط  فطيلي:

 ؛اطفءطدظفطةولجظءطوظثفئؽطةلإثبفنطةوربريرياؿطةو  مظاطإذطير  فط فطة رشفؼطةلأ فطا  -1
  فطا ؿطرطبياهطول عفدلانطةوريفليا؛ -2

 ...طإوخ.نةو تجلاط يطةود فررطظةويظ يف فطا ؿط طفبارهطولظثفئؽطةو مفتبياط عطةوايظدط -3

                                                           

ط.تفط11:00،طةوتفناط13/5/2017  سطةو رجع،طيظـط1
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ملاحظة: -1 محاسبية عن طريق ا تشاف الأخطاء ا ة عن ا  أمث

ط1:ي يزهفط مف ظطةومتفبفنطإوىطث ثاطأ ظةعطي  فطراتيـطةلأاطفءطةوري
و: - أ س  أخطاء ا

طةطةو ظعط فطةلأاطفءط فطا ؿط يزةفطةو رةجعاط فطبي هفط ذ ر:ذي  فطأفطي رشؼط مف ظطةومتفبفنطه
 ط:ةوتفبااطندـطررايدطةومتفبفن

إثبفنط يطةوت اطفطورتجيؿطايدطفطةو ثيرط فطةو مفتبيفطياعظفط يطهذةطةواطأطظهذةطوعدـطظجظدطظثيااطإذط جدطأ
طةوررايد.

طو  سطةوتببط طةلأاير طبفوشهر طةو رعلاا طةو ه ي طةو شفط طنلى طبفورتـ طةو رعلاا طةو مفتبيا طةوايظد طرتجيؿ ندـ
ط.ةو ذ ظرطأن ه

 ط طديت بر طشهر طوراريمفن طبفو تبا طةوشيء طةلاشررة فنطظ  س طبراريمفن طةوافص طةلأاير طةوث ثي أظ
ط) طةلأجرةء طولع فؿ طةلأجرطCNASةلاجر فنيا طةو د ظنا طبفوعطؿ طةوافاا طةلأاير طظ ذوؾطراريمفنطةوث ثي )

(CACOBATPH).ط
 ط ط)ةومتفب طةو  رجفن ط ازظ فن طمتفب طررايد طةو مفتب طي تى طأف طأظط35ي  ف طةوظتطيا طةو  رجفن )

 يطةوت اطط1- يطمفواطةلأشغفؿطنلىطةو افظؿطأفطياظـطبرتظياطةلأشغفؿطوت اطففنطةورف اطةوا ع،ط  ث طةو  رج
ط يطةوت اطف طمرىطط1-ظ ذوؾط يطةوت اطفط2-فطو فط فطةو   فطأفطي تىطةو مفتبطرتجيؿطةوايد ظه ذة

ط لاـ.ط35يابحطةومتفبط
 ط: ظةرؽطةوجردطةو فرجاطنفط ظةرؽطجردطةو ازظ فن

ط طأظ طبفوزيفدع ط ظةرؽطةوجرد طظجظد طب رظؽطةوجرد،طب يطمفوا طةوع ليفنطةو رعلاا فو ااففطظي تىطةو مفتبطراييد
طبرمليؿطةو فرؽطظرتجيؿطايظدطةورتظيا.ظأيلفطندـط رةجعرهط

محاسب: - ب فاءة ا قة ب متع  الأخطاء ا

،طةلأاليابدؿطمتفبفرهفططاطفءطن دطرتجيؿطةوع ليفنط يطمتفبفرهفطغيرطةو ع ياي رجطهذةطةو ظعط فطةلأ
ط طيظفأبميث طةو مفتب طأ يدطف طنطظبش ؿ طظذوؾ طةواميح طبفورتجيؿ طافـ ط جفؿطفبأ ه ط ي ط  فءره طوعدـ ئد

طةو مفتبا،ط فطبيفطهذهطةلأاطفءط جد:
 تي تالأ جبائية:خطاء ا ية ا ميزا د إعداد ا  قع ع

ةو مفتبيفطلاطي يزظفطبيفطةومتفبفنطةوريطرداؿطومتفبطةو ريجاطةوجبفئياططظ فط  هـططياأفطأغلبطإذط جد
طةوجبفئياط)طأفطةو ريجا طبميثطلاطي راظفطبيفطط9ةوجدظؿطراـطةو مفتبياط=طةو ريجا طةوجبفئيا( ةو لمؽطبفو يزة يا

                                                           

طط1 طتف.ط14:00،طةوتفناط10/5/2017  سطةو رجع،طيظـ
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ة فنطةورأاير،ط فئضطةوافبلاطولااـط غرططرفطرلؾطغيااـطن دطمتفبطةو ريجاطةوجبفئياططنةور فويؼطةوافبلاطول
طةور فزؿط..إوخ.ط

 :مخزون تثبيت وا تفريق بين ا  عدم ا
 طط:مثال

د ط هيطبمفجاطواطفعطةوغيفرطظنليهطإذةطرجفظزنطط2000000000شفم اطباي اطط70(طوديهفطx ؤتتاط)
د طلأفطاي اط120000000 فطاي اطةوشفم اطرعربرطرثبين،طنفدعطإذةطرجفظزطةو بلغططط%20اي اطايف اطةوغيفر

 د .ط600000000ةوشفم اطر ظؽط
ط يط طظةمدع طةو ازفطد عا طغيفرط ف طظأارجنطاطع طةو مرؾ، طبايف ا ط ث طاف نطةو ؤتتا ظ يطمفوا

ط فرظرعطظرجفظزنط بلغطةو مددط هيطرثبين.
ط هيطرباىططأ ف ط بلغهف ط فف ط يطةو ازفط ه ف طةو ظجظدع طةوغيفر طاطع طأظ طةوغيفر طاطع طةوشرةء  يطمفوا
ط. ازظف

محاسبية:إ -ج قيود ا  زدواجية تسجيل ا
ر ظفطهذهطةلأاطفءطب ثرعطظشفئعاط يط هفياطةودظرعط)شهرطديت بر(طظذوؾطوعدـطايفـطةلإدةرعط)ةو مفتب(ط

طة  تفؾط مفتباط مي اط رررة ـطنليهـ يطرتجيؿطةوع ليفنطبرفرياهفطظططةودظريطولع ليفنط)أيطةورهفظفطبفورتجيؿ
،طظن د فطيميفطرفريخطةيدةعطةو يزة ياطةوجبفئياطربدأطةلإدةرعطبرتجيؿطج لاط فطةوظثفئؽطةو مفتبياطا ؿطةوظثفئؽ

طيؤديطإوىطرتجيؿطةوظثفئؽط رريفطظنلىطظجهطةوااظصط ظةريرطةوشرةءطغيرطةو تددع ط  ف طز  ياطاايرع ط ررع
ط.غيرطةو مالاطظ ظةريرطةوبيع

بفلإلف اطولأاطفءطةوتفو اطةوذ رطي  فطول مفتبطأفطيرر بطةلأاطفءطةورفوياطةوريطي  فط  مظرهفطنفط
ط فطبي هف:ططريؽطةو  مظا

 ط:ةواطأط يطرت ياطبيففطةومتفبفنطظأراف هف
ةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطغيرطةو تررجعطط:44410بفلاتر فدطو يزةفطةو رةجعاط  مظطأفطةتـطةومتفبط

ط.ط(13اطأطبؿطيجبطرت يرهطمفواطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط)ةو لمؽطراـنلىطةوراـطةلأن فؿط
طرـطإدرة ط طط شطاطةوا فنياطظةورجفريالريباطنلىطةلأط:6420ورتـطنلىطةو شفططةو ه يط يطةومتفبطةأيلف

ط(.14)ةو لمؽطراـطط6410يعدطاطأطبؿطيجبطإدرةجهط يطةومتفبطظهذة
ط طراـ ط)ةو لمؽ طةو يزة يا ط ف طةلأاطفء ط  مظا طراـ15ظي  ف ط)ةو لمؽ طةو رةجعا طظ يزةف طي  فط16( )

ط ط يطةو فدع طةو  اظصطنليهف طبر ظيفطةلامريفطفنطةواف ظ يا طراـ طوـ طةو ؤتتا طأف طةواف ظفطط721  مظا  ف
ط.ةورجفري
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تشاف الأخطاء  -2 رياضية:ا معادلات ا محاسبية عن طريق ا  ا

 فطا ؿطةوابرعطةو ه ياطو مف ظطةومتفبفنطبظجعطيطط ريدطةترطفعطةبر فرطبعضطةلآويفنطظةوريطرر ثؿط
طولرأ دط فطأفطةومتفبطظةوراريحطبفلأنبفءطةولريبياطظةوشبهطةولريبياطدظفطةورجظعط  يطةو عفدلانطةوريفليا

طظنلىطةوااظصط ذ ر:طولظثفئؽ
ط؛ CNASةو ترمااطنلىطةلأجظرطةول ففطةلإجر فنيطشررة فنإ -طأ
ط؛طCACOBATPHشررة فنطا دظؽطةوعطؿطةو د ظناطةلأجرإ -طب
ط.TAPةورتـطنلىطةو شفططةو ه ي -طن
ى الأجورالإ -1 مستحقة ع ات ا  :CNASشترا

طةلاشررة فنطةو ترمااطنلىطةلأجظرط عدويف:أنبفءط  يزط يط
 26،13%طظط طةوب فء طةوع ظ يا طافصطب ؤتتفنطةلأشغفؿ ط عدؿ طةلأمظةؿطط%0،13ظهظ طتظء ط تبا ي ثؿ

طةوجظيا؛
 26%ط عدؿطافصطبفو شفطفنطةلأارى.ط

طنلىط يزةفطةو رةجعاطيرماؽط مف ظطةومتفبفنط فطةلاشررة فنطةو ترمااطنلىطةلأجظرط  فطيلي:طب فء
حساب ] ة + رصيد حساب الأجر  ماعدا )رصيد 63ا س قل + رصيد حساب علاوة ا حساب علاوة ا

ام( م وحيد + مصاريف ا حساب  %26×  [ا  .635= رصيد ا
 يط يزةفطةو رةجعاط ه فؾطاطأطظيرظجبطنلىطط635رايدطةومتفبططيتفظطةو عفدواطلاطي فرجططإذةط فف

طراريمفن.بد ررطةلأترفذطإلف اطإوىطةويظ ياطظةو مف ظطةومتفبفنطةلاترعف اط
 :طمثال

،ط(16)طةو لمؽطراـط2016وت اططPc Plus Computer Company فطا ؿط يزةفطةو رةجعاطول ؤتتاط
ط.د ط2072133،45 إفطأجظرطةوعف ليفطر ثؿط
طبفورطبيؽطةوعدديط جد:

طد .ط538755=طط%26×طط2072133،45
 يط يزةفطةو رةجعاط  تر رجطندـطظجظدطاطأط يطط635 إفطةو ريجاطر ثؿط  سطرايدطةومتفبططظنليه

ط مفتباطةو ؤتتا.
مدفوعة الأجر: -2 عطل ا دوق ا ات ص  اشترا

 رمتبطظ ؽطةوع ااطةورفويا:
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صب                    م  .%12،96× أجرة ا
ي -3 م شاط ا ى ا رسم ع  :TAP ا

فطةو عفدواطةو تراد اط يطططةو ه يطبمتبط شفططةو ؤتتا؛طإذطأةو شفايدطرطرارلؼط عفدواطةورأ دط فط
طظةوب فء طبيعطط ؤتتفنطةلأشغفؿطةوع ظ يا ط يطمفوا طويتنط  تهف طةواد فنط)ةو هفطةومرع( أظط ؤتتفنطراديـ

طبلفئعطبفوج لاطأظطبفورجزئا.
بضائع: - أ ة بيع ا  حا

ط  يزط يهفطش ليف:
 :تجزئة بيع با ة ا  حا

ط شفططةو ه يطيجبطأفطي ظف:و:طمفواطةورتـطنلىطة641ولمتفبططبفو تبا
حساب  مبيعات(  31/12في  641رصيد ا  .%2× = رقم أعمال )ا

 :ة جم بيع با ة ا  حا
ط.بفو تباطول  رجفنطةوايدلا ياط%50أظططوج يعطرجفرطبفوج لاط%30يتر يدطةو  لؼط فطرا يضطادرهط

حساب ظنليهط ط.%2× [ %50أو  %70× الأعمال رقم ]=  31/12في  641رصيد ا
 ملاحظة:

ط بيعفنطلا ط ف نطه فؾ طإذة طيجبطةوبمثطظةوردايؽ طةو بلغيف طرطفبؽ طندـ طمفوا ط تباطط ي رطبؽطنليه
ط،طظيرـطةومتفبط  فطيلي:(17)ةو لمؽطراـططG°50ةوراريحطةوجبفئيطةلإن فءطظذوؾطبفورجظعطإوىطظثيااط

ي رقم الأ)] معفى –عمال ا معفى )+  [%2×  %50أو  %70×  (رقم الأعمال ا ( %2× رقم الأعمال ا
حساب   .641= رصيد ا

ي    فط Pc Plus Computer Companyةوذيطي ثؿط يزةفطةو رةجعاطول ؤتتاطط16 فطا ؿطةو لمؽطراـط
طةورأ دط فطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط  فطيلي:

ط.د ط1098498ةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط يط يزةفطةو رةجعاط=ط
حسابات: ي من طرف محافظ ا م شاط ا ى ا رسم ع  طريقة حساب رصيد ا

طد .ط78464623،25راـطأن فؿطةو ؤتتاط=ط
ط.%30 يضطادرهطربيعطبفوج لاط هيطرتر يدط فطرا Pc Plus Computer Company ؤتتاط
طد .ط1098504=طط%2×ط%70×طط78464623،25إذف:ط

يعظدطبتببطأفطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطيد عطشهريفطبلغيفط  ته فطلأفطةو فرؽط ظنليهطي  فطةنربفرطةو
طظادطرـطرج يعطرلؾطةو بفوغطةوشهرياط يطميفطةومتفبطةورأ ديط ففط فطةو بفوغطةلإج فويا.
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خدمات: - ب اء وتقديم ا ب عمومية وا ة مؤسسات الأشغال ا  حا
طأجؿطمتفبط ط ف طةورفويا طةومتفبفنطةو عفدوا ط مف ظ ط يطيعر د طةو بيف طولزبظف طةودةئف طةلإج فوي ةو بلغ

ط يزةفطةو رةجعاط  فطيلي:
A  =( زبون في ة ن 1-/ن31/12رصيد ا س رسم  زبون في  – (+ رقم الأعمال متضمن ا رصيد ا

 ./ن31/12
ط:طةو بلغطةلإج فويطةودةئفطولزبظفطةو بيفط يط يزةفطةو رةجعا.Aميث:ط

ي = م شاط ا ى ا رسم ع  .%1،5× ( 1،07أو  A  /1،17)ا
ر ثؿط عدؿطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطلأفط ؤتتفنطةلأشغفؿطةوع ظ ياطظةوب فءطرتر يدط فطط%1،5:طبميث

ط.%75أيطأفطةلأتفسطةوافلعطط%25را يضطادرهط
طظي  فطمتفبطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط  فطيلي:

ي = رقم الأعمال  م شاط ا ى ا رسم ع محصلا  .%2×  %75× )خ.ر( ا
 1مثال: 

TPMطو اؿطةوبلفئعططا ؿطط طط31/12/2016 ؤتتا طأن فؿطادره د طط1016956،589ماانطراـ
ط(.18 فطإن فءط)ةو لمؽطراـطيتر يدطAlfa طPipe De Ghardaïaط فطبيفطزبفئ هف

طةورأ دط فطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطمتبطةو عفدواط  فطيلي:
طبفورطبيؽطةوعددي:ط

ط=ط%2×طط[40413450+طط1،17(ط/ط40413450ط–ط101695615،89)]=طةورتـطنلىطةو شفططةو ه ي
طد .ط1855827،393

ط.19.طةو لمؽطراـط641ظبفورفويط إفطةو بلغطةو رماؿطنليهطهظط  تهطةو تجؿط يطةومتفبط
و ؿطشهرطمتبططG°50ةوراريحطةوجبفئياط دط فطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط فطا ؿطظثيااطةورأي  فط
 .21ظط20ةو لمؽطراـط

 ط:2مثال
ط طأن طSNC ؤتتا طراـ طماان طبظز ري طولأاظع طادره طط19030112فؿ طراـ طةو لمؽ طربيعط22د  ،

ط طا ؿ ط ف طو ف طهظ:ططG°50بفورجزئا طةو ه ي طةو شفط طنلى طةورتـ طنليه طمتن طةوذي طةلأن فؿ طراـ  إف
ط(.23د ط)ةو لمؽطراـط239257د طظ ففطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط=طط17089800

د تأ رسم من ا ى ا ي: ع م شاط ا  ا
د طو فط ؤتتاطةلإاظعطط19030112 إفطراـطةلأن فؿطهظطط2016بفلانر فدطنلىطد ررطةلأترفذطوت اط
(طط960312+طط980000)ط–ط19030112؛طأيط4ظةو فرظرعطراـطط2بظز ريطوـطيدرجظةطن ليريف:طةو فرظرعطراـط

ط.د ط17089800=ط
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طد .ط239257ظبفورفويط إفطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط=ط
ظهظطةورتـططد ط266421،56=طط%2×طط%70×طط19030112و فطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط=ط

طةوظةجبطد عه.
ط.2016ظهذةطةواطأط فرجطبتببط فطجفءطبهطاف ظفطةو فوياطوت اط

ط طوت ا طةو فويا طاف ظف طط2016ب ظجب طةو فدع طط32ظبفورمديد طةو فدع طةلإجرةءةنطط162أوغن طاف ظف  ف
ولذيفطيترغلظفطةو مفجرطظةو افوعط)ةو لمؽططنلىطةلأربفحط%33ط IBMةولريباإذطرـطب ظجبهفطإوغفءططةوجبفئيا

لرتـطنلىطةو شفططةو ه يطأـطلا؟.طوهذةط ليطوإن فءطه فؾط طرظحطهؿط فزةؿطةوذيطبايططةلإش فؿطو فطط(24راـ
،طو فطبعدطذوؾطجفءنطبمتفبطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط يطةلأشهرطةلأظوىوـطراـط ؤتتاطةلإاظعطبظز ريط

طةو ؤتتفنطوا طةو ؤتتفنطافلعاطولرتفرعلي اطر يدطبالظعطهذه ـطنلىط ظفطةوشر فن،طظنليهطأابمنطهذه
طلأن فؿطةلإج فويطولت ا.ةراـطةو شفططةو ه يطظيمتبطنلىط

طد .ط266421عهطهظط إذفطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطةوظةجبطد
محاسبية عن طريق  -3 تشاف الأخطاء ا محاسبية:ا وثائق ا مطابقة بين ا  ا

 يطمفواطندـط عر اط مف ظطةومتفبفنط ادرطةواطأط فطا ؿطارةءرهطو عطيفنط يزةفطةو رةجعاطولت اط
ط1ظرر ثؿط ي:ظرتجي نطةوايظدطةوظثفئؽططفدلانطةوريفلياطيلجأطإوىططريااط طفبااأظط فطا ؿطرطبياهطول ع

طظذوؾط فطا ؿ:ط1-ولت اطفط عطأرادعطةو يزة ياطوت اطفطةلا ررفميان لياط طفبااطأرادعطةو يزة ياط
 دطبهدؼطةورأط1-د ررطةلأترفذطولت اطفةوظةردعط يطةو يزة ياطظ يزةفطةو رةجعاطظططةلا ررفميا طفبااطةلأرادعط -طأ

و مفتبطمتفبطويسطوهطرأثيرطفطيليؼطةـطيرـطةور نبط يهف،ط  فطةو   فطأوت اطفطوطةلا ررفميا فطةو يزة ياط
 طوغرضط فطظرةءطذوؾطةار سطةلأ ظةؿ؛دعطو فطةرانلىطةلأ

بغرضطةورأ دط فطأفطط26ةو لمؽطراـططد ررطةلأترفذظطط25ةو لمؽطراـطةو طفبااطبيفطةو شظ فنطةوب  ياط -طب
ج يعطةوع ليفنطةو تجلاط يطيظ ياطمتفبطةوب ؾطوشهرطديت برطهيط  تهفطةوع ليفنطةوريطر نط يطةوب ؾ،طظادط

 ؛درجاط يطةويظ ياطظةو بفوغطةو ظجظدعط يطةو شظ فنطةوب  يا ةو بفوغطةوطةترا ا فطإوىطظجظدط طفبااطبيف
 :طمثال

ط طو اؿطةوبلفئعطا ؿطت ا طط2015 ؤتتا طأن فؿطادره: ،ط27ةو لمؽطراـط65941119،3ماانطراـ
طظافـطافمبطةو ؤتتاطبفوراريحطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط  فطيلي:

د ،طةوث ثيطةورةبع:طط76853د ،طةوث ثيطةوثفوث:طط543545د ،طةوث ثيطةوثف ي:طط319800ةوث ثيطةلأظؿ:ط
طط.28ةو لمؽطراـد .طط182679
وب مط ط.%17،طةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط=ردايؽطمتفبطةورتـطنلىطةو شفططةو ه ي؟ط:ا

                                                           

طط1 طتف.ط12:00،طةوتفناط18/5/2017  سطةو رجع،طيظـ
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  :حل  ا
 د من تأ : ا مصرح ب و ا ان  ة ن إذا  س محقق في ا  رقم الأعمال ا

ط فطا ؿطةو عفدواطةورفوياط جد:يرـطةورأ دطط
ي رقم الأعمال  متحصل ع زبون في ا رسم  1/1/2015= رصيد حساب ا متضمن ا  –+ رقم الأعمال ا

زبون في   .31/12/2015رصيد حساب ا
طظودي ف:

ط(.27رايدطأظؿط دعط يط يزةفطةو رةجعاط)ةو لمؽطراـطط6348549،41=طط1/1/2015رايدطةوزبظفط يط
رسم:  حساب رقم الاعمال متضمن ا

ط(.29د ط أاظذط فطجدظؿطمتفبفنطةو رفئجط)ةو لمؽطراـطط58399845ن فؿطافر طةورتـط=طةلأراـط
طد .ط68327818،65=طط1،17×طط58399845ن فؿط رل فطةورتـط=طراـطةلأظنليهط

  زبون في حساب رصيد حساب  :31/12/2015ا
د ط) رل فطةورتـ(ط أاظذط فط يزةفطةو رةجعاط)ةو لمؽطط8735247،9=طط1478997ط–ط10214244،9

ط(.27راـ
طبفورطبيؽطةوعدديط يطةو عفدواط جد:
ط.8735247،9ط-ط68327818،65+طط6348549،41راـطةلأن فؿطةو رماؿطنليهط=ط

طد .ط65941120،16إذفطراـطةلأن فؿطةو رماؿطنليهط=ط
طةلأب فأفط طةو ارحراـ طهظط  ته ط يطةورأطن فؿطةو رماؿطنليه طنليه طةلإنر فد طي    ف طنلىطبه ط فطةورتـ  د

طةو شفططةو ه يطةوت ظي.
 :ي م شاط ا ى ا رسم ع  حساب ا

ي = رقم الأعمال )خ.ر(  بميث م شاط ا ى ا رسم ع ط.%2× ا
طبفورطبيؽطةوعدديط جد:

ط.%2(ط×ط1،17/ط65941120،16=)ةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط
طد .ط1127198،621ظنليه:طةورتـطنلىطةو شفططةو ه يط=ط

ويسط  تهطةوذيطرـطط(28د ،طةو لمؽطراـط1122877)ططظبفورفويط إفطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطةو ارحطبه
طرشفؼط ادرطةواطأطبميث:طمتفبهطوذةطافـط مف ظطةومتفبفنطبفلإجرةءةنطةورفوياطلا 

طبظجعطيططنليطبفوراريحط يطةوث ثيطةوثفوثطبفوشي فنطةورفويا:افـطةو  لؼط
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=طط1294440+طط1823814،72+طط175500+طط87750+طط281385+طط534671،28+طط222300
ط)ط رل فطةورتـط(طد .ط4495911

ط(30ريحطبهط يطب ؾطآار.ط)ةو لمؽطراـد طرـطةوراط1294440بميثطأفطةو بلغط
ط(31د ط)طةو لمؽطراـطط3842658=طط1،17/طط4495911 طةورتـط=طظنليهطراـطأن فؿطةوث ثيطةوثفوثطافرط

ط  فطافـطةو  لؼطبظجعطيططنليطبفوراريحط يطةوث ثيطةورةبعطبفوشي فنطةورفويا:
طط113077 طط7283250+ طط1193700،81+ طط579150+ طط417573+ د طط10686750،81=

ط) رل فطةورتـ(.
د ط)ةو لمؽطط9133975،05=طط1،17/ط10686750،81ظنليهطراـطأن فؿطةوث ثيطةورةبعطافر طةورتـط=ط

ط(.32راـط
 : ي معاد تش  حساب رقم الأعمال ا

طنلىط طأاطفء طة رشؼطظجظد طةو شظ فنطةوب  يا ط ع ط طةوردايؽطظةو طفباا ط مف ظطةومتفبفنطبع ليا طأفطافـ بعد
ةلأن فؿطةوث ثيطةوثفوثط ترظىطةوشي فنطةو ارحطبهفط يطةوث ثيطةوثفوثطظةورةبع،طظنليهطافـطبإنفدعطرش يؿطراـط

طظةورةبعط  فطيلي:
ث:رقم الأ- ثا ثلاثي ا ي في ا معاد تش  عمال ا

طب فءطنلىطةو شظ فنطةوب  ياطرـطةيجفدطةلآري:
طط36270 طط222300+ طط90090+ طط126360+ طط534671،28+ طط281385+ +طط87750+

ط.33ةو لمؽطراـططد .) رل فطةورتـ(ط4672581=طط1294440+طط1823814،72
ط.د ط4672581ظنليه:طراـطةلأن فؿط رل فطةورتـط=ط

ط1د ........ط39936559=طط1،17/ط4672581ظراـطةلأن فؿطافر طةورتـط=طططططططط
ط(31)ةو لمؽطراـط2.....د .ط3842659ن فؿطةو ارحطبهط يطظثيااطةوراريحطولث ثيطةوثفوثط=طأ فطراـطةلأط

ط176670=طط1،17×طط151000أيططر(د .ط)خ.ط151000=طط3842659ط–ط39936559=طط2-1إذفط
طد ط) رل فطةورتـ(.

رابع:الأرقم - ثلاثي ا ي في ا معاد تش  عمال ا
طب فءطنلىطةو شظ فنطةوب  ياطولث ثيطةورةبعطرـطةيجفدطةلآري:

طط1213077 طط7283250+ طط76050+ طط1193700،81+ طط579150+ ط417573+
ط.د ط) رل فطةورتـ(ط10762800،81=

طد .ط10762800،81إذفطراـطةلأن فؿط رل فطةورتـط=ط
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ط1د .........ط9198975=طط1،17/طط10762800،81راـطةلأن فؿطافر طةورتـط=ط
ط2د ........ط9133975أ فطراـطةلان فؿطةو ارحطبهط يطةوث ثيطةورةبعط=ط

طط76050=طط1،17×طط65000د طافر طةورتـطأيطط65000=طط9133975ط–ط9198975=طط2-1إذفط
طد ط) رل فطةورتـ(.

طد ط) رل فطةورتـ(.ط252720=طط76050+طط176670طظ  هطةو بلغطغيرط ارحطبهط=ط
طظنليهطةو بلغطغيرطةو ارحطبهط ففط  فطيلي:
د ط يطةوث ثيطةوثفوثطبدؿطةوث ثيطةورةبعط يطميفطةوشيؾطط76050إذطافـطةو  لؼطبفوراريحطبشيؾطةوذيطاي رهط

ط36270أيلفطوـطيارحطبث ثطشي فنط يطةوث ثيطةورةبعطظهيط  فطيلي:ط،ط  فطأ هط25/10/2015مررط يط
ط طط90090د ، طةيجفدهطط126360د ، طرـ طةوذي طةو رؽ طرتفظي طةوث ث طةوشي فن طهذه ط ج ظع طأف طإذ د ؛

طد .ط252720
ث = رقم الأعمال )خ.ر( ظنليهط ثا ثلاثي ا ي في ا م شاط ا ى ا رسم ع ط.%2× ا

طد .ط798731،18=طط%2×طط39936559أيطةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطولث ثيطةوثفوثط=ط
طد .ط183979،5=طط%2×طط9198975ةورتـطنلىطةو شفططةو ه يطولث ثيطةورةبعط=ط

ث:  ثا مبحث ا جة اا مؤسسةدراسة تطبيقية حول طرق معا محاسبية من طرف ا  لأخطاء ا
طولرطظرطةور  ظوظجيط يططأابمنطةو ؤتتفنطلاطرطبؽططرؽطةو عفوجا ةو مفتبياطولأاطفءطظذوؾط ظرة

ط طنلى طرعر د طةو ؤتتفن طأابمن طإذ طةو مفتبا طولأاطفء PC Comtabal يدةف ط جفلا طيدع طلا فطط،ةوذي ظة 
طةو عر د،ط ط إفط مفتبطةو ؤتتاطياممهطا ؿطةوت اطنفططريؽطبر ف جطةو مفتبا ط ف افدؼطظجظدطاطأ

طي  فطةواظؿطبأفطةوجزط طةوثف يط ظوهذة طيطبؽء طيعد طوـ طبعضططفطةودرةتا طة ررل ف طوهذة  فططرؼطةو ؤتتفن،
 جاطةلأاطفءطبعدطزيفرر فطو ؤتتريطأا ااطجفطجف،طظ ؤتتاط دبغاطجيجؿ.مفلانطو عفو

ب مط جة الأ: الأول ا ة تطبيقية حول طرق معا محاسبيةأمث ية م خطاء ا ثا جموعة ا
رابعة ثة وا ثا  وا
 يطهذةطةو طلبطإوىططرؽط عفوجاطةلأاطفءطةو مفتبياطةو رعلااطب ؿط ج ظناط فطةو ج ظناططت رطرؽ

ط.ورةبعامرىطةو ج ظناطةطوثف ياة
جة الأخطا يةأولا: معا ثا مجموعة ا محاسبية في ا  ء ا

 1مثال: 
د طميثطرـطرتجيؿطط21980754،71مفزنط ؤتتاط دبغاطجيجؿطنلىطآواطة رف طبطط2015 يطت اط

ططةورفويط فططرؼطةو مفتب:ةوايدط
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 2/1/2015طططططططططططططططططططططططططط

 ط232000

ط512000
 ةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةوجفريطة جفزهف

طةوب ؾطططططططططططططططططططططططططططططططططططط
21980754،71 

 
 ط

ط21980754،71
وب: مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.طا

طظةترغ وهفططط فطا ؿ طر نطميفزرهف طةلآوا طأف طربيف طةو فويا طةومتفبفنطومتفبفنطةوت ا  مصط مف ظ
ط) ط  سطةوت ا ط ف طجظةف ط2015بشهر طةهر ؾ طب عدؿ طةومتفب،طط20%( طراـ ط ي طأاطأ طةو مفتب طأف   ف

طظبفورفويطادـط مف ظطةومتفبفنطرظاياطبراميحطةوايد،طظي ظفط  فطيلي:
جة ا -1 معا محاسبيخطا س أ ا  :ة نفي ا

 1/6/2015طططططططططططططططططططططططططططططططططططط

ط215100
ط
ط

ط
ط681100

ط

ط232000
ط
ط
ط

ط281510

ط عدةنطا فنيا
ةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةوجفريطططططط

ططة جفزهف
ط31/12/2015طططططططططططططططط

 ااافنطةلإهر  فنطولأاظؿطغيرط
طةوجفريا

ةهر ؾطةو  شآنطةورا ياط،طةو عدةنط
طةوا فنياظةلأدظةنط

ط21980754،71
ط

ط
ط

ط2198075،47

ط

ط21980754،71
ط

ط

ط2198075،47

ة ن+معا -2 س محاسبي في ا خطأ ا  :1جة ا

                            2/1/2016 

ط215100
ط

ط
ط232000

ط  شآنطرا ياط عدةنطظأدظةن
ةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةلاارىطةوجفريط
طة جفزهف

طط21980754،71
ط21980754،71

 2مثال: 
ظةورتديدطط10/1/2015د طبرفريخطط11955،05مفزنط ؤتتاطأا ااطجفطجفطنلىطآواطايفطاطباي اط

طبشيؾطب  ي،ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:
ط2/1/2015

طط218100
ط512000

طةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةلأارى
طةوب ؾ

طط11955،05
ط11955،05



فصل  ثا ثا ا: ا جت محاسبية وطرق معا تشاف الأخطاء ا ية حول ا دراسة ميدا  

 

 

83 

وب: مط طةواطأطةو مفتبي.طططططططططططططططططططططططططططط عفوجاطا
ط يطراـطةومتفب،طظنليهط ط يطرفريخطةوع لياطإلف اطولاطأ ل فطةوع لياطةوتفبااطة رشؼطةو داؽطاطأ

ط إفطةو عفوجاطر ظفط  فطيلي:
ط1تظةءط يطةوت اطفطأظطف+

طط215200
ط218100

طةو  شآنطةورا يا،طةو عدةنطظةلأدظةنطةوا فنيا
طةو فدياطةلأارىةلأاظؿطةوثفبراط

طط119055،05
ط11955،05

 3مثال: 
د طظتجؿطط61325،30مفزنط ؤتتاطأا ااطجفطجفطنلىطآواطولايفطاطباي اطط3/4/2015برفريخط

طةو مفتبطةوايدطةورفوي:
ط3/4/2015

ططط215300
ط512000

طةو  شآنطةورا يا،طةو عدةنطظةلأدظةنطةوا فنيا
طةوب ؾطططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طةوميفزعطنلىطآواطايفطا

طط61325،3
ط61325،3

طةو طلظب:ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.
طةوتفبااط ط يطةوع ليا طإوىطظجظدطاطأ طةوردايؽطأشفرط يطراريره طة رهفءط مف ظطةومتفبفنط فطن ليا بعد

ط افـط مفتبط ؤتتاطأا ااطجفطجفطب عفوجاطةواطأط  فطيلي:ط)ةواطأط يطةو بفوغ(
 ملاحظة : 

 ثؿطهذهطةلأاطفءطلاطرمدثطول مفتبط  فطأ هطتيرـطة رشف هفط فطا ؿطإندةدطظلعياطةورافربطةوب  يط
طولع ليفنط طيدظيف طةورتجيؿ طيرـ ط فف طأيف ط لى ط ي ف طو ف طةودظرع؛ ط ريجا ط ي طإدرةجهف طظيرـ طةوت ا ط هفيا  ي

ط.1ف نط ثؿطهذهطةلأاطفءطشفئعاطظبفورفويط فو عفوجاط ف نطبفو رؽطتظةءط يطةوت اطفطأظطةوت اطف+ةو مفتبياط 
ط1تظةءط يطةوت اطفطأظطةوت اطف+

طط215300
ط512000

طةو  شآنطةورا يا،طةو عدةنطظةلأدظةنطةوا فنياطططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طةوب ؾطططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط90
ط90

 4مثال: 
مفزنط ؤتتاطأا ااطجفطجفطنلىطأربعاططفظلانطولر ايؿطاي اطةوطفظواطةوظةمدعطط1/7/2015برفريخط
طد طظةورتديدطنفططريؽطةوب ؾ،ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:ط29010،00

ط
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ط1/7/2015
طط218200

ط530000
 ةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةلأارى

طةوا دظؽططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طشرةءططفظلانطولر ايؿ

طط116040
ط116040

وب: مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.طا
 فطا ؿط ه اطةوردايؽطرـطة رشفؼطاطأطنلىط ترظىطةوع لياطةوتفباا،طظهظط يططريااطةورتديدطبميثط

،طوذةطافـط مفتبط ؤتتاطأا ااطجفطجفطب عفوجاطةواطأططريؽطةوا دظؽظويسطنفطططريؽطةوب ؾ ف نطنفط
ط.1  فطيلي،طتظةءط يطةوت اطفطأظط يطةوت اطف+

ط1تظةءط يطةوت اطفطأظط يطةوت اطف+
طط530000

ط512000
طةوا دظؽ

طةوب ؾططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طط116040

ط116040
 5مثال: 

ط طباي اطط20/1/2015برفريخ طجف طجف طأا اا ط ؤتتا ططرؼ ط ف طو اؿ طشفم ا طنلى طةوميفزع ر ن
،طظةود عط ففطبشيؾطب  ي،طظتجؿطةو مفتبطةوايدط%17د ،طظةورتـطنلىطةواي اطةو لف اطبط280000،00

طةورفوي:
ط20/1/2015

طط218300
ط512000

 ةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةلأارى

طةوب ؾطططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طةوميفزعطنلىطشفم اطول اؿ

طط3276000،00
ط3276000،00

وب: مط طراميحطةوع لياطةوافطئا.طا
ط طرـ طإذ طةو بفوغ طرتجيؿ ط ي طاطأ طظجظد طة رشفؼ طةومتفبرـ ط ي طةو لف ا طةواي ا طنلى طةورتـ  إدرة 

طةواطأط  فطيلي:يرـط عفوجاطط1،طتظةءط يطةوت اطفطأظطةوت اطف+218300
ط1تظةءط يطةوت اطفطأظط يطةوت اطف+طططططططططططططططططططططططططططططططط

طط445100
ط218300

ط

ط-ةو شرريفن–ةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط
طةلأاظؿطةوثفبراطةو فدياطةلأارىططططططططططططططط

ط

طط476000
ط476000

ثة. ثا مجموعة ا محاسبية في ا جة الأخطاء ا يا: معا  ثا
ط عفوجاطةلااطفءطةو مفتبياط يطةو ج ظناطةوثفوثاط  فطيلي:يرـط
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 1مثال: 
طجيجؿطبلفناطبط ط دبغا طط500000ةشررنط ؤتتا طةو لف ا طنلىطةواي ا طظرتـ ط%17د ط)خ.ر(

طظتجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:ط8ت دطإدافؿطراـطط19نلىطةومتفبطب فرظرعطراـط
طط380100

ط401100

ط شرريفنطبلفنا
ط ظردظطةورثبيرفنطططططططططططططططططططططططططططططط

ط19ايدطرتجيؿطةو فرظرعطراـط

طط585000

ط585000

ط
طط300100

ط380100

طبلفنا
ط شرريفنطبلفناطططططططططططططططططططططططططططططططططططط

ط.8ت دطإدافؿطراـططططططططططططططططططططططط

طط585000

ط585000

وب: مط ط. عفوجاطةواطأطةو مفتبيطا
ا ؿطن لياطةوردايؽطأشفرط مف ظطةومتفبفنط يطراريرهطإوىطظجظدطاطأطنلىط ترظىطةوع لياطةوتفبااطط ف

ط يطةوت اطف+ طفطأظ ط يطةوت ا ط فو عفوجا طظنليه طةورتـ، طول افزفط رل  ا طإدافؿطةوبلفنا طرـ  ارل اطط1إذ
 ظر ظفطظ ؽطث ثطمفلان:

جة  -1 محاسبي معا خطأ ا ة ن:ا س  في ا

ة حا مخازن: ا ى: عدم خروج بضاعة من ا  الأو
ط445200

ط
 

ط3000100
طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا

طبلفناططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طط85000

ط85000
مخازن بضاعة من ا ية: خروج جزء من ا ثا ة ا حا ط(.  ررضطارظ ط اؼطةوبلفنا)طا

ط445200
ط

ط
ط300100
ط600100

طةواي اطةو لف اةورتـطنلىط
طبلفناطططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طبلفناط ترهل اطططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط85000
ط42500
ططط42500

مخزن. بضاعة من ا ي  ثة: خروج  ثا ة ا حا  ا
ط445200

ط
 

ط600100
طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا

طبلفناط ترهل اطططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طط85000

ط85000
ة ن +  -2 س محاسبي في ا خطأ ا جة ا  :1معا

طيزة ياطيرـط عفوجاطةواطأط  فطيلي:إغ ؽطةو بعدط
مخازن. بضاعة من ا ى: عدم خروج ا ة الأو حا  ا

 يتجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:
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طط445200
ط300100

ط-ةو شرريفن–ةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط
 بلفناططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط85000
ط85000

ة ن. س بضاعة في ا ية: خروج جزئي  ثا ة ا حا  ا
 ط445200

ط300100
ط757100

طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا
طبلفناطططططططططططط
طةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططط

طط85000
ط42500
ط42500

ة حا ة ن. ا س بضاعة في ا ي  ثة: خروج  ثا  ا
ط445200

ط
 

ط757100
طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا

طةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططططط
 ط85000

ط85000
 2مثال: 

ط طجفط6/3/2017برفريخ طجف طأا اا ط ؤتتا طب بلغططاف ن طأبيض طبظبليف ط ظع ط ف طا فش بشرةء
ط(.34.ط)ةو لمؽطراـ01/2017ب فرظرعطراـطط%19د طبشيؾ،طةورتـطنلىطةواي اطةو لف اطط2758196،00

ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:
ط6/3/2017

ط380200
ط
ط
ط

ططط300200

 
ط512000

ط
ط
ط

ط380200

ط شرريفنطبلفنا
طةوب ؾططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

ط01/2017 فرظرعطراـط
ط6/3/2017

طبلفنا
ط شرريفنطةوبلفناطططططططططططططططططططططططططططط

طداظؿطةوبلفناطول افزف

ط3282253،24
ط
ط
ط

ط3282253،24
ط

 
طط3282253،24

ط
ط
ط

ط3282253،24
 

وب: مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.طا
ط يطةوع لياطةوتفباا،طإذطرـطإدافؿططةوردايؽطةوذيطافـطبهطبعد  مف ظطةومتفبفنطرـطة رشفؼطظجظدطاطأ

ظ ؽطط1ظنليهطيرـط عفوجاطةواطأطتظةءط يطةوت اطفطأظط يطةوت اطف+ط؛ةلأا شاطول افزفطب بلغط رل فطةورتـ
طث ثطمفلانط  فطيلي:

جة  -1 محاسبي معا خطأ ا ة ن:ا س  في ا

 نط يطةوت اطفط  فطيلي:يرـط عفوجاطةوث ثطمفلا

مخازن. ى: عدم خروج بضاعة من ا ة الأو حا طا
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 ط445300
ط300200

ط-ةو شرريفن–ةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط
طبلفناططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

 ط524057،24
524057،24 

مخازن. ) بضاعة من ا ية: خروج جزئي  ثا ة ا حا  (. فطةوبلفناط  ررضطارظ طثلثا
 ط445300

ط300200
ط600200

طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا
طبلفناطططططططططططططططططططططط

طبلفناط ترهل اطططططططططططططططططططططط

طط524057،24
ط349371،47
ط174685،77

بضاعة. ي  ثة: خروج  ثا ة ا حا  ا
 ط445300

ط600200
طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا

طبلفناط ترهل اطططططططططططططططططططططططططط
 ط524057،24

ط524057،24
ة ن+ -2 س محاسبي في ا خطأ ا جة ا  .1معا

طظ ؽطث ثطمفلانط  فطيلي:ط1يرـط عفوجاطةواطأط يطةوت اطف+
مخازن. بضاعة من ا ى: عدم خروج ا ة الأو حا  ا

ط445300
ط

ط
ط300200

طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا
طبلفناطططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

 ط524057،24
ط524057،24

مخازن.  بضاعة من ا ية: خروج جزئي  ثا ة ا حا  ا
طط445300

ط300200
ط757200

طةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط
طبلفناططططططططططططططط
ةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنططططططططط

طةورتييرططططططططططططططططططططططططططط

 ط524057،24ط
ط349371،47
ط174685،77

ة ن+ س مخازن في ا بضاعة من ا ي  ثة: خروج  ثا ة ا حا  .1ا
 ط445300

ط757200
طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا

طةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططططططططططططططططططططططططط
 ط524057،24

ط542057،24
جة ثا: معا رابعة. ثا مجموعة ا محاسبية في ا  الأخطاء ا
طاطفءطةو مفتبياط يطةو ج ظناطةورةبعاط  فطيلي: عفوجاطةلأيرـط

 1مثال: 
ولزبظفطظ ففطط)خ.ر(طد ط1000000بيعطبلفناطبط دبغاطجيجؿططاف نط ؤتتاط20/4/2015 يط

طةو لف اطب طنلىطةواي ا ط ففطبشيؾطب  يط%17ةورتـ طظةورتديد ط مفتبط ؤتتا طبميثطافـ  دبغاطجيجؿط؛
طبرتجيؿطةوايدطةورفوي:
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ط
ط20/4/2015

طط411100
ط445400
ط700100

طةوزبظف
طط-ةو بيعفن–ةورتـطنلىطةواي اطةو لف اطططططططططططططط
طةو بيعفنططططططططططططط

طط1000000
ط170000
ط830000

وب:  مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.ا
ط فطابؿط مف ظطةومتفبفنطظةو ر ثؿط يطمتفبطظايدطةورتـطنلىطةواي اطةو لف اططبعد ة رشفؼطةواطأ

ط.1 إفط عفوجاطةواطأطررـط  فطيليطتظةءط يطةوت اطفطأظط يطةوت اطف+
ة ن. -1 س محاسبي في ا خطأ ا جة ا  معا

20/4/2015 

ط411100
ط

 
ط700100

طةوزبظف
طةو بيعفن

 ط170000
ط170000

جة -2 ة ن+ معا س محاسبي في ا خطأ ا  .1ا

2/1/2016 

طط411100
ط757300

طةوزبظفططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط170000
ط170000

 2مثال: 
طط26/12/2016برفريخط طأزرةر طبشرةء ط"س" طاف نط ؤتتا طةورتـطط2300678،95باي ا د ط رل ف
ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:ط،%50ظةتر فدنط فطرا يضطادرهطط16/81ب فرظرعطراـط

ط26/12/2016
ططط411016

ط445500
ط700200

طفئفزب
ط-ةو بيعفن–ةورتـطنلىطةواي اطةو لف اطططططططط

ط بيعفنططططططط

 ط2300678،95
ط334286،68
1966392،27 

وب مط طةوايدطةوافطئ.:طراميحطا
ط اف نط طمتفبطةورا يضطةو فوي، ط يطندـ طةومتفبفنطظةو ر ثؿ ط مف ظ طابؿ ط ف طة رشفؼطةواطأ بعد

طةو ؤتتاطب عفوجاطةواطأط  فطيلي:
ط1تظةءط يطةوت اطفطأظطةوت اطف+
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طط609100
ط411016

طةورا يلفنطظةور زي نطظةومتظ فنطةو   ظما
طفئفزبططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط983196،14
ط983196،14

 3مثال: 
د طط54799بفننط ؤتتاطجفطجفط  رجفنطظتطياطظ رباياطنلىطةومتفبطباي اطط1/3/2017برفريخط

طد طنلىطةورظةوي،ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:ط100000ظب
ط1/3/2017

ط411200
ط
ط
ط

ط724100

ط
ط702100
ط703100

ط
ط

ط351100
ط358100

طزبفئف
ط بيعفنط  رجفنطظتطيا

ط  رجفنط رباياط بيعفن
ط1/3/2017

طرغييرطةو ازظفط فطةو  رجفن
طةو  رجفنطةوظتطياططططططططططططططططططططططططططططططططططط
طةو  رجفنطةو رباياططططططططططططططططططططططططططططططططططط

ط84799
ط
ط
ط

ط154799

ط
ط24799
ط60000

ط
ط

ط54799
ط100000

وب: مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.طا
 مف ظطةومتفبفنطبفلإشفرعطإوىطظجظدطاطأط يط بفوغط بيعفنطةو  رجفنطةوظتطياطظ بيعفنطةو  رجفنططافـ

ةو ربايا،طإذطيرـط عفوجاطةواطأط فطا ؿط لمؽط ر ؽطبراـطأظط فطا ؿط فرظرعطظ تجؿطةوايدطبفو رؽطظ  يزط
طمفوريف:

   طيتجؿطأياطايد.طمفواطندـطابظؿطةوزبظفطإنفدعطرأتيسطةو فرظرع -طأ

طابظؿطةوزبظفطإنفدعطرأتيسطةو فرظرعط ررـطةو عفوجاط  فطيلي:طمفوا -طب
جةا -1 محاسبي  معا خطأ ا ة نا س  .في ا

ط1/3/2017
طط411200

ط702100
ط703100

طزبفئف
ط بيعفنط  رجفنطظتطياطططططططططططططططططططططططططططططط
ط بيعفنط  رجفنط رباياطططططططططططططططططططططططططططططط

طط70000
ط30000
ط40000

جة ا -2 محاسبي معا خطأ ا ة ن+ا س  :1في ا

طررـطةو عفوجاط  فطيلي:
ط2/1/2018

طط411200
ط757400

طزبفئف
طةو  رظجفنطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط700000
ط70000
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ي ثا ب ا مط جة الأ طرق :ا مجموعة الأ معا محاسبية في ا ىخطاء ا سادسة و  .وا
 ةلأظوىطظطةوتفدتا.ةوافااطبفو ج ظناطت طرؽط يطهذةطةو طلبطوطرؽط عفوجاطةلأاطفءطةو مفتبياط

ى مجموعة الأو محاسبية  جة الأخطاء ا  أولا: معا
طيرـط عفوجاطةلأاطفءطةو مفتبياط يطةو ج ظناطةلأظوىط فططرؼطةو ؤتتفنط  فطيلي:

 :مثال 
طأا ااطجفطجفط15/9/2017برفريخط ارضطأاذرهط فطأجؿطرطظيرطظتفئؿطةلإ رف ططتددنط ؤتتا

طد ،ط تجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:ط3598،28د طب فئدعطادرهفطط1028080،13ب بلغط
ط15/9/2017

طط164000
ط512000

طارظضطب  يا
طةوب ؾ

طرتديدطةوارضطةوب  ي

طط103678،41
ط103678،41

وب: مط ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.طا
ب ه رهطة رشؼطظجظدطاطأ،طبميثطوـطرظهرطةو ظةئدطةوب  ياط يطةوايد،طظنليهطبعدطايفـط مف ظطةومتفبفنط

طن لياطةو عفوجاطررـط  فطيلي:
جة  -1 محاسبي معا خطأ ا ة ن:ا س  في ا

طيرـط عفوجاطةواطأط  فطيلي:
ط15/9/2017

طط661000
ط164000

طأنبفءطةو ظةئد
طارظضطب  ياطططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط3598،28
ط3598،28

جة -2 محاسبي  معا خطأ ا ة ن+ا س  :1في ا
ط2/1/2018

طط657000
ط164000

طةلأنبفءطةلاترث فئياطنفطن ليفنطةورتييرططططططططططططططططططططططططططط
طارظضطب  ياطططططططططططططططططططططططططططططططط

طط3958،28
ط3958،28

يا جثا سادسة.ة الأ: معا مجموعة ا محاسبية في ا  خطاء ا
ط عفوجاطةلأاطفءطةو مفتبياطةوافااطبفو ج ظناطةوتفدتاط  فطيلي:يرـط

 :مثال 
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د ،طتددنطنفططريؽطط62800،93ةترل نط ؤتتاط"س"ط فرظرعطةو هربفءطباي اطط9/5/2017برفريخط
ط(،طظتجؿطةو مفتبطةوايدطةورفوي:35)ةو لمؽطراـطط%19شيؾطب  ي،طةورتـطنلىطةواي اطةو لف اط

ط
ط9/5/2017

ططط626000
ط512000

ططططا افريؼطةوبريدطظةلارافلانطةوتل ياطظةو تل ي
ططةوب ؾطططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططططط

طط52773،89
ط52773،89

وب مط ط:ط عفوجاطةواطأطةو مفتبي.ا
 فطا ؿطايفـط مف ظطةومتفبفنطبردايؽطمتفبفنطةو ؤتتاطة رشؼطظجظدطاطفطظهظطندـطرتجيؿطةورتـط

طنلىططةواي اطةو لف ا،طظنليهطيرـط عفوجاطةواطأط  فطيلي:
جة  -1 محاسبي معا خطأ ا ة نا س  :في ا

 9/5/2017ططط                                   

طط445600
ط626000

طةو لف اةورتـطنلىطةواي اط
ط افريؼطةوبريدطظةلارافلانطةوتل ياطظةو تل ياططططط

 ط10027،04
ط10027،04

جة  -2 محاسبي معا خطأ ا ة ن+ا س  .1في ا

ط9/5/2017
ط

ط445600
ط
ط626000ط

طةورتـطنلىطةواي اطةو لف ا
طا افريؼطةوبريدطظةلارافلانطةوتل ياطظةو تل يطططططط

طط10027،04
ط10027،04

 

ط

ط

ط
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خلاصة  ا
فطةواطأطهظطندـطرتػجيؿطةوايػظدطةو مفتػبياط ػفططػرؼطةواػفئ يفطأ فطا ؿطةودرةتاطةو يدة ياط ترالصطب

ظطةوبيػعطو ػفطبطرياػاطبفلإدةرعطأظطندـطرتػجيؿطبعػضطةوع ليػفنطةورػيطاف ػنطبهػفطةو ؤتتػاطتػظةءطن ليػفنطةوشػرةءطأ
وج فئيطةوذيطيهػدؼطإوػىطةور نػبط فطإذةط ففط رع دةط فططرؼطةلإدةرعط ذوؾطيعربرطب افـطةو عؿطةغيرط رع دع،طأ

 ؤتتػػاط ػػفطاػػ ؿطةوزيػػفدعطبفومتػفبفنطةوتػػ ظياطول ؤتتػػاطتػػظةءطبغػػرضطةورهػػربطةولػػريبيطأظطولر ػػعط ػػفط ريجػػاطةو
 بػػررعطأظطبرا ػػيضط ريجػػاطةو ؤتتػػاطبهػػدؼطةو تػػفسطبماػػظؽطةوشػػر فءط ػػيطةلأربػػفحطظنػػدـطرتػػديدطةوغيػػرطةوظه يػػاط

طةولريباطنلىطةلأربفح.
فطيػػػؤديطن لػػػهطظ ػػػؽطلإدةرع،ط ػػػإفطنلػػػىط مػػػف ظطةومتػػػفبفنطأظطةةو مفتػػػباطأطو ػػػفطبعيػػػدةطنػػػفط يػػػاط فتػػػؾ

 ػػفطج ػػعطأظرةؽطةوع ػػؿطط ه رػػهطيرم ػػؿط تػػؤظوياطرلػػؾطةلأاطػػفءط ربػػدأطإجػػرةءةنط  اػػظصطنليهػػفطاف ظ ػػفطمرػػىطلا
أظطبػدظفطرم ظػفنطظ   ػفطأفطي ر ػعطنػفطإبػدةءطةوػرأيطأظطر ػضططدطإندةدطراريرطةوشهفدعطتػظةءطبػرم ظظر رهيطن 

طراديـطشهفدعطباماطظة رظف ياطةو مفتبا.
اطفءط فططػرؼطةو ؤتتػاط ػفطيرـط عفوجاطةلأطظنلىطإثرطراريرط مف ظطةومتفبفنطةوذيطيار هطبرظايفره

 .Pc comptableا ؿطإنفدعطراميحطةلأاطفءطةو رر باطنفططريؽطبر ف جطةو مفتباط
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فساد  افحة ا يات م خارجي يعتبر إحدى آ تدقيق ا ظرية؛ فا فصول ا ية وا ميدا دراسة ا من خلال ا
جة  ت م طرق ا ك من خلال اتباع مجموعة من ا تحريفات وذ تشاف ا بير في ا ما  من دور  محاسبي  ا

اة من طرف  متب طرق ا رغم من اختلاف ا ن با خارجيين،  مدققين ا ا من طرف ا خارجيين إلا ا مدققين ا ا
مدقق  مؤسسة ا ية  ما قوائم ا بداء رأي صادق حول حقيقة ا خطاء وا  تشاف ا و ا دف و فس ا تصب في 

يمة. س قرارات ا مة في اتخاذ ا مسا ي ا تا جة الأخطاء وبا ى معا مؤسسات ع ى رأي تقدم ا اء ع ا، فب  في
نتائج :  ا

توص تي تم ا تائج ا قسم ا ى:ت دراسة إ ذ ا ا من خلال  ي  ل إ
 نتائج نظرية:

ي: ظرية فيما ي تائج ا  تتمثل ا
 ين؛ قوا معايير وا ا مجموعة من ا جية تؤطر ظمة وم ية م خارجي عم تدقيق ا  ا

  تحريفات تشاف ا محوري في ا دور ا عب ا ة؛ إذ ي ة والأما زا ي مستقل يتصف ب خارجي م مدقق ا ا
ا؛ افحت  وم

 ظري؛يست تي تخدد إطار ا فروض ا مبادئ وا ى مجموعة من ا خارجي إ تدقيق ا  د ا

 مقصودة؛ مقصودة وغير ا ية ا فان من حيث ا ما تحريفات ويخت و خطأ في  غش وا ل من ا  يشترك 

 ان قد بذل  لا تقرير إذا  خطأ بعد إصدار  غش وا تشاف  د عدم ا ية ع مسؤو خارجي ا مدقق ا يتحمل ا
ى الإدارة؛ ة ع ام ية ستقع  مسؤو لازمة، في حين ا ية ا م اية ا ع  ا

 دورة  في تيجة ا حسابات من أجل تضخيم  تلاعب في ا تمييز بين ا ن ا حسابات يم تلاعب في ا إطار ا
ذي يتمثل  دورة ا تيجة ا حسابات من أجل تخفيض  تلاعب في ا مستثمرين، وا يل ا ى تض دف إ ذي ي ا

ضريبي. رب ا ت دف م في ا  ا
تطبيقية: نتائج ا  ا

ية توص ميدا دراسة ا ى الآتي:من خلال ا  ا إ

  تدقيق جية عمل تتمثل في مجموعة من اجراءات ا دراسة م تب محل ا حسابات في م يتبع محافظ ا
حسابات بزيارة  ق اجراءات محافظ ا ط ائية(، وت ة ا مرح مساعدة، وا ة ا مرح تين )ا ى مرح تتوزع ع

تقري ى غاية اعداد  مساعدة إ ة ا مرح تدقيق في ا مؤسسة محل ا جمعية ا اء أو ا شر ذي يوج  ادة ا ش ر ا
ائية و  ة ا مرح مين في ا مسا عامة  تيجةيعا ظري أ  من خلال ا ب ا جا ي في ا تطرق إ علا وما تم ا
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ص تي ت ى ا فرضية الأو ن إثبات صحة ا ى  يم دراسةع تب محل ا حسابات في م  مدى احترام محافظ ا
ة قبولا عاما. مقبو تدقيق ا  اجراءات ا

   تي تفوق ية ا م خبرة ا ج ثلاث  03من خلال ا ت دراسة فإ ي تب محل ا حسابات في م محافظ ا ة  س
ية أو عن  ميزا مراجعة وا ى ميزان ا اد إ ك باست ملاحظة وذ ي: إما عن طريق ا تحريفات و تشاف ا طرق لا

ما محاسبية طريق استخدام صيغ رياضية وا  وثائق ا مطابقة بين ا يعن طريق ا تيجة ، وع أعلا  من خلال ا
فرضية  ن إثبات صحة ا ية ايم ثا ص  تيا ى ت دراسة بتطبيق ع تب محل ا حسابات في م قيام محافظ ا

ية. ما قوائم ا ل بنود ا نسبة  تحريفات با تشافه  طرق في ا  نفس ا

 حسا مة محافظ ا دف من م ى ا مؤسسة يتج ية  ما قوائم ا بات في الإدلاء برأي صادق حول حقيقة ا
ي من خلال  محاسبية، وع تسجيلات ا مرتبطة با ائية ا ج تشاف الأخطاء والأفعال ا ا ا دف م يس ا و
ص  تي ت ثة ا ثا فرضية ا في صحة ا ن  ظري يم ب ا جا ي في ا تطرق إ ى ما تم ا اء ع تيجة أعلا وب ا

ى  تمييز بين ما هو خطأ عفوي وما هو غشتر ع ى ا دراسة ع تب محل ا حسابات في م  يز محافظ ا
قص دوما؛ تسجيلات عمل بشري يعتري ا  فا

  اية حسابات في ا ود محافظ ا ل ج ة ا بإعدادتت مرح ق  ط ذي يعد م ادة ا ش جة في تقرير ا معا
مؤسسات الاقتصادية، إ ى ا ل من مؤسستي مدبغة جيجل ومؤسسة أقمصة جن جن ع طرق فس ذ تعتمد 

جة الأخطاء ت قبل أسوا معا ا ية،ء  ما قوائم ا في صحة  و بعد إقفال ا ن  تيجة اعلا يم ي من خلال ا وع
ص تي ت رابعة ا فرضية ا ى  ا مؤسسات الاقتصادية في ع محاسبية في ا جة الأخطاء ا اختلاف طرق معا

ية .حا ما قوائم ا ونها قبل أو بعد إقفال ا  ة 

ر أ  ذ جدير با حوظن ا م ووجي ا ت تطور ا محاسبة ظرا  ار برمجيات  في مجال ا تم ابت
مؤسسات  ى محاسبي ا عبء ع وقت وتخفف ا تسجيل  comptable pc :مثلتختصر ا قيام با ى ا ذي يتو ا

فس خطأ في  شف عن ا محاسبي وا قول ،ا ن ا ي يم ة ب وع ت معتمدة في مرح ا جة  معا أن طرق ا
وقت محاسبية أما في ا قيود ا يدوي  تسجيل ا ان يتم ا يك أين  اربو ة  حاضر وفي زمن  سابقة تدعى مرح ا

قد  وجيا ف و ت ا.ا اء ع    تم الاستغ

توصيات:  ا
 بع مبادئ  ت م با ج تيجة  محاسبين  قائمين بالإدارة أو ا محاسبية من طرف ا بية الأخطاء ا غا

محاسبي؛ تسجيل ا مؤسسات من خلال دورات في مبادئ ا يل محاسبي ا ذا لابد من تأ محاسبية،   ا
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  ظري ب ا جا ة في ا حاص تطورات ا مدققين با ا إطلاع ا غرض م مدققين ا تقيات  ة إقامة م م
ممارسة؛ ب ا  بغرض تحسين جا

  تدقيق ة ا ا ان ممارسة م م و ع ل مستمر، خاصة  مدققين بش ى تطوير وتدريب ا م ع ع يز ا تر ا
ف  افي بمخت ثقافة والإدراك ا ي، ا م وعي ا ى أشخاص ذو مواصفات خاصة، بحيث يتمتعوا با تحتاج إ

مستجدات في بيئة الأع شطة الاقتصادية وا  مال؛الأ

  اتب مؤسسات وم جامعات با تدقيق من خلال اتصال ا تمين بمجال ا م بة ا ط تربص ا ن  ق اما خ
ة ا ص تي  تدقيق ا م.ا ي جوء إ د ا م ع ية قبو يل عم تس م  شاء عقود مع  ، وا 
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تشاف الأتهدف هذه ا يف يتم ا معرفة  يف يتم دراسة  خارجي و مدقق ا محاسبية من طرف ا خطاء ا
مؤسسة. جتها من طرف ا  معا

دراسةة قماةا بت ةق قسةمين ا ةرط وتطبيقةي  أومن أجل تحقيق هدف هذه ا ا ةرط فقةد قسةيمها إ قسةم ا مةا ا
خارجي بالإضافة تدقيق ا مفاهيمي  اا فيه الإطار ا محاسبي. تااو خطأ ا غش وا مفاهيمي  ق الإطار ا  إ

تةب محةاف   تطبيقي أجرياا دراسة تطبيقيةة بم جااب ا ةذوفي ا حسةابا  بةوجعطيط فريةد و ك بمؤسسةة ا
حسةةابا  بةةوجعطيط فريةةد يحتةةرم معةةايير  ةةق أن محةةاف  ا اا إ مدبغةةة جيجةةل ومؤسسةةة أقمجةةة جةةن جةةن  وتوجةة

تشف الأخطاء ة عموما وي مقبو تدقيق ا ملاح ة أو باستخدام معةادت  رياضةية  ا محاسبية إما عن طريق ا ا
جةة الأخطةاء باةاء  مةدقق فيهةا معا مؤسسةة ا ق ا محاسةبية  فةي حةين تتةو وئةااق ا مطابقةة بةين ا أو عن طريق ا

ق توجياته  .ع
مفتاحية: مات ا ج ا معا حسابا   طرق ا خطأ  محاف  ا غش  ا خارجي  ا تدقيق ا  ةا

 
Abstract: 

This study aims at finding out how accounting errors are discovered by the external auditor 

and how they are handled by the institution. 

In order to achieve the objective of this study, we divided it into two theoretical and 

applied sections. The theoretical section dealt with the conceptual framework of external 

auditing as well as the conceptual framework of fraud and accounting error. 

On the practical side, we conducted an applied study in the office of the accountant, 

Boujaitit  Farid, as well as in Jijel Tannery Foundation and in Jen Jen tee-shirt institution, And 

concluded that the account manager, Boujaitit Farid, respects the generally accepted auditing 

standards and detects accounting errors either by observation, mathematical equations or  

Accounting documents, while the auditing institution shall handle errors based on its 

recommendations 

Key words: External Audit, Fraud, error ,  Account governor,  Methods of Processing. 
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رة ربائية بس وابل ا اعة ا ص ية  وط مؤسسة ا ة ماجيستير، جامعة -ا دة، 1955أوث  20، رسا ي ، س

2006/2007. 

صمد، -7 ي عبد ا ية" عمر ع مؤسسات "دراسة ميدا مة ا ية في تطبيق حو داخ مراجعة ا ة دور ا ، رسا
مدية،  مدية، ا  .2008/2009ماجيستير، جامعة ا

ي محمد بشير،  -8 خضر غوا حبوب وا ية ا ة تعاو مؤسسة "حا رقابة داخل ا مراجعة في تفعيل ا دور ا
جافة ب ة ا جزائر، " CCLSورق جزائر، ا ة ماجيستير، ، جامعة ا  .2003/2004، رسا

محاسبية فاتح سردوك،  -9 ومات ا مع وض بمصداقية ا خارجية في ا مراجعة ا ة –دور ا دراسة حا
يوم ) م لأ جزائرية  ة ا شر ة، (ALGALا ة ماجيستير، جامعة محمد بوضياف، مسي  .2003/2004، رسا

بي،  -10 ح مر ا دا حسن  ى ي محاسبة الإبداعية ع حد من آثار ا خارجي في ا حسابات ا دور مدقق ا
ية عامة الأرد مة ا مسا ات ا شر صادرة عن ا ية ا ما ات ا بيا شرق موثوقية ا ة ماجيستير، جامعة ا ، رسا

يا، ع دراسات ا يو  الأوسط   .2009الأردن، يو
تدقيمحمد أمين مازون،  -11 ا في ا ية تطبيق ا ية ومدى ام دو معايير ا ظور ا محاسبي من م ق ا

جزائر جزائرا ة ماجيستير، جامعة ا جزائر، 3، رسا  .2010/2011، ا

ى أحمد،  -12 مؤسسةوجدان ع خارجية في تحسين أداء ا مراجعة ا ية وا داخ رقابة ا ة دور ا ، رسا
جزائر جزائر، 3ماجيستير، جامعة ا  .2009/2010، ا

 :ماستر رات ا  مذ

ود،  -1 ر أبي مو غشبوب شف عن ا خارجي في ا مراجع ا ية ا ة من  -مسؤو عي ية  دراسة ميدا
حسابات رة ، -محافظي ا ة، مذ  .2014/2015ماستر، جامعة قاصدي مرباح، ورق

ية مروة بوعزة،  -2 ما قوائم ا غش في ا خارجي اتجا ا مدقق ا يات ا ة  –مسؤو عي ية  من دراسة ميدا
ة ولاية ورق حسابات  رة ، - محافظي ا ة، مذ  .2013/2014ماستر، جامعة قاصدي مرباح، ورق

 .تقيات م  ا

قموش، -1 قاز، عادل  حسابات أحمد  مدقق ا ية الاجتماعية  مسؤو جزائر-ا ة ا ة مقدمة -حا ، مداخ
رابع حول  ي ا وط تقى ا م يات ا ة الأزماتضمن فعا مواج تدقيق  ة ا يل م ل  "تأ مشا ية وا ما ا

مؤسسات" معاصرة  محاسبية ا يجي عمار بالأغواط، أيام  ا عقدة بجامعة ث م  .2013وفمبر،  21-20، ا

ي محمدي -2 عا مراجعة أيوب بوقرورة، عبد ا ى جودة ا حسابات ع ة محافظة ا ، مدى تأثير أخلاقيات م
جزائر  خارجية في ا ية–ا ة مقدمة ضمن ف-دراسة ميدا رابع حول" ، مداخ ي ا وط تقى ا م يات ا يل عا تأ
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مؤسسات معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما ة الأزمات ا مواج تدقيق  ة ا عقدة بجامعة عمار م م "، ا
يجي بالأغواط، أيام  .2013وفمبر، 21-20ث

ي، -3 ون  بوحفص روا ى ضوء قا جزائر ع تدقيق في ا ة ا ة مقدمة ضمن10/01تدقيق م  ، مداخ
رابع  ي ا وط تقى ا م يات ا محاسبية فعا ل ا مشا ية وا ما ة الأزمات ا مواج تدقيق  ة ا يل م "تأ

مؤسسات "،  معاصرة  يجي عمار بالأغواط، أيام ا عقدة بجامعة ث م  .2013وفمبر،  21-20ا

ة، -4 ة، شهرزاد بودربا مية  سارة حدة بودربا عا ثقة: بعض الإخفاقات ا عادة ا فشل وا  تدقيق بين ا ة ا م
ي ) س س أو ون سارب توازن من خلال قا ة استرجاع ا يات (SOAمحاو ة مقدمة ضمن فعا ، مداخ

رابع حول  ي ا وط تقى ا م معاصرة ا محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما ة الازمات ا مواج تدقيق  ة ا يل م "تأ
يجي عمار بالأغواط، أيام ، امؤسسات" عقدة بجامعة ث  .2013وفمبر،  21-20م

مي عمر،  -5 محاسبيةعماري سمير، دي ومات ا مع خارجية في ضمان مصداقية ا مراجعة ا ، دور ا
رابع حول  ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمن فعا ية مداخ ما ة الأزمات ا مواج تدقيق  ة ا يل م "تأ

محاسبية  ل ا مشا مؤسسات"وا معاصرة  يجي عمار بالأغواط، أيام ا عقدة بجامعة ث م وفمبر،  21-20، ا
2013. 

يةعمورة جمال، سايج فايز،  -6 ما ي في ظل الأزمات ا ما سوق ا ى تأمين ا تدقيق ع ية ا ، مسؤو
رابع حول  ي ا وط تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمن فعا ة الأزمات امداخ مواج تدقيق  ة ا يل م ية "تأ ما

مؤسسات" معاصرة  محاسبية ا ل ا مشا يجي عمار بالأغواط، أيام وا عقدة بجامعة ث م وفمبر،  21-20، ا
2013. 

ة مقدمة Etats Financiers Frauduleux et le rôle de l’Auditeurقدوري عمر،  -7 ، مداخ
رابع حول  ي ا وط تقى ا م يات ا يلضمن فعا ة الأزم "تأ مواج تدقيق  ة ا ل م مشا ية وا ما ات ا

مؤسسات" معاصرة  يجي بالأغواط، أيام ا عقدة بجامعة عمار ث م  .2013وفمبر،  21-20، ا

ية، -8 خير، ياسين غفاف ود زيد ا ة مي م مة وأخلاقيات ا حو تدقيق بين ا يات ا ة مقدمة ضمن فعا ، مداخ
رابع حول  ي ا وط تقى ا م ة الأزما مواج تدقيق  ة ا يل م معاصرة "تأ محاسبية ا ل ا مشا ية وا ما ات ا

يجي عمار بالأغواط، أيام  مؤسسات" عقدة بجامعة ث م  .2013وفمبر،  21-20، ا

وي مصطفى، -9 اصر، بن  ة  جزائري  اصر مراد، عجي ي ا ما محاسبي ا ظام ا تدقيق في ظل ا ة ا م
وط-رؤية استشرافية– تقى ا م يات ا ة مقدمة ضمن فعا رابع حول ، مداخ تدقيق ي ا ة ا يل م "تأ

مؤسسات" معاصرة  ل ا مشا ية وا ما ة الأزمات ا يجي عمار بالأغواط، أيام مواج عقدة بجامعة ث م ، ا
 .2013وفمبر،  20-21
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 .قرارات مراسيم وا ين، ا قوا  ا
 :ين قوا  ا

مادة  -1 مؤرخ بتاريخ 107 – 69، الأمر رقم 39ا موافق ل، 1349شوال عام  22، ا ديسمبر  31ا
ة ، 1969 س ية  ما ون ا ق بقا متع شعبية، 1191ا ديمقراطية ا جزائرية ا جمهورية ا رسمية  جريدة ا ، ا
عدد  سادسة.110ا ة ا س  ، ا

مادة  -2 ون رقم 5ا قا مؤرخ في  05 – 80، ا ي عام  14ا ثا موافق ل1400ربيع ا ، 1980مارس  1، ا
مرا ق بممارسة وظيفة ا متع محاسبةا س ا جزائرية قبة من طرف مج جمهورية ا رسمية  جريدة ا ، ا

عدد  شعبية، ا ديمقراطية ا  .10ا

مادة  -3 مادة 5ا ون رقم 36، ا قا مؤرخ في  01 – 88، ا ى عام  22ا موافق ل 1988جمادى الأو ، ا
اير  12 عمومية الاقتصادية، 1988ي مؤسسات ا ي  توجي ون ا قا ق با متع جريا جمهورية ، ا رسمية  دة ا

عدد  شعبية، ا ديمقراطية ا جزائرية ا ة 2ا س  .25، ا

مادة  -4 ون رقم 37ا مؤرخ في 01 – 10، قا موافق ل 1431رجب عام  16، ا ة  29، ا يو س يو
معتمد، 2010 محاسب ا حسابات وا محاسب ومحافظ ا خبير ا ن ا ق بم متع جمهورية ا رسمية  جريدة ا ، ا

جزائرية،  عدد ا  .42ا

 :مراسيم  ا

مادة  -1 فيذي رقم 2ا ت مرسوم ا مؤرخ في 24 – 11، ا موافق ل1432صفر عام  22، ا اير  27، ا ي
ظيم وقواعد سير، 2011 محاسبة وت ي  وط س ا مج ة ا ي جمهورية يحدد تش رسمية  جريدة ا ، ا

عدد  شعبية، ا ديمقراطية ا جزائرية ا ة 7ا س  .48، ا

 :قرارات  ا

مادة  -1 مؤرخ في 2ا قرار ا حسابات، 1994وفمبر  7، ا ق بأتعاب محافظي ا متع متمم  ا معدل وا ، ا
مؤرخ في  قرار ا مؤرخ في  2006ديسمبر  6با قرار ا يو  25وا  .2008يو

 مقابلات  ا

سيد بوجعطيط فريد، محافظ حسابات ومحاسب معتمد، جيجل. -1 ة مع ا  مقاب

سيدة عثمان  -2 ة مع ا  سعيدة، محاسب رئيسي، جيجل.مقاب

 ية ترو مواقع الا  ا
بي،  -1 ح دا حسن ا ي محاسبة الإبداعية محمد مطر،  حد من آثار ا خارجي في ا حسابات ا دور مدقق ا

ية عامة الأرد مة ا مسا ات ا شر صادرة عن ا ية ا ما ات ا بيا موقع عن موثوقية ا قلا عن ا  ،
ي ترو  .iefpedia.com/arab/wp- content/uploads 2009/11/24.pdfالإ
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ي، جمال ابراهيم بدور،  -2 ذر طلال موم خارجيين في الأردن بتطبيق م حسابات ا تزام مدققي ا مدى ا
ي رقم  دو تدقيق ا ، 240معيار ا ع غش وم شف ا مدقق عن  ية ا خاص بمسؤو موقع  وا قلا عن ا

ي ترو تاريخ ،http:// alqashi.com/rch/jurch%20(47).pdf الإ ساع12/2/2017ا  .10:00ة، ا

 .مصادر أخرى 
تدقيق رقم  -1 ي  دو معيار ا محاسبين، ا ي  دو ة الإثبات" 500الإتحاد ا فقرة "أد  .7، ا

تدقيق رقم -2 ي  دو معيار ا محاسبين، ا ي  دو خطأ والاحتيال"،  240الإتحاد ا فقرة "ا  .4ا
بية: غة الأج يا: مراجع با  ثا

 تب  ا

 -1 Elisabeth Bertin, audit interne : enjeux et pratiques a l’international, Eyrolles édition 

d’organisation, paris, 2007, p17. 

 يةا ترو  مواقع الا
 

-1 Student accountant, IAS 240 (redrafted) auditors fraud, the site http:// www. 

Accaglobal.com, 1/2/2017, 22:23. 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
















































































































